
 
Zarządzenie Nr Or. 0050.116.2017 
WÓJTA  GMINY  DĄBRÓWNO 

z dnia 29 grudnia 2017r. 
 

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Gminy  
w Dąbrównie 
 
 Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks Pracy (Dz. U. z 
2016 r., poz. 1666 z późn. zm.) oraz art. 39 ust 1 i 2  i art. 58 ustawy z dnia 21 marca 2008 r.  
o pracownikach samorządowych (Dz. U. 2016 r., poz. 902 z późn. zm.) uwzględniając 
przepisy Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych (Dz. U. z 2014 r.,  poz. 1786 z późn. zm.) z a r z ą d z a m,  
co następuje: 
 

§ 1. 
W załącznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Gminy w Dąbrównie, 
ustalonego Zarządzeniem Nr Or.0153-146/09 Wójta Gminy Dąbrówno z dnia 29 marca 2009 
r w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Gminy w Dąbrównie, 
(zm. Zarządzenie Nr Or.0050.41.2014 z dnia 16.07.2014 r.; Zarządzenie Nr 
Or.0050.117.2014 z dnia 31.12.2014 r.; Zarządzenie Nr Or.0050.76.2015 z dnia 08 
października 2015 r. i Zarządzeniem Nr Or.0050.114.2015 z dnia 31 grudnia 2015 
wprowadza się następujące zmiany: 
1. W § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„§10. 2. Maksymalne stawki dodatku funkcyjnego dla pracowników, o których mowa 
w ust 1 określone są w załączniku Nr 2 do regulaminu”.  

2. Tabela maksymalnych stawek dodatku funkcyjnego stanowi załącznik Nr 1 do niniejszego 
zarządzenia. 

 
§ 2. 

 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 01 stycznia 2018 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Załącznik Nr 1 
do Zarządzenia Nr Or.0050.116.2017 

Wójta Gminy Dąbrówno 
z dnia 29 grudnia 2017 r. 

 
 
 
 
 

Załącznik Nr 2 
do Regulaminu wynagradzania pracowników 

Urzędu Gminy w Dąbrównie 
 

 
TABELA  STAWEK  DODATKU  FUNKCYJNEGO  DLA PRACOWNIKÓW 

SAMORZĄDOWYCH  ZATRUDNIONYCH  NA PODSTAWIE  UMOWY  O  PRACĘ 
 

 
Stawka dodatku funkcyjnego 

 

 
Maksymalny poziom dodatku 
funkcyjnego (kwota w złotych) 

 
1 
 

 
440 

 
2 
 

 
660 

 
3 
 

 
880 

 
4 
 

 
1100 

 
5 
 

 
1320 

 
6 
 

 
1540 

 
7 
 

 
1760 

 
8 
 

 
2200 

 
9 
 

 
2750 

 


