Zarzadzenie Nr Or.0050.35.2018
Waéjta Gminy Dabréwno
z dnia 12.02.2018 roku

W sprawie powolania komisji konkursowej do oceny ofert na wykonanie
zadania publicznego na terenie Gminy Dabrowno w 2018 roku .

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2017 r., poz. 1785 z p6zn. zm.) oraz art.15 ust. 2a, 2b,
2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
I wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016 r. , poz. 1817 z p6zn. zm.),zarza d z a m,
co nastepuje:

81

1.Powotuje Komisje Konkursowa do oceny pod wzgledem formalnym
1 merytorycznym ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert na
wspieranie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe
w 2018 roku w sktadzie:

1) Dorota Szczurowska - Przewodniczaca Komisji
2) Jacek Pote¢ — Cztonek Komisji
3) Joanna Karpinska — Czlonek Komis;ji

2.Zadaniem Komisji jest zaopiniowanie ofert, ktére wplynely w wyniku
ogloszonego otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego:

1. Dowo6z dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnej z terenu Gminy Dabréwno do
Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Ostrddzie.

82

Zasady, tryb dziatania komisji Konkursowej oraz kryteria opiniowania okresla
Regulamin stanowigcy zatacznik nr 1 do Zarzadzenia.



83

Traci moc Zrzadzenie nr Or.0153-131B/09 z dnia 02.01.2009 roku w sprawie
powotania komisji do rozpatrywania ofert konkursowych w ramach ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie.

84

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Woijt

/-] Piotr Zwalinski



Zatacznik nrl do Zarzadzenia Nr Or.0050.35.2018
Wojta Gminy Dabréwno
z dnia 12.02.2018 roku

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ
§1.

Celem pracy Komisji konkursowej jest opiniowanie ofert zlozonych przez
organizacje pozarzadowe na wsparcie realizacji zadan publicznych, zlecanych
w 2018 r. przez Gming Dabrowno organizacjom pozarzadowym i innym
podmiotom, o ktdrych mowa w ustawie 0 dziatalnosci pozytku publicznego
I wolontariacie w zakresie zadan w sferze:

- dziatalno$ci na rzecz 0sob niepetnosprawnych.
§2.

1. Do czlonkéw Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie oraz ustawy z dnia 14 czerwca 2013 r. — Kodeks postgpowania
administracyjnego (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1257 z pdzn. zm.) dotyczace
wylaczenia pracownika.

2. Osoby wchodzace w sktad Komisji konkursowej wypelniajg stosowne
o$wiadczenia, stanowigce zatacznik nr 2 do Regulaminu pracy komisji
konkursowej.

8 3.

1. Pracami Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji, a w
przypadku jego nieobecnosci wyznaczony przez niego cztonek Komisji.

2. Komisja konkursowa dziala na posiedzeniach zamknietych bez udziatu
oferentow.

3. Komisja podejmuje prace, gdy w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2
cztonkdéw komisji.

4. W sprawach proceduralnych komisja podejmuje decyzje w glosowaniu
jawnym, zwykla wigkszoscig gtosdw, bez mozliwosci wstrzymania si¢ od glosu.



§ 4.
1. Cztonkowie Komisji konkursowe;j:
1) oceniajg poprawnos¢ formalng ztozonych ofert,

2) oceniaja zgodno$¢ poprawnego w ofercie sposobu realizacji zadania
z wymogami i warunkami zawartymi w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert,

3) oceniaja ofert¢ wedlug kryteriow przyjetych w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert.

2. Czionkowie Komisji konkursowej dokonuja oceny ofert wedtug formularza
,» Karta oceny oferty w konkursie na realizacj¢ zadan publicznych”, ktérego
ramowy wzOr stanowi zalagcznik Nr 1 do Regulaminu pracy komisji
konkursowej.

3. Czlonkowie komisji konkursowej w przypadku stwierdzenia brakow
formalnych oferty, dokonuja wezwania do ich uzupelienia w terminie 3 dni
roboczych od powiadomienia oferenta.

4.Cztonkowie komisji konkursowej w toku dokonywania oceny ztozonych ofert
majg prawo zada¢ od podmiotoéw uprawnionych, w okre§lonym przez siebie
terminie, dodatkowych wyjasnien dotyczacych ztozonych ofert.

5. Ocena koncowa danej oferty jest $rednig punktOw wystawionych przez
cztonkdéw komisji.

6. Oferty, ktore otrzymajg, co najmniej 20 punktow zostang uszeregowane przez
Komisj¢ Konkursowg w formie listy rankingowej, ktora przedstawia nastepnie
Wojtowi Gminy Dabréwno do rozpatrzenia i ostatecznego zatwierdzenia.

7. Z przebiegu prac komisji sporzadza si¢ protokot.

8. Przewodniczacy komisji konkursowej, po zakonczeniu prac komisji, przekaze
niezwlocznie Wojtowi Gminy Dabréwno dokumentacj¢ z prac komisji (protokot
komisji konkursowej i karty oceny) wraz ze wskazaniem, propozycji wyboru
ofert, na ktore proponuje dotacj¢ lub nie przyjecia zadnej oferty.

9. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygnigcia lub
uniewaznienia ostatniego konkursu ofert na realizacje¢ zadan publicznych w roku
2018 .

8§ 5.

1. Decyzje o udzieleniu dotacji podeymuje Wojt Gminy Dabrowno po
zapoznaniu si¢ z opinig Komisji konkursowe;.



2. O podjetych decyzjach sktadajacy oferte sg powiadamiani pisemnie.
3. Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.

4. W przypadku gdy do postepowania konkursowego zgtoszona zostata tylko
jedna oferta na dane zadanie, Komisja moze przyjac te oferte, jezeli stwierdzi, ze
spelnia ona wymagania okreslone w ustawie z dnia24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. 2016 poz. 1817 z
p6z. zm.) i w ogloszeniu o konkursie.



Zakacznik nr 1

Do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

KARTA OCENY OFERTY
W KONKURSIE
NA REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH

Nazwa oferenta

Tytul projektu

| ETAP — Ocena formalna

L.p.

Ocena

Warunki formalne (spetnia/nie
spetnia/

nie dotyczy)

Oferta ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu.

Oferta przygotowana zgodnie z wzorem okres$lonym w
rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 17 sierpnia 2016 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300),
podpisana przez osoby upowaznione do reprezentowania
oferenta zgodnie dokumentem okreslonym w pkt. 3

Aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wycigg z ewidencji
lub inny dokument potwierdzajgcy status prawny oferenta i
umocowanie 0sOb go reprezentujgcych.

Umowa partnerska lub oswiadczenie partnera (w przypadku
wskazania w pkt. V.1. oferty partnera).




Oferta zostata zakwalifikowana do |l etapu oceny.

Podpis przewodniczacego komisji

Il ETAP — Ocena merytoryczna

L.p. Kryteria oceny oferty Ocena

1. | Posiadany przez wnioskodawce potencjat ludzki,
rzeczowy i ekonomiczny niezbedny do wykonania
zadania (0 — 10 pkt.)

2. | Osiggniecia i doswiadczenie w realizacji tego typu
zadan (0 — 5 pkt.)

3. | Ocena mozliwosci realizacji przez oferenta zadania
(0 — 5 pkt.)

4. | Ocena przedstawionej przez oferenta kalkulaciji
kosztow realizacji projektu, w odniesieniu do jego
zakresu rzeczowego (0 — 10 pkt.)

Ocena faczna (minimum kwalifikujgce oferte wynosi
20 pkt.)

Podpisy czionkéw Komisji Konkursowej:




Zatacznik nr 2

Do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

Oswiadczenie czlonka Komisji Konkursowej

(imi¢ 1 nazwisko)

Oswiadczam, iz nie podlegam wykluczeniu w pracach Komisji Konkursowej na podstawie
art. 15 ust. 2d 1 ust. 2f ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie oraz ustawy
z dnia 14 czerwca 2013 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2017 r.

poz. 1257 z p6zn. zm.) dotyczacego wytaczenia pracownika.

Dabréwno, dnia.............oooiiiiiiii POAPIS et



