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Dzial T

Jake osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwainej. skutecznej i efeknwnej
kontroli zarzadezej. tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposdb
zgodny z pravem. efeknwny. oszezedny i terminowy. a w szezegolnosci dla zapewnienia:

— zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrzny mi.

— skutecznosei i efeknvwnosel dziatania.

— wiarygodnosci sprawozdan,

~— ochrony zasobow.

— przestrzegania i promowania zasad elycznego postepowania.

— efeknvwnodei i skutecznosei przephwu informacji,

— zarzadzania ny zy kiem.
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Czpsé A
%\ wistarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna. skuteczna i efekiy wna kontrola zarzadeza.
Cres¢ B™
~ w ograniczonym stopniu tunkejonowala adekwatna. skuteezna i efekty wna kontrola zarzadeza.
Zastrzezenia doty czace funkejonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dzialaniami, ktére
zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej. zostaly opisane w dziale 11
oswiadezenia.
Czesé C*
~ nie funkcjonowala adekwatma. skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia doty czace funkcjonowania kontroli zarzadezej wraz z planowany mi dzialaniami. kidre
zostana podjcte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej, zostaly opisane w dziale 11
oswiadezenia.
Czesé D
Niniejsze oswiadezenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadezenia pochodzacych z:™
X monitoringu realizacji celow i zadan.
" samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzongj z uw zglednieniem standardéw kontroli zarzadeze).
~ procesu zarzadzania ryzykiem.

audyiu wewnetrznego.
X kontroli wewnetrznych.

kontroli zewn¢trznych.
X innyvch zrodel informacii

Jednoczesnic odwiadezam, ze nie sa mi znane inne faky lub okolicznosci, ktore moghyby wplynaé na

treé niniejszego odwiadezenia. DYREKTOR (ZKOLY
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Dzial II
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonopanig kontroh zarzadezej w roku ubieghy m.
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2. Planowane dzialania, ktore zostang podj " celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadeze;j.
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Nalezy opisal Mluczowe drialania. hidre zostang podigre w celi popravy |
do cfozonveh zasirzeZen. wraz - padaniem terming ich realizagi,
Dzial 1IT"

Dzialania. Kiore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej.
1. Dzialania. ktdre zosialy zaplanowane na robktgrego dotvezy oswiadezenie:

Nalezy vpisal nuiisromieisse dziadania. jukie Zosiafy ;*n.fs}:h w roin, Ardrege donvesy ninigjsce oswiadezeniv w odnivsieni
do ,L‘!m owameft d=ialan wshazamveh w dsiale 1 oswiadezenia za rok poprzedzajqey rok kdrego dotvezy ni

oswiadezene,

2. Pozostale dzialania:
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Objasnienia:

1) W dziale . w zaleznosci od wynikow oceny stanu kontroli zarzadezej. wypelnia si¢ v 1ko jedna czesc z czesei
A albo B. albo C przez zaznaczenie znakiem ..X" odpowiednicgo wiersza. Pozostale dwie czgdei wykresla sie.
Czei¢ D wypelnia sie niezaleznie od wynikow oceny stanu Kontroli zarzadezej.

2) Czes¢ A wypehia sic w przypadku. gdy kontrola zarzadeza w wystarczajacym stopniu zapewnila facznie
wszysikie nastepujace elementy: zgodnosé dzialalnosei z przepisami prawa oraz procedurami wewngmrznymi,
skutecznosé i efektvwnosé dzialania. wiaryzodnosé sprawozdan. ochrone zasobdw, przestrzeganie i promowanie
zasad etycznego postepowania. efekiy wnodé i skutecznosé przeply wu informacji oraz zarzadzanie nzy kiem.

3) Czgsé B wypelnia sie w przyvpadku. gdy kontrola zarzadeza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu jednego
lub wigce] z wymienionych elementow: zgodnodei dzialalnodei z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi. skutecznodei 1 efekivwnosci dzialania. wiarygodnosei sprawozdan., ochrony  zasobdw.
przestrzegania i promowania zasad eryeznego posigpowania. efekrywnosci i skutecznosci przeplywu informacji
lub zarzadzania rvzykiem, z zastrzezeniem przypisu .

4) Czesd C wypelnia sie w przy padku. gdyv kontrola zarzadeza nie zapewnila w wystarezajacym stopniu 2adnego
z wymienionvch elementdw: zgodnosci dzialalnodei z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,
skutecznosei i efekivwnodei dzialania, wiarvgodnosei sprawozdan. ochrony zasobow. przestrzegania i
promowania zasad efy cznego postepowania. efeknywnosci i skutecznosei przephwu informacji oraz zarzadzania
rvzykiem.



