Ogtoszenie o naborze na stanowisko pracy

pomoc nauczyciela w Publicznej Szkole Podstawowej im.

Jarostawa Iwaszkiewicza w Dabrownie

Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w Dgbrdwnie ogtasza nabdr na stanowisko

pomoc nauczyciela w szkole i oddziatach przedszkolnych Publicznej Szkoty Podstawowej

w Dabrownie

Rodzaj zatrudnienia: umowa o prace od 1.09.2024 r. na czas okreslony

Wymiar etatu: peten etat, liczba godzin pracy w tygodniu: 40.

I Wymagania podstawowe:

1. Woyksztatcenie co najmniej srednie;

2. Brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku pomoc nauczyciela
(w formie zaswiadczenia lekarskiego);

3. Wobec kandydata nie toczy sie postepowanie karne lub dyscyplinarne oraz
postepowanie o ubezwtasnowolnienie (o$wiadczenie kandydujgcego w formie
pisemnej).

Il. Wymagania dodatkowe:

1. Woysoka kultura osobista;

2. Operatywnos¢, kreatywnos¢, odpowiedzialno$é, umiejetnosé szybkiego
podejmowania decyzji, zdolnos¢ i otwartosé¢ na komunikowanie sie w grupie
pracowniczej;

3. Umiejetnos$¢ nawigzywania dobrych relacji z dzie¢mi w wieku przedszkolnym
i szkolnym;

4. Mile widziane doswiadczenie w pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym i szkolnym;
kwalifikacje pedagogiczne.

lll. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

Obowiazki ogdlne:

Pomoc nauczyciela:

1.

wspotpracuje z nauczycielem grupy przedszkolnej, z dyrektorem oraz innymi
nauczycielami w szkole w czasie prowadzenia zajec¢, przerw miedzylekcyjnych,
pobytu dzieci w Swietlicy szkolnej;

utrzymuje tad i porzgdek oraz dba o nalezytg dyscypline pracy;



przestrzega ustalonego czasu pracy i wykorzystuje go w sposéb efektywny;

przestrzega ustalonego porzadku i regulaminu pracy, przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy, przeciwpozarowych oraz norm i zasad
zawartych w statucie oraz zarzgdzeniach wewnetrznych dyrektora szkoty.

Pomoc nauczyciela winna cechowac:

o

sumiennosc¢ i punktualnos¢ w wykonywaniu obowigzkdéw stuzbowych;
dbatosc¢ o tad i porzadek w miejscu pracy;

uprzejmosé, zyczliwosé w stosunku do dzieci, nauczycieli, rodzicéw i organéw
prowadzgcych szkofe.

Dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym sg niezwykle wrazliwe i bardzo podatne na
wszelkie bodZce z otoczenia, dlatego przyda sie pogodne usposobienie, troskliwosg,
cierpliwo$é, spore zaangazowanie w prace, ale przede wszystkim ogromna odpowiedzialnos¢
za zycie i bezpieczenstwo wychowankdw i uczniéw.

Obowiazki szczegétowe, m.in:

1. spetnianie czynnosci opiekunczych i obstugowych w stosunku do wychowankdw
w Punkcie Przedszkolnym, oddziatach 5- i 6-latkow, klasach I-VIII - zlecanych przez
dyrekcje i nauczycieli szkoty - wynikajgce z rozktadu zajec dzieci w ciggu dnia:
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pomoc w opiece nad dzie¢mi podczas spaceréw i wycieczek,

pomoc przy odbieraniu dzieci od rodzicéw (rano, po potudniu: zmiana obuwia
dziecku, nakfadanie, zdejmowanie kurtki itp.)

czuwanie nad nalezytym spozywaniem positkdw przez dzieci,

przygotowanie do positkdw, lezakowania, zajec,

pomoc nauczycielkom podczas zaje¢,

udziat w przygotowaniu pomocy do zajec,

udziat w dekorowaniu sali, scenografii w przedstawieniach itp.,

pomoc dzieciom przy czynnosciach higienicznych w tazience,

pomoc nauczycielkom w roztaczaniu opieki nad dzieckiem chorym do czasu
przybycia rodzica,

usuwanie wszelkich dostrzezonych brakéw i btedéw grozacych wypadkiem lub
mogacych przynie$ szkode zdrowiu dzieci. Jesli usuniecie ich we wtasnym
zakresie nie jest mozliwe — bezzwtoczne zgtaszanie dyrektorowi szkoty,
otaczanie dziecka opieka od chwili przejecia dziecka od osoby
przyprowadzajgcej je do przedszkola, oddziatu przedszkolnego,

czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci na placu zabaw,

czuwanie nad zgodnym z przepisami prawa wewnetrznego szkoty
odbieraniem po zajeciach dzieci przez rodzicéw.

3. Dbatosé o zabezpieczenie placowki po zakoriczeniu pracy:

o
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wygaszenie swiatet w salach przedszkola, szkoty,
zamkniecie drzwi i okien w salach, swietlicy szkolnej, korytarzach.



4. Pozostate — zlecone przez dyrekcje szkoty — zgodne z zadaniami statutowymi szkoty.

Wymagane dokumenty:

1. CVilist motywacyjny

2. Dokumenty potwierdzajgce poziom wyksztatcenia (kopie lub odpis)

3. Inne dodatkowe dokumenty poswiadczajace posiadane kwalifikacje
i umiejetnosci- w tym pedagogiczne (kopie)

4. Swiadectwa pracy (kopie)

5. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
danym stanowisku (wydane przez lekarza)

6. Oswiadczenie o tym, ze nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie karne lub
dyscyplinarne, lub postepowanie o ubezwtasnowolnienie.

7. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z obowigzujgcym prawem — w czasie trwania rekrutacji.

e (Oswiadczenia (pkt 6,7- mogg by¢ samodzielnie zredagowane przy CV lub liscie
motywacyjnym)

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknietej kopercie z dopiskiem “Nabdér na pomoc
nauczyciela w Publicznej Szkole Podstawowej w Dgbréwnie" nalezy sktada¢ w terminie do
19 sierpnia 2024 r. do godziny 12.00 w siedzibie szkoty(sekretariat) lub w Punkcie
Podawczym Urzedu Gminy w Dabréwnie. Dodatkowo na adres pspdabrowno®@interia.pl
przesyta sie CV i list motywacyjny z wyjasnieniem, dlaczego chce sie podja¢ prace na
wskazanym stanowisku.

Z kandydatami spetniajgcymi wymogi formalne dyrektor szkoty i cztonkowie Komisji
przeprowadzg rozmowe kwalifikacyjng w dniu 23 sierpnia od godziny 9.00 w szkole przy ul.
Ostrodzkiej 12.

Uwaga:

Aplikacje, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie, w inny sposdb niz okreslony
w ogtoszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie bedg rozpatrywane.

Dodatkowe informacje moina uzyska¢ pod numerem telefonu 89 6474439 (sekretariat
szkolny).
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