UCHWALA NR VI/53/11
RADY GMINY DABROWNO

ZDNIA 5 maja 2011r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego  okreélajgcego tryb i sposéb  powotywania
i odwotywania cztonkéw Zespotu oraz szczegétowe warunki jego

funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6ézn. zm.) oraz art. 9a ust.15
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.

Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.) Rada Gminy Dgbréwno uchwala, co nastepuje:

§1.

W celu realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie na terenie gminy Dgbréwno uchwala sie Regulamin Organizacyjny
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego okreslajgcy tryb i sposéb powotywania
i odwotywania cztonkow Zespotu oraz szczegdétowe warunki jego
funkcjonowania, stanowigcy zatgcznik nr 1 do uchwaty.

§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Dgbréwnie.
§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do publicznej
wiadomosci na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Dgbréwno.




ZALACZNIK NR 1

DO UCHWALY NR VI/53/11
RADY GMINY DABROWNO -
Z DNIA 05 maja 2011 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJNY GMINNEGO ZESPOtU
INTERDYSCYPLINARNEGO

§1

Postanowienia ogélne oraz tryb powolywania i odwolywania czionkéw
Gminnego Zespotiu Interdyscyplinarnego

. Regulamin okresla tryb i sposéb powotywania cztonkéw oraz szczegoétowe
warunki funkcjonowania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego, zwanego
dalej Zespotem.

. Zespdt powotuje Wojt Gminy Dabrowno w drodze zarzadzenia.

. W skiad Zespotu wchodzg powotani Przez Wojta Gminy Dabréwno
przedstawiciele instytucji publicznych, zwigzanych z realizacja zadan
wynikajgcych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie. Sa to osoby z réznych grup zawodowych reprezentujgcy instytucje
publiczne, odpowiedzialne za realizacje zadan m.in. przedstawiciele jednostki
organizacyjnej pomocy spotecznej, Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych, Policji, Oswiaty i Ochrony zdrowia.

. Osoby wchodzgce w sktad Zespolu wspoipracuja ze sobga w sposéb
reagowania na problem przemocy w rodzinie.

. Zespdt dziata na podstawie porozumien zawartych miedzy Wojtem Gminy
Dabréwno a podmiotami, ktérych przedstawiciele zostang powotani w skfad
Zespotu.

. Kadencja Zespotu trwa 4 lata.

. Wojt Gminy Dabréwno odwotuje cztonka Zespotu przed uptywem kadencji:

- na jego wniosek,

- na wniosek podmiotu, kiérego jest przedstawicielem,

- na wniosek przewodniczacego Zespotu — w uzasadnionym przypadku,

- w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione
umysinie, badz przestepstwo skarbowe popetnione umysinie.



§2
Funkcjonowanie Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

1. Zespdt dziata przy Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Dabréwnie.

2. Obstuge organizacyjno — techniczna Zespoiu zapewnia Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Dabréwnie.

3. Prace Zespotu koordynuje przewodniczacy Zespoiu.

4. Cztonkami Zespotu sa kierownicy badz wskazani przez nich pracownicy
instytucji, ktore podpisaty porozumienie o wspotpracy, zgodnie z swoimi
kompetencjami okre$lonymi w poszczegélnych przepisach prawa i
dotyczgcych zakresy dziatania tych instytucii.

5. Cztonkowie Zespotu wykonuja zadania w ramach obowigzkéw stuzbowych lub
zawodowych.

6. Wszystkich cztonkéw Zespotu obowigzuje zasada przestrzegania poufnosci
informacji przekazywanych w ramach prac Zespotu. Obowigzek ten utrzymuje
sie takze po ustaniu cztonkostwa w Zespole.

7. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wojt Gminy Dabréwno w terminie 30
dni od daty jego powotania. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu wybierany jest
przewodniczacy Zespotu sposéréd jego czionkow, wiekszoscig glosow
w gtosowaniu jawnym.

8. Na wniosek przewodniczacego, podczas pierwszego posiedzenia Zespofu
wybierany jest jego zastepca oraz sekretarz sposrod cztonkow Zespotu, w
gtosowaniu jawnym.

9. Zespot moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania problemow
zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach.

10.Grupy robocze sktadajg Zespotowi informacje o prowadzonych dziataniach i
wynikach swojej pracy.

11.Posiedzenia Zespotu odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz na 3 miesiace.

12.Posiedzenia Zespotu zwotuje przewodniczacy lub za jego zgoda zastepca
przewodniczacego lub sekretarz, wskazujgc termin, godzine i miejsce oraz cel
posiedzenia, o czym powiadamia cztonkow Zespotu pisemnie, nie pozniej niz 3
dni przed terminem posiedzenia.

13.Posiedzenia Zespotu odbywaja sie co do zasady w siedzibie Gminnego
Osrodka Pomocy spotecznej w Dabréwnie. Dopuszcza sie jednak mozliwosc
organizacji posiedzen Zespotu w siedzibie innej instytucji biorgcej udziat w
pracach Zespotu.

14.Prace Zespotu sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespotu bierze udziat co
najmniej potowa jego cztonkow.

15.Uchwaty Zespolu sg podejmowane wiekszoscig glosow w glosowaniu jawnym.

16.Z posiedzenia Zespotu sporzadza sie protokoét, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o skiadzie Zespotu uczestniczacym w posiedzeniu, opis przebiegu



posiedzenia oraz podjete uchwaty lub ustalenia. Protokét podpisuja wszyscy
obecni na posiedzeniu czionkowie Zespolu. Dokumentacje posiedzenia
stanowi takze lista obecnosci czionkéw Zespotu zawierajaca oswiadczenie o
zachowaniu poufnosci informacji oraz znajomosci przepiséw o ochronie
danych oscbowych.

17.Dokumentacja zwigzana z praca Zespofu gromadzona jest w siedzibie
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabrownie.

18.Przewodniczacy Zespotu zobowiazany jest do przedkiadania Wajtowi Gminy
Dabrowno sprawozdania z pracy Zespotu do 31 stycznia roku nastepujacego
po roku, ktorego sprawozdanie dotyczy.



