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Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamowienia:
bip.warmia.mazury.pl/dabrowno_gmina_wiejska

Dabréwno: Ustugi edukacyjne i szkoleniowe- przeszkolenie po dopiecznych Gminnego O $rodka
Pomocy Spotecznejw D gbréwnie w latach 2013-2014
Numer ogtoszenia: 106615 - 2013; data zamieszczenia: 11.06 .2013
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamoéwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJ ACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej , ul. Agrestowa 2, 14-120 Dabréwno, woj. warminsko-mazurskie, tel. 089 6474468, faks 089
6474468.

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJ ACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I1.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiaj acego: Ustugi edukacyjne i szkoleniowe- przeszkolenie podopiecznych Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Dabréwnie w latach 2013-2014.

11.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.

11.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielko $ci lub zakresu zaméwienia: Zakres zamoéwienia obejmuje: 1. Aktywng integracje realizowang w ramach
Kontraktéw Socjalnych (KS) wobec 15 oséb w 2013 roku i 15 os6b w 2014 roku. Kontrakty socjalne musza zosta¢ zrealizowane poprzez nastepujace
instrumenty aktywizacji: Cze$¢ 1. Aktywizacja zawodowa (grupowe i indywidualne doradztwo zawodowe); Czes$¢ 2. Aktywizacja spoteczna, w tym: trening
umiejetnosci spotecznych (trening komunikacji interpersonalnej i asertywnos¢, trening animacji lokalnej i ekonomii spotecznej, trening kreowania wtasnego
wizerunku) oraz punkt porad (prawnych i psychologicznych); Czes$¢ 3. Aktywizacja zdrowotna (trening terapii psychologicznej oraz punkt porad
terapeutycznych); Czes¢ 4. Aktywizacja edukacyjna (kurs z zakresu florystyki i bukieciarstwa; kurs z zakresu nauki gotowania); zgodnie z § 19 siwz. 2. Do
obowigzkéw Wykonawcy naleze¢ bedzie: 1) Swiadczenie ustug szkoleniowych i edukacyjnych objetych zaméwieniem. 2) Gromadzenie wytworéw pracy
uczestnikdéw projektu. 3) Przestrzeganie zasady réwnosci szans, w tym réwnosci pici w czasie przeprowadzonych zaje¢ w ramach realizacji przedmiotu
zaméwienia. 4) Zgtaszanie ewentualnych probleméw, nieprawidtowosci niezwlocznie po zaobserwowaniu ich wystepowania. 5) Scista wspétpraca z
Zamawiajgcym. 3. Ponadto Wykonawca zobowigzuje sie do: 1) Przygotowania i przedstawi¢, w terminie 10 dni od podpisania umowy, Zamawiajagcemu
Program Zajeé. Program Zaje¢ musi zawiera¢ wyszczegolnienie ilosci godzin w blokach tematycznych oraz ilos¢ godzin jednostek tematycznych kazdego
bloku, opis zastosowanej metodyki i formy prowadzenia zaje¢ (np. wyktad, ¢wiczenia, itp.), cele realizowanych zaje¢, opis wiadomosci i umiejetnosci, jakie
zdobeda uczestnicy zaje¢. Ponadto Program Zaje¢ musi zawiera¢ koncepcje realizacji programu, w tym: opis i wyszczegO6lnienie parametréw technicznych i
ilosciowych wykorzystywanego sprzetu, urzadzen, materiatéw dydaktycznych i biurowych, pomocy naukowych przeznaczonych do realizacji zaje¢,
harmonogramu realizacji zaje¢ (daty rozpoczecia i zakonczenia programu i odbywania sie zaje¢, ilo$¢ godzin trwania zaje¢ w poszczegdéinych dniach z
podaniem tematu zaje¢ i osoby, ktéra w danym dniu bedzie prowadzi¢ zajecia, miejsca, gdzie beda odbywac sie zajecia, w jakich godzinach i jak diugo beda
trwaly przerwy, sposobu dokumentowania realizowanego programu i dokumentowania finansowania realizowanej ustugi, ilosci grup dydaktycznych i ich
wielkosci, w jakich beda odbywac sie zajecia, sposobu realizacji ustugi cateringowej wraz z wskazaniem dostawcy cieptych positkéw oraz wzory
indywidualnych planéw dziatania, zaswiadczen i certyfikatow, jakie otrzymajg absolwenci programu, itp. 2) Oznakowania pomieszczen, w ktorych realizowane
jest szkolenie plakatami dostarczonymi przez Zamawiajacego z wtasciwymi dla realizowanego projektu logo. 3) Rejestracji ustugi w internetowej bazie szkolen
znajdujacej sie na stronie www.inwestycjewkadry.pl i powiadomienia o tym fakcie Zamawiajacego. 4) Prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji realizowanej
ustugi w postaci dziennikbw z wymiarem godzin i tematyka prowadzonych zaje¢ edukacyjnych, imiennych list obecnosci na szkoleniu, protokotéw ocen z
przeprowadzonych egzaminéw wewnetrznych i koncowych oraz innej dokumentacji niezbednej do stwierdzenia prawidtowosci przebiegu ustugi. 5)
Prowadzenia rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie ustugi i uzyskanie kwalifikacji i umiejetnosci. 6)
Prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji ksiegowej realizowanej ustugi w postaci faktur, rachunkéw, list ptac, potwierdzeh odbioru otrzymania

podrecznikéw, cateringu i innych materiatdw wskazanych oraz innej dokumentacji ksiegowej niezbednej do ustalenia realnie poniesionych wydatkéw

http://bzpl.portal .uzp.gov.pl/index.php?ogl oszenie=show& pozycja=106615& rok=2013-06-11 2013-06-11 09:28:33



Strona 2

zwigzanych z realizacjg ustugi. 7) Przygotowania i dostarczenia do Zamawiajgcego raz w miesiacu najpézniej do ostatniego dnia kazdego miesigca imiennych
list obecnosci na zajeciach. 8) Przygotowania i dostarczenia do Zamawiajacego, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia ustugi, imiennych wykazéw osob, ktére
ukonczyty szkolnie z wynikiem pozytywnym wraz z kserokopig wydanego zaswiadczenia i certyfikatow o ukonczeniu projektu oraz imiennych wykazdéw oséb,
ktore nie ukonczyly projektu. 9) Wydania zaswiadczen wszystkim kursantom, ktérzy pozytywnie ukonczyli projekt oraz wydania certyfikatu o odbyciu projektu w
ramach programu wspétfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw europejskiego Funduszu Spotecznego. 10) Przechowywania dokumentacji
zwigzanej z realizacjg i finansowaniem ustugi w formie oryginatéw lub poswiadczonych za zgodnos$¢ z oryginatem kopii do dnia 31 grudnia 2024r. W
przypadku koniecznosci przediuzenia tego terminu Zamawiajacy powiadomi pisemnie Wykonawce przed uptywem terminu przechowywania dokumentacji. 11)
Ztozenia do Zamawiajacego, w przypadku zmiany statusu prawnego, upadtosci lub likwidacji dziatalno$ci gospodarczej, oryginatéw dokumentacji zwigzanej z
realizacjq ustugi lub poinformowania o miejscu archiwizacji dokumentéw. 12) Udzielenia Zamawiajacemu lub innym uprawnionym podmiotom prawa kontroli i
sprawdzenia pracy Instytucji szkoleniowej, prowadzonej dokumentaciji, instruktoréw, wyktadowcow i oséb szkolonych w dowolnym momencie realizacji ustugi,
zaréwno w siedzibie Wykonawcy, jak i w miejscu realizacji ustugi. 4. Zamawiajacy wymaga, aby zajecia byly prowadzone przez: doradce zawodowego,
psychologa, terapeute, prawnika, socjologa, kosmetyczke, fryzjerke, styliste, animatora- w dni powszednie, wyjatkowo w soboty w dogodnych godzinach
umozliwiajacych szeroki udziat w zajeciach. 5. Zajecia muszg odbywac sie na terenie Dgbréwna od poniedziatku do piatku, w godzinach 8.00-14.30, oprécz
zaje¢ zaplanowanych jako wyjazdowe (poprzez 1 godzine trwania szkolenia rozumie sie 45 min). 6. Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia
uczestnikom serwisu kawowego, cieptego positku lub poczestunku, materiatéw szkoleniowych oraz dojazdow. llos¢ cieptych positkow zaleze¢ bedzie od
ustalonego po podpisaniu umowy Programu Zaje¢. Jezeli danego dnia przewidziane beda wigcej niz 4 godziny szkolenia (4x45min.) w tym dniu nalezy przyja¢
do wyceny ciepty positek. Jezeli w dniu planowane bedzie do 4 godzin szkoleniowych, nalezy przewidzie¢ serwis kawowy oraz poczestunek. Koszty dojazdéw
obejmujg zorganizowanie transportu uczestnikow ma wizyty studyjne do Aniotowa oraz koszty kazdorazowego transportu uczestnikéw do Dabréwna (w dwie
strony) w 2013r. nalezy przewidzie¢ dojazdy z nastepujacych miejscowosci, znajdujgcych sie w Gminie Dabréwno: Samin, Saminek, Ostrowite, Osiekowo,
togdowo, Gardyny, Dabrowa, Brzezno Maz., Fiugajki, Wierzbica, Tutodziad. W 2014r. miejscowosci z ktérych nalezy zapewni¢ transport mogg ulec zmianie.
7. Na Wykonawcy cigzy petna odpowiedzialno$¢ za skutki zawieranych przez niego uméw z osobami trzecimi. W przypadku powierzenia przez Wykonawce
czynnosci wynikajacych z niniejszej umowy osobie trzeciej, odpowiedzialno$¢ za ewentualne zdarzenia z tytutu wadliwego wykonania tych czynnosci ponosi
Wykonawca. 8. Wykonawca ponosi petne konsekwencje prawne i finansowe z tytutu poniesienia szkody czy uszczerbku zdrowia lub mienia oséb, ktére ulegty
wypadkowi z przyczyn niewtasciwego wywigzywania sie Wykonawcy z obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy. Uwaga: Kazdy wykonawca moze ztozy¢
tylko jedng oferte na jedng wybrang badz kilka czesci..
11.1.5) przewiduje si e udzielenie zaméwie n uzupetniaj acych:

Okre slenie przedmiotu oraz wielko $ci lub zakresu zaméwie n uzupetniaj acych

Przewiduje sie mozliwo$¢ udzielania zamoéwien uzupetniajacych stanowiacych nie wiecej niz 50% warto$ci zamoéwienia podstawowego, zgodnie z art. 67

ust. 1 pkt 6 uPzp
11.1.6) Wsp6lny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.50.00.00-0.
11.1.7) Czy dopuszcza si e ztozenie oferty cz esciowej: tak, liczba czesci: 4.

11.1.8) Czy dopuszcza si e ztozenie oferty wariantowej:  nie.

I.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie: 31.12.2014.

SEKCJAIII: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNY M, FINANSOWYM I TECHNICZNYM

111.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium
111.2) ZALICZKI
111.3) WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYC H WARUNKOW
111.3.2) Wiedza i do $wiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Warunkiem udziatu w postepowaniu jest wykazanie posiadania wiedzy i do$wiadczenia w zakresie wykonania w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy- w tym okresie co najmniej dwoch ustug szkoleniowych lub
edukacyjnych, w zakresie ktérych realizowano co najmniej, w przypadku sktadania oferty na: Czes¢ 1. aktywizacje zawodowa (w tym: grupowe i
indywidualne doradztwo zawodowe); Czes¢ 2. aktywizacje spoteczng (w tym: trening komunikacji interpersonalnej i asertywnosé, lub/i trening

animacji lokalnej i ekonomii spotecznej, lub/i trening kreowania wtasnego wizerunku); Czes$é 3. aktywizacje zdrowotng (w tym: trening terapii
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psychologicznej); Cze$c¢ 4. aktywizacje edukacyjng (w tym: kurs z zakresu florystyki i bukieciarstwa lub/i kurs z zakresu nauki gotowania);
obejmujacych grupe co najmniej 10 oséb kazda. Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i do$wiadczeniu innych podmiotéw, niezaleznie od
charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ Zamawiajacemu, iz bedzie
dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zaméwienia, w szczegdlnosci przedstawiajgc w tym celu pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do
oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na okres korzystania z nich przy wykonaniu zaméwienia. Spetnianie warunku posiadania wiedzy i
doswiadczenia zostanie ocenione na zasadzie spetnia / nie spetia, na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 pkt 1) siwz.
Niewykazanie spetniania warunku jw. spowoduje wykluczenie wykonawcy z postepowania na podstawie art. 24 ust. 2 pkt 4 uPzp i uznanie jego
oferty za odrzucong zgodnie z art. 24 ust. 4 uPzp.

I11.4) INFORMACJA O O SWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJ A DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA

SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 2 4 UST. 1 USTAWY

111.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawc ¢ warunkoéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz o swiadczenia o spetianiu

warunkéw udziatu w post epowaniu nale zy przedio zy¢:

« wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciggtych réwniez wykonywanych, gtéwnych dostaw lub ustug, w okresie ostatnich
trzech lat przed uptywem terminu skladania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatlu w postepowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci
jest krétszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych dostawy lub ustugi zostaly

wykonane, oraz zatgczeniem dowoddw, czy zostaly wykonane lub sg wykonywane nalezycie;
111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wyklucze  niu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nale zy przedto zy¢:
o 0S$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

« aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do
rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6

miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert;

111.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych
Jezeli wykonawca ma siedzib e lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolite j Polskiej, przedktada:

111.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzib e lub miejsce zamieszkania potwierdzaj acy, ze:

« nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadiosci - wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skladania wnioskéw o

dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia albo sktadania ofert;
111.4.4) Dokumenty dotycz ace przynale znos$ci do tej samej grupy kapitatowej

o lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo

informacji o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej;

111.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt 111.4) albo w pkt 111.5)

1) Wypetniony i podpisany formularz ofertowy (zatacznik nr 1 do siwz). 2) Wypetniony (adekwatnie do wybranej/wybranych czesci) i podpisany formularz
kalkulacji ceny ofertowej (zatacznik nr 1a do siwz). 3) W przypadku wspélnego ubiegania sie o udzielenie zamowienia przez kilku wykonawcow- wykonawca
winien zataczy¢ do oferty petnomocnictwo podpisane przez wszystkie podmioty wspodlnie ubiegajace sie o udzielenie zaméwienia, ztozone w formie oryginatu
lub notarialnie potwierdzonej kopii. Wz6r petnomocnictwa stanowi zatacznik nr 5 do siwz. 4) W przypadku ustanowienia przez Wykonawce petnomocnika, do
oferty nalezy zataczy¢ oryginat udzielonego petnomocnictwa lub notarialnie potwierdzong jego kopie. Z tresci petnomocnictwa musi jednoznacznie wynika¢
zakres umocowania do czynnosci zwigzanych z postepowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego, w szczeg6lnosci do podpisania i ztozenia oferty. 5)
Jezeli w kraju miejsca zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, nie wydaje sie dokumentu, o ktérym
mowa w pkt 111.4.3.1), zastepuje sie je dokumentem zawierajacym o$wiadczenie, w ktérym okresla sie takze osoby uprawnione do reprezentacji wykonawcy,
ztozone przed wlasciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio kraju miejsca

zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, lub przed notariuszem

SEKCJA IV: PROCEDURA
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IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

1IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dost ~ epna specyfikacja istotnych warunkéw zamoéwienia: http://bip.warmia.mazury.pl/dabrowno_
gmina_wiejska

Specyfikacj e istotnych warunkéw zaméwienia mo  zna uzyska ¢ pod adresem: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabréwnie, 14-120 Dabréwno, ul.
Agrestowa 2, pokdj 6.

IV.4.4) Termin sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziat ~ u w post epowaniu lub ofert:  19.06.2013 godzina 08:00, miejsce: Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Dabréwnie, 14-120 Dabréwno, ul. Agrestowa 2, pokdj 6.

IV.4.5) Termin zwi gzania ofert g: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skfadania ofert).

1IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotycz ace finansowania projektu/programu ze  $rodkéw Unii Europejskiej: 1. Projekt jest finansowany ze
$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Priorytet VII. Promocja
integracji spotecznej. Dziatanie 7.1. Rozw¢j i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1. Rozw¢j i upowszechnianie aktywnej integracji przez
osrodki pomocy spotecznej. 2. Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, przed podpisaniem umowy zobowigzany jest przedstawi¢
poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem kopie optaconej polisy ubezpieczeniowej lub innego dokumentu potwierdzajgcego, ze wykonawca jest ubezpieczony
od odpowiedzialnos$ci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zamoéwienia na kwote minimum 40.000,00 PLN (na kazdg czes¢,
w ktorej oferta wykonawcy zostata wybrana jako najkorzystniejsza); Ponadto przed podpisaniem umowy Wykonawca, zobowigzany jest do wskazania sali
dydaktycznej na terenie Dabréwna, w ktérej beda odbywaly sie zajecia..

IV.4.17) Czy przewiduje si e uniewa znienie post epowania o udzielenie zamdwienia, w przypadku nieprzyznani a srodkoéw pochodz acych z bud zetu
Unii Europejskiej oraz niepodlegaj acych zwrotowi $rodkéw z pomocy udzielonej przez pa nstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o

Wolnym Handlu (EFTA), ktére miaty by € przeznaczone na sfinansowanie cato  $ci lub cz esci zaméwienia: nie

ZALXACZNIKI - INFORMACIE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH
CZESC Nr: 1 NAZWA: Aktywizacja zawodowa.
1) Krétki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zaméwienia: Cze$¢ 1. Aktywizacja zawodowa- obejmujgca: grupowe doradztwo zawodowe w
2013r.- (12h=3 dni po 4h) i w 2014r.- (12h=3 dni po 4h) i indywidualne doradztwo zawodowe 2013r. (IPD- 2h/osobe- 15 0s6b x 2h= 30h) i w 2014r. (IPD-
2h/osobe- 15 0séb x 2h= 30h). Celem zadan jest odkrycie przez uczestnikéw swoich umiejetnosci i atutéw zawodowych, poznanie metod poszukiwania
pracy, nabycie umiejetnosci przygotowania dokumentéw, poznanie form prowadzenia rozméw kwalifikacyjnych. W ramach IPD uczestnicy okresla i
zaplanujg $ciezke wlasnego rozwoju zawodowego.
2) Wspdlny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.50.00.00-0.
3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.12.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 2 NAZWA: Aktywizacja spoteczna.
1) Kroétki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zaméwienia: Cze$¢ 2. Aktywizacja spoteczna- obejmujgca: 1. trening umiejetnosci spotecznych:
a) trening komunikacji interpersonalnej i asertywnos$¢ w 2013r.- (8h= 2 dni po 4h) w 2014r.- (8h= 2 dni po 4h). Uczestnicy poznajg sposoby prowadzenia
dialogu w kontaktach interpersonalnych, nabeda umiejetnosci pracy w grupie, nauczg sie stosowaé asertywne sposoby zachowan w tym odbedg
symulacje rozmow kwalifikacyjnych z potencjalnymi pracodawcami. b) trening animacji lokalnej i ekonomii spotecznej, w tym: - zajecia grupowe w 2013r.
- (12h= 3 dni po 4h), w 2014r. - (12h= 3 dni po 4h)- celem zaje¢ jest poznanie podstaw i korzysci tworzenia organizacji spotecznych, motywacji do
podejmowania inicjatyw lokalnych, poznanie celéw i zadan realizowanych przez podmioty ekonomii spotecznej, - 2 dniowy wyjazd studyjny do Aniotowa
wioski tematycznej w 2013r.- 13h; w 2014r.- 13h w ramach wyjazdu studyjnego uczestnicy poznajg dobre przyktady na animacje lokalng i ekonomie
spoteczng zintegrowanej spotecznosci wiejskiej szczegoélnie miodych ludzi, w tym spotkanie z przedstawicielami Stowarzyszenia na rzecz rozwoju
Aniotowa. Odbeda sie warsztaty animacyjne w zakresie samoorganizacji mieszkancéw ramach Stowarzyszenia, poznanie dokumentéw strategicznych
gminy, fundusz sotecki, mozliwosci pozyskiwania srodkdw, sposoby wykorzystania zasobéw wsi, metody rozwigzywania probleméw mieszkancow,

dziatania i mozliwosci jakie daje aktywizacja spoteczna, ktéra pozytywnie wplywa na integracje spotecznosci lokalnej. Wykonawca musi zapewni¢ positek
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(obiad, kolacja, serwis kawowy), nocleg, dojazd, materiaty szkoleniowe, ubezpieczenie. c) treningu kreowania wtasnego wizerunku. Wykonawca musi
przewidzie¢ warsztaty z fryzjerka w 2013r. dla 13 kobiet (18h = 3 dni x 6 h) i w 2014r. dla 13 kobiet (18h = 3 dni x 6h) oraz warsztaty z kosmetyczkg w
2013r. dla 13 kobiet (18h = 3 dni x 6 h) i w 2014 r. dla 13 kobiet (18h = 3 dni x 6 h) - w ramach ktérych uczestniczki zdobedg wiedze o swoim wygladzie i
potrzebach zmian, aby zrozumie¢, ze poprzez wyglad mozna by¢ postrzeganym bardziej pozytywnie, nauczg sie tworzy¢ wtasny wizerunek, wzmocnig,
poczucie whasnej wartosci. 2. Punkt porad: - prawne- w 2013r.- 28h = 4h x 7 m-cy, w 2014r.- 40h = 4h x 10 m-cy- dyzur prawnika - psychologiczne w
2013r.- 28h = 4h x 7 m-cy, w 2014r.- 40h= 4h x 10 m-cy- dyzur psychologa Spotkania z prawnikiem i psychologiem pozwolg podnie$¢ aktywnos$¢ w
rozwigzywaniu wkasnych probleméw oraz uswiadomia w zakresie przystugujacych uprawnien..
2) Wspdlny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.50.00.00-0.

3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.12.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 3 NAZWA: Aktywizacja zdrowotna.
1) Krétki opis ze wskazaniem wielko  sci lub zakresu zamoéwienia: Czes$¢ 3. Aktywizacja zdrowotna, obejmujgca: 1. trening terapii psychologicznej, w
2013 r.- (24h= 6 dni po 4h) i w 2014 r. (24h= 6 dni po 4h)- obejmujace zajecia z zakresu réwnego traktowania K i M w spoteczenstwie, w tym w obszarze
rynku pracy. W ramach zaje¢ uczestnicy nabeda wiedze z ksztattowania $wiadomosci i przelamywania roli K i M w spoteczenstwie, ksztattowania
postawy wobec siebie innych, wzmocnienia poczucia wiasnej wartosci, pozytywne myslenia i samoakceptacji, ksztattowania umiejetnosci prawidtowych
relacji, unikania konfliktéw, agresji i przemocy w rodzinie, metody rozwigzywania probleméw opiekunczo-wychowawczych. 2. punkt porad
terapeutycznych w 2013r.- 28 h = 4h x 7m-cy, w 2014r.- 40h=4h x 10m-cy- dyzur terapeuty. Spotkania z terapeutg pozwola podnies¢ aktywnos$¢ w
rozwigzywaniu wkasnych problemoéw..
2) Wspélny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.50.00.00-0.

3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.12.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 4 NAZWA: Aktywizacja edukacyjna.
1) Krétki opis ze wskazaniem wielko  sci lub zakresu zamoéwienia: Czes$¢ 4. Aktywizacja edukacyjna, obejmujaca: 1. kurs z zakresu florystyki i
bukieciarstwa: a) teoria- w 2013r.= 32h (8h x 4 dni) oraz w 2014 r. = 32h (8h x 4 dni), w ramach teorii uczestnicy zostang przeszkoleni w ramach BHP,
zdobeda wiedze na temat projektowania kompozycji, dekoraciji florystyki i bukieciarstwa (zasady, rodzaje, sposoby, techniki, dobor kwiatéw, roslin,
materiatow, srodowiska), pielegnaciji i przechowywania roslin, stylizacji wnetrz materiatami roslinnymi, pakowanie, transport. b) praktyka- w 2013r.= 64h
(8h x8 dni) oraz w 2014 roku = 64h (8h x 8 dni) w ramach praktyki uczestnicy zdobedg umiejetnosé w przygotowaniu materiatu roslinnego, tworzeniu
kompozycji, dekoraciji florystyki i bukieciarstwa, pielegnacji wyrobéw, aranzacji wnetrz materiatami roslinnymi i pakowaniu. 2. kurs z zakresu nauki
gotowania: a) teoria w 2013r.= 32h (8h x 4 dni) oraz w 2014r. = 32h (8h x 4 dni), w ramach teorii uczestnicy zostang przeszkoleni w ramach BHP,
HACCP zdobeda wiedze na temat klasyfikacji i oceny surowcédw, magazynowania, doboru, obrébki, narzedzi, maszyn, technik sporzadzania potraw z
miesa, ryb, deseréw, soséw, napoje, zakaski, satatki, suréwki, uktadanie menu. b) praktyka- w 2013r.= 64h (8h x8 dni) oraz w 2014 roku = 64h (8h x 8
dni) w ramach praktyki uczestnicy zdobeda umiejetno$é w smazeniu, gotowaniu, pieczeniu, duszeniu, grillowaniu, sporzadzaniu zup, mies, ryb, soséw,
deserdw, napojéw, zakgsek, suréwek, dekorowaniu potraw. W czesci 4 nalezy dodatkowo zapewni¢: materiaty do praktyki oraz odziez ochronna..
2) Wspoélny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.50.00.00-0.

3) Czas trwania lub termin wykonania: ~ Zakonczenie: 31.12.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.
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