INFORMACIJA O WYNIKACH NABORU

w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Dgbrownie
na stanowisko
do spraw swiadczenia wychowawczego (program Rodzina 500+)

Informujemy, ze w wyniku zakoriczenia procedury naboru na w/w stanowisko pracy zostata
wybrana Pani

MALGORZATA TWAROG-NEUMANN zam. Dabréwno
Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Do rozmowy kwalifikacyjnej przystapity: Wioletta Grabowska zam. Lubawa;
Matgorzata Twardg-Neumann zam. Dabréwno, Kroplewska Katarzyna zam. Dabréwno,
Magdalena Grabowska zam. Pratnica, Katarzyna Szacht zam. Dabréwno, Sara Stracke zam. Korsztyn,
Regina Sokotowska zam. Samin, Lidia Kurzyriska zam. Grodziczno, Kamila Wilamowska
zam. Dabréwno. Na rozmowe kwalifikacyjng nie przybyta Pani Iwona Olejnik-tukasiak i tym samym
zostata skreslona z listy 0s6b ubiegajacych sie o] powyzsze stanowisko.

Rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona zostata wedtug kolejnosci alfabetycznej nazwiska
kandydatek. Wszystkim kandydatkom zadano te same pytania z zakresu stanowiska i obowigzujgcych
aktow prawnych, ktérych znajomos¢ jest niezbedna do prawidtowego wykonywania obowigzkéw.
Kazda z kandydatek mogta otrzymaé maksymalnie 30 punktéw. Najwiekszg liczbe punktéow
z rozmowy kwalifikacyjnej otrzymata Pani Matgorzata Twarég-Neuman - 29 pkt.

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej Pani  Matgorzata Twardg-Neumann wykazata sie
niezbedng wiedza, udzielajgc wyczerpujgcych odpowiedzi. Poziom posiadanych kwalifikacji, wiedzy
i umiejetnosci gwarantuje samodzielne wykonywanie obowigzkéw na stanowisku, o ktére sie
ubiegata.

Komisja stwierdza, ze konkurs na w/w stanowisko z najwieksza iloscig punktow wygrata
Pani Matgorzata Twarég-Neumann, zam. Dgbréwno.

p.o. KIEROWNIKA GOPS DABROWNO
Irena Podolak

Dgbréwno, dnia 22.03.2016 r.



