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WSTEP

Niniejsza Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych w Gminie Dgbréwno obejmuje 10 lat, to
jest okres od roku 2018 do roku 2027. Poprzednia obowigzywata w latach 2008-2017 i zostata
przyjeta Uchwatg nr XX11/179/08 Rady Gminy Dgbréwno z dnia 28. listopada 2008 .

Strategia na lata 2018-2027 sktada sie z trzech zasadniczych czesci:

1. DIAGNOZA SYTUACJI SPOLECZNEJ W GMINIE DABROWNO,
w ktérej opisano ogdlng sytuacje spoteczno-gospodarczg w gminie, tj. demografie, rynek pracy,
infrastrukture, warunki zycia, aktywnos¢ spoteczng, system pomocy spoteczne;.

2. ANALIZA PROBLEMOW SPOtECZNYCH,
w ktérej dokonano pogtebionej analizy wynikdw diagnozy, ze szczegdlnym uwzglednieniem
problemdw spotecznych.

3. REALIZACJA STRATEGII,
w ktdérej zaprojektowano misje, wizje, priorytety, cele i kierunki dziatan w obszarze polityki
spotecznej na rok biezgcy 2018 i kolejne dziewie¢ lat, tj. do roku 2027, przy czym dziatania
zaplanowane na 2018 zostaty zrealizowane do dnia przyjecia strategii.

Badania w Strategii opierajg sie gtdwnie na danych obiektywnych. Dane statystyczne pozyskano
z Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS, Bank Danych Lokalnych), Urzedu Gminy Dgbréwno oraz
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Dabréwnie. Uwzgledniono takie  wnioski
z przeprowadzonej w 2016 diagnozy problemdéw spotecznych w wybranych obszarach w gminie
Dabréwno™.

Badany okres to ostatnie trzy lata, tj. 2015, 2016, 2017 oraz dla poréwnania i wyznaczenia trendu lata
wczesniejsze, tj. 2008 rok (10 lat wczesniej) oraz gdy byto to mozliwe — rok 1995 (22 lata wczes$niej).
Poréwnanie danych pozwolito na wyznaczenie kierunkdédw zmian, jakie zachodza na przestrzeni
ostatnich lat na terenie gminy Dgbréwno.

Za pomocy ujednoliconych wskaznikdw porédwnano sytuacje spoteczno-gospodarczag w gminie
Dabréwno do sytuacji na terenie powiatu ostrédzkiego, wojewddztwa warminsko-mazurskiego oraz
kraju. Pozwolito to zidentyfikowac réznice i obszary odchylen, a nastepnie okresli¢ kierunki dziatan.

W Strategii wykorzystano réwniez informacje i dane pozyskane w toku badan wtasnych, w tym:

> wywiad i warsztaty z kadrg Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

» wywiad i warsztaty z kadrg Urzedu Gminy w Dagbréwnie

» badanie sprawozdan finansowych Gminy Dgbréwno

» badanie sprawozdan rocznych Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dgbréwnie

» badanie sprawozdan Gminnego petnomocnika ds. profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych

» badanie wynikow egzamindw szkolnych podanych przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng
w tomzy

> badanie sprawozdan i raportow Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrddzie

» badanie sprawozdan i raportéow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrddzie

» wywiad z kuratorami sgdowymi (Sgd Rejonowy w Ostrddzie)

! Raport z diagnozy problemoéw spotecznych w wybranych obszarach w gminie Dabréwno, X1 2016




Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych w Gminie Dgbréwno na lata 2018-2027

analiza list rankingowych projektéw z terenu gminy dofinansowanych ze zrédet zewnetrznych
weryfikacja informacji na stronach internetowych, w tym bip.dabrowno.pl, dabrowno.pl,
gckbdabrowno.pl, funpage Gminy Dagbréwno n Facebooku, inne

badanie danych zawartych w bazach: KRS, REGON, CEiDG

przygotowania i realizacji Strategii miaty / bedg miaty wptyw nastepujgce akty prawne:

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

(Dz.U. z 2018, poz. 1508 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U.z 2018 r. poz. 998 z pdin. zm.)

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U.z 2018 r. poz. 1265 z pdzn. zm.)

Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych

(Dz.U.z 2018 ., poz. 511, z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym

(Dz.U. z 2016, poz. 1828 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich

(Dz.U.z 2018 r. poz. 969)

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych

(Dz.U.z 2018 r. poz. 1205 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

(Dz.U.z 2017 r. poz. 2077 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020

(Dz.U.z 2018 r. poz. 1431)

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju

(Dz.U.z 2018, poz. 1307 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych

(Dz.U. z 2017 poz. 1579 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia.1991 r. o systemie oswiaty

(Dz.U.z 2018 r., poz. 1457, z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. z 2018 r. poz. 450 z pbéin. zm.)

W ostatniej czesci strategii wskazano wizje, misje, cele i kierunki dziatan wraz z terminem ich
realizacji na lata 2018-2019, jak réwniez sposdéb monitorowania strategii oraz ogdélne zasady realizacji

dziatan.

W zatgczniku nr 1 ujeto wskazniki realizacji dziatan.
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CZESC 1 DIAGNOZA SYTUACJI SPOLECZNE)
W GMINIE DABROWNO

1.1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA GMINY

Gmina Dabréwno (gmina wiejska) to jedna z dziewieciu gmin w powiecie ostrédzkim. Liczy ok. 4300
mieszkancow i potozona jest w potudniowo-zachodniej czesci wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Od pdtnocy graniczy z gming Ostrédda (powiat ostrédzki), od pétnocno-wschodniej — z gming
Grunwald (powiat ostrédzki), od potudniowego wschodu — z Gming Koztowo (powiat nidzicki), a od
potudnia z gminami Dziatdowo i Rybno (powiat dziatdowski). Od strony zachodniej gmina sasiaduje
z gming Lubawa (powiat itawski).
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Gmina Dabrowno zajmuje powierzchnie 165 km? i jest si6dma pod wzgledem obszarowym gming
powiatu ostrodzkiego — zajmuje 9,4% jego powierzchni. Ok. 71% powierzchni stanowig uzytki rolne,
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a 12% to lasy. Znajduja sie tu jeziora Dgbrowa mata i Dagbrowa Wielka, rzeka Wel i obszary
przyrodnicze wptywajgce na duzg atrakcyjnosé turystyczng gminy.

W gminie znajduje sie 26 miejscowosci zorganizowanych w 18 sofectw. Na 18-tu sottysow 12 to
kobiety. Gtdwnym osrodkiem oraz jednoczesnie siedzibg wtadz samorzgdowych jest Dgbréwno.

SOLECTWA W GMINIE DABROWNO

ST MIEJSCOWOSCI wchodzace
w sktad sotectwa
DABROWNO Dabréwno
Jabtonowo
Jakubowo
BRZEZNO MAZURSKIE Brzezno Mazurskie
ELGNOWO Elgnowo
Stare Miasto
GARDYNY Gardyny
Dabrowa
JAGODZINY Jagodziny
LESZCzZ Leszcz
Kalbornia
LEWALD WIELKI Lewatd Wielki
tOGDOWO togdowo
MARWALD Marwatd
Fiugajki
obDMY Odmy
OKRAGLE Okragte
OSIEKOWO Osiekowo
OSTROWITE Ostrowite
SAMIN Samin
SAMINEK Saminek
TULODZIAD Tutodziad
Bartki
Plachawy
WADZYN Wadzyn
WIERZBICA Wierzbica

Przez gmine przebiegajg dwie drogi wojewddzkie, ktdre taczg sie z drogg ekspresowgq S7 prowadzaca
z pétnocy na potudnie Polski (Gdansk — Rabka Zdroj).

» DW 542

» DW 537

Odlegtosci z Dgbréwna do wiekszych miast:

g€ do Ostrody
do Olsztyna
do Warszawy
do Gdanska
do Torunia

0 &0 B0 &0

Rychnowo (57, 20 km od Dabréwna, czas przejazdu ok. 15 minut), Wrdble, Gierzwatd,
Frygnowo, Samin, Dgbréwno, Kalbornia, Brzezno Mazurskie, Uzdowo, Filice,

Burkat, Dziatdowo

Lubawa, Ztotowo, Wygoda, Marwatd, Frygnowo, Stebark, Zybuttowo, Mielno,
Pawtowo (57, 11 km od Dabréwna, czas przejazdu ok. 10 minut)

35 km
57 km
190 km
163 km
132 km

czas przejazdu samochodem ok. 30 minut
czas przejazdu samochodem ok. 45 minut
czas przejazdu samochodem ok. 2 godziny 45 minut
czas przejazdu samochodem ok. 1 godziny 40 minut
czas przejazdu samochodem ok. 2 godziny 20 minut

Przez gmine Dabréwno nie przebiega zadna linia kolejowa.
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Organy Gminy: Wit
Rada Gminy Dabréwno, w sktad ktérej wchodzi 15 oséb

Kadencja organéw Gminy: 2014 — 2018 i wczeséniejsze
2018 — 2023 aktualna kadencja i pozniejsze

Dane adresowe: Urzad Gminy Dgbréwno
ul. Kosciuszki 21
14-120 Dgbréwno
tel. 89 647-40-87
fax. 89 647-40-87
e-mail: sekretariat@dabrowno.pl

Organy pomochnicze: 18 sotectw
Komisje Rady Gminy:
Komisja Rewizyjna
Komisja Budzetu, Planowania, Inicjatyw Gospodarczych
oraz Rolnictwa
Komisja Oswiaty, Kultury, Zdrowia i Spraw Socjalnych
Komisja Budownictwa, Ochrony Srodowiska i Mienia
Komunalnego
Komisja Skarg i Wnioskéw

Jednostki organizacyjne: Gminne Centrum Kulturalno-Biblioteczne (posiada osobowo$¢ prawna)

Jednostki budzetowe: Publiczna Szkota Podstawowa w Dabréwnie
Publiczna Szkota Podstawowa w Marwatdzie
Publiczna Szkota Podstawowa w Elgnowie
Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j

Dochody i wydatki Gminy Dgbréwno w min zt
(wg wykonania)

21,6

20,6

15,7
13,8

2010

mDOCHODY m WYDATKI

1.2. LUDNOSC | PROCESY DEMOGRAFICZNE

Na koniec 2017 roku Gmina Dabréwno liczyta 4 362 mieszkancow, z czego 47,5% stanowig kobiety,
a 52,5% mezczyzni. Gesto$¢ zaludnienia wynosi 26 oséb na km” W latach 2002-2017 liczba
mieszkaricow zmalata 0 1,4%.
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LICZBA MIESZKANCOW

/zrédto MRPIPS: XIl 2017, https:/stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/ludnosc-stan-i-struktura-oraz-ruch-naturalny-w-przekroju-terytorialnym-w-

2017-r-stan-w-dniu-31-xii,6,23.html/

W o et ) _ Miasta Urban areas Wie$ Rural areas
Speciaation | tenvoriainy | O Fomelos sczyeni | koblet yeayeni | kebiet

peci Code razem | mezczyzni | kobiety | razem | mezczyzni | kobiety
total males females total males females
WOJ. WARMINSKO-MAZURSKIE 1433945 732360 | 846422 403605 | 442817 | 587523 297980 | 289543
Powiat ostrédzki 2815 | 105318 53443 52295 24903 27392 53023 26972 26051
m. Ostréda 2815011 33243 17570 33243 15673 17570 - -
gm. w. Dgbréwno 2815022 4362 2073 - - - 4362 2289 2073
gm. w. Grunwald 2815032 5705 2804 - - - 5705 2901 2804
gm. w. Lukta 2815042 4521 2239 - - - 4521 2282 2239
gm. w. Matdyty 2815052 6304 3156 - - - 6304 3148 3156
gm. m-w. Mitakowo 2815063 5564 2776 2609 1266 1343 2955 1522 1433
gm. m-w. Mitomiyn 2815073 4998 2469 2449 1219 1230 2549 1310 1239
gm. m-w. Morag 2815083 24590 12419 13994 6745 7249 10596 5426 5170
gm. w. Ostroda 2815092 16031 7937 - - - 16031 8094 7937

Najwiekszym skupiskiem mieszkaricow sg miejscowosci: Dgbréwno, Samin, Marwatd, Elgnowo,
Wierzbica, Lewatd Wielki. Najmniejszymi — Bartki, togdowo, Kalbornia, Jakubowo, Stare Miasto.
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Najwiekszy procentowy spadek liczby mieszkaricow nastapit w Kalborni (-24% = 9 osdéb) i Fiugajkach
(19% = 24 osoby). Z kolei najwiekszy przyrost w Brzeznie Mazurskim (+9% = 9 osdb), Marwatdzie (9%
= +27 0s06b) i Dabrowie (+24% = 9 osdb). Tylko w czterech miejscowosciach nastgpit wzrost liczby
mieszkancow (Brzezno Mazurskie, Dgbrowa, Marwatd, Odmy), w trzech nie nastgpita zadna zmiana,
a w pozostatych 21 liczba mieszkaricdw zmalata.

LICZBA | PRZYROST MIESZKANCOW W LATACH 2008 | 2018

zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Urzedu Gminy Dgbréwno

ROK PRZYROST
NAZWA MIEJSCOWOSCI Liczba
2008 2018 0s6b odsetek Whiosek
Bartki 41 38 -3 -7% zmniejszenie liczby mieszkancow
Brzezno Mazurskie 97 106 9 9% zwiekszenie liczby mieszkancow
Dabrowa 38 47 9 24% zwiekszenie liczby mieszkarncéw
Dabréwno 1029 991 -38 -4% zmniejszenie liczby mieszkancow
Elgnowo 306 284 -22 -7% zmniejszenie liczby mieszkancéw
Fiugajki 94 76 -18 -19% zmniejszenie liczby mieszkancéw
Gardyny 173 148 -25 -14% zmniejszenie liczby mieszkancéw
Jabtonowo 116 112 -4 -3% zmniejszenie liczby mieszkancéw
Jagodziny 114 114 0 0% bez zmian
Jakubowo 21 21 0 0% bez zmian
Kalbornia 37 28 -9 -24% zmniejszenie liczby mieszkancow
Leszcz 145 120 -25 -17% zmniejszenie liczby mieszkancow
Lewtad Wielki 220 218 -2 -1% zmniejszenie liczby mieszkancow
togdowo 37 30 -7 -19% zmniejszenie liczby mieszkancow
Marwatd 296 323 27 9% zwiekszenie liczby mieszkarncéw
Odmy 49 51 2 4% zwiekszenie liczby mieszkarncéw
Okragte 102 91 -11 -11% zmniejszenie liczby mieszkancéw
Osiekowo 166 139 -27 -16% zmniejszenie liczby mieszkancéw
Ostrowite 100 92 -8 -8% zmniejszenie liczby mieszkancéw
Plachawy 86 73 -13 -15% zmniejszenie liczby mieszkancéw
Samin 535 533 -2 0% bez zmian
Saminek 106 90 -16 -15% zmniejszenie liczby mieszkancéw
Stare Miasto 8 7 -1 -13% zmniejszenie liczby mieszkancéw
Tutodziad 202 175 -27 -13% zmniejszenie liczby mieszkancow
Wadzyn 117 104 -13 -11% zmniejszenie liczby mieszkancow
Wierzbica 322 275 -47 -15% zmniejszenie liczby mieszkancow
RAZEM 4557 4286 -272 -6% zmniejszenie liczby mieszkancow

Sredni wiek mieszkancéw wynosi 39,7 lati jest poréwnywalny do éredniego wieku mieszkaricow
wojewddztwa warminsko-mazurskiego (40,7) oraz nieznacznie mniejszy od Sredniego wieku
mieszkancow catej Polski (41,4). Wg sredniego wieku, kobiety w gminie Dabréwno s3 starsze (40,4)
od mezczyzn (39,1).

Srednio na 100 mezczyzn przypada 91 kobiet, co jest odmiennym wskaznikiem feminizacji niz
Srednia w powiecie ostrodzkim = 103, wojewddztwie warminsko-mazurskim = 104 i w Polsce =
107.

Liczba mieszkancow utrzymuje sie na statym poziomie od 23 lat.
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LICZBA | PRZYROST MIESZKANCOW W LATACH 2008 | 2018

zrédto: opracowanie wiasne na podstawie GUS

ROK | LICZBA MIESZKANCOW LICZBA KOBIET
2017 4362 2073 (48%)
2016 4394 2113 (48%)
2015 4405 2101 (48%)
2008 4358 2146 (49%)
1995 4372 2145 (49%)

Populacja - Gmina Dabréwno w latach 1995 - 2017
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Gmina Dabréwno od roku 2014 odnotowuje ujemny przyrost naturalny. W 2017 osiggnat on
wartos¢ -6, a dwa lata wczesniej -15. Zauwazalny jest staty spadek liczby urodzen, przy

jednoczesnym wzroscie liczby zgondw.

Srednia liczba urodzer w latach 2018-2017 wynosita 41-48, podczas, gdy w 1995 roku az 76. W 2017
roku urodzito sie 41 dzieci, w tym 36,6% dziewczynek i 63,4% chtopcéw. Srednia waga noworodkéw

to 3 380 graméw.

LICZBA MIESZKANCOW
zrédto: opracowanie wiasne na podstawie GUS
Wskaznik 1995 2008 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Liczba urodzen zywych 76 48 52 43 54 41 42 41
Liczba zgondéw 26 47 32 42 36 56 45 47
Przyrost naturalny 50 1 20 1 18 -15 -3 -6
Urodzenia zywe i zgony w Gminie Dgbréwno 1995, 2018, 2012-2017
76
52 54 36
48
47 43 42 2 % qY
32 36
I I I I I I I
1995 2008 2012 2013 2014 2015 2016 2017

M Liczba urodzen zywych M Liczba zgondéw
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Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych w Gminie Dgbréwno na lata 2018-2027

Przyrost naturalny na 1000 ludnosci ma tendencje malejgca, podobnie jak w powiecie, wojewddztwie
i kraju, jednak zauwazalne sg znaczne zmiany wartosci rocznych.

PRZYROST NATURALNY NA TLE POWIATU, WOJEWODZTWA | KRAJU

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie GUS

Wskaznik 2008 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Przyrost naturalny na 1000 0,22 4,44 0,22 4,04 339 | -068 | -1,38
ludnosci: GMINA DABROWNO

Przyrost naturalny na IQOO 3,38 0,46 0,18 0,1 0,8 0,5 0,3
ludnosci: POWIAT OSTRODZKI

Przyrost naturalny na 1000 2,47 063 | -021 | 059 | -051 | -044 01
ludnosci: WOJ. WAR.-MAZ.

Przyrost naturalny na 1000 0,92 0,04 -0,46 -0,03 -0,67 -0,15 -0,02
ludnosci: POLSKA

Dynamika przyrostu naturalnego Gminy Dabréwnow w poréwnaniu do
powiatu, wojewoddztwa i kraju

5
>*
0 L 2 >
2008 2012 2013 2014 015 016 7
-5

«=@=Przyrost naturalny na 1000 ludnoéci: GMINA DABROWNO
Przyrost naturalny na 1000 ludnosci: POWIAT OSTRODZKI
Przyrost naturalny na 1000 ludnosci: WOJ. WAR.-MAZ.

Przyrost naturalny na 1000 ludnosci: POLSKA

Mieszkanki gminy Dgbréwno rodza najczesciej w wieku 25-29 lat, nastepnie 30-34 lata oraz 20-24
(kolejnos¢ od najwiekszej do najmniejszej).

LICZBA MIESZKANCOW WG WIEKU EKONOMICZNEGO

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie GUS

1995 2008 2015 2016 2017
WIEK
ogdtem | kobiety | %K | ogdétem | kobiety | %K | Ogdtem | kobiety | %K | ogdtem | kobiety | %K | ogdétem | kobiety | %K
{’Jé?f[:g“kcwny 1249 | 609 | 49% | 840 432 | 51% | 731 348 |48% | 725 353 | 49% | 696 346 | 50%

produkcyjny (15-
59 lat kobiety, 15- 2644 1195 | 45% 2923 1319 | 45% 2939 1294 | 44% 2902 1277 | 44% 2892 1245 | 43%

64 mezczyzni)

poprodukcyjny 479 341 71% 622 395 64% 735 459 62% 767 483 63% 774 482 62%
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Strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych w Gminie Dabréwno na lata 2018-2027

Dynamika wieku mieszkarncéw wg kategorii wieku przedprodukcyjnego,
produkyjnego i poprodukcyjnego

1249
774

1995 2008 2015 2016 2017

. przedprodukceyjny (do 14 lat)

mmmmm produkcyjny (15-59 lat kobiety, 15-64 mezczyzni)
poprodukcyjny

--------- Liniowy (przedprodukcyjny (do 14 lat))

--------- Liniowy (produkcyjny (15-59 lat kobiety, 15-64 mezczyzni))
Liniowy (poprodukcyjny)

Udziat ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w % ludnosci ogétem w roku 2017:

» wiek PRZEDPRODUKCYJNY 19,2%
w ciggu ostatnich trzech, dziesieciu, 22 lat — tendencja malejaca
powiat 18,8%, wojewddztwo 18,4%, kraj 18,0%
sytuacja korzystniejsza niz w skali powiatu, wojewddztwa i kraju — mtodsze spoteczeristwo

> wiek PRODUKCYINY 63%
w ciggu ostatnich trzech, dziesieciu, 22 lat — na podobnym poziomie, jednak z uwagi na
coraz malejaca liczbe 0séb w wieku przedprodukcyjnym nalezy spodziewac sie tendencji
malejacej
powiat 62,2%, wojewddztwo 62,5%, kraj 61,2%
sytuacja podobna jak w powiecie i wojewddztwie, lepsza niz w kraju

> wiek POPRODUKCYINY 17,7%
w ciggu ostatnich trzech, dziesieciu, 22 lat — tendencja rosnaca
powiat 19%, wojewddztwo 19,1%, kraj, 20,8%
sytuacja korzystniejsza niz w powiecie, wojewddztwie i kraju (tu mniejszy udziat o 3 punkty

procentowe)
LICZBA MIESZKANCOW WG GRUP WIEKOWYCH
/zrédto: opracowanie wtasne na podstawie GUS/
GRUPA
WIEKOWA 1995 2008 2015 2016 2017
0-9 lat 787 519 489 482 458
10-19 lat 809 655 489 501 478
20-29 lat 630 767 672 647 649
30-39 lat 639 543 628 626 600
40-49 lat 553 616 575 581 596
50-59 lat 387 416 659 636 635
60-69 lat 328 380 528 532 549
70+ 239 350 368 389 397
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Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych w Gminie Dgbréwno na lata 2018-2027

Liczba mieszkancéw gminy ogétem nie zmienita sie istotnie na przestrzeni 22 lat i wynosi prawie
4400 os6b. Zmieniat sie jednak struktura wieku, to znaczy:

» zmalata liczba dzieci i mtodziezy
> wzrosta rosnie liczba oséb starszych

Udziat najmtodszych mieszkancéw gminy, tj. w wieku 0-9 lat, w liczbie mieszkarncow ogétem, na
przestrzeni 10-ciu lat zmniejszyt sie o 2 punkty procentowe, a mtodziezy w wieku do 19 lat o 4 punkty
procentowe. Biorgc pod uwage ostatnie 22 lata udziat obu grup zmniejszy sie juz o 8 punktéw

procentowych.
Udziat mieszkancow w wieku 20-49 lat w populacji ogétem jest staty.

Udziat starszych mieszkaicow w populacji ogdtem regularnie rosnie. Najwiekszy przyrost na
przestrzeni 10 lat zanotowano w grupie wiekowej 50-59 lat — o 5 punktéw procentowych, podobnie
w grupie 60-69 lat. Biorgc pod uwage perspektywe ostatnich 22 lat, najwiekszy wzrost udziatu
zanotowano réwniez w grupie 50-59 lat — o 6 punktéw procentowych.

UDZIAt GRUP WIEKOWYCH W LICZBIE MIESZKANCOW OGOtEM

/zrédto: opracowanie wtasne na podstawie GUS/

wc::KU ;‘:\, A 1995 2008 2015 2016 2017 Tendencja
0-9 lat 18% 12% 11% 11% 10% zmniejszenie
10-19 lat 19% 15% 11% 11% 11% zmniejszenie
20-29 lat 14% 18% 15% 15% 15% podobny poziom
30-39 lat 15% 13% 14% 14% 14% podobny poziom
40-49 lat 13% 15% 13% 13% 14% podobny poziom
50-59 lat 9% 10% 15% 14% 15% zwiekszenie
60-69 lat 8% 9% 12% 12% 13% zwiekszenie
70+ 5% 8% 8% 9% 9% zwiekszenie

STRUKTURA MIESZKANCOW WG GRUP
WIEKOWYCH, DYNAMIKA ZMIAN

))(' —_— —
F
——0-9 —8—10-19 20-29 30-39 —#—40-49 —8—"50-59 ———60-69 ——70+
1995 2008 2015 2016 2017




Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych w Gminie Dgbréwno na lata 2018-2027

ZWIEKSZENIE / ZMNIJESZENIE LICZBY MIESZKANCOW W GRUPACH WIEKOWYCH
NA PRZESTRZENI 10 1 22 LAT

/zrédto: opracowanie wtasne na podstawie GUS/

Dane z 2017 w poréwnaniu z 2008 Dane z 2017 w poréwnaniu z 1995
(zmiana w ciggu 10 lat) (zmiana w ciagu 22 lat)
(LA Cod LICZBA 0SOB o LICZBA 0SOB o
L . - zmniejszenie L . - zmniejszenie
- zmniejszenie . . - zmniejszenie . .
. ) + zwiekszenie . . + zwiekszenie
+ zwiekszenie + zwiekszenie
0-9 lat -61 -12% -329 -42%
10-19 lat -177 -27% -331 -41%
20-29 lat -118 -15% 19 3%
30-39 lat 57 10% -39 -6%
40-49 lat -20 -3% 43 8%
50-59 lat 219 53% 248 64%
60-69 lat 169 44% 221 67%
70+ 47 13% 158 66%

Liczba dzieci i mtodziezy zmalata o 41-42%, natomiast liczba starszych mieszkancéw w wieku ponad
50 lat wzrosta o 64-66%.

WSPOLCZYNNIK OBCIAZENIA DEMOGRAFICZNEGO OSOBAMI STARSZYMI * (%)

zrédto: opracowanie witasne na podstawie GUS

Jednostka 2008 2015 2016 2017
Gmina DABR()WNO 17,0 19,7 20,6 21,5
Powiat ostrodzki 16,4 19,7 20,8 21,9
Woj. warminsko-mazurskie 16,4 19,9 21 22
Polska 18,9 22,8 23,9 25

Wspétczynnik obcigzenia demograficznego osobamii starszymi

(%)
25
21,9 22
19,7 19,7 199 20,6 20,8 21 21,5
17 164 16,4 I I I I I I
2008 2015 2016 5017

B Gmina DABROWNO ® Powiat ostrédzki Woj. Warminsko-mazurskie Polska

2 Wspdtczynnik obcigzenia demograficznego jest to stosunek liczby oséb w wieku nieprodukcyjnym do liczby oséb w wieku
produkcyjnym. Jako nieprodukcyjny przyjmuje sie wiek 0-17 lat (wiek przedprodukcyjny) oraz 60 lat i wiecej dla kobiet i 65
lat i wiecej dla mezczyzn (wiek poprodukeyjny); wiek produkcyjny to 18-59/64 lata (18-59 lat - dla kobiet i 18-64 lata - dla
mezczyzn).
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ODSETEK OSOB W WIEKU 65 LAT | WIECEJ (%)

zrédto: opracowanie witasne na podstawie GUS

Jednostka 2015 2016 2017
Gmina DABROWNO 13,7 14,2 14,9
Powiat ostrodzki 13,9 14,5 15,1
Woj. warminsko-mazurskie 14,1 14,7 15,3
Polska 15,8 16,4 17

Odsetek oséb w wieku 65 lat i wiecej (%)

17

15,8 16,4 15,3
137 139 141 142 145 147 1o 1L >
2015 2016 2017

B Gmina DABROWNO ® Powiat ostrédzki Woj. Warmirisko-mazurskie Polska

Odsetek os6b w wieku 65+ stale rosnie. Taka jest tendencja nie tylko w gminie Dabréwno, lecz
w catym kraju i regionie. Odsetek oséb starszych w gminie jest nizszy niz w powiecie, wojewddztwie
i kraju.

Mieszkancy gminy Dabréwno zawarli w 2017 roku 23 matzenstwa, co odpowiada 5,3 matzeristwom
na 1000 mieszkancéw. Jest to znacznie wiecej od wartosci dla wojewddztwa warminsko-mazurskiego
oraz wiecej od wartosci dla Polski. W tym samym okresie odnotowano 2,2 rozwoddéw przypadajacych
na 1000 mieszkancow, co stanowi wartos$é wyzszg niz wojewddztwie (2,0) i kraju (1,7).

ZAWARTE MAtZENSTWA

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie GUS

STAN CYWILNY

1995 2008 2015 2016 2017
GMINA DABBO,WNO . 26 21 30 18 23
zawarte matzenstwa (liczba)
GMINA DABBO,WNO . . - 4,7 6,8 4,1 5,7
zawarte matzenstwa (na 1000 mieszkancow)
POWIAT OST.RC,)DZKI . . - 7,1 4,97 4,76 4,8
zawarte matzenstwa (na 1000 mieszkancow)
WOJ.E\{VODZTWO WARI\./I.-MAZ’U!RSKIE zawarte . 70 4,8 4,7 4,8
matzenstwa (na 1000 mieszkaricow)
POLSKA
zawarte matzenistwa (na 1000 mieszkaricow) - 68 49 >,00 >,00
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Zawarte matzenstwa na 1000 mieszkancow

5,7
II I497 i | IOO I i S,OO

2008 2015 2016 2017

B GMINA DABROWNO ® POWIAT OSTRODZKI ® WOJEWODZTWO WARM.-MAZURSKIE = POLSKA

STAN CYWILNY MIESZKANCOW GMINY DABROWROWNO
(OPRACOWANIE WtASNE NA PODSTAWIE SPISU POWSZECHNEGO
2011)

status
nieustalony;
2,6%

~—_

po rozwodzie;
5,1%

stan wolny;
28,8%

zamezny /
zameina;
55,0%

Przyczyng zgondw w 2016 roku, w gminie Dgbréwno byty:

» choroby uktadu krazenia 40,2% zgondw
» nowotwory 27,3% zgonodw
» choroby uktadu oddechowego 5,6% zgondw

Zgony w podziale na pteé (2016):

> kobiety 33,3%
»  mezczyini 67,7%

Na 1000 ludnosci gminy Dagbréwno przypada 10.24 zgondw (2016). Jest to nieznacznie wiecej
od wartosci Sredniej dla wojewddztwa warminsko-mazurskiego oraz wartos¢ poréwnywalna

do wartosci $redniej dla kraju.

Odsetek zgonéw kobiet z powodu raka szyjki macicy jest DOWUKROTNIE WYZSZY (1,8%)
niz w wojewddztwie (1%) i kraju (0,8%).

W 2017 roku zarejestrowano 42 zameldowan w ruchu wewnetrznym oraz 73 wymeldowan, w wyniku
czego saldo migracji wewnetrznych wyniosto dla gminy Dgbréwno -31. W tym samym roku 2 osoby
zameldowalty sie z zagranicy oraz zarejestrowano 4 wymeldowan za granice. Daje to saldo migracji

zagranicznych wynoszace -2.
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MIGRACIJE
zrédto: opracowanie witasne na podstawie GUS

MIGRACIE 1995 2008 2015 2016 2017
Zameldowania w ruchu wewnetrznym 48 39 36 27 42
Wymeldowania w ruchu wewnetrznym 121 55 65 58 73
SALDO MIGRACJI WEWNETRZNYCH -73 -16 -29 -31 -31
zameldowania z zagranicy 4 3 bd. 1 2
wymeldowania za granice 5 3 bd. 2 4
SALDO MIGRACIJI ZAGRANICZNYCH -1 0 0 -1 -2

Zameldowania w ruchu wewnetrznym (krajowe)

121
| RERITT e .
Bl 02 28
i BT 228 .
. . 42
I. .............. II .......................... 27I .......... I

1995 2008 2015 2016 2017
I zameldowania mmmmm wymeldowania
--------- Wykt. (zameldowania) --------- Wykt. (wymeldowania)

1.3. RYNEK PRACY

Pomimo statej liczby mieszkancéw, liczba pracujgcych mieszkaricdw gminy Dgbréwno maleje. Gmina
charakteryzuje sie mata liczbg miejsc pracy, niewielkim odsetkiem firm (pracodawcdéw) w przeliczeniu
na mieszkanca w poréwnaniu do regionu i kraju. We wczes$niejszych latach nieznacznie wiekszg grupe
wsrdd pracujgcych stanowili mezczyzni. Od roku 2015 zauwazalny jest wzrost udziatu kobiet w grupie
0s0b pracujacych.

PRACUJACY MIESZKANCY GMINY DABROWNO

zrédto: opracowanie witasne na podstawie GUS

Osoby pracujgce 1995 2008 2015 2016 2017

OGOLEM 721 433 305 321 298
Mezczyzni 365 219 146 159 145
Kobiety 356 (49%) | 214 (49%) 159 (52%) 162 (50%) 153 (51%)

Najwiekszymi pracodawcami w gminie Dabréwno s3:

Publiczna Szkota Podstawowa w Dabréownie (ok. 50 pracownikéw)
Urzad Gminy Dgbréwno (ok. 40 pracownikow)
Kopalnia/zwirownia — Gardyny, Brzezno

zaktady i gospodarstwa rolne

YVVVYVYYVY
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Osoby prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg (jednoosobowa dziatalno$¢ osoby fizycznej), to
mikroprzedsiebiorcy, a wiec najmniejsze firmy niezatrudniajgce poza wtascicielem innych oséb
w ogoéle, lub zatrudniajace nie wiecej niz 10 oséb.

Mieszkancy gminy pracuja takze poza jej granicami. Najczesciej w wiekszych osrodkach miejskich

w sgsiednich gminach: Lubawa, Ostréda, w mniejszym stopniu Dziatdowo. Osoby pracujace w branzy
budowlanej pracuja takze w dalej potozonych miejscowosciach, np. w Olsztynie.

Pracujacy na 1000 ludnosci

296 232 240 247
201
178 194 183 191 193 196 01 200
99
2008 2015 2016 2017
mmm GMINA DABROWNO mmm— POWIAT OSTRODZKI
WOJ. WARMINSKO-MAZURSKIE POLSKA

--------- Wykt. (GMINA DABROWNO)

Wskaznik oséb pracujgcych na 1000 ludnosci wg GUS jest znaczgco niski w gminie Dgbréwno, maleje
i w 2017 roku wynosi 68 osdb na 1000, podczas gdy $rednia powiatu wynosi 201 na 1000,
wojewddztwa 200 na 1000 oraz kraju 247 na 1000.

Liczba podmiotéw wg bazy REGON znaczgco wzrosta od roku 1995, ale jest taka sama na przestrzeni
10 lat (2008 i 2017) i wynosi 227. Po roku 2008 liczba ta zmalata i od 2015 rosnie.

STRUKTURA PODMIOTOW W BAZIE REGON NA TERENIE GMINY DABROWNO

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie GUS

1995 2008 2015 2016 2017
PODMIOTY OGOLEM 103 226 219 221 227
SEKTOR PUBLICZNY OGOLEM 9 14 8 8 8
SEKTOR PUBLICZNY - parnstwowe i
samorzadowe jednostki prawa 4 11 6 6 6
budzetowego
SEKTOR PRYWATNY OGOtEM 94 212 210 211 219
OSOBY FIZYCZNE PROWADZACE 34 176 161 161 165

DZIAtALNOSC GOSPODARCZA
SPOLKI HANDLOWE 1 11 19 19 20
SPOLKI HANDLOWE Z UDZIALEM

KAPITAtU ZAGRANICZNEGO 8 10 9 10
SPOLDZIELNIE 3 1 1 1 1
STOWARZYSZENIA | ORGANIZACIE

SPOtECZNE 13 17 18 18
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Struktura podmiotéw w bazie REGON w gminie Dgbréwno
- $rednia z lat 2015-2017

STOWARZYSZENIA | ORGANIZACIE
SPOtECZNE

B s

SPOLDZIELNIE | 0%
SPOLKI HANDLOWE Z UDZIALEM KAPITALU
ZAGRANICZNEGO

B %

SPOtKI HANDLOWE

e
OSOBY FIZYCZNE PROWADZACE
DZIAtALNOSC GOSPODARCZA

SEKTOR PUBLICZNY - panstwowe i
samorzgdowe jednostki prawa budzetowego

I 75%

B 3%

Wsrdd firm dominujgcym rodzajem podmiotéw wpisanych do bazy REGON s3 osoby prowadzace
dziatalno$¢ gospodarczg i stanowig ok 75% ogdtu podmiotdw. Najwiekszym skupiskiem
jednoosobowych firm jest Dgbréwno (54 firmy), nastepnie Samin (10), Jabtonowo (9), Lewatd Wielki
(7), Marwatd i Tutodziad (po 4).

Gmina ma charakter rolniczy i wielu mieszkarnicdw ora ich rodzin sg rolnikami prowadzgacymi wtasne
gospodarstwa rolne. tgcznie w bazie regon zarejestrowanych jest ok. 250 takich podmiotdw,
a najwiecej w miejscowosciach: Samin, Marwatd, Elgnowo, Tutodziad, Lewatd Wielki, Jagodziny,
Wadzyn.

PODMIOTY GOSPODARCZE WG PRZEDMIOTU DZIALtALNOSCI

zrédto: opracowanie witasne na podstawie GUS

2015 2016 2017
PODMIOTY OGOLtEM 219 221 227
ROLNICTWO, LESNICTWO,
tOWIECTWO, RYBACTWO 21 20 1
PRZEMYSt | BUDOWNICTWO 63 65 65
POZOSTALA DZIALALANOSC 135 136 143

PODMIOTY GOSPODARCZE WG WIELKOSCI ZATRUDNIENIA

zrédto: opracowanie witasne na podstawie GUS

2008 2015 2016 017
PODMIOTY OGOLEM 217 219 221 227
0 -9 pracownikéw 215 208 210 216
10 — 49 pracownikéw 10 10 10 10
50 — 249 pracownikdéw 1 1 1 1
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PODMIOTY GOSPODARCZE WG MIEJSCOWOSCI

zrédto: opracowanie witasne na podstawie bazy CEIDG, rejestru REGON, danych Urzedu Gminy Dabréwno

Udziat zaktad
MIEJSCOWOSC . Z:::I . | wg CEIDG gosp:odl:;stwo gorniczy lub inne
gminy powigzany
Dabréwno 18,5% 54 11 9
Samin 13,0% 10 39 3
Marwatd 11,0% 4 36 4
Elgnowo 8,0% 2 28 2
Jabtonowo 8,0% 9 10 13
Tutodziad 6,8% 4 23
Lewtad Wielki 5,8% 7 16
Jagodziny 5,0% 2 16 2
Wadzyn 4,5% 3 15
Odmy 2,8% 1 10
Brzeino Mazurskie 2,5% 0 6 1 3
Leszcz 2,3% 2 6 1
Okragte 2,3% 8 1
Gardyny 1,8% 7
Ostrowite 1,8% 2 >
togdowo 1,5% 6
Osiekowo 1,3% 1 2 2
Wierzbica 1,3% 2 3
Saminek 0,8% 2 1
Fiugajki 0,5% 2
Dabrowa 0,3% 1
Jakubowo 0,3% 1
Stare Miasto 0,3% 1
Miyn Zamkowy 0,3% 1

Na tle regionu i kraju wskazniki rynku pracy potwierdzajg trudng sytuacjg gospodarczg gminy.
W 2017 na 1000 ludnosci w gminie dziatalno$¢ gospodarczg prowadzi 38 oséb fizycznych, podczas
gdy w powiecie ostrédzkim 55, w wojewddztwie 61, a w kraju 78. Dodatkowo wartos¢ ta od trzech lat
nie rosnie i jest mniejsza niz stan dziesie¢ lat wczesniej réwny 40 (2008). Podobna stagnacja i spadek
w poréwnaniu do roku 2008 odnotowuje sie réwniez w przypadku poréwnywalnych obszardow.

PRZEDSIEBIORCZOSC NA TLE REGIONU | KRAJU — WG OSOB FIZYCZNYCH PROWADZACYCH
DZIAtALNOSC GOSPODARCZA

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie GUS

OSOBY FIZYCZNE PROWADZACE
DZIAtALNOSC GOSPODARCZA 2008 2015 2016 2017
NA 1000 LUDNOSCI

GMINA DABROWNO 40 37 37 38
POWIAT 56 55 55 55
WOJEWODZTWO 60 61 60 61
POLSKA 75 77 77 78
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PRZEDSIEBIORCZOSC NA TLE REGIONU | KRAJU — WG LICZBY PODMIOTOW

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie GUS

PODMIOTY WPISANE DO REJEISTRU 2008 2015 2016 2017
REGON NA 10 TYSIECY LUDNOSCI

GMINA DABROWNO 515 497 503 520
POWIAT 761 784 790 797
WOJEWODZTWO 812 860 865 874
POLSKA 985 1089 1103 1121

Podobnie wyglada wskaznik liczby pomiotéw ogdétem w bazie REGON na 10 tysiecy ludnosci. W
gminie w roku 2017 wynidst 520 na 10000, w powiecie 797 na 10000, wojewddztwie, 874 na 10000, a
w kraju 1121 na 10000.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie wynosi ok 3680 zt brutto, podczas gdy w wojewddztwie 3803 zt
brutto, a w kraju 4528 zf brutto.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto (PLN) w gminie

Dabréowno w latach 2002 - 2017
mgxb( ’\9@ ’19@ ’LQQ

6 tys
4 tys

2 tys

A
S
’LQ

O tys

(Zrédto: GUS)
> ) N 2 o
) > > N

)
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S
Bl Gmina Dabréwno [l Woj. warminsko-mazurskie -O- Polska

S
'LQ

www.polskawliczbach.pl

1.4. WARUNKI 2YCIA

1.4.1. Infrastruktura

» KOMUNIKACJA PUBLICZNA
Na terenie gminy nie ma kolei. Przewdz odbywa sie poprzez ustugi PKS, prywatnych przewoznikéw
i we wiasnym zakresie mieszkanicdw samochodami prywatnymi. Drogi wymagajg pilnych remontéw
nawierzchni. Pomiedzy miejscowosciami brakuje ciggdw pieszo-rowerowych, ktore mogtyby
zapewni¢ bezpieczng komunikacje pieszych i rowerzystow.

> WODOCIAGI | BIEZACA WODA
Na terenie gminy zaopatrzenie w wode odbywa sie gtéwnie z wodociggdéw zbiorowych. Wiekszosé
(23) miejscowosci w gminie posiadajg sie¢ wodociggowa, 3 pozostate miejscowosci - Odmy, togdowo
i czes$¢ Jagodzin — zaopatrywane sg w wode z terenu sasiednich gmin. Na terenie wsi oraz bytych PGR-
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Ow istniejg zbiorowe ujecia wody oraz siec rozdzielcza i przesytowa. Dostep do biezgcej wody posiada
95% mieszkancow.

» KANALIZACIA
Gmina Dabréwno skanalizowana jest w 56,9%. Scieki odbierane s3 gléwnie z miejscowosci
Dabréwno, ktéra skanalizowana jest w 80%. Pozostate miejscowosci, objete w czesci gminnym
systemem kanalizacji, to: Dgbréwno, Tutodziad, Marwatd, Jabtonowo (czesciowo), Wierzbica i Stare
Miasto. Odbidr i oczyszczanie Sciekdw nastepuje w oczyszczalni sciekédw w Dgbréwnie.

» OGRZEWANIE
Gospodarka cieplna na terenie gminy oparta jest przewaznie o kottownie lokalne i paleniska
indywidualne opalane paliwem statym, stanowigce state Zrddto zanieczyszczenia powietrza
atmosferycznego.

> ENEGRETYKA
Konfiguracja sieci elektroenergetycznej oraz stan urzadzen zasilajgcych zapewnia znaczng
dyspozycyjnos¢ i odpowiednie  mozliwosci  przesylowe i  zabezpieczenie  potrzeb
elektroenergetycznych gminy.

» GAZOWNICTWO
Na terenie gminy nie ma gazociggdw.

» GOSPODARKA ODPADAMI
Gospodarka odpadami na terenie gminy, oparta na wywozeniu odpadéw do Zakfadu
Unieszkodliwiania Odpaddw Komunalnych w Rudnie (gm. Ostréda), jest prawidtowa.

» MIESZKALNICTWO
tacznie w gminie znajdujg sie 865 budynkéw mieszkalnych. tazienke posiada 81,5% mieszkan,
centralne ogrzewanie 60,3% mieszkan. Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania wynosi 80,7
m?, a powierzchnia uzytkowa na jednego mieszkarica to 24,8 m”. Budynki mieszkalne podtaczone do
sieci wodociggowe stanowig 94,2% ogotu (korzystajgcy mieszkanicy 95%), a do kanalizacji 56,9%
(korzystajgcy mieszkancy 58,1%). Na terenie gminy znajduje sie jeden lokal socjalny o powierzchni 39
m>.

> PLACOWKI EDUKACYINE
Szkoty znajdujg sie w miejscowosciach: Dgbréwno (SP i gimnazjum), Elgnowo oraz Marwatd. Od 2018
w Dabréwnie dziata réwniez Punkt Przedszkolny dla 25 dzieci z terenu catej gminy. Dzieci sg
dowozone gminnym autobusem. Wczesniej w gminie nie byto przedszkola, jedynie klubik dzieciecy,
10-cioro dzieci byto dowozonych do punktu przedszkolnego w sgsiedniej gminie.

> PLACOWKI OCHRONY ZDROWIA
W gminie dziata jeden osrodek zdrowia (w Dabréwnie), dwie apteki (w Dabréwnie). Dodatkowo
rowniez w Dabréwnie znajduje sie prywatna praktyka stomatologiczna. Rocznie udzielanych jest ok.
19000 porad lekarskich (2015 = 19 664, 2016 =19 177, 2017 = 18 798).

> PLACOWKI POMOCY SPOLECZNE)
Za organizacje i wdrazanie polityki spotecznej odpowiada Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Dabréwnie. W Marwatdzie znajduje sie osrodek dla oséb bezdomnych ,Dom Odzyskanych dla
Zycia”, w ktérym mieszka ok. 200 podopiecznych z catej Polski. Jedyna w gminie spétdzielnia. tj.
Spétdzielnia Socjalna ZWIASTUN, posiada swojg siedzibe w Dabréwnie, jednak dziatalnos¢ jest
realizowana w domu srodowiskowym w Szyldaku (Gmina Ostréda). Dziatalnos¢ spétdzielni dotyczy
0s0b cierpigcych na przewlekte choroby psychiczne.
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» SPORT
Na terenie gminy dziata stowarzyszenie zarejestrowane w KRS, tj. Gminny Klub Sportowy , VEL”
Dabréwno oraz stowarzyszenie zwykte, tj. Klub Sportowy UKS START dziatajgcy przy Publicznej Szkole
Podstawowej w Dabrdwnie. Przedmiotem dziatalnosci klubéw sg turnieje, zajecia sportowe gtéwnie
dla dzieci i mtodziezy oraz dorostych.

> PARAFIE
tacznie na terenie gminy funkcjonujg cztery parafie rzymsko-katolickie: w Dabréwnie, Marwatdzie,
Gardynach i Saminie.

» KULTURA | CZYTELNICTWO
Za dziatalnos¢ kulturalng na rzecz mieszkarncow odpowiada Gminne Centrum Kulturalno-Biblioteczne
w Dabréwnie.

» OCHOTNICZA STRAZ POZARNA

Za bezpieczenstwo przeciwpozarowe odpowiada sze$¢ stowarzyszen ochotniczych strazy pozarnej
w miejscowosciach: Dgbréwno, Jagodziny, Samin, Tutodziad, Elgnowo, Gardyny, Marwatd.

1.4.2. Ogolnodostepna infrastruktura spoteczna

W ostatnich latach gmina wraz z zaprzyjaznionymi stowarzyszeniami pozyskaty dofinansowanie
zewnetrzne, gtownie unijne, na poprawe stanu i zwiekszenie ogdlnodostepnej infrastruktury
spotecznej.

ZREALIZOWANE lub ZAKONTRAKTOWANE PROJEKTY | INNWESTYCJE POPRAWIAJACE JAKOSC
INFRASTRUKTURY SPOtECZNEJ (wg stanu w XI 2018)

BARTKI: cigg pieszo-jezdny

BRZEZNO MAZURSKIE: remont drogi

DABROWNO: adaptacja pomieszczeri GCKB na potrzeby utworzenia punktu przedszkolnego (RPO)

DABROWNO: budowa placu zabaw w parku (LGD)

DABROWNO: remont podjazdu i utozenie polbruku przy Publicznej Szkole Podstawowej

DABROWNO: pompy ciepta w Publicznej Szkole Podstawowej

DABROWNO: remont sali gimnastycznej

DABROWNO: zagospodarowanie rybaczéwki nad jeziorem Dabrowa Wielka (LGD) "Zakatek nad

Dabrowa"

ELGNOWO: instalacja C.O. (termomodernizacja)

ELGNOWO: zespo6t boisk (RPO)

ELGNOWO: budowa przytgcza do sieci

FIUGAJKI: budowa sieci kanalizacyjnej

GARDYNY: remont chodnika

LESZCZ: budowa infrastruktury rekreacyjnej (LGD)

LESZCZ: remont ciggdw pieszo-jezdnych

LEWALD WIELKI: sitownia zewnetrzna

MARWALD: budowa parkingu i placu przy szkole

MARWALD: zakup samochodu dla OSP

OKRAGLE: Boisko do pitki noznej i siatkowki

OSTROWITE: przebudowa swietlicy wiejskiej (LGD)

SAMIN: otwarta strefa rekreacyjna

SAMIN: remont drogi i ciggu pieszo-jezdnego

SAMIN: budowa przytacza do sieci

SAMIN: zagospodarowanie jeziora Piekietko (LGD) , Piekielny zakagtek”

SAMINEK: remont drogi

VVVVVYYVYYVY

VVVVVVYVYVYVYVVYVVYVYVVYYYVY
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YV VYV

STARE MIASTO: budowa infrastruktury rekreacyjnej (LGD)
WIERZBICA: pracownia Orange w $wietlicy
WIERZBICA: remont drogi
remonty lokali mieszkalnych: ELGNOWO, WIEZRBICA, PLACHAWY, BARTKI

Na terenie gminy nie ma Sciezek rowerowych lub rowerowo-pieszych. Sg szlaki turystyczne. Nie ma
takze pasdw pobocza, po ktérych piesi mogliby sie bezpiecznie i swobodnie poruszaé, zwtaszcza

dzieci.

WARUNKI DO ZYCIA — INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

zrédto: opracowanie witasne na podstawie informacji z Urzedu Gminy

s~ | Swiet- 8 osrodek | biblio- A cmen- . | stacja | strefa plac

MIEJSCOWOSC lica Boisko | PKS i ——— teka OSP | Sklep kosciot o plaza paliw | rekreacji | zabaw
BARTKI X
BRZEZNO X X
MAZURSKIE
DABROWA X X
DABROWNO X X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X
ELGNOWO SWIé/'\I/'LICY ZA?NYJKO
FIUGAIKI X

X X X X X X
GARDYNY ZABYTKO
JABLONOWO X X
JAGODZINY X X X
JAKUBOWO X
KALBORNIA X

X X X X X X
Leszcz ZABY TKOW

X X X X X
LEWEAD WIELKI SIOINA
toGbowo X X X X
MARWALD X X X X X X X X X
MLYN ZAMKOWY X
Obmy X
OKRAGEE X X X

w X

BUDOWIE X ZABYTKO

OsIEKOWO e
OSTROWITE X X X X X
PLACHAWY X
SAMIN X X X X X X X X X X
SAMINEK X X X X
STARE MIASTO X

X X X X X X X
TutoDZIAD ZABYTKO
WADzYN X X X X X
WIERZBICA X X X X X X X
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1.4.3. Oswiata
Placowki oswiatowe na terenie gminy to:

> PUBLICZNA SZKOtA PODSTAWOWA im. Jarostawa Iwaszkiewicza W DABROWNIE
14-100 Dabréwno, ul. Ostrédzka 12
tel. 89 647 44 39
email: szkola.dabrowno@dabrowno.pl

» PUBLICZNE GIMNAZJUM — na etapie wygaszania z koficem roku szkolnego 2018/2019

» PUNKT PRZEDSZKOLNY
14-120 Dabréwno, ul Kosciuszki 11c (budynek GCKB)

> PUBLICZNA SZKOtA PODSTAWOWA im. Ignacego Krasickiego W ELGNOWIE
14-120 Elgnowo 6
tel. 89 647 44 04
email: szkola.elgnowo@dabrowno.pl

> PUBLICZNA SZKOtA PODSTAWOWA W MARWALDZIE
14-120 Marwatd 31
tel. 89 647 43 45
email: szkola.marwald@dabrowno.pl

Dla dzieci dojezdzajgcych Urzad Gminy organizuje dowdz autokarami. Gmina posiada jeden autobus
szkolny, pozostate dwa s3 wynajmowane. Dzieci uczeszczajgce do Punktu Przedszkolnego
w Dabréwnie (od IX 2018) sg dowozone zakupionym na te potrzeby we wrzesniu 2018 r.
16-stoobowym autobusem. Po zakoriczeniu projektu w sierpniu 2019, Gmina bedzie mogta w petni
korzystac z tego pojazdu na rzecz mieszkancow.

1.4.4. Kultura, sport, czas wolny

Podmiotem realizujgcym zadania z zakresu kultury organizacji czasu wolnego, czytelnictwa, a takze
aktywizacji spotecznej mieszkancow jest:

» GMINNNE CENTRUM KULTURALNO-BIBLIOTECZNE
14-120 Dgbréwno, ul. Kosciuszki 11C
tel. 89 646 11 98
e-mail: biblioteka@gckbdabrowno.pl
www.gckbdabrowno.pl

godziny pracy:
poniedziatek — pigtek
godz. 7.00 — 18.00

GCKB zatrudnienia siedem osob:

= dyrektor
= ksiegowa
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instruktor (animator)

kierownik biblioteki

bibliotekarz

pracownicy obstugi — 2 osoby

animator w Swietlicy (umowa cywilnoprawna)

ZESTAWIENIE WYBRANYCH WYDARZEN KULTURALNYCH, SPOtECZNYCH, REKREACYJNYCH

Y

VVYVVVVVYVVVVVYVYVVYVVYVYVVVVVVVYVVYVYVVYVYVVYVYVVVYVVVYVVYVYYYVYY

ZREALIZOWANYCH OD 2015 ROKU (stan wg XI 018)

wyjazdy kulturowe: Warminsko-Mazurska Filharmonia im. Feliksa Nowowiejskiego
w Olsztynie na koncert Bach, Vivaldi, Teatr Muzyczny w Gdyni spektakl ,GHOST".
zajecia archeologiczne dla najmtodszych

zajecia rekodzielnicze dla dorostych

wyjazd mieszkarnicdw do muzeum Auschwitz-Birkenau
zakup ksigzek

organizacja strefy kibica podczas Mistrzostw Swiata w pitce noznej Rosja 2018
letnie kino podczas Mistrzostw Europy w pitce noznej 2016
Disco Day w Dabréwnie

Dni Dagbréwna

Swieto Ryby

warsztaty muzyczne

apele w dniu wybuchu Powstania Warszawskiego

wyscigi wrakdw w Saminie o Puchar Wéjta Gminy Dabréwno
turniej tenisa stotowego

konkurs , Niepodlegta w oczach dzieci”

dzien dziecka na rynku w Dgbréwnie

sterylkobus

Rajd Wspomnienie Warszawskiego

badanie stuchu

Ludowy Zespot Piesni i i Tarica Dgbrowa

dzien bezpiecznego Internetu

bal seniora

druzyna harcerska ,,Czerwone Ptomienie”

zabawy choinkowe i wigilijne

Dabrowienski przeglad grup koledniczych

zabawa mikotajkowa w Dabrownie

Swiatowy Dzieri Pluszowego Misia

Ogodlnopolski Dzien Gtosnego Czytania

Szlachetna Paczka

wyjazdy do kina

Swieto Pieczonego Ziemniaka

wyprzedaz garazowa

Noc Swietojariska

letnie pdtkolonie z robotami

wycieczka do muzeum Powstania Warszawskiego 2017
wystawa , Ksigzka zyje” 2017

wystawa fotograficzna 2017

zlot motocykli i piknik lotniczy podczas Dni Dgbréwna 2017
wystawa malarstwa

Turniej Pitki Noznej Chtopcéw Gminy Dgbréwno i Rybno
noc bibliotek

dzien dziecka w $wietlicach wiejskich

bieg Dwoch Jezior

pokazy Strongman

zbidrka krwi z PCK

Dzien Kobiet
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obchody Swieta Konstytucji

gminny turniej wiedzy pozarniczej

gminne zawody strazackie

Swiatowy Dzieri Kota

warsztaty modelowania

spotkania optatkowe

kiermasz sztuki ludowej

impreza andrzejkowa

projekt ASOS ,,Starszy czy mtodszy, chtopak czy dziewczyna”

mPotega zajecia pozalekcyjne z matematyki

narodowe czytanie ,,Quo vadis”

zajecia samoobrony

prelekcje z artystami

zajecia Swietlicowe w Wierzbicy i Elgnowie (np. wycieczka do stadniny)

projekt na rozwdj infrastruktury GCKB: scena modutowa, schody, porecze ochronne i
oswietlenie

projekt ,Dla mtodszego, dla starszego ... co$ fajnego”: warsztaty ceramiczne, archelologiczne
obstuga $wietlic wiejskich przez GCKB (Srodki czystosci, naprawy, wynajem itp.)

inne

VVVVVVYVYVYVYVYYVYY

YV V V

Budzet GCKB rocznie wynosi (wg planu):

» 2015 =608 787,85 zt
» 2016 =669 341,00 zt
» 2017 =599 365,00 zt

Bioragc pod uwage rok 2017, srodki GCKB w przeliczeniu na 1-go mieszkanca wyniosty 137 zt
rocznie, czyli 11,45 zt miesiecznie.

1.4.5. Opieka zdrowotna

> NIEPUBLICZBY ZAKLAD OPIEKI ZDROWOTNEJ ,,ESKULAP”
14-120 Dabréwno, ul. Ogrodowa 2a
tel. 89 647 40 10

> PRYWATNA PRAKTYKA STOMATOLOGICZNA
14-120 Dagbréwno, ul. Jeziorna 3
tel. 89 647 42 08

Najblizsze szpitale znajdujg sie w Ostrédzie, Olsztynie, Dziatdowie. Jedyne dwie apteki w gminie
znajdujg sie na terenie Dgbréwna.

1.4.6. Bezpieczenstwo

Na terenie gminy dziata posterunek POLICJI zlokalizowany w Dgbréwnie przy ul. Ogrodowe;j 2.
Tel. kom: 887-876-480, tel. stacjonarny (89) 647-41-27
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Gmina podzielona jest na dwa rejony:

> REJON |
miejscowosci: Bartki, Elanowo, Fiugajki, Jabtonowo, Jagodziny, Krajewo, Marwatd, Ostrowite,
Plachwy, Samin, Saminek, Stare Miasto, Tutodziad, Wierzbica

> REJON II
miejscowosci: Brzezno Mazurskie, Dgbrowa, Dgbréwno, Lewatd Wielki, Gardyny, Jakubowo,
Kalbornia, Leszcz, Logdowo, Odmy, Okragte, Osiekowo, Wadzyn

Komenda Powiatowa Policji znajduje sie w Ostrédzie (miasto powiatowe).
Za bezpieczenstwo przeciwpozarowe odpowiadajg stuzby:

Ochotnicza Straz Pozarna w Dabrownie
Ochotnicza Straz Pozarna w Tutodziadzie
Ochotnicza Straz Pozarna w Marwatdzie
Ochotnicza Straz Pozarna w Saminie
Ochotnicza Straz Pozarna w Elgnowie
Ochotnicza Straz Pozarna w Jagodzinach
Ochotnicza Straz Pozarna w Gardynach

VVVVYYVY

A\ 4

Komenda Powiatowa Strazy Pozarnej
14-100 Ostrdda, ul. Jana Stapinskiego 19¢

1.5. DZIALALNOSC | AKTYWNOSC SPOLECZNA

Na terenie Gminy Dabréwno dziata 16 organizacji spotecznych, w tym:

= 15 stowarzyszen, w tym jedno stowarzyszenie zwykte
= 1 spétdzielnia socjalna

W wsrdd stowarzyszen znajdujg sie:

= 2 klub sportowe

= 7 ochotniczych strazy pozarnych (OSP)
= 1 towarzystwo

= 5 stowarzyszen

Spotdzielnia Socjalna ,ZWIASTUN” z siedzibg w Dabrownie prowadzi dom opieki nad osobami
z przewlektymi chorobami psychicznymi w Szyldaku na terenie gminy Ostrdda.

28




Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych w Gminie Dgbréwno na lata 2018-2027

ORGANIZACJE SPOLECZNE NA TERENIE GMINY DABROWNO

zrédto: opracowanie witasne na podstawie Krajowego Rejestru Sgdowego

Numer w Organizacja | Qrganizacja
L Krajowym |Nazwa organizacji Mieiscowosé prowadz’i’ Pozytku
P- Rejestrze |(rok rejestracji w KRS ) dziatalnos¢ | pyplicznego
Sadowym gospodarcza | (OPP dot., 1%)
1| 0000046561 (GZI(\)/IOIl\l)NY KLUB SPORTOWY VEL DABROWNO DABROWNO NIE NIE
2 stowarzyszenie | UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY START DABROWNO NIE NIE
2wykte (2000)
DABROWIENSKIE STOWARZYSZENIE WEDKARSKO-
3 | 0000631431 |EKOLOGICZNE DABROWNO NIE NIE
(2016)
STOWARZYSZENIE MIESZKANCOW GMINY
4 | 0000301321 | DABROWNO - NASZE MIEJSCE NA ZIEMI DABROWNO NIE NIE
(2008)
STOWARZYSZENIE PRZYJACIOL SZKOLY
5 | 0000543843 | PODSTAWOWEJ W DABROWNIE "NASZE DZIECI" DABROWNO NIE NIE
(2015)
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA
6 | 0000161116 |W DABROWNIE DABROWNO NIE NIE
(2003)
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA
7 | 0000043787 |W ELGNOWIE ELGNOWO NIE NIE
(2001)
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA
8 | 0000177174 |W TULODZIADZIE TULODZIAD NIE NIE
(2003)
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA
9 | 0000189038 | W MARWALDZIE MARWALD NIE NIE
(2004)
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA
10| 0000200731 |W GARDYNACH GARDYNY NIE NIE
(2004)
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA
11| 0000243087 |W JAGODZINACH JAGODZINY NIE NIE
(2005)
12| 0000161607 OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W SAMINIE SAMIN NIE NIE
(2003)
13| 0000059314 TOWARZYSTWO WEDKARSKIE W SAMINIE SAMIN NIE NIE
(2001)
STOWARZYSZENIE STRAZ OCHRONY PRZYRODY |
14| 0000560103 | PRAW ZWIERZAT LESZCZ NIE TAK
(2005)
15| 0000564866 (SJO?\éYARZYSZENlE NA RZECZ ROZWOJU MARWALDU MARWALD NIE NIE
16! 0000424629 SPOLDZIELNIA SPOCJALNA ,,ZWIASTUN DABR()WNO TAK NIE

(2015)
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Na terenie Gminy do 2018 nie byfto organizacji posiadajgcej status OPP, tj. organizacji pozytku
publicznego uprawnionej do korzystania z 1%. W Il kwartale 2018 status ten otrzymata pierwsza
z organizacji — Stowarzyszenie Straz Ochrony Przyrody i Praw Zwierzat.

W Gminie nie ma organizacji pozarzgdowych, ktére prowadzg dziatalnos¢ gospodarczg i posiadajg
wpis do rejestru przedsiebiorcow.

Szansg na rozwaj sektora pozarzgdowego i Gminy Dgbréwno jest ekonomia spoteczna.

NIEISTNIEJACE ORGANIZACJE SPOLECZNE NA TERENIE GMINY DABROWNO

zrédto: opracowanie witasne na podstawie Krajowego Rejestru Sgdowego

Numer

w Krajowym | Nazwa organizacji
Rejestrze |(rok rejestracji w KRS — roj wyrejestrowania z KRS)
Sadowym

Lp. Miejscowos¢

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH W
1 | 0000074883 | DABROWNIE W LIKWIDACJI DABROWNO
(2002 — 2012)

STOWARZYSZENIE "UTORUJ IM DROGE" - WSPIERANIE DZIECI |
2 | 0000296459 |MLODZIEZY WIEJSKIE) W OSIAGANIU SUKCESU" W LIKWIDACII SAMIN
(2008 — 2014)

KOtKO ROLNICZE W DABROWNIE W LIKWIDACII

(2003 — brak danych nt. daty likwidacji) DABROWNO

3|1 0000183589

STOWARZYSZENIE POMOCY RODZINIE WIEJSKIEJ .
4 | 0000049516 (2001 — 2005) DABROWNO

STOWARZYSZENIE POMOCY RODZINIE WIEJSKIEJ <
5 | 0000049516 (2001 - 2005) DABROWNO

Organizacje spoteczne w gminie sg aktywne i pozyskujg dotacje zewnetrzne na realizacje zadan
statutowych. Wsrdd najbardziej skutecznych i aktywnych znajg sie:

> Stowarzyszenie ,Nasze Dzieci” otrzymato dotacje z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w wysokosci 14 tys. ztotych na wyjazd do muzeum dla dzieci z PSP w
Dabréwnie.

» Stowarzyszenie ,Nasze Dzieci” otrzymato dotacje z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej w wysokosci ponad 65 tys. ztotych na Mtodziezowg Rade Gminy.

> Stowarzyszenie ,Nasze Dzieci” otrzymato dotacje z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej w wysokosci prawie 108 tys. ztotych na warsztaty wikliniarstwa, zielarstwa,
ceramiki, tkactwa, wyjazdy, Swieto Ryby, Festiwal Folkloru.

> Stowarzyszenie ,Nasze Miejsce Na Ziemi” otrzymato z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w wysokosci 21 tys. ztotych na warsztaty ikonopisarskie, fotograficzne,
teatralne i wyjazdy do Teatru i muzeum dla oséb starszych
z terenu Gminy Dabréwno.

> Stowarzyszenie ,Nasze Miejsce Na Ziemi” otrzymato dotacje z Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej w wysokosci prawie 85 tys. ztotych na Warsztaty i koncerty dla
mieszkancéw Gminy Dgbréwno.
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» Stowarzyszenie ,Nasze Miejsce Na Ziemi” otrzymato dotacje w wysokosci 49 800 zt w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich w LGD ,,Kraina Drwecy i Pasteki” w tukcie.
Przedmiotem przedsiewziecia jest zagospodarowanie dawnej rybaczéwki nad jeziorem
Dabrowa Wielka.

> Ochotnicza Straz Pozarna w Saminie otrzymata dotacje w wysokosci 49 800 zt w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich w LGD ,,Kraina Drwecy i Pasteki” w tukcie.
Przedmiotem przedsiewziecia jest zagospodarowanie jeziora Piekietka na cele rekreacyjne.

Kwota otrzymanych dotacji przez stowarzyszenia z terenu Gminy Dgbréwno tylko w roku 2016
wyniosta 300 720 ztotych $rodkéw zewnetrznych, oraz 39 tysiecy ztotych z budzetu gminy co daje
tacznie 339 720 ztotych.

Organizacje pozarzagdowe sg sprawne w pozyskiwaniu sSrodkéw zewnetrznych na realizacje dziatan
statutowych. Jednym z czynnikéw wspomagajgcych jest partnerska wspoétpraca pomiedzy NGO,
a Gming Dabréwno i jej jednostkami organizacyjnymi.

W gminie realizowane s3 takze projekty organizacji pozarzgdowych spoza samej Gminy Dabréwno.
Dziatania te odbywajg sie we wspotpracy z tutejszymi jednostkami, np. Fundacja Rozwoju Warmii
i Mazur we wspotpracy z Gimnazjum i Publiczng Szkotg Podstawowg w Dgbréwnie. Stowarzyszenie
CWOP we wspodtpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j.

Gmina Dabréwno przekazuje rocznie na realizacje zadan publicznych srodki finansowe w wysokosci:

2010 22000 zt
2015 22000 zt
2016 66100 zt
2017 85100zt

VV VYV

Z kolei na fundusz sotecki Gmina przekazuje srodki w wysokosci:

2010 167 755,02 zt
2015 236627,19 zt
2016 276 255,43 zt
2017 131568,61zt

VVVYVYYVY

W lipcu 2016 r. na terenie gminy powotano Mtodziezowg Rade Gminy. Rada jest jednym z efektéw
dziatan realizowanych w ramach projektu pt. ,,Dziatamy wspdlnie” wspdtfinansowanego ze Srodkéw
Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich. Zatozona zostata strona internetowa Mtodziezowej
Rady, www.mlodedabrowno.pl gdzie prezentowane sg dziatania oraz inicjatywy podejmowane przez
naszg mtodziez. Sktad Mtodziezowej Rady Gminy Dgbréwno | kadencji na lata 2016-2018 to 11 oséb,
w tym dwie kobiety.

Mtodziezowa Rada Gminy jest pierwszg i jak dotad jedyng reprezentacja mtodych ludzi
w samorzgdzie lokalnym na terenie powiatu ostrédzkiego.

Na terenie powiatu dziatajg podmioty wspierajace aktywnos¢ pozarzagdowgq i spoteczna. S to:
> Centrum Wspierania Organizacji Pozarzgdowych (biuro w Ostrddzie)
zakres: doradztwo, szkolenia, wzmacnianie potencjatu NGO, kreowanie miejscowosci
tematycznych, aktywizacja Srodowisk
> Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczosci ATUT (Ostrdda)
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zakres: doradztwo, dotacje, wspieranie przedsiebiorczosci
» Fundacja Rozwoju Regionu tukta (tukta)
zakres: wspieranie przedsiebiorczosci, pozyczki
» Zachodniomazurska Lokalna Organizacja Turystyczna ZLOT (Ostréda)
zakres: promocja potencjatu turystycznego
> Lokalna Grupa Dziatania ,Kraina Drwecy i Pasteki” (tukta)
zakres: dotacje na mate projekty
> Rada Organizacji Pozarzgdowych Powiatu Ostrédzkiego ROPPO (Ostroda)
zakres: wsparcie lll-go sektora, wydarzenia integracyjne, np. targi
> Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego (Ostrdda)
zakres: planowanie rozwoju i wspdtpracy sektora pozarzgdowego z publicznym
> Powiatowy Zesp6t ds. ekonomii spotecznej (Ostréda)
zakres: promocja przedsiebiorczosci w sektorze spotecznym, wspieranie aktywizacji
zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych wykluczeniem
» Inkubator Przedsiebiorczosci Spotecznej (Ostroda)
zakres: doradztwo, szkolenia, dotacje na ekonomizacje organizacji

Gmina Dabréwno na przestrzeni ostatnich kilku lat zanotowata znaczny wzrost aktywnosci
spotecznej mieszkancow, przejawiajacej sie za pomocg wiekszej liczby przedsiewzie¢ kierowanych
do lokalnej spotecznosci. W Dabréwnie w 2017 r., po raz pierwszy poza Ostrodg, odbyty sie Targi
Organizacji Pozarzadowych Powiatu Ostrédzkiego TOPPO. Organizacje mogg korzystac
z (bezptatnej) oferty dziatan wzmacniajacych ich potencjat i mozliwosci w ramach Inkubatora
Przedsiebiorczosci Spotecznej w Ostrddzie (ekonomizacja dziatalnosci) oraz projektow
Stowarzyszenia Centrum Wspierania Organizacji Pozarzgdowych i Inicjatyw Obywatelskich (biuro
w Ostradzie).

1.6. SYSTEM POMOCY SPOtECZNEJ

1.6.1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej (GOPS) dziata w oparciu o statut uchwalony przez Rade Gminy
Dabréwno®. Podstawowym zadaniem Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabréwnie jest
Swiadczenie wszechstronnej pomocy spotecznej osobom i rodzinom w celu przezwyciezenia trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie s3 w stanie pokonaé¢ wykorzystujgc wtasne mozliwosci, srodki
i uprawnienia.

Celem dziatalnosci GOPS jest zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych mieszkancéw,
przeciwdziatanie powstawaniu i rozwijaniu sie proceséw marginalizacji spotecznej oraz w miare
mozliwosci doprowadzanie do zyciowego usamodzielnienia sie osdb i rodzin oraz ich integracji ze
Srodowiskiem.

Do podstawowych zadarn GOPS naleza:
> wspieranie 0séb i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb

i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka,
> realizacja rzgdowych programéw pomocy spotecznej i gminnych programéw ostonowych.

3 Statut GOPS stanowi zatgcznik do uchwaty Nr XXI/133/16 Rady Gminy Dabréwno z dnia 31 maja 2016 roku; aktualizacja statutu w roku
2017
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Osrodek realizuje takze zlecone mu zadania:

» ustalanie prawa i wyptacanie dodatkéw mieszkaniowych,
» ustalanie prawa i wyptacanie dodatkéw energetycznych,
» ustalanie uprawnien i wyptacanie swiadczen rodzinnych, $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego, zasitkéw dla opiekunéw oraz swiadczen wychowawczych,
» podejmowanie dziatan oraz prowadzenie postepowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych,
» prowadzenie obstugi organizacyjno-technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego,
» pracazrodzing w zakresie wspierania rodziny, nalezgca do zadan wtasnych gminy
» inne zadania wynikajgce z upowaznienia lub przepiséw prawa.
STRUKTURA ZATRUDNIENIA W GMINNYM OSRODKU POMOCY SPOtECZNEJ W DABROWNIE
zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GOPS
Stanowisko 2010 2015 2016 2017
Kierownik 1 1 1 1
Pracownicy socjalni ogétem 3 4 3 3
w tym:
starszy specjalista pracy socjalnej 0 0 0 0
specjalista pracy socjalnej 3 3 3 3
starszy pracownik socjalny 0 0 0 0
pracownik socjalny 0 1 0 0
pracownicy w rejonach opiekunczych 3 3 3 3
Aspirant pracy socjalne;j 1 0 0 0
Pracownicy wykonujacy ustugi opiekuncze 1 1 5 3
Pozostali pracownicy 4 4 8 7
w tym asystent rodziny 1
Razem liczba pracownikéw 10 10 17 14
Razem w przeliczeniu na etaty - 9,5 16 13,5
SCHEMAT ORGANIZACYJNY GOPS
KIEROWNIK
I
[ I I I I I I |
RACOIIK DZIAL DZIAL SWIADCZEN DZIAt POMOCY SEROMEORE, PRACOWNIK
AD""_';'IE;SW e KSIEGOWOSCI RODZINNYCH SEoDOWISKOWE) | |[ASYSTENT RODZINY omEllJ(fJLr\!JJSZVCH ST GOSPODARCZY
Stanowisko ds. L
Sicom [ et |1 wwons ||| oo L osmund
techniczna
zespotu
interdyscyplinarn
KSIEGOWY Stanowisko ds. | |— REJON 2 ego
Swiadczeri z
— funduszu
alimentacyjnego i
karty duzej rodziny
— REJON 3
Stanowisko ds.
— Swiadczen
wychowawczych | R A

33




Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych w Gminie Dgbréwno na lata 2018-2027

REJONY DZIAtAN GOPS

REJON MIEJSCOWOSCI OBJETE REJONEM

Odmy, Stare Miasto, Schronisko dla bezdomnych w Marwatdzie,

Dé}bl’éWhO (ulice: Ogrodowa, Rybacka, Nadbrzezna, Osiedlericza, Floriana, Lidzbarska,
Rejon | Grunwaldzka, Dziatdowska, wierzbowa, Wisniowa, Lipowa, Swierkowa, Debowa, Sosnowa,
akacjowa, Porzeczkowa, Agrestowa, Parkowa, Powstaricéw, Rowowa, Koscielna, Jagielloriska,
Poprzeczna, mazurska, Zamkowa, Rolna, Polna, tgkowa, Zielona, Jagietty, Mrongowiusza,
Zawiszy, Ksiecia Witolda, Kajki, Sportowa, Miodowa, Jodtowa)

Elgnowo, Marwatd, Tutodziad, Plachawy, Bartki, Jagodziny, Wadzyn,
Rejon I Samin, Saminek, Ostrowite, togdowo, Dgbréwno (ulice: Kosciuszki, Krétka,
Jeziorna)

Lewatd Wielki, Okragte, Kalbornia, leszcz, Brzezno mazurskie,

Jaku bOWO, Ja b’thOWO, Dabréwno (ulice: Mtyn Zamkowy, Ostrédzka, Dworcowa)

Rejon Il

Rejon IV Wierzbica, Fiugajki, Osiekowo, Gardyny, Dgbrowa

KOMPETENCJE PRACOWNIKOW GOPS

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow

KOMPETENCJE PRACOWNIKOW GOPS

WYNIKI BADAN WtASNYCH

ASPEKTY POZYTYWNE ASPEKTY NEGATYWNE

© wyksztatcenie ® wypalenie zawodowe

© doswiadczenie zawodowe w pracy z ludzmi ® duze obcigzenia psychiczne

© sumienne, rzetelne i praworzadne ® ograniczenia czasowe
wykonywanie powierzonych zadan ® niedocenienie pracy urzednika

© chec doksztatcania sie i podnoszenia ® niezadowolenie lub agresja ze strony
kwalifikacji petenta w przypadku odmowy przyznania

© korzystanie z oferowanych szkolen Swiadczen

© ukierunkowanie na zaspokojenie potrzeb ® potencjalne zagrozenie dla zdrowia lub
petenta zycia

© podejmowanie wspétpracy z réznymi ® wysoki poziom biurokracji (,,papierologii”
instytucjami (rzad Gminy, ZUS, KRUS, Urzad ® brak lub niedostateczna ilo$¢ szkolen dla
Skarbowy, Urzad Wojewddzki, pracodawcy, pracownikow
organizacje pozarzagdowe)

PROPONOWANE DZIAtANIA

- zmniejszenie biurokracji

- podniesienie prestizu zawodowego

- wczesniejsze emerytury lub programy przeciwdziatajgce wypaleniu zawodowemu
- zwiekszenie funduszy na szkolenia kadry

1.6.2. Petnomocnik ds. rozwigzywania problemoéw alkoholowych

Zadania Petnomocnika ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych:

= przygotowywanie projektu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych i preliminarza budzetowego we wspdtpracy z komisjg Rozwigzywania
Problemdéw Alkoholowych;

=  przygotowywanie projektu Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii;

= przygotowywanie i przedkfadanie Radzie Gminy corocznego sprawozdania z wykonania
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Gminnego
Programu Przeciwdziatania Narkomanii;
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biezgca koordynacja zadan wynikajgcych z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania
Narkomanii;

wspotpraca z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi w sferze profilaktyki i rozwigzywania
problemdw alkoholowych oraz narkomanii;

branie udziatu w naradach i szkoleniach organizowanych przez Petnomocnika Wojewody ds.
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych;

wdrazanie i propagowanie na terenie gminy ogdlnopolskich i regionalnych kampanii, akcji
edukacyjnych i profilaktycznych;

wspoétpraca z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i obstuga
kancelaryjna tej komisji;

organizacja szkolen dla podmiotdw realizujgcych gminne programy profilaktyczne;

petnienie raz w miesigcu dyzuru w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym, mieszczagcym sie
przy ul. Agrestowej 2, 14-120 Dabréwno.

1.6.3. Podmioty pomocy spotecznej

Na terenie gminy Dgbréwno znajdujg sie instytucje/podmioty, ktére w zakresie swoich dziatan majg
zadania (bezposrednio lub posrednio) z zakresu pomocy spotecznej. S3 to:

>

GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNE)
14-120 Dgbréwno, ul. Agrestowa 2

tel. 89 647 44 68

e-mail: sekretariat@gopsdabrowno.pl
zakres: pomoc spoteczna

PUNKT INFORMACYJNO-KONSULTACYJNY PELNOMOCNIKA DS. PROFILAKTYKI
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

14-120 Dgbréwno, ul. Agrestowa 2

tel. 509 138 052

email: gkrpa.dabrowno@onet.pl

zakres: pomoc w rozwigzywaniu probleméw alkoholowych

GMINNA KOMISJA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
14-120 Dgbréwno, ul. Agrestowa 2

email: gkrpa.dabrowno@onet.pl

zakres: pomoc w rozwigzywaniu problemoéw alkoholowych

POSTERUNEK POLICJI

14-120 Dgbréwno, ul. Ogrodowa 2

tel. 89 647 41 27

zakres: zapewnienie bezpieczenstwa publicznego

SCHRONISKO DLA OSOB BEZDOMNYCH W MARWALDZIE
14-120 Marwatd 56

tel. 89 647 45 15

email: marwaldl@wp.pl

zakres: zapewnienie pomocy osobom bezdomnym
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Na terenie gminy Dabrowno nie funkcjonuja Zadne inne jednostki organizacyjne pomocy
i integracji spotecznej, np. KIS, CIS, osrodki wsparcia, swietlice terapeutyczne itp. Mieszkancy
gminy Dabréwno moga korzysta¢ w instytucji zlokalizowanych poza gming. Jest to szansa na
rozwoj ekonomii spotecznej oraz przedsiebiorczosci i zatrudnienia w gminie.

> SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY w Wygodzie (Gmina Ostréda)
14-120 Wygoda 10
tel. 89 646 11 95
e-mail: sds.wygodal0@gmail.com
zakres: dzienna opieka nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi

Gmina Dabréwno podpisata porozumienie miedzygminne z Gming Ostréda w sprawie objecia
mieszkaricow Gminy Dabréwno opieka i ustugami $wiadczonymi przez Srodowiskowy Dom
Samopomocy funkcjonujgcy na terenie Gminy Ostréda w miejscowosci Wygoda. Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Wygodzie zapewnia 46 miejsc pobytu dziennego dla oséb dorostych przewlekle
psychicznie chorych i niepetnosprawnych intelektualnie. Dysponuje takze czterema miejscami pobytu
catodobowego i pracowniami: manualno-techniczng, gospodarstwa domowego, obrdbki drewna,
terapii ruchowej, multimedialng, muzyczno-teatralng oraz salami ogdélng i jadalnia. Dom ma za
zadanie przygotowanie osdb z zaburzeniami psychicznymi do normalnego uczestnictwa w zyciu
codziennym poprzez:

= trening funkcjonowania w codziennym zyciu,

= trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego,

= poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne, pracownika socjalnego,
= pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych

= pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych,
=  zapewnienie niezbednej opieki,

= terapie ruchowa,

= rozwijanie akceptacji siebie i otoczenia,

= zapewnienie godnego traktowania,

= rozwdj uzdolnien i zainteresowan,

= integracje spoteczna.

Liczba mieszkaricéw z gminy Dabréwno korzystajacych z ustug Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Wygodzie (Gmina Ostrdda) to:

= 2015 2 osoby (2 kobiety)

= 2016 3 osoby (2 kobiety, 1 mezczyzna)
= 2017 14 oséb (9 kobiet, 5 mezczyzn)

= 2018 14 oséb (9 kobiet, 5 mezczyzn)

Zadanie to od 2012 roku jest przekazywane do realizacji organizacji prowadzacej dziatalno$¢é pozytku
publicznego tj. PKPS Zarzad Rejonowy w Ostrddzie.

» WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWE)
14-100 Ostrdda, ul. Grunwaldzka 19b
zakres: opieka i zajecia dla 0séb niepetnosprawnych
Rocznie z ustug WTZ korzysta ok. 10 oséb (OREW 3 osoby).
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> DOMY POMOCY SPOLECZNE)
w Szyldaku, Samborowie, Uzdowie, Reszkach
zakres: opieka nad osobami niepetnosprawnymi umystowo i starszymi
Rocznie z ustug DPS korzystajg Srednio 4 osoby.

» CENTRUM INTEGRACIJI SPOLECZNE)J
14-100 Ostrdda, ul. Sienkiewicza 15
tel. 89 646 08 95
email: pkps.cis.osroda@wp.pl
zakres: integracja spofeczna i zawodowa

W grudniu 2016 roku Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Dabréwnie zawart porozumienie
z Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej z siedzibg w Ostrddzie, w sprawie kierowania kandydatéw
na uczestnikdw Centrum Integracji Spotecznej. Centrum Integracji Spotecznej to jednostka realizujgca
reintegracje zawodowg i spoteczng poprzez prowadzenie z osobami dtugotrwale bezrobotnymi,
dziatan zmierzajacych do przywrdcenia ich na rynek pracy. CIS bedzie pracowat nad przywrdceniem
swoich uczestnikbw do petni zycia spotecznego i zawodowego. Uczestnicy bedg mieli zatem
mozliwos$é rozwoju wiasnych umiejetnosci oraz zdobycia niezbednego doswiadczenia. W ramach
kontraktéw socjalnych, w latach 2017-2018, dziataniami objetych byto 10 mieszkancéw gminy, ktorzy
przystapili do realizacji Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego. Po miesiecznym okresie
probnym wsparcie mogto by¢ udzielone przez kolejne siedemnascie miesiecy.

Liczba mieszkarcéw z gminy Dgbréwno korzystajgcych z ustug CIS w Ostrddzie to:

> 2017 12 oséb
> 2018 15 oséb

Koszt, ktdry ponosi GOPS za jedng osobe miesiecznie wynosi ok. 100 zt.

Mieszkancy gminy Dgbréwno moga otrzymywadé wsparcie z innych instytucji, ktére w sposdb
posredni s3 zaangazowane w rozwigzywanie problemdéw spotecznych na terenie gminy. Instytucje te
w wiekszosci majg swoje siedziby w miescie powiatowym Ostréda, jednak zasieg ich dziatania
obejmuje powiat, w tym gmine Dgbrdéwno.

» KOMENDA POWIATOWA POLICJI
14-100 Ostrdda, ul. Handlowa 6
tel. 89642 72 00
zakres: zapewnienie bezpieczenstwa publicznego

> POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
14-100 Ostrdda, ul. Jana Il Sobieskiego 5
tel. 89 642 98 93
e-mail: sekretariat@pcpr.ostroda.pl
zakres: praca socjalna, pomoc spoteczna, pomoc rodzinom, wsparcie oséb
niepetnosprawnych

> POWIATOWY URZAD PRACY
14-100 Ostrdda, ul. Jana Il Sobieskiego 5
tel. 89642 95 10
e-mail: olos@praca.gov.pl
zakres: aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych
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> WYDZIAt RODZINNY | NIELETNICH, ZESPOt KURATOROW SADU REJONOWEGO w Ostrddzie
14-100 Ostroda, ul. Jana lll Sobieskiego 5
tel. 89 642 55 00
e-mail: boi@ostroda.sr.gov.pl
zakres: kuratela sgdowa

» NIEPUBLICZNY ZAKtAD OPIEKI ZDROWOTNEJ PULS Centrum Psychiatryczno-Odwykowe
14-100 Kajkowo, ul. Szkolna 1
tel. 89 642 18 63
e-mail: puls-kajkowo@wp.pl
zakres: wsparcie dla oséb z uzaleznieniami, w tym terapie

> NIEPUBLICZNY ZAKEAD OPIEKI ZDROWOTNEJ w Dziatdowie
13 - 200 Dziatdowo, ul. Rydygiera 6
tel. 23 697 29 82
mail: dzialdowo@osrodek-dzialdowo.pl
zakres: wsparcie dla oséb z uzaleznieniami, w tym terapie

1.6.4. Projekty w zakresie pomocy spotecznej w latach 2015 — 2018

> projekt pt. ,ZANIM BEDZIE ZA POZNO — PRZECIWKO PRZEMOCY W GMINIE DABROWNO"
okres realizacji projektu: sierpien — grudzien 2016
wartos¢ projektu: 66 800 zt
whnioskodawca: Gmina Dabréwno / Petnomocnik Wéjta ds. Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych

Projekt realizowany w ramach Programu Ostonowego Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej pod nazwg "Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie”, edycja 2016, Priorytet Il - Zwiekszenie jakosci i dostepnosci
ustug sSwiadczonych na rzecz oséb zagrozonych i doznajgcych przemocy w rodzinie. Gtéwnym celem
projektu byto zwiekszenie dostepnosci mieszkanicdw gminy Dgbréwno do dziatan profilaktycznych
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie poprzez sporzgdzenie diagnozy lokalnych potrzeb
w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie gminy Dgbréwno, rozwdj gminnego
zespotu interdyscyplinarnego i wzmocnienie kompetencji zawodowych 0séb realizujgcych zadania w
zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie gminy oraz zwiekszenie dostepnosci
poradnictwa specjalistycznego dla ofiar przemocy i 0séb zagrozonych przemocg w rodzinie. Dziatania:
udzielanie bezptatnych porad psychologicznych i prawnych mieszkancom gminy Dgbréwno - ze
Srodowisk zagrozonych badz doswiadczajgcych przemocy (porady w Dabréwnie, Saminie, Gardynach,
Wierzbicy, Lewatdzie Wielkim, Marwatdzie); sporzadzenie aktualnej diagnozy lokalnych potrzeb
w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie, we wszystkich sotectwach gminy Dagbréwno;
zorganizowanie konferencji dotyczacej zjawiska przemocy i publiczna prezentacja wynikéw
sporzgdzonej diagnozy; realizacja warsztatow ,Szkota dla rodzicdw” dla mtodych matek
wywodzacych sie ze S$rodowisk zagrozonych przemocg Ilub bedgcych ofiarami przemocy;
przeszkolenie i podniesienie kompetencji zawodowych cztonkdw Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Dabrdéwnie oraz grup roboczych; objecie szkoleniami dotyczgcymi zjawiska
przemocy domowej nauczycieli z czterech szkét znajdujacych sie na terenie gminy Dgbréwno. Projekt
miat charakter kompleksowy, poniewaz obejmowat swoimi dziataniami zaréwno osoby zagrozone lub
doswiadczajgce przemocy, jak réwniez wspart i wyposazyt w dodatkowe kompetencje specjalistéw
z gminy Dabrowno bezposrednio lub posrednio stykajgcych sie ze zjawiskiem przemocy w rodzinie.
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» projekt pt. ,,RODZINA SILNA WSPARCIEM”
okres realizacji projektu: 01.11.2016—-31.08.2018

wartosé projektu: 995 456,25 zt
whnioskodawca: Powiat Ostrddzki / Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
partnerzy: gminy: Morag, Matdyty, Grunwald, Dgbréwno

Projekt zrealizowano ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020. W realizacje
projektu zaangazowane sg osrodki pomocy spotecznej z poszczegdlnych gmin, a takze Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrdodzie. Projekt zostat skierowany do 50 rodzin z powiatu
ostrédzkiego posiadajgcych problemy opiekuriczo-wychowawcze. Uczestnikami dziatan byly osoby
w wieku 15-64 zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére korzystajg z pomocy
spotecznej lub posiadajg problemy opiekuriczo-wychowawcze, w tym rodziny zastepcze i osoby
z pieczy zastepczej. Wsparcie zaplanowano réwniez dla najblizszego otoczenia oséb wykluczonych
spotecznie. Celem projektu byto zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych dla oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym na terenie powiatu ostrédzkiego w gminach Morag,
Matdyty, Grunwald i Dgbréwno. Cel zostat zrealizowany poprzez zindywidualizowane podejscie do
problemdw rodziny, na podstawie przeprowadzonej diagnozy i sporzagdzonego planu pracy z rodzing,
monitorowanego na biezgco przez zaangazowanych specjalistdw. Dobrano metody pracy adekwatne
do istniejacych potrzeb. W ramach poszczegdlnych dziatan zrealizowano: indywidualng prace
z rodzing poprzez wsparcie asystenta/konsultanta rodziny/koordynatora pieczy zastepczej oraz
pracownika socjalnego. Zapewniona zostata mozliwos¢ korzystania ze specjalistycznego wsparcia:
psychologa, pedagoga, terapeuty, prawnika czy mediatora. Istotnym elementem projektu byta
integracja spoteczna realizowana poprzez warsztaty dla rodzicdw, warsztaty dla ojcéw, warsztaty
spoteczne i profilaktyczne, wyjazdy rodzinne, warsztaty dla mtodziezy. tacznie zrealizowano: 1500 h
pracy socjalnej, 480 h spotkan z psychologiem, 9140 h z konsultantem rodziny, 48 h warsztatéw
spotecznych, 24 h warsztatéw profilaktycznych, 8 h warsztatéw dla ojcéw, 30 h warsztatéw dla
rodzin, 60 h warsztatéw dla mtodziezy, 15 h z prawnikiem, 15 h z mediatorem. Z gminy Dgbréwno
w projekcie udziat wzieto 11 rodzin.

> projekt pt. ,,ZANIM BEDZIE ZA POZNO”

okres realizacji projektu: 01.02.2018 — 30.09.2018

wartos$¢ projektu: 219 952,50 zt

whioskodawca: Stowarzyszenie Centrum Wspierania Organizacji
Pozarzadowych i Inicjatyw Obywatelskich (Morag)

partner: Gmina Dabréwno / Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

Projekt zrealizowano ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020. Przedmiotem
projektu byto podniesienie kompetencji i umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych wsérdd 22 rodzin
z terenu gminy Dgbréwno. Uczestnicy: 22 rodzicodw oraz 38 osdb z otoczenia (gtéwnie dzieci). Rodziny
zostaty zrekrutowane przez GOPS w Dabréwnie. W ramach projektu zrealizowano piknik integracyjny,
zajecia i warsztaty dla rodzicéw, opieke nad dzie¢mi, wyjazdy integracyjne dla rodzin. W realizacje
projektu zaangazowani byli pracownicy socjalni.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabréwnie nie wystepowat w latach 2015-2018 w roli
whioskodawcy i bezposredniego realizatora w projektach wspétfinansowanych ze srodkow
unijnych, w tym unijnych. GOPS byt partnerem dla innych wnioskodawcéw.
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W poprzednich latach GOPS w Dabréwnie realizowat wieloletni projekt systemowy ,Integracja
i aktywnos¢ zapewni dobra przyszto$¢” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.
W kazdym roku projekt obejmowat ok. 30 oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Podejmowania dziatania to aktywna integracja i program aktywnosci lokalne;j.
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CZESC 2 ANALIZA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH

2.1. CHARAKTERYSTYKA POMOCY SPOLECZNEJ

2.1.1. Powody przyznawania pomocy spotecznej

Do najczestszych powoddw przyznawania pomocy spotecznej w Gminie Dgbréwno nalezg
(w kolejnosci od najczesciej wystepujacych):

» bezrobocie

» niepetnosprawnosé

> bezradnos$é w sprawach opiekurnczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego

> dtugotrwata lub ciezka choroba

POWODY PRZYNAWANIA POMOCY SPOtECZNEJ W GMINIE DABROWNO

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GOPS

; Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
POWOD PRZYZNANIA POMOCY
2010 | 2015 | 2016 | 2017 | 2010 | 2015 | 2016 | 2017
BEZDOMNOSC 3 5 5 5 5 16 | 14 | 16
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 12 5 5 8 78 27 26 43
w tym wielodzietnos¢ 4 1 1 3 37 9 9 23
BEZROBOCIE 208 | 180 | 163 | 147 | 850 | 784 | 715 | 663
NIEPELNOSPRAWNOSC 47 54 53 50 | 143 | 159 | 171 | 176
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 19 28 20 33 48 72 54 | 103

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

| PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO a0 a4 39 40 | 194 219 | 212 | 216

rodziny niepetne 23 15 21 22 87 63 90 49
rodziny wielodzietne 17 29 18 18 | 107 | 156 | 122 | 127
ALKOHOLIZM 2 2 2 2 3 9 5 5

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z
ZAKtADU KARNEGO

ZDARZENIA LOSOWE 2 6
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Powody przyznania pomocy wg rodzin w latach 2015-2017

58%
NIEPEENOSPRAWNOSC - 18%
14%
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH | 14%
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO 17%
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA -Gly %

B

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 3%

2%

BEZDOMNOSC '
1%

ALKOHOLIZM

1%
1%

| 0%

ZDARZENIA LOSOWE 0%

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIUZ 0%
ZAKtADU KARNEGO 0%

B wg liczby rodzin ~ m wg liczby oséb w rodzinach

Struktura powoddw przyznawania pomocy w roku 2010 ksztattowata sie podobnie.

2.1.2. Odbiorcy pomocy spotecznej

Sposrod mieszkarncéw gminy w roku 2017 ze sSrodowiskowej pomocy spotecznej korzystato 769
0s06b, co stanowi 17,6% mieszkancéw. Dla poréwnania ten sam wskaznik dla powiatu wynosi

12,4%, dla wojewddztwa 9,6%, dla catego kraju 5,6%.

ZASIEG KORZYSTANIA ZE SRODOWISKOWEJ POMOCY SPOLECZNEJ W GMINIE
NA TLE POWIATU, WOJEWODZTWA | KRAJU W LATACH 2015-2017

zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych GUS

s oo e rodononronsd | s | ams | aow
GMINA DABR()WNO 21,3 19,8 17,6
POWIAT OSTRODZKI 15 13,9 12,4
WOJ. WARMINSKO-MAZURSKIE 11,9 10,9 9,6
POLSKA 7,1 6,5 5,7
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Zasieg korzystania ze sSrodowiskowej pomocy spotecznej na tle powiatu,
wojewddztwa i kraju w latach 2015-2017 [%)]

21,3

49,8 .
17,6 GMINA DABROWNO
15 13,9 -
110 7 124 POWIAT OSTRODZKI
’ 10,9 96 ;
’ WOJ. WARMINSKO-MAZURSKIE
=06 —g 5,7
e=@==POLSKA
2015 2016 2017

ZASIEG KORZYSTANIA Z POMOCY W LATACH 2009-2017

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

Zasieg korzystania ze
srodowiskowej pomocy spotecznej | 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
wg kryterium dochodowego [%]

OGOLEM 23,6 23 21,4 23,4 24,6 21,8 21,3 19,8 17,6
ponizej kryterium dochodowego 20,1 18,5 16,4 19,9 20,1 17 16,7 14,1 12
powyzej kryterium dochodowego 3,6 4,5 5 3,6 4,5 4,8 4,6 5,7 5,6

Odsetek mieszkarncow gminy Dabréwno korzystajgcej ze srodowiskowej pomocy spotecznej do 2015
roku utrzymywat sie na poziomie ponad 20%. Rést do 2013, po czym zaczat male¢ od 2014 roku. W
ciggu ostatnich dwéch lat (2016-2017) odsetek mieszkaricdw korzystajgcych z pomocy spotecznej
maleje i wynosi ponizej 20%, jednak jest znacznie wyzszy od sSredniej krajowej, ktéra réwniez ma
tendencje malejgcy i wynosi w 2017 roku 5,7%. Sytuacja jest réwniez mniej korzystna niz Srednia
osiggana w powiecie i wojewddztwie.

Na tle catej grupy osdb korzystajgcych z pomocy:
> maleje liczba oséb i gospodarstw domowych ogdtem
» maleje liczba oséb i gospodarstw domowych ponizej kryterium dochodowego
> rosnie liczba 0séb i gospodarstw domowych w kategorii powyzej kryterium dochodowego,
przy czym wzrost w przypadku gospodarstw jest bardziej dynamiczny

OSOBY KORZYSTAJACE Z POMOCY W LATACH 2009-2017

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

Osoby korzystajgce ze sSrodowiskowej

pomocy spotecznej wg kryterium 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
dochodowego

OGOLEM, w tym: 1030 1042 968 1054 1108 974 945 870 769
ponizej kryterium dochodowego 875 839 743 894 904 904 741 620 523
powyzej kryterium dochodowego 155 203 225 160 204 215 204 250 246

GOSPODARSTWA DOMOWE KORZYSTAJACE Z POMOCY W LATACH 2009-2017

zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych GUS

Gospodarstwa domowe korzystajgce ze
srodowiskowej pomocy spotecznej wg 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

kryterium dochodowego

OGOLEM, w tym: 266 267 269 277 297 287 285 269 239
ponizej kryterium dochodowego 222 212 199 226 237 222 219 192 159
powyzej kryterium dochodowego 44 55 70 51 60 65 66 77 80
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Osoby korzystajace ze $rodowiskowej pomocy spotecznej [LICZBA OSOB]

1108
1030..,, 1042 1054 s OGOLEM, w tym:
............. , W tym:
968 ... 974 945
........................ 870
.............................. 789 mmmmmm ponizej kryterium dochodowego
................... . [ powyzej kryterium dochodowego
~~~~~~~~~ Wykt. (OGOLEM, w tym:)
..... ... ceeeeeeee Wykt, (ponizej kryterium
..... ] - dochodowego)
I I I --------- Wykt. (powyzej kryterium

dochodowego)
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Gospodarstwa domowe korzystajace ze srodowiskowej pomocy spotecznej
[LICZBA GOSPODARSTW]

mmmm OGOtEM, w tym:

287
266 267 269 2 2

. 297 35
TR B 239 s ponizej kryterium dochodowego
N [ powyzej kryterium dochodowego
o | --------- Wykt. (OGOLEM, w tym:)
I I I I I I I I I --------- Liniowy (OGOLEM, w tym:)
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

W grupie beneficjentdw pomocy spotecznej wazng role odgrywajg RODZINY. Liczba korzystajacych
z pomocy spotecznej rodzin od roku 2010 nie ulegta wiekszym zmianom i od 2015 ma tendencje
malejaca.

Charakterystyka rodzin

435 480 471 450
191 183
85
44 68 47 62 34 57 39
[ 20 12 11 16
- Hm e -
2010 2015 2016 2017

H Rodziny ogdétem B Rodziny z dzie¢mi
m Rodziny wielodzietne (3 dzieci i wiecej) m Rodziny niepetne

B Rodziny emerytéw i rencistow
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Rodziny Charakterystyka rodzin korzystajgcych z pomocy
emerytéw i 2015-2017

rencistéw; 3% \

Rodziny /
niepetne; 9%

Rodziny / '
wielodzietne (3

dzieci i wiecej);
13%

Rodziny z
dzie¢mi; 35%

Wsrdd rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej dominujgcg grupe stanowig rodziny z dzieémi.
Rodziny wielodzietne to 13%, a niepetne 9%. Rodziny emerytéw i rencistow stanowig niecate 3%
objetych wsparciem GOPS.

Deklarowany dochéd na jednego cztonka rodziny (o 2016)

powyzej 1000 zt
22%

ponizej 500 zt
31%

500 - 1000 zt
47%

W badaniu® z roku 2016 ponad potowa ankietowanych ocenita wtasng sytuacje materialng jako
dobra i bardzo dobra. Ponad 30% nie odczuwa ani wyraznego dyskomfortu z tytutu uzyskiwanych
dochoddéw, ani wyraZznej satysfakcji (trudno im oceni¢ wtasng sytuacje materialng). Osoby te z
duzym prawdopodobienstwem nie bedg odczuwaty silnej motywacji do podejmowania dziatan
majgcych na celu zmiane ich sytuacji materialnej (w kierunku polepszenia). 13% ocenita wtasng
sytuacje materialng jako ztg i bardzo z13.

Subiektywna ocena sytuacji materialnej ankietowa
nych, rok 2016

bardzo zta 3
raczej zta 38
trudno to ocenié 97

dobra 154
bardzo dobra 15

4 Raport z diagnozy problemoéw spotecznych w wybranych obszarach w gminie Dabréwno, X1 2016
> Raport z diagnozy problemoéw spotecznych w wybranych obszarach w gminie Dabréwno, X1 2016
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Mieszkaricy gminy Dabréwno bioracy udziat w diagnozie spotecznej jako najwazniejsze okreslili®:

> potrzeby zwigzane z finansowaniem nauki i zainteresowan dzieci (wyboru takiego dokonato
51% ankietowanych),

> doposazenie mieszkania w sprzet AGD i meble (42% wskazan),

> zdobycie nowych kwalifikacji zawodowych — ukonczenie szkoty, kursu, szkolenia (odpowiedzi
takiej udzielito 30% ankietowanych).

Drugim pod wzgledem ilo$ci wyboréw mieszkancéw pakietem potrzeb (wybory rzedu 21% - 24%)
byty’:

> potrzeba zakupu samochodu,
> wyjazd turystyczny,
» zmiana mieszkania, z uwagi na standard.

POTRZEBY MIESZKANCOW, rok 2016

M llo$¢ oséb dokonujgcych wyboru

INNE

SFINANSOWANIE ZAINTERESOWAN DZIECKA 158
KULTURA - WYJAZD DO TEATRU, KINA
NAUKA JEZYKA OBCEGO

UKONCZENIE SZKOLY, KURSU

NOWY SPRZET TURYSTYCZNY

WYJAZD TURYSTYCZNY
ZMIANA MIESZKANIA
NOWY SAMOCHOD

KOMPUTER, RTV, KOMORKA

SPRZET AGD

2.1.3. Wydatki na pomoc spoteczna

Pomimo malejgcej stopy bezrobocia, malejgcej tendencji w zakresie liczby osob i rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej, wydatki gminy Dgbréwno na pomoc spoteczng rosng. W
porownaniu do roku 2010 wzrosty one o ponad 300 000 zt.

Roczny poziom wydatkéw na zadania z zakresu pomocy spotecznej, przy czym wydatki obejmujg nie
tylko zadania i budzet GOPS, wynosi w latach 2015-2017 $redni 4,7 miliona ztotych.

6 Raport z diagnozy problemoéw spotecznych w wybranych obszarach w gminie Dabréwno, X1 2016
’ Raport z diagnozy problemoéw spotecznych w wybranych obszarach w gminie Dabréwno, X1 2016
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WYDATKI NA ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNE)®

zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych GUS

WYDATKI NA ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY

f
paragra SPOLECZNE) 2010 2015 2016 2017
851 Ochrona zdrowia 34 249,16 46 350,53 36 587,13 38 629,16
85153 Zwalczanie narkomani 12 288,50 100,00 190,00 989,8
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 21 960,66 45 150,53 36 397,13 37 639,36
85195 Pozostata dziatalnos¢ 1100,00
852 Pomoc spoteczna 3611843,61 | 4017987,28 | 7207 901,10 | 1483913,50
85202 Domy pomocy spotecznej 15 664,80 111 682,56 102 061,04 75 074,96
85205 Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 2 764,55 70 099,87 4 683,02
85206 Wspieranie rodziny 66 255,18 49 939,91
Swiadczenia wychowawcze
85211 "Rodzina 500+ 2812 378,68
Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu
85212 alimentacyjnego, sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 2301336,14 | 2376955,48 | 2713 053,90
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby
gs213 | Pobierajace niektore swiadczenia z pomocy spotecznej, 22593,71| 3207522| 3722800|  41659,00
niektdre Swiadczenia rodzinne oraz za osoby uczestniczace w
zajeciach CIS
85214 Zasitki i pom.oc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia 171 197,79 304 319,62 301 413,32 251 965,05
emerytalne i rentowe
85215 Dodatki mieszkaniowe 112 083,55 144 162,03 112 494,23 95 615,09
85216 Zasitki state 119 701,19 166 922,04 198 089,40 210 454,48
85219 Osrodki pomocy spotecznej 374 318,98 427 943,65 468 710,17 501 271,55
85228 Ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuricze 111 679,78 141 960,47 134 124,26 58 944,87
85230 Dozywianie 202 000,00
85295 Pozostata dziatalnosé 383 267,67 242 946,48 208 308,32 42 245,48
853 Pozostate dziatania w zakresie polityki spotecznej 596 757,61 181 122,04 1 600,00 81 102,75
85395 Pozostata dziatalnosé 596 757,61 181 122,04 1 600,00 81 102,75
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 245 639,99 304 052,87 256 395,00 246 820,00
85401 Swietlice szkolne 73 866,99 73 687,87 3 000,00
Kolonie i obozy oraz inne formy
85412 wypoczynku dzieci i mtodziezy 3 000,00
szkolnej, a takze szkolenia mtodziezy
85415 Stypendia / pomoc materialna dla uczniéw 150 773,00 230 365,00 251 395,00 227 820,00
85419 Osrodki rewalidacyjno-wychowawcze 21 000,00
Finasowanie lub dofinansowanie zadan
85495 zleconych do rea!lzaql o’r’ganl.zaqom 5 000,00 13 000,00
prowadzgcym dziatalnos¢ pozytku
publicznego
855 Rodzina 0,00 18 000,00 21100,00 | 6712 680,50
Swiadczenie wychowawcze
85501 (Rodzina 500+) 3746 910,62
Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie
z funduszu alimentacyjnego oraz
85502 sktadki na ubezpieczenia emerytalne 2916 878,49
i rentowe z ubezpieczenia
spotecznego
85503 Karta Duzej Rodziny 80,00
85504 Wspieranie rodziny 34 161,39
85506 iei ; i 5
s Tworzenie i funkcjonowanie klubow 18 000,00 21 100,00 14 650,00

2016)

dzieciecych

& Ze wzgledu na réznice w kwalifikowaniu wydatkéw do poszczegdlnych paragraféw w badanych latach, zaprezentowano petng informacje
o wydatkach, bez podziatu na poszczegdlne kategorie i bez wyznaczania trendu
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Sredni poziom wydatkéw na zadania z zakresu pomocy spotecznej w wydatkach gminy ogdtem

WYNosi:

» 2010 29%

» 2015 26%

> 2016 26% przy uwzglednieniu programu 500+ 41%

> 2017 22% przy uwzglednieniu programu 500+ 40%

2010 2015 2016 2017

WYDATKI NA POMOC SPOtECZNA 4 488 490,37 4567 512,72 4711 204,55 4 816 235,29
z uwzglednieniem 500+ 4 488 490,37 4567 512,72 7 523 583,23 8563 145,91

2.1.4. Udzielone swiadczenia

W badanym okresie, tj. 2010 oraz 2015-2017:

>
>
>

w 2010

ktérym rodzina nie moze zapewnic¢ opieki)

liczba oséb w rodzinach korzystajacych ze Swiadczen maleje
rosng wydatki i zapotrzebowanie na ustugi doméw pomocy spotecznej (osoby starsze, chore,

maleje zakres i poziom wydatkdw na ustugi opiekuncze

liczba 0sdb, ktérym przyznano swiadczenia jest na podobnym poziomie
kwota swiadczen maleje od 2015, lecz w 2017 jest wyzsza niz w roku 2010
liczba rodzin korzystajgcych ze $wiadczen maleje od 2015 roku, lecz w 2017 jest wyzsza niz

RZECZYWISTA LICZBA RODZIN OBJETYCH POMOCA SPOtECZNA W LATACH 2010 ORAZ 2015-2017

zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych GOPS

RODZAJ SWIADCZENIA

Liczba osdb, ktérym
przyznano swiadczenia

Liczba rodzin

Liczba os6b w rodzinach

2010 | 2015 | 2016 | 2017 | 2010 | 2015 | 2016 | 2017 | 2010 | 2015 | 2016 | 2017
SWIADCZENIA PRZYZNANE W
RAMACH ZADAN WEASNYCH 544 | 548 | 514 | 532 | 268 | 282 | 266 | 242 | 1063 | 1151 | 1093 | 1006
Swiadczenia pieniezne 346 | 250 | 286 243 | 213 | 203 997 | 871 | 823
Swiadczenia niepieniezne 294 | 300 | 254 160 | 163 | 134 780 | 785 | 665
OSOBY KORZYSTAJACE Z UStUG DPS W LATACH 2010 ORAZ 2015-2017
zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych GOPS
Liczba oséb, ktérym przyznano Swiadczenie
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
2010 2015 2016 2017
I’.lc?ba osol_a, ktérym przyznano 1 4 a 5
Swiadczenie
.. . Samborowo 3 os. Samborowo 3 os. Samborowo 3 os.
Miejsce przebywania Uzdowo 1 o Uzdowo 105 Uzdowo 1 os.
i i Reszki 1 os.
Kwota $wiadczen 15 664,80 111 682,56 102 061,04 75 074,96
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WYDATKI GMINY DABROWNO ZWIAZANE Z PIECZA ZASTEPCZA W LATACH 2010 ORAZ 2015-2017

zrédto: opracowanie na podstawie sprawozdan PCPR w Ostrddzie

w zt
2014 2015 2016 2017

ZAKRES SWIADCZEN

Wydatki na opieke i wychowanie

X . 11652,36 | 9810,13 7928,73 | 11583,97
dziecka - piecza zastepcza

Wysokos¢ czesciowego zwrotu
kosztéw za pobyt dziecka w placowce | 1 823,40 13 600,96 | 5800,92 3 141,07
opiekunczo-wychowawczej

Kontrakty socjalne realizowane sg wowczas, gdy Gmina/GOPS uczestniczy w projektach unijnych.
W latach wczesniejszych byt to projekt systemowy w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013, natomiast w latach 2014-2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Woj.
Warminsko-Mazurskiego.

KONTRAKTY SOCJALNE W LATACH 2010 ORAZ 2015-2017

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GOPS

. . C Liczba oséb objetych
Liczba kontraktéw / projektéw kontraktami / projektami

c jalnych
PRACA SOCJALNA PROWADZONA W OPARCIU O: socjainyc socjalnymi

2010 | 2015 | 2016 | 2017 | 2010 | 2015 | 2016 | 2017

KONTRAKT SOCJALNY 34 0 2 12 151 0 2 12

49




Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych w Gminie Dgbréwno na lata 2018-2027

ZAKRES SWIADCZEN W RAMACH ZADAN WtASNYCH GMINY W LATACH 2010 ORAZ 2015-2017

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GOPS

ZAKRES SWIADCZEN

Liczba oséb, ktérym
przyznano swiadczenia

Liczba swiadczen

Kwota swiadczen

Liczba rodzin

Liczba os6b w rodzinach

ROK [ 2010 | 2015 | 2016 | 2017 | 2010 | 2015 | 2016 | 2017 | 2010 | 2015 | 2016 | 2017 |2010 |2015 |2016 | 2017 | 2010 | 2015 | 2016 | 2017
Razem | 544 | 548 | 514 | 532 [ - - - - | 664954 | 839649 | 826527 | 732376 | 268 | 282 | 266 | 242 | 1063 | 1151 | 1093 | 1006
ZASILKI STALE 38 | 44 | 48 | 43 | 388 | 454 | 451 | 464 | 119701 |168800 199850 |212266| 36 | 42 | 46 | 41 | 82 | 100 | 111 | 88
przyznane osobie samotnie 17 | 21 | 25 | 24 | 186 | 207 | 242 | 257 | 71911 | 103214 [ 130717 |145665| 17 | 21 | 25 | 24 | 17 | 21 | 25 | 24
gOSpOdarUjaCej
f;;‘g:iaene osobie pozostajacej w 22 | 23 | 23 | 19 | 202 | 247 | 209 | 207 | 47790 | 65586 | 69133 | 66601 | 20 | 21 | 21 | 17 | 68 | 79 | 86 | 64
ZASILKI OKRESOWE 110 | 156 | 138 | 133 | 617 | 994 | 866 | 751 |127992 | 251574 |253620 |220130| 110 | 156 | 138 | 133 | 467 | 850 | 626 | 591
Bezrobocie 98 [ 100 | 88 | 76 | 557 | 756 | 619 | 426 |117522|190590|183937 (133918 98 | 100 | 88 | 76 | 404 | 547 | 382 | 334
Niepetnosprawnos¢ 7 | 10| 8 | 21| 3 | 56 | 63 | 8 | 5302 | 14460 | 15767 | 15812 | 7 | 10 | 8 | 21 | 25 | 38 | 34 | 88
mozliwos¢ utrzymania lub nabycia
uprawnieri do swiadczen z innych 5 | 46 | 42 | 66 | 21 | 182 | 184 | 240 | 5168 | 46524 | 53916 | 70400 | 5 | 46 | 42 | 66 | 38 | 265 | 210 | 329
SyStemOW Zabezp|eczen|a
spotecznego
SCHRONIENIE - ] 2 | 1 - - 2 4 ] i 533 | 2520 | - - 2 | 1| - - R -
POSILEK dla dzieci 227 | 281 | 292 | 260 |37813 | 42247 | 40747 | 35419 | 123 580 | 179 950 | 163 540 | 142 455 | 154 | 148 | 150 | 129 | 764 | 754 | 755 | 656
USLUGI OPIEKUNCZE 6 | 8 | 6 | 2 |10969| 9204 | 9072 | 1680 | 111680 |141960|134124 58945 | 6 | 8 | 6 | 2 | 7 | 9 | 7 | 3
NA POKRYCIE WYDATKOW
POWSTALYCH W WYNIKU ; . - 2 - - - 2 ; ; 1200 | - - - 2 | - . - 6
ZDARZENIA LOSOWEGO
SPRAWIENIE POGRZEBU ] R 1 - - 1 R - 2506 ] - - 1 R ; 1| -
:\':'Igii‘;‘cé'm CELOWEIW 246 | 302 | 166 | 202 | - - - - |182001| 97365 | 72354 | 94860 | 206 | 190 | 139 | 128 | 835 | 834 | 575 | 552
w tym zasitki specjalne celowe 11 11 8 10 29 32 27 17 4434 4340 5200 4480 11 10 8 10 27 34 18 33
PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE | - - - ] - - - - - ; ] - 168 | 208 | 182 | 192 | 729 | 796 | 450 | 461
PRACA SOCJALNA - - ] ] - - - - - ] - - 441 | 428 | 430 | 468 | 1682 | 1386 | 1410 | 1438
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2.2. OBSZARY PROBLEMOWE

2.2.1. Sytuacja rodzin

Wsrdd osdb korzystajacych z pomocy spotecznej wazng grupe stanowag rodziny.

RODZINY KORZYSTAJACE Z POMOCY SPOLECZNEJ WG LICZBY OSOB

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GOPS

Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
LB L e i 2010 2015 2016 2017 2010 2015 2016 2017
OGOLEM, o liczbie oséb: 435 480 471 450 1912 1980 1933 1862

1 47 46 46 45 47 46 46 45
2 62 54 55 51 124 108 110 102
3 67 66 68 68 201 198 204 204
4 95 98 92 98 380 392 368 392
5 86 97 98 97 430 485 490 485
6 i wiecej 78 119 112 91 730 751 715 634

RODZINY KORZYSTAJACE Z POMOCY SPOLECZNEJ WG LICZBY DZIECI

zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych GOPS

RODZINY Z DZIEEMI Liczba rodzin Liczba 0séb w rodzinach
KORZYSTAJACEZPOMOCY | 2010 | 2015 | 2016 | 2017 | 2010 | 2015 | 2016 | 2017
:(I)ichzl::iI:Ydfichi:ECMI' 191 | 183 | 164 | 146 | 878 | 881 | 818 | 729
1 40 47 39 33 | 120 | 184 | 269 | 132
2 66 68 63 56 | 264 | 286 | 206 | 239
3 45 39 37 32 | 225 | 209 | 94 | 177
4 26 20 15 17 | 156 | 127 | 35 | 114
5 6 5 5 4 42 36 20 28
6 5 2 2 40 27 20
7 i wiecej 3 4 3 2 31 39 | 167 | 19

Wsréd rodzin z dzie¢mi stanowigcych srednio 35% (a w roku 2010 — 44%) wszystkich rodzin objetych
pomocg spoteczng, rodziny wielodzietne stanowity:

> wroku 2010 34 rodziny (15%)
> wroku 2015 12 rodzin (26%)
> wroku 2016 11 rodzin (28%)
> wroku 2017 12 rodzin (31%)

RODZINY NIEPELNE KORZYSTAJACE Z POMOCY SPOLECZNE)J

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GOPS

RODZINY NIEPELNE 2010 Zgl:gba fgg;': 2017 201I(-)ICZba23i(5,b W;g':;'"ac:on
OGOLEM, o liczbie dzieci: 44 47 39 39 149 145 167 177
1 16 22 18 15 36 52 60 50
2 13 13 10 12 42 42 42 49
3 11 8 9 8 49 27 52 46
4 iwiecej 4 4 2 4 22 24 13 32
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WSsrdd rodzin niepetnych stanowigcych srednio 9% wszystkich rodzin objetych pomoca spoteczng,
rodziny wielodzietne stanowity:

> wroku 2010 34 rodziny (15%)
> wroku 2015 12 rodzin (26%)
> wroku 2016 11 rodzin (28%)
> wroku 2017 12 rodzin (31%)

RODZINY EMERYTOW | RENCISTOW KORZYSTAJACE Z POMOCY SPOLECZNE)

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GOPS

RODZINY EMERYTOW Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
I RENCISTOW 2010 | 2015 | 2016 | 2017 | 2010 | 2015 | 2016 | 2017
OGOLEM, o liczbie oséb: | 20 12 11 16 41 24 18 32
1 5 3 5 8 5 3 5 8
2 10 7 5 2 20 14 10 4
3 4 1 1 4 12 3 3 12
4 i wiecej 1 2 4 4 8

Liczba rodzin otrzymujacych zasitki rodzinne na dzieci maleje. W roku 2009 byto to 337 rodzin,
natomiast w roku 2017 — 237 rodzin. Liczba ta zmalata o0 34% na przestrzeni 10 lat. Zmalata tez liczba
dzieci, na ktdére rodzice otrzymujg zasitek — zmniejszenie o 37%.

RODZINY KORZYSTAJACE Z POMOCY W LATACH 2008-2017

zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych GUS

RODZINY KORZYSTAJACE Z ZASILKOW
RODZINNYCH 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

rodziny otrzymujgce zasitki rodzinne na dzieci 358 | 337 | 318 | 320 | 270 | 249 | 229 | 214 | 222 | 237

dzieci, na ktdre rodzice otrzymuja zasitek rodzinny | 817 | 753 | 701 | 656 | 571 | 532 | 493 | 470 | 491 | 511

Rodziny korzystajace z zasitkdw rodzinnych

817 o3
701 656
> 532 493 470 491 511
358 337
I I i i) 0 I 0 I i I i I i I i I
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

M rodziny otrzymujgce zasitki rodzinne na dzieci M dzieci, na ktére rodzice otrzymuja zasitek rodzinny

Pomimo malejacej liczby rodzin korzystajacych z pomocy, wartosé zasitkow rodzinnych wzrosta
0 32% z kwoty 1,7 min zt w 2008 roku do 2,2 min zt w 2017 roku.
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KWOTY SWIADCZEN RODZINNYCH W LATACH 2008-2017

zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych GUS

Kwoty swiadczen rodzinnych w tys. zt 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

kwota Swiadczer rodzinnych 1717 | 1722 | 1992 | 2117 | 1915 | 1789 | 1617 | 1809 | 2183 | 2260

kwota zasitkéw rodzinnych

. 1172 | 1146 | 1211 | 1168 | 1020 | 1017 | 941 900 | 1016 | 1091
(wraz z dodatkami)

kwota zasitkéw pielegnacyjnych 409 | 441 | 449 | 465 | 453 | 443 | 446 | 452 | 414 | 391

Kwoty swiadczen rodzinnych w tys. zt

2260

e kwota $wiadczen rodzinnych

kwota zasitkdéw rodzinnych
1020 1017 016 1091 (wraz z dodatkami)

im0, 1168

kwota zasitkow

ielegnacyjnych
a0 441 449 465 453 443 446 452 414 gq; pielegnacyjny

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Podobnie, jak wskaznik zasiegu korzystania ze srodowiskowej pomocy spotecznej, takze wskazniki
udziatu dzieci w wieku do lat 17, na ktdre rodzice otrzymujg zasitek rodzinny znacznie odbiega od
Sredniej powiatowej, wojewddzkiej i krajowej — na niekorzys¢ gminy Dabréwno. W przypadku
sredniej krajowej w gminie prawie dwukrotnie wiecej dzieci w tym wieku objetych jest pomoca. Na
ten wynik moze mie¢ wptyw wskaznik o znaczeniu pozytywnym, dotyczacy udziatu grup wiekowych w
liczbie mieszkancéw ogdtem. W gminie jest wiekszy udziat dzieci i mtodziezy niz w kraju.

Wskaznik zmalat na przestrzeni 10-ciu lat, jednak w badanym okresie 2015-2017 ma tendencje
rosnacg, takze w kraju i regionie, przy maleje udziat dzieci i mtodziezy w populacji ogétem, co moze
oznaczac coraz trudniejszg sytuacje spoteczng rodzin — coraz wiecej korzysta z pomocy.

UDZIAt DZIECI W WIEKU DO 17 LAT, NA KTORE RODZICE OTRZYMUJA ZASILEK RODZINNY

zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych GUS

Udziat dzieci w wieku do lat 17, na ktére

rodzice otrzymuja zasitek rodzinny w ogélnej 2008 2015 2016 2017
liczbie dzieci w tym wieku

GMINA DABROWNO 72,3 48,5 51,3 54,9
POWIAT OSTRODZKI 58,9 34,4 40,6 40
WOJ. WARMINSKO-MAZURSKIE 54 32,8 35,7 35,5
POLSKA 46 26,8 29,4 29,3
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Udziat dzieci w wieku do lat 17, na ktére rodzice otrzymuja zasitek rodzinny,
w ogolnej liczbie dzieci w tym wieku [%]

GMINA DABROWNO
POWIAT OSTRODZKI

WOJ. WARMINSKO-MAZURSKIE

POLSKA
2008 2015 2016 2017
W ramach rzagdowego programu ,,Rodzina 500+” w 2017 roku:
» liczba rodzin pobierajgca $wiadczenie: 338 rodzin
» liczba dzieci, na ktore rodziny otrzymuja $wiadczenie: 609 dzieci
» wydatki na $wiadczenie wychowawcze: 3679303 zt

RODZINA 500+

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow

PROGRAM ,,RODZINA 500+”
WYNIKI BADAN WtASNYCH
ASPEKTY POZYTYWNE ASPEKTY NEGATYWNE
® wzrost liczby urodzen ® wzrost patologii i naduzy¢
© poprawa sytuacji materialnej rodzin ® brak motywacji do podjecia zatrudnienia
© rozwdj gospodarki i wzrost PKB (lenistwo)
© szansa na zaspokojenie potrzeb dotychczas ® rezygnacja z pracy na rzecz uzyskania prawa
niemozliwych do zrealizowania (edukacja, do swiadczenia 500+
rekreacja, turystyka) ® dyskryminacja rodzin aktywnych zawodowo
© wyjazdy na wycieczki, kolonie posiadajacych jedno dziecko
© wieksze mozliwosci zakupu obuwia,, ® Zle wydatkowane pienigdze, niezgodnie
odziezy, zabawek z przeznaczeniem (marnotrawienie)
© zakup dobr materialnych (telefony, ® wydawanie pieniedzy na uzywki
samochody, komputery) ® przyzwyczajenie do wiekszych $rodkow
© poprawa warunkéw mieszkaniowych finansowych
(remonty mieszkan, zakup sprzetu) ® brak perspektywicznego myslenia
© stabilizacja finansowa rodzin (rezygnacja z pracy = brak sktadek = nizsza
®© zachecenie do posiadania potomstwa emerytura lub jej brak)
® wyrdéwnanie poziomu materialnego rodzin ® uzaleznienie ludzi o Paristwa
® zbyt duze obcigzenie finansowe dla
Panistwa
® brak inicjatyw i mobilizacji beneficjentéw
500+
® wszyscy powinni otrzymywac 500+,
niezaleznie od dochodu
PROPONOWANE DZIALANIA
- wieksza kontrola stuzb spotecznych nad wydatkowaniem $rodkéw z programu ,,Rodzina 500+”
- bardziej rygorystyczne przepisy dotyczgce nabycia prawa do $wiadczenia (warunek konieczny —
podejmowanie zatrudnienia przynajmniej przez jednego rodzica)
- zwiekszenie kryterium dochodowego dla 0séb samotnie wychowujgcych dziecko, podejmujgcych
zatrudnienie
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- nauka i wyksztatcenie prawidtowych nawykéw gospodarowania domowym budzetem wséréd rodzin
objetych opiekg spoteczng (wzmozona w tej kwestii aktywnos¢ asystentéw rodzin oraz
pracownikéw socjalnych)

500+ na wszystkie dzieci

zamiana 500+ na ulgi podatkowe

zamiast 500+ otwieranie nowych zaktadéw pracy i podniesienie ptacy minimalnej

24

2.2.2. Bezrobocie

Gmina Dabréwno potozona jest na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego, ktére od lat
charakteryzuje sie najwyzszg stopg bezrobocia w skali catego kraju. Takze powiat ostrodzki od lat jest
w czotéwce obszaréw o najwyzszym bezrobociu.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych
oraz stopa bezrobocia rejestrowanego
stan w koncu grudnia 2017 r.
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Stopa bezrobocia w gminie do roku 2016 wynosita ponad 20%. W 2017 osiggneta wartos¢ 18,1%.
bezrobocie jest znacznie wyzsze niz w powiecie (12,2%) wojewddztwie (11,5%) oraz kraju (6,5%).
Bezrobocie ma tendencje malejgca. Od roku 2008 zmniejszyto sie o 5 punktéw procentowych.

Stopa bezrobocia (%)
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Zmniejszyta sie réwniez liczba oséb bezrobotnych w ciggu 10-ciu lat o 62 osoby. Maleje bezrobocie
wsrad kobiet i maleje takze ich udziat w bezrobotnych ogdétem, co oznacza, ze kobiety majg szybsze
tempo aktywizacji zawodowej. Pomimo malejgcych wskaznikéw bezrobocia, co moze sugerowac na
zwiekszenie zatrudnienie i aktywizacje zawodowa, nalezy wzig¢ pod uwage fakt, ze udziat
bezrobotnych w liczbie oséb w wieku produkcyjnym ma charakter staty 11-12%. Oznacza to, ze
maleje zaréwno liczba o0séb bezrobotnych, ale maleje takze liczba mieszkaricow gminy w wieku
produkcyjnym.

Liczba oséb bezrobotnych

338 318 318 576
I i I 2 I 2 I .

2008 2015 2016 2017

W ogotem M kobiet

Udziat bezrobotnych w liczbie oséb w wieku produkcyjnym

13,0%
Dee

2008 2015 2016 2017

BN ogétermn  HEEEE kobiet cececeees Wykt. (ogdtem)  cececeeee Wykt. (kobiet)

OSOBY BEZROBOTNE WG WIEKU

zrédto: opracowanie witasne na podstawie PUP Ostréda

GMINA BEZROBOTNI WG WIEKU

DABROWNO 18-24 LATA 25-34 LATA 35-44 LATA 45-54 LATA 55-59 LAT 60 i wiecej
wg::?er:: " | os6tem k‘z;:’e':y OGOLEM | ;iye’?y OGOLEM k‘z;:’e':y 0GOtEM | ¥ ;iye’?y 0GOLEM | " ;iye’?y oGOtEM | " ;?ETY
31.12.2017 25 18 64 a2 62 43 61 38 36 14 28 0
31.12.2016 4 26 87 57 70 49 69 4 29 1 22 2
31.12.2015 56 35 7 53 72 48 66 35 33 7 14 1
31.12.2014 7 44 9 66 9% 63 85 46 32 12 9 0
31.12.2013 98 51 108 65 112 73 101 a5 36 10 12 0
31.12.2012 114 55 117 77 122 7 101 46 38 1 9 0

Najbardziej liczng grupa oséb bezrobotnych sg osoby w wieku25-34 lata, 35-44 lata oraz 45-54 lata.
Ich udziat w liczbie bezrobotnych ogdétem jest stosunkowo staty od 2012. dostrzega sie jedynie
nieznaczny wzrost liczby bezrobotnych w wieku 25-34 lata w 2016 roku. Duzg dynamike obserwuje
sie natomiast w grupie najmtodszych i najstarszych bezrobotnych. Liczba mtodych bezrobotnych
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w wieku 18-24 lat byta duza w 2012, od tamtego czasu istotnie zmalata i nadal wykazuje tendencje
malejaca. Rosnie natomiast bardzo wyraznie udziat bezrobotnych w wieku 55-59 i 60-64 lata.

Udziat grup wiekowych osob bezrobotnych w bezrobotnych
ogotem /ZRODLO" opraowanie wiasne na podstawie PUP Ostroda)

=g 18-24 LATA w bezrobotnych ogdtem

«={ll== 25-34 LATA w bezrobotnych ogédtem
wpr==35-44 LATA w bezrobotnych ogétem
45-54 LATA w bezrobotnych ogétem

=== 55-59 LAT w bezrobotnych ogétem

=@ 60-64 LATA w bezrobotnych ogdtem

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Bezrobotni z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym stanowig pond potowe wszystkich
bezrobotnych w gminie Dgbréwno. Kolejng najliczniejszg grupe, ok 25%, stanowig osoby z
wyksztatceniem zasadniczym zawodowym. Najmniejszg grupg sg bezrobotni z wyksztatceniem
wyzszym ok. 3%. Z punktu widzenia kryterium wyksztatcenia, na przestrzeni lat 2012-2017 nie
dostrzega sie znacznych wahan, a tendencja jest stata.

OSOBY BEZROBOTNE WG WYKSZTALCENIA

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie PUP Ostréda

BEZROBOTNI WG WYKSZTALCENIA
GMINA POLICEALNE | SREDNIE
DABROWNO WYZSZE SREDNIE OGOLNOKSZTALCAC Zzﬁ\/,\gg(l)cﬁg GIMggﬁiJZAELJNE I
wg stanu na ZAWODOWE E
dzien:
< w tym < w tym < w tym < w tym < w tym
ceeddl kobiety oeeidal kobiety oeeidal kobiety oeeidal kobiety oeeidal kobiety
31.12.2017 8 6 29 20 23 18 73 34 143 77
31.12.2016 12 7 34 28 36 30 72 37 164 84
31.12.2015 14 11 38 25 36 29 74 27 156 87
31.12.2014 13 9 47 36 47 35 85 42 195 109
31.12.2013 16 11 46 31 40 31 115 56 250 115
31.12.2012 10 6 7 51 48 38 122 54 250 117
Bezrobotni wg wyksztalcenia
o zrodto: opracowanie wiasne na podstawie PUP Ostréda
% ¥ % ——o— WYZSZE w bezrobotnych ogétem
——@— POLICEALNE | SREDNIE ZAWODOWE w
bezrobotnych ogétem
SREDNIE OGOLNOKSZTALCACE w
269 bezrobotnych ogdétem
24% 25% . 23% T %
22% ° ZASADNICZE ZAWODOWE w bezrobotnych
ogotem
% o 9 11%
10% 2% w12% v o, ;
0% o 9% T __1_1%_‘.18/02 *SIMNAZJALNE | PONIZEJ w bezrobotnych
gotem
L) R - * o 20
5 "3% " 3% 4% 4% ® 3%
L7077 T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Najwiekszg grupg bezrobotnych w bezrobotnych ogétem (ok. 60%) sg osoby pozostajgce bez
zatrudnienia do 12 miesiecy. Udziat tych oséb nieznacznie rosnie, co moze oznaczaé trudnosci w
szybkim powrocie na rynek pracy. Drugg i stanowigcg ok. 20% bezrobotnych stanowa osoby,
pozostajgce bez pracy powyzej 24 miesiecy, a wiec dtugotrwale bezrobotni. maleje réwniez grupa
bezrobotnych uprawnionych do pobierania zasitku.

OSOBY BEZROBOTNE WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ ZATRUDNIENIA

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie PUP Ostréda

GMINA BEZROBOTNI POZOSTAJACY BEZ PRACY

DABROWNO DO 12 MIESIECY 12-24 MIESIACE POWYZEJ 24 MIESIECY

we :zt;"ﬁlf na OGOLEM w tym kobiety OGOLEM w tym kobiety OGOLEM w tym kobiety
31.12.2017 173 82 53 36 50 37
31.12.2016 198 114 60 28 60 44
31.12.2015 195 93 52 34 71 52
31.12.2014 203 113 76 49 108 69
31.12.2013 266 125 89 44 112 75
31.12.2012 320 148 88 54 93 64

Udziat bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy /ZR0Dt0" PUP Ostréda)
64% o 62%
~ W 01% * 63%
57%
0,
52% +— DO 12 MIESIECY w bezrobotnych
ogoétem
12-24 MIESIACE w bezrobotnych
ogoétem
28% POWYZEJ 24 MIESIECY w
74% bezrobotnych ogétem
19% ? o 22% 19%
T9% zUZ0 16% 9%
18% ° 18%
) T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017
OSOBY BEZROBOTNE DtUGOTRWALE | Z PRAWEM DO ZASIEKU
zrédto: opracowanie witasne na podstawie PUP Ostroda
GMINA DABROWNO DtUGOTRWALE BEZROBOTNI BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASItKU
wg stanu na dzien:
OGOLEM w tym kobiety OGOLEM w tym kobiety
31.12.2017 160 103 58 31
31.12.2016 193 123 67 35
31.12.2015 177 17 64 32
31.12.2014 252 158 64 35
31.12.2013 292 768 72 32
31.12.2012 247 156 127 54

58




Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych w Gminie Dgbréwno na lata 2018-2027

Liczba 0sdb bezrobotnych dtugotrwale oraz z prawem do zasitku ma tendencje malejaca.
W przypadku oséb pobierajgcych zasitek dostrzegalny jest znacznie mniejsze tempo spadku niz
w przypadku oséb dtugotrwale bezrobotnych.

Bezrobotni dlugotrwale i z prawem do zasitku
w liczbie bezrobotnych ogétem /zRODLO: PUP Ostrodar
92
247 252
=t DtUGOTRWALE
93 BEZROBOTNI w

160 bezrobotnych ogdtem
127
BEZROBOTNI Z PRAWEM
72 64 64 67 58 DO ZASIKU w

bezrobotnych ogétem

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Udziat 0séb bezrobotnych bez kwalifikacji stanowi potowe wszystkich oséb bezrobotnych. Poziom ten
utrzymuje sie na rownym poziomie we wszystkich badanych latach (od 2010) podobnie jak udziat
0s6b bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego. Grupa ta stanowi prawie 25% wszystkich
bezrobotnych. Zatem wsréd wszystkich bezrobotnych, osoby be kwalifikacji i doswiadczenia majg
najwieksze trudnosci z podjeciem zatrudnienia i pozostajg w rejestrach urzedu pracy.

OSOBY BEZROBOTNE BEZ KWALIFIKACJI | DOSWIADCZENIA

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie PUP Ostréda

BEZ DOSWIADCZENIA
o | £y | pwiosouecow
GMINA DABROWNO z yeh og bezrobotnych ogdétem
wg stanu na dzien: — —
. ym < ym

OGOtEM kobiety OGOLEM kobiety
31.12.2017 129 59 59 42
31.12.2016 161 70 70 53
31.12.2015 151 75 75 54
31.12.2014 181 99 99 74
31.12.2013 225 132 132 87
31.12.2012 224 118 118 76

0,
> A7 BEZ KWALIFIKACJI w bezrobotnych
(] ogotem
28% BEZ DOSWIADCZENIA
o 0, ZAWODOWEGO w bezrobotnych
24% 26% 24% 299 ogolem
21%
2010 2012 2013 2014 2015 2016

Wyrazna tendencja wzrostowa ma miejsce w przypadku oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia.
W ciggu pieciu lat udziat tej grupy w bezrobotnych ogdtem wzrést az o 15 punktédw procentowych.
Kobiety stanowig mniejszo$¢ w tej grupie (mowa o 50+) — ok. 30-40%. Odwrotny trend zauwazalny
jest natomiast w przypadku mtodych bezrobotnych — ponizej 25 roku zycia. Tu kobiety stanowg
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wiekszos¢ — ok. 60%. Ponadto udziat mtodych bezrobotnych w bezrobotnych ogétem, w badanym
okresie, zmniejszyt sie o 14 punktéw procentowych.

0OSOBY BEZROBOTNE WG WIEKU DO 25 R.Z. | POWYZEJ 50 R.Z.

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie PUP Ostréda

SMNACHBROWNO | foirennogtam | bambamehogdom
’ OGOtEM w tym kobiety OGOtEM w tym kobiety
31.12.2017 25 18 97 33
31.12.2016 41 26 88 34
31.12.2015 56 35 79 23
31.12.2014 71 44 83 31
31.12.2013 98 51 101 33
31.12.2012 114 55 98 30

==+ DO 25 ROKU
ZYCIAw

o

35% bezrobotnych

0 ogotem
o 220, 5 25% 28% POWYZEJ 50
“ﬁ?&/‘f— v o ROKU ZYCIAw
21% 8% bezrobotnych
% ogotem

9%

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Zrdznicowany, chod raczej z tendencjg wzrostowg jest udziat bezrobotnych oséb niepetnosprawnych
w bezrobotnych ogétem. Osoby te stanowag okoto 7% o0séb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy. Udziat ten rosnie, co nie musi by¢ jednoznaczne ze wzrostem
bezrobocia w tej grupie, lecz raczej ze zwiekszeniem gotowosci do zatrudnienia wsrdd oséb
z niepetnosprawnoscig i rejestracjg w PUP w celu zwiekszenia szans na zatrudnienie. Kobiety
stanowig ok. 60% zarejestrowanych niepetnosprawnych oséb bezrobotnych.

OSOBY BEZROBOTNE Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie PUP Ostréda

GMINA DABROWNO NIEPEENOSPRAWNI w ogdtem bezrobotnych
wg stanu na dzien: OGOLEM w tym kobiety
31.12.2017 21 7
31.12.2016 21 8
31.12.2015 13 6
31.12.2014 26 17
31.12.2013 19 9
31.12.2012 18 12
7% ) 8%

= N|IEPELNOSPRAWNI W
ogdtem bezrobotnych

— 4% 4%

2012 2013 2014 2015

2016 2017
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OSOBY BEZROBOTNE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI RODZINNEJ | SPOLECZNEJ

> bezrobotni korzystajacy z pomocy spotecznej
2015 21 oséb (17 kobiet)
2016 3 osoby (3 kobiety)
2017 28 0s6b (24 kobiety)

> bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia
2015 67 oséb (49 kobiet)
2016 69 oséb (57 kobiet)
2017 56 oséb (45 kobiet)

> bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia
2015 nie byto
2016 nie byto
2017 1 osoba (1 kobieta)

BEZROBOCIE

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow

BEZROBOCIE

WYNIKI BADAN WEASNYCH

ASPEKTY POZYTYWNE ASPEKTY NEGATYWNE
®© duzailo$¢ wolnego czasu, ktéry mozna ® brak srodkéw finansowych na
wykorzysta¢ m.in. na: kursy, szkolenia, zabezpieczenie podstawowych potrzeb
podnoszenie kwalifikacji ® wycofanie sie z zycia spotecznego
© czas na zatatwianie zalegtych spraw i zawodowego
(urzedowych, administracyjnych) ® przyzwyczajenie sie do stanu pozostawania
© spedzanie wolnego czasu z dzieémi (m.in. bez pracy (biernosé)
mozliwos¢ wyjazdu z dzieémi) ® szukanie alternatywnych form spedzania
© wieksze zaangazowanie w sprawy spoteczne wolnego czasu czesto prowadzgcych do
© zasitki dla bezrobotnych réznego rodzaju uzaleznien (alkohol itp.),
konfliktow
® obnizenie poczucia wtasnej wartosci,
depresja
® brak aktywnosci zawodowej, wyksztatcenia
® uwstecznianie sie
® biernos¢ zawodowa wsréd mtodych ludzi
® zbyt czeste korzystanie z opieki spotecznej
® zwiekszenie szarej strefy
® spadek zamoznosci spoteczenstwa

PROPONOWANE DZIAtANIA

zwiekszenie liczby miejsc pracy na terenie gminy

ulepszenie (poprawa) komunikacji publicznej

pomoc specjalistéw: doradcéw zawodowych, psychologéw, prawnikdéw, terapeutdw itp.
zorganizowanie kurséw, szkolen, przekwalifikowania zawodowego
umozliwienie podnoszenia poziomu wyksztatcenia

zacheta do pracy w postaci godnego wynagrodzenia

zwiekszenie minimalnego wynagrodzenia

ograniczenie czasu bezrobocia

ztobki i przedszkola

likwidacja zasitkéw dla bezrobotnych

2 dni pracy w miesigcu w urzedzie gminy

sprzatanie ulic, chodnikdw itp. warunkiem utrzymania zasitkéw

N 20 20 20 20 20\ 20 20\ 20 2 2 2

61




Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych w Gminie Dgbréwno na lata 2018-2027

2.2.3. Edukacja

Na terenie gminy Dabréwno dzieci i mtodziez uczeszczajg do szkét podstawowych w Marwatdzie
(ok. 70 dzieci), Dgbréwnie (ok. 300 dzieci) i Elgnowie (ok. 80 dzieci) oraz do gimnazjum w Dabréwnie
(w 2017 ostatnia klasa). Dzieci w wieku przedszkolnym uczeszczajg do nowoutworzonego punktu
przedszkolnego w Dabréwnie (25 dzieci), a takze do oddziatéw zerowych przy szkotach
podstawowych.

Wspdtczynnik skolaryzacji brutto za rok 2017°:

» szkoty podstawowe  93,08%
» gimnazja 81,73%

W5réd zidentyfikowanych deficytdw u uczniéw najczesciej wystepuja™®:

zaburzenia zachowania

niedostosowanie spoteczne

deficyty funkcji percepcyjno-motorycznych
deficyty w rozwoju mowy

zaburzenia w rozwoju emocjonalnym
deficyty w rozwoju myslenia i rozmienia
deficyty w rozwoju ruchowym

zaburzenia integracji sensorycznej

YVVVVYVYVY

Wsrdd najmtodszych dzieci, uczeszczajgcych do zeréwek i punktu przedszkolnego, najwiekszym
problemem sg wady wymowy. Okoto 94% pierwszoklasistow wymaga terapii logopedycznej. Innymi
czestymi problemami sg zaburzenia w rozwoju emocjonalnym i zachowania. Sytuacja materialna
i spoteczna rodzin ucznidw czesto jest trudna. Ok. 70% uczniéw korzysta z dozywiania w szkole.

WYNIKI SPRAWDZIANU KLAS SZOSTYCH

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych OKE tOMZA

JEZYK POLSKI 2015 2016
SZKOLA PODSTAWOWA W MARWALDZIE 60% 66%
SZKOtA PODSTAWOWA W ELGNOWIE 67% 71%
SZKOtA PODSTAWOWA W DABROWNIE 70% 69%
POWIAT OSTRODZKI 71% 70%
WOJ. WARMINSKO-MAZURSKIE 71% 69%
POLSKA 73% 71%
MATEMATYKA 2015 2016
SZKOtA PODSTAWOWA W MARWALDZIE 48% 48%
SZKOtA PODSTAWOWA W ELGNOWIE 56% 49%
SZKOtA PODSTAWOWA W DABROWNIE 50% 52%
POWIAT OSTRODZKI 58% 52%
WOJ. WARMINSKO-MAZURSKIE 59% 51%
POLSKA 61% 54%

% wskaznik skolaryzacji brutto, ktéry jest miarg powszechnosci nauczania, okreslajacy jaki jest stosunek wszystkich uczacych
sie na danym poziomie ksztatcenia (niezaleznie od ich wieku) w gminie do liczby 0séb jg zamieszkujgcych, bedacych w wieku
nominalnie przypisanym temu poziomowi

10 Diagnoza zapotrzebowania szkét podstawowych w gminie Dgbréwno oraz Diagnoza potrzeb w zakresie edukacji
przedszkolnej w gminie Dgbréwno
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Na terenie gminy do roku 2017 istniat klub dzieciecy, jednak nie byto przedszkola. W roku szkolnym
2017/2018 37 dzieci byto dowozonych do przedszkola w sgsiedniej gminie Grunwald. Obecnie gmina
dysponuje wtasnym autobusem przedszkolnym, ktéorym s3 dowozone dzieci do punktu
przedszkolnego. Punkt powstat w 2018 roku i rozpoczat swoje dziatanie 01.09.2018 r.

Wyniki sprawdziandow klas széstych szkét podstawowych w roku 2015 i 2016 plasujg gmine
Dabréwno na ostatnich miejscach wsrdd gmin powiatu ostrédzkiego. Zaréwno z jezyka polskiego, jak
i matematyki. Wyniki nie przekraczajg lub sg ponizej sredniej wojewddzkiej kraju. Stabszy wynik
szkoty osiggnety z matematyki.

JEZYK POLSKI; wyniki sprawdzianu klas 6-stych na tle innych gmin w powiecie,
wojewddztwa i kraju

74%
73%

72% 72% 72%
1% 71%
70% 704: 70% 704:
68% 68%
67%
o \ ¥ v
N & S o 2
@\v N é S gv *_0 O@“ ®0 & & QOVL’
0 K N \\ & % v &
Q\'OQ N & A\ < &QLOQ \s
& & &
m 2015 m2016
MATEMATYKA; wyniki sprawdzianu klas 6-stych na tle innych gmin
w powiecie, wojewddztwa i kraju
70%
61% 63% 00, 60% s6s 61%
IS“'/' 50%51% I I S II 50%51% I I‘W Isl'/. IS“'/'
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m 2015 m2016

Wsréd szkot podstawowych na terenie gminy najstabsze wyniki osigga szkota w Marwatdzie.

W roku 2017 gimnazjalisci z gminy Dgbréwno osiggneli najstabszy wynik na egzaminie gimnazjalnym
z matematyki i przyrody w powiecie ostrédzkim. W przypadku jezyka polskiego, wynik byt drugim
najstabszym, a w przypadku jezyka angielskiego — trzecim najstabszym na dziewie¢ gmin. Szkoty
organizujg dzieciom zajecia dodatkowe, takze w ramach projektdw unijnych realizowanych
w partnerstwie z organizacjg spoteczng. Utrudnieniem jednak jest koniecznos¢ dojazdu do szkét, co
znacznie ogranicza mozliwosci czasowe uczniéw.
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Mtodziez starsza, ktora ukonczyta edukacje w szkole podstawowej i gimnazjum, kontynuuje edukacje
poza gming Dabréwno — najczesciej w Ostrodzie, Dziatdowie i Lubawie. Jest to gtéwnie mtodziez
dojezdzajgca. Po powrocie ze szkoty dzieci i mtodziez mogg korzystac ze swietlic wiejskich lub z oferty
Gminnego Centrum Kulturalno-Bibliotecznego w Dabréwnie. W Wierzbicy powstata pracownia
Orange, ktdra jest wyposazona w sprzet komputerowy. Dodatkowo pracuje tu zatrudniona przez
GCKB animatorka. W pozostatych Swietlicach nie ma personelu. Mtodziez korzysta ze swietlicy
samodzielnie, po odebraniu klucza do wejscia od sottysdéw, co stanowi utrudnienie w postaci braku
swobody korzystania, braku klucza, w przypadku, gdy sottysa nie ma, braku animacji.

WYNIKI EGZAMINOW GIMNAZAJALNYCH NA TLE INNYCH GMIN POWIATU OSTRODZKIEGO

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie OKE tOMZA 2017
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W roku 2016 w badaniu™ ucznidéw, ankietowani wskazuja, ze najbezpieczniej czujg sie na lekcjach
(86,3%) i tylko nieco mniejsze poczucie bezpieczenstwa deklarujg podczas przerw (73,1%). Jako
bezpieczng oceniajg rowniez droge do szkoty (80% wskazan). Blisko potowa ankietowanych (47%)
oswiadczyta, ze na terenie szkoty nigdy nie zetkneta sie z zachowaniem agresywnym i przemoca ze
strony réwiesnikéw. Analiza szczegétowych wypowiedzi uczniéw, wskazujgcych ze na terenie szkoty
doswiadczyli przemocy lub agresji ze strony kolegdw wskazuje, ze w przewazajacej wiekszosci byty to
formy agresji werbalnej (odpowiedzi takiej udzielito az 26% uczniéw), w mniejszym nasileniu
wystepowata na terenach szkét przemoc fizyczna (19%), za$ 6% ucznidw podato, ze doswiadczyto ze
strony réwiesnikéw przemocy psychicznej.

CZY CZUJESZ SIE W SZKOLE BEZPIECZNIE? - OCENA UCZNIOW, rok
2016

trudno to ocenic
nie 13% \

2%

raczej nie
4%

zdecydowanie tak /
raczej tak
81%

Czy doswiadczyte$ agresji ze strony rowiesnikow?

tak, fizycznej
nie 19%
47%

tak, stownej
26%

tak, innej

tak, psychicznej
2% 6%

1 Raport z diagnozy probleméw spotecznych w wybranych obszarach w gminie Dgbréwno, X1 2016
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Wyniki badan®? wskazuja, ze do najczestszych zachowan agresywnych, z ktérymi zetkneli sie
uczniowie na terenie szkét ze strony rowiesnikow zaliczy¢ mozna: wyzwiska (53,7% odpowiedzi),
zaczepianie (41,6% wskazan), ktamliwe plotki i pomdéwienia (30% udzielonych odpowiedzi uczniéw).
16,3% ankietowanych przyznato, ze doswiadczyto przemocy fizycznej ze strony réwiesnikéw.

PRZEMOC ROWIESNICZA - ZACHOWANIA AGRESYWNE - w ocenie uczniow, 2016
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PRZEMOC ROWIESNICZA - ZACHOWANIA AGRESYWNE - w ocenie rodzicéw, 2016
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PRZEMOC ROWIESNICZA - ZACHOWANIA AGRESYWNE - w ocenie nauczycieli, 2016
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Zdania nauczycieli, rodzicow i ucznidw s3g zbiezne. Najczestszg formg przemocy jest zaczepianie,
wyzwiska, ktamliwe plotki, bicie i obrazanie.

W $wietle wynikéw badari™® gtéwnym problemem na terenie szkoty dla ucznidéw jest: nuda (49,5%
udzielonych odpowiedzi) oraz nauka i pomoc nauczycieli w nauce (34,7% odpowiedzi). Na przemoc
rowiesniczg jako problem szkolny wskazato 6,3% ankietowanych.

12 Raport z diagnozy problemoéw spotecznych w wybranych obszarach w gminie Dabréwno, X1 2016
B Raport z diagnozy problemdw spotecznych w wybranych obszarach w gminie Dagbréwno, X1 2016
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GtOWNY PROBLEM W SZKOLE WG UCZNIOW, 2016

NUDA
48%

INNE
8% NAUKA

‘ 34%

PRZEMOC
6%

OSAMOTNIENIE
4%

Zgodnie z wynikiem badarn'®, z problemem ,nudy” wiaze sie problematyka zwigzana z oferta zaje¢
dodatkowych, pozalekcyjnych. Sg one dostepne jedynie dla niewielkiej grupy uczniéow: na zajecia
dodatkowe, rozwijajgce zainteresowania (na terenie szkoty) uczeszcza niespetna 23% ucznidéw (az
77% ucznidéw nie uczeszcza na zajecia dodatkowe). Jako gtéwny powdd niekorzystania z oferty zajec
pozalekcyjnych uczniowie wskazywali trudnosci z dojazdem. Jednoczesnie ankietowani uczniowie
deklarowali cheé uczestnictwa w zajeciach dodatkowych / pozalekcyjnych. Jako najbardziej

atrakcyjne uznali:

> zajecia sportowe (50,5% wyborow ankietowanych),
> zajecia komputerowe (20,5% wskazan uczniow),
> zajecia plastyczne (20% odpowiedzi),
> fotograficzne (14,7%)
> harcerstwo i zajecia taneczne (po 12,6% wybordw ankietowanych).
DZIECI | MEODZIEZ
zrédto: opracowanie wiasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow
DZIECI | MtODZIEZ
WYNIKI BADAN WEASNYCH
ASPEKTY POZYTYWNE ASPEKTY NEGATYWNE
© oferta zajeé pozalekcyjnych ® spozywanie uzywek (alkohol, dopalacze)
© mozliwos¢ korzystania z réznych form ® niedostateczna aktywno$¢ fizycznej
edukacji ® telefon i komputer jako ztodziej czasu
© zajecia w GCKB ® brak ztobka
© zajecia sportowe ® brak dziatarn Mtodziezowej Rady
© super kadra pedagogiczna ® brak wypozyczalni sprzetu sportowego i
© super boisko w Elgnowie i Dgbréwnie wodnego
© pracownia Orange w Wierzbicy ® brak miejsca do spotkan, np. bar, kino
© dostep do placéw zabaw i jezior ® niedostateczna wspotpraca i pomoc ze
© strefy aktywnos$ci w miejscowosciach strony instytucji (gtdwnie szkot) w
© treningi na sali gimnastycznej i na Orliku zorganizowaniu zajec¢ pozalekcyjnych
® brak mozliwosci dowiezienia dziecka na
zajecia
® proponowane zajecia nieadekwatne do
oczekiwan dzieci i mtodziezy (brak
wtasciwej diagnozy)

14 Raport z diagnozy problemoéw spotecznych w wybranych obszarach w gminie Dgbréwno, XI 2016
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PROPONOWANE DZIAtANIA

diagnoza potrzeb i oczekiwan dzieci

umozliwienie dowozu na zajecia i warsztaty

wieksza wspétpraca miedzyinstytucjonalna

wieksze zaangazowanie szkét w udostepnianie pomieszczen
zajecia dostosowane do potrzeb oczekiwan dzieci i mtodziezy
zajecia kulturalno-sportowe

utworzenie druzyn sportowych (rézne dyscypliny)

wyjazdy do kina, teatru, na basen

utworzenie wiekszej liczby placow zabaw

wieksza liczba zajeé¢ dodatkowych, np. jezyki obce
utworzenie kina, np. objazdowego

zachecanie dzieci i mtodziezy do wiaczania sie w zycie spoteczne, co powinna robié¢ m.in. szkota
i organizacje pozarzagdowe

zajecia wyrownawcze dla dzieci stabszych

zajecia rozwijajace dla dzieci uzdolnionych

N2 2N 2N N N 2 2 20 20 20 2N 2N N7

2.2.4. Mieszkalnictwo i komunikacja

Do sieci wodociggowej podtgczonych jest 94,2% budynkéw mieszkalnych, natomiast do kanalizacji
56,9% wszystkich budynkéw mieszkalnych w gminie. Ludnos$¢ korzystajgca z wodociggu to 95%
mieszkancow, natomiast z kanalizacji — 58,1%. Gazu na terenie gminy nie ma.

Na terenie gminy znajduje sie (stan na 31.12.2017) 865 budynkéw mieszkalnych. Wéréd nich 18,5%
nie posiada tazienki, a 39,7% centralnego ogrzewania.

Zasoby mieszkaniowe — wskazniki (na dzien 31.12.2017):

> przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania 80,7 m*
» przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania na 1 osobe 24,8 m*
» przecietna liczba izb w jednym mieszkaniu 3,98
» przecietna liczba oséb na 1 mieszkanie 3,26
» przecietna liczba oséb na 1 izbe 0,82
Subiektywna ocena sytuacji mieszkaniowej mieszkaricéw gminy, 2016
H |lo$¢ oséb doknujaca oceny
bardzo trudna 4
raczej trudna 23
trudno to oceni¢ 38
dobra 186
bardzo dobra 56

W gminie znajduije sie jeden lokal komunalny o powierzchni 29 m?.

Liczba mieszkan oddanych do uzytku maleje. W 2015 byto to 19 mieszkan, natomiast w 2017 trzy
mieszkania.
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DODATKI MIESZKANIOWE

zrédto: opracowanie na podstawie GUS

DODATKI MIESZKANIOWE 2010 2015 2016 2017
Liczba wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych 805 690 574 495
Kwota wypfaconych dodatkow 112084 | 144162 | 112494 | 95615
mieszkaniowych

Liczba dodatkéw mieszkaniowych wyptacanych przez GOPS znaczgco maleje. W 2010 roku wyptacono
805 dodatkéw, natomiast w 2017 — 495. Wartos¢ wyptaconych podatkéw w 2017 roku spadta o 18%
w poréwnaniu z rokiem 2010.

57% ankietowanych®™ ocenita dostep mieszkaricdw gminy do komunikacji jako bardzo zty i zty. Tylko
20% ocenito dostepnos¢ komunikacji jako dobrg, a zaledwie 2% jako bardzo dobrg. Wynik wskazuja,
ze problem dostepnosci do komunikacji jest jednym z powazniejszych problemdéw mieszkancéw

gminy Dabréwno.

Ocena mieszkancow - dostep do komunikacji publicznej, 2016

bardzo zty
19%

zty
38%

bardzo dobry

2%
=——  dobry
20%

trudno to oceni¢
21%

INFRASTRUKTURA

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow

INFRASTRUKTURA

WYNIKI BADAN WtASNYCH

ASPEKTY POZYTYWNE

ASPEKTY NEGATYWNE

©

O 006G 00

coraz wiecej miejsc przeznaczonych na plac
zabaw

wykorzystanie $wietlic

aktywnie dziatajgce Gminne Centrum
Kulturalno-Biblioteczne

istniejgce przedszkole

dostep do przedszkola, szkét urzedu itp.
dostep do opieki zdrowotnej

powstajg nowe place zabaw i obiekty
sportowo-rekreacyjne

dobra sie¢ wodociggowa

trasy rowerowe

hala sportowa

®

® 00 ® O00O®

brak swietlic (miejsc spotkan) w niektorych
wsiach

brak lub niedoposazone place zabaw
niedogodne potgczenia komunikacyjne
zty stan drog wiejskich

brak wiasciwego wyposazenia swietlic
wiejskich

brak kadry prowadzgcej zajecia w
Swietlicach

miejscowo przestarzata sie¢ wodociggowa
brak kanalizacji w niektérych czesciach
gminy

brak sieci gazowej

1 Raport z diagnozy problemoéw spotecznych w wybranych obszarach w gminie Dgbréwno, XI 2016
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brak kolei

molo w Dgbréwnie do remontu
niedostateczna liczba miejsc noclegowych z
wyzywieniem i ofertg typu rower, kajaki itp.
brak kina i galerii

brak systemowych rozwigzan
ekologicznych, np. piece (smog)
niedostateczna i niedostosowana do
potrzeb komunikacja publiczna (PKS, okejki)
brak punktéw ustugowych, np. krawiec,
szewc, kosmetyczka itp.

® nowe boisko wielofunkcyjne w Elgnowie

® ® 00 006

PROPONOWANE DZIAtANIA

zatrudnienie kadry do $wietlic (animacja, prowadzenie zaje¢, state godziny otwarcia)
uswiadomienie spotecznosci w zakresie korzystania z istniejgcej infrastruktury
lepsze doposazenie Swietlic

poprawa jakosci drog

modernizacja sieci wodociggowej, budowa kanalizacji

budowa samoobstugowej myjni

budowa hal sportowych przy szkotach

budowa amfiteatru

szkolenia kadry pozyskujacej srodki zewnetrzne

gminna wypozyczalnia rowerow

warsztat naprawy samochodow

wiecej miejsc w przedszkolu

utworzenie ztobka

N2 20 20 28 20\ 20\ 20 20\ 20 20 22

2.2.5. Opieka zdrowotna

Liczba porad lekarskich w gminie Dgbréwno rocznie wynosi ok. 20 000:

2017 19509 porad
2016 19 920 porad
2015 20409 porad
2010 19 330 porad

YV VVYYVY

Jedyna miejscowosé, w ktdrej znajduje sie osrodek zdrowia, dwie apteki i stomatolog to Dgbréwno.
Do lekarzy specjalistdw mieszkancy muszg udac sie do Ostrédy, Olsztyna, Dziatdowa.

OPIEKA ZDROWOTNA

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow

OPIEKA ZDROWOTNA

WYNIKI BADAN WEASNYCH

ASPEKTY POZYTYWNE ASPEKTY NEGATYWNE

© osérodek zdrowa, dwie apteki i dentysta, ale
tylko w Dabréownie

®© czyste Srodowisko

© $ciezka zdrowia

brak rehabilitantéw i specjalistow

brak aptek w wiekszych miejscowosciach
brak doméw pomocy spotecznej na terenie
gminy

brak sklepow ze sprzetem rehabilitacyjnym
niewykorzystanie naturalnych waloréw

O 000
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naturalnych gminy, np. do uprawiania
sportéw wodnych

® brak sitowni zewnetrznych (jest tylko w
jednej miejscowosci)

® utrudniony dojazd do lekarza zwtaszcza dla
0s6b starszych

PROPONOWANE DZIAtANIA

prelekcje nt. zdrowia

stworzenie konkurencji (dentysta)

poprawa dostepu do badan profilaktycznych
poprawa dostepu do specjalistéw

dyzury specjalistow w osrodku zdrowia w Dgbréwnie
programy profilaktyczne

N 2 2\ Z

2.2.6. Uzaleinienia®®

W roku 2017 odbyto sie 14 posiedzern Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
(GKRPA). Wydano 27 wezwan przed GKRPA do mieszkancéw gminy w zwigzku z otrzymaniem
whioskow o naduzywaniu alkoholu (dotyczyty 22 0séb, przy czym niektére osoby wzywano wiecej, niz
jeden raz). Na posiedzenia Komisji zaproszono réwniez czworo wnioskodawcow, w celu uzyskania
dodatkowych informacji, dotyczacych sprawy ktéra zajmowata sie GKRPA. Wszczeto jedng sprawe
zwigzang ze skierowaniem na leczenie odwykowe uzaleznienia od alkoholu. Z powodu odmowy
dobrowolnego podjecia terapii uzaleznienia od alkoholu, jeden wniosek zostat skierowany do Sgdu
Rejonowego w Ostrddzie w celu uruchomienia procedury zobowigzania do leczenia odwykowego.
Trzy osoby zdecydowaty sie na badania przez lekarza biegtego w celu wydania opinii w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu.

ZAKRES DZIAtAN GKRPA
zrédto: sprawozdanie GKRPA za rok 2017
ZAKRES DZIAtAN 2015 2016 2017
Liczba konsultacji w Punkcie Konsultacyjnym 96 108 75
Liczba osdb objetych pomoca specjalistyczng 18 22 19
Liczba posiedzen GKRPA 12 13 14

Aby ocenié jak zmieniato sie na przestrzeni ostatnich pieciu lat spozycie alkoholu wsréd mieszkancéw
gminy Dabréwno, zestawiono wartosci sprzedazy alkoholu w latach 2012-2016 (wg sktadanych przez
sprzedawcéw do Urzedu Gminy Dagbréwno oswiadczen o wartosci sprzedanego alkoholu).

W ramach dziatalnosci Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego, w 2017 roku specjalista terapeuta
uzaleznieni i psycholog udzielili 75 indywidualnych konsultacji i porad. Sredni czas pracy specjalistow
to 10 h w miesigcu. Punkt wspomaga klientéw bedacych po terapii z zalecong tzw. terapie
podtrzymujacg czyli udziat w grupach abstynenckich lub kontakt z terapeutg. W zwigzku z duzymi
odlegtosciami (Dziatdowo, Ostrdda) i brakiem komunikacji byli skazani na brak mozliwosci udziatu w
tego typu zajeciach. Dzieki dziataniom Punktu kazdy, kto wykaze che¢ udziatu w grupie lub potrzebe
rozmowy z terapeuty ma takg mozliwos¢. W 2017 odbyto sie 40 spotkan grupy wsparcia.

16 Informacje na podstawie sprawozdania GKRPA za rok 2017 oraz Raportu z diagnozy problemoéw spotecznych w
wybranych obszarach w gminie Dgbréwno, X1 2016
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WARTOSC SPRZEDAZY ALKOHOLU NA TERENIE GMINY DABROWNO

zrédto: sprawozdanie GKRPA

2012 2013 2014 2015 2016
1.104.051 zt 1.616.391 zt 2.038.282 zt 2.795.000 zt 2.608.883 zt
100% 146,4% 184,6% 253,2% 236,3%

Wartos¢ sprzedanego alkoholu tylko na terenie gminy Dabréwno w roku

2018 wyniosta ok. 13% catego ROCZNEGO budzetu, jakim dysponuje Gmina
(1

Do powyzszych szacunkdow nalezy dodac alkohol zakupiony przez mieszkancéw gminy, poza jej
obszarem, na przyktad w sklepach, w tym w duzych sieciach (np. Biedronka) w wiekszych
miejscowosciach w Ostrédzie, Lubawie, Dziatdowie.

Dane wskazujg na znaczacy wzrost spozycia alkoholu przez mieszkancéw gminy Dabrowno.
Przyjmujgc za baze wyjsciowg wartos¢ sprzedazy w roku 2012 (jako 100%), w okresie od 2012 do
2016 spozycie wzrosto o okoto 136%, z kwoty 1.104.051 zt do kwoty 2.608.883 zt, a w rekordowym
roku 2015 mieszkancy gminy wydali na zakup alkoholu blisko 2.800.000 zt. Wartos$¢ ta wydaje sie
utrzymywac na zblizonym poziomie w roku 2017.

W 2017 r. wydano trzy postanowienia w sprawie zaopiniowania wnioskow o zezwolenie na sprzedaz
alkoholu na terenie naszej gminy. W przypadku jednego punktu sprzedazy alkoholu Gmina wszczeta
procedure cofniecia pozwolenia.

Zdaniem mieszkaicow pytanych w badaniu ankietowym' w 2016 roku o nasilenie problemu
uzaleznien od alkoholu na terenie gminy Dgbréwno, 57% ankietowanych uznato uzaleznienie za
najwiekszy problem spoteczny. W badaniu tym mieszkancy czesto wigzali rodwniez problem
uzaleznienia od alkoholu z wystepowaniem przemocy w rodzinie. We wczesniejszych latach
problemem uzaleznien byty gry hazardowe. Po zmianie przepiséw i ograniczeniu mozliwosci
korzystania z automatéw do gry, problem ten nie jest widoczny. Zagrozeniem XXI wieku, zwtaszcza
wsrdod mtodych osdb, jest nadmierne korzystanie z nowych technologii: telefon, komputer, gry
komputerowe, internet, media spotecznosciowe itp. Dostepne sg rowniez dopalacze.

PROBLEM UZALEZNIEN, 2016

nie styszatem o takich

przypadkach \
11%

nie znam takich _——24
przypadkow (
21%

znam takie przypadki
47%

styszatem o takich
przypadkach
21%

v Raport z diagnozy problemoéw spotecznych w wybranych obszarach w gminie Dgbréwno, XI 2016

72




Strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych w Gminie Dabréwno na lata 2018-2027

Jako gtéwne przyczyny problemu uzaleznienia wskazano:

tatwy dostep do uzywek, w tym alkoholu (39% badanych),

brak pracy (38% ankietowanych w problemach z zatrudnieniem upatruje gtéwnej przyczyny
uzaleznienia),

trudnosci z przystosowaniem sie do zmieniajgcych sie warunkéw zewnetrznych (19,5%
ankietowanych),

konflikty w rodzinie i stres towarzyszacy sytuacjom problemowym (16% badanych).

PRZYCZYNY naduzywania alkoholu - OCENA MIESZKANCOW, 2016

INNE
LATWY DOSTEP DO UZYWEK
KONFLIKTY W RODZINIE
STRES

BRAK PRACY
NIEDOSTOSOWANIE
SAMOTNOSC

CHOROBA

Mieszkancy gtéwnych przyczyn uzaleznienia od alkoholu upatruja w fatwym dostepie do alkoholu
i braku pracy.

Dziatania pomocowe, ktére zdaniem mieszkancéw powinny by¢ podejmowane w stosunku do oséb
uzaleznionych i ich rodzin:

Y VVYVY

organizacja pomocy terapeutycznej i psychologicznej na terenie gminy,

zwiekszenie dostepnosci do specjalistow

organizacja grup wsparcia

dziatania profilaktyczne, adresowane zaréwno do dzieci i mifodziezy, jak i dorostych
mieszkancow gminy

POMOC W TWORZENIU GRUP WSPARACIA

POMOC TERAEUTYCZNA | PSYCHOLOGICZNA

Dziatania adresowane do rodzin z problemem alkoholowym
oczekiwania ankietowanych , 2016

INNE
POMOC PRAWNA

POMOC RZECZOWA

POMOC FINANSOWA
PROFILAKTYKA DOROStYCH
PROFILAKTYKA DZIECI/MtODZIEZY
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UZALEZNIENIA

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow

UZALEZNIENIA

WYNIKI BADAN WtASNYCH

ASPEKTY POZYTYWNE

ASPEKTY NEGATYWNE

© mozliwosé wsparcia specjalistow
(psycholog, terapeuta)

© pomoc od pracownika socjalnego, asystenta
rodziny

© wsparcie rodziny

niedostrzeganie problemu i powagi sytuacji
brak motywacji do leczenia

nieche¢ do korzystania z porad specjalistow
utrata pracy, popadanie w dtugi

negatywny wptyw na rodzine i Srodowisko

przemoc
wystepowanie wspétuzaleznien
znaczna odlegtos$¢ od instytucji
pomocowych (Dziatdowo, Ostrdda)
wadliwy system pomocy dla oséb
uzaleznionych

® 00RO

PROPONOWANE DZIAtANIA

- utatwienie dostepu do specjalistéw i instytucji pomocowych
- zmiana $wiadomosci osoby uzaleznionej, rodziny i Srodowiska
- wsparcie finansowe dla 0s6b zmotywowanych do leczenia

2.2.7. Przemoc™®

Wyniki badan wskazuja, ze 20% badanych™ mieszkaricdw gminy zna osobiscie takie przypadki rodzin,
w ktdérych wystepuje problem przemocy domowej, i chociaz 38% badanych stwierdzito, ze nie zna
,0sobiscie” takich rodzin, to az 24% mieszkaricow biorgcych udziat w badaniu styszato o tym, ze
w jakiej$ konkretnej rodzinie dochodzi do przemocy.

, Problem przemocy domowej, 2016
nie styszatam/em o

takich przypadkach
18% T

znam takie przypadki
20%

nie znam takich
przypadkow
38%

styszatam/em o takich
przypadkach
24%

Problem przemocy domowej na terenie gminy Dgbrowno mocno powigzany jest z problemem
uzaleznienia od alkoholu. Mieszkancy bioracy udziat w badaniach ankietowych (65,2%) wtasnie
uzaleznienie wskazali jako giéwng przyczyne przemocy w rodzinie. Drugim co do waznosci
czynnikiem odpowiedzialnym za zachowania przemocowe sprawcéw w ocenie badanych byty:

» przekazywane wzorce rodzinne (25,7% odpowiedzi)
» stresitrudna sytuacja materialna (21% odpowiedzi
» problemy wychowawcze (15% odpowiedzi)

1 Raport z diagnozy problemoéw spotecznych w wybranych obszarach w gminie Dabréwno, XI 2016
19 .
jw.
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PRZYCZYNY PRZEMOCY - OCENA, 2016

INNE

CHOROBA

PROBLEMY WYCHOWAWCZE
TRUDNA SYTUACJA MATERIALNA
UZALEZNIENIE

STRES

WZORCE RODZINNE

W roku 2018 Niebieska Karte zatozono w 5 rodzinach.
Za znecanie sie nad rodzing 8 oséb, w tym 1 kobieta objeta jest dozorem kuratora sadowego,
a trzem osobom taki dozor zostat w 218 roku zakoriczony. tacznie 11 0séb.?°

2.2.8. Osoby starsze

Ujemny przyrost naturalny, a jednoczesnie lepsza jakos¢ zycia, rozwdj medycyny, a wiec diuzsze zycie
powodujg, ze osoby starsze stajg sie coraz wiekszg grupg spoteczna. Jest to trend nie tylko w gminie
Dabréwno, lecz takze w catym kraju i na Swiecie. Rozwija sie tak zwana ,srebrna gospodarka”, tj.
ustugi dla oséb starszych, zarowno w sferze opieki, jak i rozrywkowej. W gminie Dgbréwno zyje wiele
rodzin wielopokoleniowych. Starsi i mtodsi mieszkajg w jednym domu lub miejscowosci, zwtaszcza w
rodzinach rolnikdéw. Osoby starsze majg opieke swoich bliskich. Jednak koniecznos¢ sprawowania
opieki nad osobami w podesztym wieku, cierpigcymi czesto na choroby, powoduje mniejszg
aktywnos¢ zawodowag i spoteczng mieszkancéw.

Stan zdrowia osOb starszych, ktére od niedawna sg wieku emerytalnym, czesto pozwala na
dodatkowg aktywnosé. Osoby te majg takze wiecej wolnego czasu i wiekszg gotowosé do dziatania,
potrzebe integracji. Gmina (GCKB) organizuje zajecia dla tej grupy, jednak odbywajg sie one gtéwnie
na terenie Dgbrowna. Niedostateczna komunikacja dodatkowo pogtebia problem korzystania z oferty
dla senioréw.

Na terenie gminy nie ma Zzadnego domu opieki dziennej, domu pomocy spotecznej, ani
sSrodowiskowego  domu pomocy. Ich utworzenie mogtoby stanowi¢ szanse na rozwdj
przedsiebiorczosci w gminie, a jednoczesnie bytoby odpowiedzig na potrzeby i oczekiwania coraz
liczniejszej grupy osdb starszych.

Niedostateczna komunikacja publiczna i opieka zdrowotna dla tej grupy dodatkowo pogtebia
marginalizacje i wykluczenie. Seniorzy sg uzaleznieni od swoich rodzin. Ograniczony dostep do
specjalistow, w tym lekarzy, rehabilitantéw, czy animatoréw czasu wolnego. Na terenie gminy
brakuje oferty dla oséb starszych, zwtaszcza zamieszkatych poza Dgbrownem.

OSOBY STARSZE

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow

OSOBY STARSZE

WYNIKI BADAN WEASNYCH

ASPEKTY POZYTYWNE ASPEKTY NEGATYWNE
© dostepnosé do lokalnej stuzby zdrowia ® brak klubow seniora, doméw dziennego
(lekarz rodzinny) pobytu w miejscach zamieszkania senioréw

20
dane kuratoréw sagdowych z Sadu rejonowego w Ostrédzie
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® duzo czasu wolnego ® brak domow pomocy spotecznej
® duzo oséb w podobnej grupie wiekowej, o ® utrudniony dojazd do instytucji
podobnych potrzebach i zainteresowaniach ® brak edukacji osdb starszych nt. zmian
© oferta warsztatow, wyjazdow spotecznych, zagrozen, korzystania z
integracyjnych nowinek technicznych
© relaks dzieki stworzonym strefom rekreacji ® izolacja spoteczna
© podjazdy dla os6b niepetnosprawnych i ® utrudniony dostep do lekarzy specjalistow
dostosowane trakty spacerowe ® niskie dochody, a zwiekszone koszty np.
© apteki leczenia, dojazdow do specjalistow
© klub emeryta ® za mato wizyt pielegniarek srodowiskowych
® staba opieka medyczna
® brak rehabilitanta
® ograniczona liczba opiekundw spotecznych
® za mato form aktywnosci dla osdb starszych
® stabo rozwiniete wiezi spoteczne
powodujace izolacje osdb starszych i
pozbawienie ich pomocy ze strony
spotecznosci, np. sgsiadow

PROPONOWANE DZIAtANIA

utworzenie uniwersytetu trzeciego wieku

organizacja dnia seniora

kluby seniora

domy dziennego pobytu

domy pomocy spotecznej

zatrudnienie specjalistéw do pracy z osobami starszymi

utatwieni dojazdu do lekarzy specjalistow i placéwek kulturalno-rozrywkowych
polepszenie sytuacji finansowej 0séb starszych

zwiekszenie czestotliwosci wizyt pielegniarek srodowiskowych
doptaty dla oséb przebywajgcych w osrodkach opieki paliatywnej
organizacja transportu

zajecia ruchowe np. aerobik, sitownia zewnetrzna

N 20 20 20 20 20\ 20 20 20 2 2 2

2.2.9. Osoby z niepetnosprawnoscia

Liczba mieszkaricow gminy z orzeczong niepetnosprawnoscia rosnie. Nie wynika to z faktu, ze nagle
coraz wiecej osdb choruje. Rosnie Swiadomos¢ spoteczna i tolerancja (zrozumienie). Jest coraz wiecej
mozliwosci wsparcia oséb z niepetnosprawnoscig: dofinansowania do zatrudnienia, inwestycje
uwzgledniajgce potrzeby oséb z niepetnosprawnoscig. W grupie osdb niepetnosprawnych, oprocz
0sOb dorostych, sg takze dzieci, dla ktoérych istniejg dodatkowe mozliwosci wsparcia w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach lub w ramach projektdw spotecznych.

Osoby z niepetnosprawnoscia, to najczesciej osoby bezrobotne. Wymagajg opieki, co utrudnia
cztonkom rodziny podjecie zatrudnienia. Ponadto na terenie gminy nie ma osrodkéw opieki — ani
dziennych, ani catodobowych. Osoby z niepetnosprawnoscia umystowg korzystajg z osrodkéw
w Wygodzie (gmina Ostrdda) oraz w Ostrddzie (miasto Ostréda).

Podobnie jak w przypadku osdb starszych, utworzenie dziennych i/lub catodobowych osrodkow
opieki dla oséb z niepetnosprawnosciag mogtoby stanowié szanse na rozwdj przedsiebiorczosci w
gminie, a jednoczesnie bytoby odpowiedzig na potrzeby i oczekiwania coraz liczniejszej grupy oséb
starszych. Przestankg ku temu s3 duze mozliwosci dofinansowania tego obszaru ze srodkéw
unijnych w perspektywie 2014-2020.
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OSOBY Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow

OSOBY Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA

WYNIKI BADAN WEASNYCH

ASPEKTY POZYTYWNE ASPEKTY NEGATYWNE
®© mozliwosci podjecia pracy ® niedostateczna liczba miejsc pracy dla oséb
© korzystanie z réznych form pracy, ulg, z orzeczeniem
dofinansowan prawa jazdy, zakup sprzetu ® wyizolowanie spoteczne, marginalizacja
© likwidacja barier komunikacyjno- ® wykluczenie spoteczne i zawodowe
architektonicznych ® utrudnienia w codziennym funkcjonowaniu
© wiecej czasu wolnego i przeznaczenie go na ® ograniczone mozliwosci finansowe
aktywnos¢ spoteczna i zawodowg ® niedostateczny dostep do stuzby zdrowia
© zabezpieczenie finansowe ze strony ZUS lub ® stereotypy spoteczne
GOPS - renta, zasitek staty) ® brak specjalistycznych srodkéw transportu
© duza pmoc Paristwa, np. PFRON
© coraz wiecej miejsc parkingowych dla oséb
z niepetnosprawnos$ciami
© zaangazowanie sie w zycie spoteczne

PROPONOWANE DZIAtANIA

tworzenie i wspieranie zaktadow pracy zatrudniajgcych osoby z niepetnosprawnosciami
kursy, szkolenia, przekwalifikowania zawodowe

zorganizowanie zaje¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami

zorganizowanie grup wsparcia, wolontariatu

zwiekszenie Swiadomosci spotecznej na temat niepetnosprawnosci

zapewnienie ustug opiekunczych

zapewnienie wsparcia osobom z otoczenia 0sdb niepetnosprawnych (rodzina, sgsiedzi itp.)
pomoc w codziennych obowigzkach, np. wolontariat

prelekcje (edukacja) nt. réznych rodzajow niepetnosprawnosci

efektywne uczenie samodzielnosci

N2\ 20 20\ 20 28 20 2\ 20 2

2.2.10. Pracodawcy i osoby pracujace

Gmina Dabrowno nie nalezy do zamoznych samorzadéw. Bardzo niski poziom przedsiebiorczosci,
niewielka liczba firm i pracodawcow to niewielkie wptywy z podatkdw, a wiec niski budzet, mniej
inwestycji i dziatan na rzecz mieszkancéw. Priorytetem powinno by¢ pobudzenie przedsiebiorczosci
i aktywnosci zawodowej mieszkancdéw, a takze wsparcie juz istniejgcych firm i oséb pracujacych.

Aktywnos$¢ zawodowa i przedsiebiorczo$¢ wymaga spetnienia uwarunkowan w zakresie
wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych, mozliwosci pozostawienia o0sdb zaleznych pod opieka
(dzieci, osoby starsze, chore), komunikacji do miejsca pracy, godnej ptacy, legalnosci zatrudnienia itp.
Wiele czynnikdw wptywa na pobudzenie rozwoju gospodarczego w gminie.

Liczba os6b pracujgcych w gminie to tylko ok. 320 oséb (!) — dane GUS 2017.

Oproécz czynnikdw organizacyjnych i technicznych, niezwykle istotne s3 postawy mieszkancow.
Podczas badan wyraznie uwidocznity sie takie problemy spoteczne jak:

dziedziczenie negatywnych postaw,
marazm,

biernosé,

roszczeniowos¢,

Y VVYVY
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» konflikty w srodowisku lokalnym,

» przyzwyczajenie do korzystania z opieki spotecznej,

» brak lub niedostateczna ilos¢ wzorcéw takich jak ambicja, motywacja do dziatania, chec
podnoszenia i nabywania wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych,

» bardzo mata gotowos¢ na zmiany.

Postawy rodzicéw majg wptyw na zachowania i przygotowanie do dorostego zycia ich dzieci.
Trwajagca od wielu lat trudna sytuacja w gminie (wysokie bezrobocie, niski poziom
przedsiebiorczosci, peryferyjny charakter gminy) sprawia, ze rosnie kolejne pokolenie oséb, ktore
dziedziczg bierno$¢, marazm, niskg motywacje do podejmowania dziatarn zmierzajacych do
poprawy jakosci swojego zycia.

PRACODAWCY | OSOBY PRACUJACE

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow

PRACODAWCY | OSOBY PRACUJACE

WYNIKI BADAN WEASNYCH

ASPEKTY POZYTYWNE ASPEKTY NEGATYWNE

© stabilizacja finansowa i zyciowa ® bardzo mato zaktadéw pracy na terenie

®© rozwdj osobisty i zawodowy gminy — mate wptywy z podatkéw do gminy

© poprawa sytuacji finansowej rodzin ® niskie pensje — nieadekwatne do

® nabywanie nowych umiejetnosci wykonywanej pracy

© szacunek do pracy ® praca ,naczarno” (bez umowy)

© zainteresowanie inwestoréw potozeniem ® trudnosci z poszanowaniu pracownika i jego
gminy praw

© dostep do drég szybkiego ruchu (dobra ® nieterminowe wyptaty wynagrodzen,
lokalizacja) niewyptacalnos¢

© dofinansowania dla pracodawcéw na ® pomimo bezrobocia trudnosci ze
tworzenie nowych miejsc pracy znalezieniem pracownikow

© lepsze technologie ® wysokie koszty utrzymania pracownika

© zmniejszenie bezrobocia ® mobbing

® brak szacunku dla pracownika

PROPONOWANE DZIAtANIA

efektywne i obiektywne kontrole wtasciwych instytucji nad przestrzeganiem praw pracownikéw
zapewnienie dojazdéw do pracy

dofinansowania, ulgi dla matych zaktadéw

niskie stawki podatkdw w poczgtkowym okresie dziatalnosci

pakiet socjalny

umowy na czas nieokreslony

wspieranie bezrobotnych w zdobywaniu nowych kwalifikacji zawodowych

doptaty z urzedu pracy do wynagrodzen pracownikéw

zwolnienia ze sktadek ZUS przez dwa lata

N AR 2222 A7

2.2.11. Pozostate grupy i obszary pomocy spotecznej

Problemy spoteczne w gminie Dabrowno majg wieloptaszczyznowe przyczyny, w tym niezalezne,
takie jak lokalizacja, dostepne zasoby, trendy spofeczne (np. demografia). Na takie elementy jak
infrastruktura, czy postawy mieszkaricdw, Gmina ma wptyw. Jest jednak uzalezniona od:

» dostepnych srodkow finansowych wtasnych
» mozliwosci zewnetrznego finansowania i umiejetnosci jego pozyskania
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» kompetencji, motywacji i zaangazowania oséb odpowiedzialnych za administrowanie gming
(woijt, rada, urzednicy, nauczyciele, pracownicy innych jednostek publicznych)
» uwarunkowan prawnych (zmiany w przepisach, procedury administracyjne)

ZASOBY GMINY DABROWNO

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow

ZASOBY GMINY DABROWNO

WYNIKI BADAN WEASNYCH

ASPEKTY POZYTYWNE ASPEKTY NEGATYWNE

© dogodna lokalizacja w poblizu waznych drég ® rozproszenie miejscowosci
kotowych (trasa S7) ® utrudniona komunikacja

© atrakcyjnosé przyrodnicza ® brak gruntéw gminnych o wiekszej

© atrakcyjno$é turystyczna powierzchni, na ktérych mogtyby powstac

© korzystniejsza niz w regionie i kraju fabryki (miejsc pracy)
struktura wiekowa mieszkancéw — mtodsi ® niedostateczne gminne zasoby lokalowe
mieszkancy umozliwiajace tworzenie przedszkoli,
duza liczba swietlic wiejskich ztobkoéw

duza aktywnosé i oferta GCKB

wysoka skutecznos¢ w pozyskiwaniu
srodkéw zewnetrznych na inwestycje i
dziatania na rzecz mieszkaricéw

© gotowosé samorzadu do wspdtpracy z
partnerami, w tym organizacjami
pozarzgdowymi

niewielki budzet gminy
duzy i rosngcy udziat mieszkancéw w wieku
poprodukcyjnym
brak wiarygodnej informacji nt. stanu
wyksztatcenia mieszkarcow
wysokie bezrobocie
niska aktywnos¢ gospodarcza (mato firm)
© niewielka odlegto$¢ do duzych miast, niedoposazone Swietlice wiejskie
centrow biznesu, edukacji, rozwoju Swietlice wiejskie nie majg statego planu
(Gdansk, Warszawa, Torun) zajec i animatorow

©O0

D0 O 00

PROPONOWANE DZIAtANIA

- szkolenia dla cztonkéw rad soteckich i mieszkaricow (zwtaszcza niepracujgcych) w zakresie animacji
— pod katem zatrudnienia w swietlicach wiejskich

- stworzenie systemu wolontariatu mieszkaricéw gminy (zwtaszcza niepracujgcych) na rzecz innych

mieszkancéw i Srodowiska lokalnego

nabywanie gruntéw i nieruchomosci w celu umozliwienia przedsiebiorcom prowadzeni dziatalnosci

gospodarczej oraz realizacji celéw spotecznych

opracowanie systemu zachecania do rozwoju przedsiebiorczosci w gminie

pozyskanie inwestoréow (tworzenie miejsc pracy)

budowa infrastruktury wspomagajacej rozwdj spoteczny i gospodarczy

inwestowanie w kapitat ludzki (szkolenia, integracja, podnoszenie kwalifikacji i kompetencji)

promocja waloréw gminy (przyroda, potencjat turystyczny)

A2 22\ 20 28\ 2

POSTAWY SPOLECZNE MIESZKANCOW GMINY DABROWNO

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow

POSTAWY SPOtECZNE

WYNIKI BADAN WEASNYCH

ASPEKTY POZYTYWNE ASPEKTY NEGATYWNE

© zwiekszenie $wiadomosci wptywu na ® postawa roszczeniowa

wtasne zycie ® biernosé, niecheé do aktywnosci
gotowos¢ do wspbtpracy prowadzgcej do poprawy swojej sytuacji
otwartos¢ na zmiany zyciowej

usamodzielnianie sie narzekanie, zazdrosc

wspolne dziatania konflikty

CECNCNE)

® ®
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CYCNCNCNCNE)

kreatywnos¢

klub dyskusyjny

stowarzyszenia

wspodlne rozgrywki sportowe

pomoc sasiedzka

pozytywne postawy spoteczne niektérych
mieszkarncow

® e

® e

cwaniactwo, niegospodarnosé

brak checi i motywac;ji do nauki

wadliwy system spoteczny — brak narzedzi
dla GOPS do walki z negatywnymi
postawami i zachowaniem (pomimo
zaniechan nadal nalezy wyptacac
Swiadczenia)

niski poziom przedsiebiorczosci

niewielka otwartos$¢ na zmiany

zawis¢ wsrod mieszkancow

PROPONOWANE DZIAtANIA

N AR A2

objecie wsparciem asystenta rodziny wiekszej liczby rodzin
zwiekszenie wsparcia dla asystenta rodziny specjalistami i instytucjami
systematyczna praca nad zmiang postaw (praca nad zwiekszaniem poczucia wtasnej wartosci)

spotkania integracyjne, wycieczki
wiecej prac spotecznych, szkolen
wsparcie w doksztatcaniu sie mieszkancow

edukacja spoteczna i obywatelska (szkolenia, warsztaty)

AKTYWNOSC SPOtECZNA MIESZKANCOW GMINY DABROWNO

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow

AKTYWNOSC SPOLECZNA

WYNIKI BADAN WEASNYCH

ASPEKTY POZYTYWNE ASPEKTY NEGATYWNE

© coraz wiecej organizacji pozarzgdowych ® zbyt mafta liczba organizacji pozarzagdowych,

© imprezy i wydarzenia integracyjne zatem mniejsze mozliwosci skorzystania z

© projekty zewnetrzne umozliwiajgce zorganizowanej aktywnosci spotecznej
realizacje wyjazddw, wycieczek do kina, ® problem z zaangazowaniem spotecznos$ci w
teatru itp. dziatania — mata aktywnos¢

© aktywnosé OSP — poczucie bezpieczeristwa ® utrudnienia dla oséb aktywnych (donosy),

© wptyw organizacji spotecznych na zmiany co zniecheca do aktywnosci spotecznej
postaw i zachowan ® krytyka ze strony 0s6b biernych

© integracja ze spoteczeristwem i dziatania na ® strach przed porazka
rzecz spotecznosci ® niedostatecznie dobrze wykorzystany

© powotana miodziezowa rada fundusz sotecki

© zaangazowanie mieszkaricow wokot ® zadna z organizacji pozarzadowych na
inicjatyw i miejsc, np. w szkole, przedszkolu, terenie gminy nie prowadzi dziatalnosci
wsi gospodarczej (ekonomizacja i

© gotowosé gminy do wspdtfinansowania profesjonalizacji) ani nie posiada statusu
wktadow wtasnych w projektach organizacji OPP (uprawnienie do korzystania z 1%)
spotecznych ® niewielka aktywno$¢ mtodziezowej rady

PROPONOWANE DZIAtANIA

>

N 22

wieksza liczba organizacji pozarzagdowych skupiajgcych mieszkancow (rézna tematyka, zakres

dziatan, wiek)

specjalistyczna pomoc w tworzeniu organizacji

zachecanie spoteczenstwa do aktywnosci

wspotpraca organizacji pozarzagdowych z samorzagdem

zamiana funduszu soteckiego na fundusz obywatelski (konkurs)
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2.3. WNIOSKI Z ANALIZY PROBLEMOW SPOLECZNYCH

2.3.1. Ranking problemow spotecznych

Na etapie opracowania strategii okreslono kolejno$é probleméw spotecznych od priorytetowych do
marginalnych. Podstawg do okreslenia rankingu byty: analiza wskaznikéw i danych statystycznych,
analiza $wiadczen GOPS, analiza wydatkéw na pomoc spoteczng w poszczegdlnych kategoriach,
wyniki prac warsztatowych i wywiaddw. Ranking problemoéw spotecznych wskazuje, ktore z nich
wymagajg najpilniejszych i najbardziej zaangazowanych dziatan.

PRIORYTETOWE

PODESZtY WIEK

ALKOHOLIZM (uzaleznienia)
BEZROBOCIE

WARUNKI MIESZKANIOWE

KONFLIKTY W SRODOWISKU LOKALNYM
NIEPELNOSPRAWNOSC

PRZEMOC W RODZINIE

RODZINA, w tym: rodziny niepetne, potrzeba ochrony macierzynistwa,
bezradnos$¢ w sprawach opiekurczo-wychowawczych

MLODZIEZ, w tym: uzywki, przemoc

A2 22 2 2 22

N

WAZNE

DLUGOTRWALA CHOROBA
POSTAWY SPOLECZNE
INFRASTRUKTURA GMINNA
UZALEZNIENIA

N 2 2\ Z

MARGINALNE (rzadko majg miejsce)

sytuacje kryzysowe

zdarzenia losowe

sieroctwo

przestepczosc

bezdomnos¢

trudnosci w przystosowaniu sie po upuszczeniu zaktadéw karnych

VVVVVYVYYVY
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PROBLEMY SPOLtECZNE WG WAZNOSCI | KONIECZNOSCI INTERWENCII

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow

Grupal

Grupa 2

Grupa 3

1. PODESZtY WIEK

&9

BEZROBOCIE

ALKOHOLIZM

NADMIERNE KORZYSTANIE Z
TELEFONOW, INTERNETU
UZYWKI WSROD MtODZIEZY

Vs

o

BEZRADNOSC W SPRAWACH

OPIEKUNCZO-

WYCHOWAWCZYCH

9. PRZEMOC W RODZINIE

10. PRZEMOC W SRODOWISKU
MtODZIEZY

11. POTRZEBA OCHRONY
MACIERZYNSTWA

12. DEUGOTRWALA CHOROBA

13. SIEROCTWO

14. NIEPEENOSPRAWNOSC

15. BEZDOMNOSC

16. NIEPELNE RODZINY (SAMOTNE
RODZICIELSTWO)

17. SYTUACIE KRYZYSOWE

18. INFRASTRUKTURA GMINNA

19. WIELODZIETNOSC

20. POSTAWA SPOLECZNA
(BIERNOSC)

21. ZDARZENIA LOSOWE

22. PRZESTEPCZOSC

23. TRUDNOSCI W

PRZYSTOSOWANIU SIE PO

OPUSZCZENIU ZAKtADOW

KARNYCH

i

1. BEZROBOCIE
2. ALKOHOLIZM
3. INFRASTRUKTURA GMINNA

5. UZYWKI WSROD MtODZIEZY
6. PODESZLY WIEK

8. NIEPELNE RODZINY (SAMOTNE
RODZICIELSTWO)
9. PRZEMOC W RODZINIE

11. DEUGOTRWAtA CHOROBA

12. PRZEMOC W SRODOWISKU
MEODZIEZY

13. BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

14. POSTAWA SPOLECZNA
(BIERNOSC)

1. PODESZtY WIEK

3. DtUGOTRWALA CHOROBA

4. POSTAWA SPOtECZNA
(BIERNOSC, ROSZCZENIOWOSC)

5. POTRZEBA OCHRONY
MACIERZYNSTWA

6. ALKOHOLIZM

8. PRZEMOC W RODZINIE

9.  WIELODZIETNOSC

10. BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZYCH

11. NIEPELNE RODZINY (SAMOTNE
RODZICIELSTWO)

12. INFRASTRUKTURA GMINNA

13. BEZROBOCIE

14. UZALEZNIENIA

15. BEZDOMNOSC

17. SYTUACIE KRYZYSOWE
18. PRZESTEPCZOSC
19. ZDARZENIA LOSOWE

ZLE ZAGOSPODAROWANY NADMIAR
WOLNEGO CZASU

2.3.2. Ranking grup docelowych

Ranking grup docelowych opracowano w oparciu o analiza wskaznikow i danych statystycznych,
analize Swiadczenn GOPS, analize wydatkéw na pomoc spoteczng w poszczegdlnych kategoriach,
wyniki prac warsztatowych i wywiaddw. Ranking problemoéw spotecznych wskazuje, ktore z nich
wymagajg najpilniejszych i najbardziej zaangazowanych dziatan.

GRUPY PRIORYTETOWE

- OSOBY STARSZE

- OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

—> PRZEDSIEBIORCY | OSOBY PRACUIJACE (z pierwszeristwem dla przedsiebiorcow)
- MLODZIEZ | DZIECI (z pierwszeristwem dla mtodziezy)

82




Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych w Gminie Dgbréwno na lata 2018-2027

GRUPY WAZNE

- RODZICE SAMOTNIE WYCHOWUJACY
DZIECI

MtODE MATKI / OJCOWIE
OTOCZENIE RODZIN

(cztonkowie rodziny, sgsiedzi, bliscy znajomi)

ORGANIZACIJE SPOLECZNE
URZEDNICY

20 20 N 2

ADRESACI POMOCY WG WAZNOSCI | KONIECZNOSCI INTERWENCII

zrédto: opracowanie wtasne na podstawie pracy warsztatowej i wywiadow

Grupal Grupa 2 Grupa 3
1. PRZEDSIEBIORCY 1. OSOBY STARSZE 1. OSOBY STARSZE
2. 0SOBYZ 2. PRZEDSIEBIORCY 2. OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA
NIEPEENOSPRAWNOSCIA 3. OSOBY Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA | 3. RODZICE SAMOTNIE
3. URZEDNICY 4. MODZIEZ WYCHOWUJACY DZIECKO/DZIECI
4. MtODZIEZ 5. DZIEC 4. MLODE MATKI/OJCOWIE
5. DZIECI 6. ORGANIZACIE SPOtECZNE 5. DZIECI
6. OSOBY STARSZE 7. URZEDNICY 6. OTOCZENIE RODZIN
7. 0SOBY PRACUJACE 8. RODZICE SAMOTNIE 7. MLODZIEZ
8. OTOCZENIE RODZIN WYCHOWUJACY DZIECKO/DZIECI | 8. OSOBY PRACUJACE
9. RODZICE SAMOTNIE 9. MtODE MATKI/OJCOWIE
WYCHOWUJACY DZIECKO/DZIECI | 10. OSOBY PRACUJACE
10. MEODE MATKI / OJCOWIE 11. OTOCZENIE RODZIN
11. ORGANIZACJE SPOtECZNE

2.3.3. Kierunki dziatan pomocy spotecznej w dokumentach programowych

> STRATEGIA ROZWOJU GMINY DABROWNO NA LATA 2016-2026

Cel strategiczny: Budowa tadu przestrzennego i racjonalne wykorzystanie potencjatu
przyrodniczego i kulturowego gminy w celu rozwoju infrastruktury
turystycznej i rekreacyjnej.
kierunek dziatan 1.4.:
budowa i modernizacja infrastruktury rekreacyjnej i sportowej

Cel strategiczny: Tworzenie wysokie]j jakosci kapitatu spotecznego poprzez dziatania
nastawione na rozwdj zasobdw ludzkich, polityke prorodzinng i wsparcie grup
defaworyzowanych
kierunek dziatan II.1.:
budowa spoteczeristwa opartego na wiedzy
kierunek dziatan I1.2.:
bogata oferta spedzania czasu wolnego w dopasowaniu do réznych grup
wiekowych
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Cel strategiczny:

Cel strategiczny:

Cel strategiczny:

kierunek dziatan IIl.3.:

rozwdj edukacji formalnej i nieformalnej
kierunek dziatan I11.4.:

rewitalizacja spofeczna i aktywizacja zawodowa
kierunek dziatan IIL.5.:

wsparcie osob z grup defaworyzowanych
kierunek dziatan III.6.:

aktywna polityka prorodzinna i zdrowotna

Tworzenie warunkéw rozwoju przedsiebiorczosci i wysoka jakosé kadr
gospodarki

kierunek dziatan IV.1.:

rozwoj przedsiebiorczosci i wysoka jakos¢ kadr gospodarki

kierunek dziatan IV.2.:

system preferencji podatkowych i zachet dla przedsiebiorcow
kierunek dziatan IV.3.:

przygotowanie terenéw inwestycyjnych

Budowa spoteczenstwa obywatelskiego i wzrost partycypacji mieszkancow
w dziataniach na rzecz rozwoju lokalnego

kierunek dziatan V.1.:

wzmocnienie wiezi lokalnych

kierunek dziatan V.2.:

budowa systemu wsparcia organizacji pozarzgqdowych

kierunek dziatan V.3.:

wdrozZenie partycypacji spotecznej

Rozbudowa infrastruktury technicznej i doinwestowanie obiektéw
uzytecznosci publicznej

kierunek dziatan VI.1.:

sprawna sie¢ komunikacyjna

kierunek dziatan VI.1.:

infrastruktura obstugi mieszkarncow

kierunek dziatan VI.3.:

budowa i modernizacja obiektéw uzytecznosci publicznej
kierunek dziatan V1.4.:

zapewnienie warunkow do rozwoju mieszkalnictwa
kierunek dziatan VI.5.:

sprawna sie¢ komunikacyjna

> RAPORT: Diagnoza problemdw spotecznych w wybranych obszarach w gminie Dghréwno

(2016)

Opis problemu:

bardzo niski poziom dochoddw i staba sytuacja materialna duzej grupy rodzin zamieszkujacych

na terenie gminy

Kierunek preferowanych zmian: Dziatania majace na celu zmiane tej sytuacji powinny by¢

nakierowane na ksztattowanie poczucia sprawstwa i $wiadomosci w zakresie mozliwosci
osiggniecia wyzszego standardu zycia rodziny, gtéwnie poprzez witasng aktywnosc¢ (np. podijecie
statej, lepiej ptatnej pracy). Poniewaz mamy do czynienia z wystepowaniem problemu niskiego

statusu materialnego

rodzin, ktéry nie do konca jest uswiadomiony, wymaga pracy
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ukierunkowanej na zmiane przekonan i wyobrazen, ze zmiana sytuacji materialnej rodziny jest z
jednej strony koniecznoscig (aby zaspakaja¢ w lepszym stopniu potrzeby wszystkich cztonkéw
rodziny) a z drugiej strony, ze jest to mozliwe do osiggniecia dzieki wtasnej aktywnosci.

Opis problemu:

duza ilos¢ rodzin o obnizonej wydolnosci wychowawczej, wymagajacej wsparcia

Kierunek preferowanych zmian: Dziatania zmierzajgce w kierunku stworzenia systemu pomocy
specjalistycznej dla rodzin na terenie gminy (objecie pomocg specjalistyczng szczegdlnie rodzin
o0 obnizonej wydolnosci wychowawczej), utatwienie dostepu do psychologa, poradnictwa
rodzinnego, radcy prawnego, mozliwos¢ skorzystania z zaje¢ w ramach Szkoty dla rodzicéw,
organizacja zajec terapeutycznych w tym socjoterapeutycznych dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych,
realizacja bogatej oferty zajec profilaktycznych i zaje¢ pozalekcyjnych.

Opis problemu:
problem bezrobocia i trudnosci w znalezieniu statej pracy, satysfakcjonujacej finansowo

Kierunek preferowanych zmian: Nalezatoby podja¢ dziatania, ktorych celem bedzie zmotywowanie
bezrobotnych mieszkaicow gminy do podnoszenia wtasnych kwalifikacji, poszukiwania
alternatywnych form zatrudnienia (rozwdj wtasnej dziatalnosci, np. agroturystycznej, zakfadanie
spotdzielni socjalnych itp.); nalezatoby réwniez zmotywowaé mieszkancow do podejmowania
dziatan na rzecz swoich matych spotfecznosci, co mogtoby w ogdle pobudzi¢ aktywnosc¢
mieszkancow i motywacje do dziatania.

Opis problemu:

trudnosci w dostepie do komunikacji publicznej

Kierunek preferowanych zmian: Niezbednym wydaje sie promowanie wszelkich rozwigzan
zwiekszajgcych dostepnosé mieszkancéw gminy do srodkdw transportu publicznego majgcych na
celu rozszerzenie oferty transportu publicznego, wspieranego przez wtadze samorzagdowe (np.
promowanie powstawania mini przedsiebiorstw transportu lokalnego, nawigzanie wspodtpracy
z gminami oSciennymi, borykajgcymi sie z podobnymi problemami, nawigzanie wspdtpracy w tym
zakresie z przedsiebiorcami, zaktadami pracy itp.)

Opis problemu:
niepetnosprawnos¢

Problem ten nalezy do grupy problemdéw stabo uswiadomionych wsrdd lokalnej spotecznosci,
jednakze wyniki badan statystycznych wskazujg na istniejgcg w gminie Dabréwno stosunkowo
duzg populacje o0séb niepetnosprawnych. Problem wydaje sie tym wiekszy, ze dotyczy
niepetnosprawnosci umiarkowanej i znacznej, czyli ograniczajgcej w duzym stopniu samodzielne
funkcjonowanie tych oséb i dotyczy w gtéwnej mierze oséb mtodych lub w sile wieku.

Kierunek preferowanych zmian: Nalezatoby doktadnie zbadac potrzeby oséb niepetnosprawnych
i oceni¢ mozliwosci ich zaspokojenia na jak najwyzszym poziomie, szczegélnie wnikliwie nalezatoby
zbadac¢ sytuacje dzieci, mtodziezy i ludzi mtodych, gdzie stworzenie na terenie gminy warunkéw do
rehabilitacji i usprawniania zaburzonych funkcji mogtoby utatwi¢ ich powrdt na rynek pracy lub
spowodowac poprawe funkcjonowania tak aby w przysztosci mogli samodzielnie funkcjonowac
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Opis problemu:
niezadawalajgca oferta zajec pozalekcyjnych, ksztattujacych zainteresowania dzieci i mtodziezy

oraz praktycznie brak mozliwosci skorzystania przez uczniow z istniejacej oferty zajec
pozalekcyjnych, w zwigzku trudnosciami z dojazdem na zajecia

Kierunek preferowanych zmian: Poszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych i zapewnienie
dostepnosci do zaje¢ ksztattujgcych i rozwijajgcych zainteresowania ucznidéw (koniecznosé
rozwigzanie problemu dojazdu ucznidw na zajecia, stworzenie w kilku sotectwach np. na bazie
istniejagcych swietlic, do ktdrych moga uczeszcza¢ dzieci z pobliskich miejscowosci, klubdéw
zainteresowan, lokalnych osrodkéw aktywnosci itp. Zwiekszenie naktadéw finansowych na
doposazenie pracowni, laboratoriéw w sprzet nowej generacji, zapewnienie dostepu do szkolen
dla nauczycieli i wychowawczych, podnoszacych ich kompetencje i kwalifikacje.

Opis problemu:
problemy zwigzane z uzaleznieniem

problemy zwigzane z przemocg domowag

problemy zwigzane z zatrudnieniem

Kierunek preferowanych zmian:

Poszerzenie oferty gminy w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy domowej
w szczegdlnosci:

organizacja pomocy terapeutycznej i psychologicznej

organizacja grup wsparcia

dziatania profilaktyczne
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CZESC 3 REALIZACJA STRATEGII

3.1. WIZJA

Gmina Dgbréwno miejscem przyjaznym do zamieszkania, zycia,
wychowywania dzieci i starosci. To gmina otwarta na inwestycje spofeczne i gospodarcze,
ktdrych kierunki nawigzujg do potencjatu i zasobow lokalnych. Wspélnota samorzagdowa
sprzyja przedsiebiorczosci, dzieki czemu mieszkaricy majg tu zatrudnienie zgodne z ich
mozliwosciami. Dobrze zaplanowana aktywizacja zawodowa i integracja spoteczna pozwalajg
ludziom zy¢ na godnym poziomie, w przyjaznym sasiedztwie, z dostepem do infrastruktury

utatwiajgcej codzienne funkcjonowanie.

3.2. MISJA

O powodzeniu w rozwigzywaniu problemow spotecznych w gminie Dgbrowno decyduje szybkie
i trafne zidentyfikowanie ich przyczyny. Dlatego naszg misjg jest biezgce monitorowanie stanu jakosci
zycia i potrzeb mieszkaricéw gminy Dgbréwno. Nie boimy sie nowatorskich rozwigzai. Stawiamy na
wspotprace i rzeczywisty kontakt zaréwno z mieszkannicami, jak i podmiotami zaangazowanymi
w procesy spofeczne. Stuchamy ludzi i obserwujemy otoczenie. Korzystamy tez z dobrych praktyk.
Kadra GOPS to osoby zaangazowane, godne zaufania, czujgce sie bezpiecznie w swojej pracy.
Mieszkancy majg zaufanie do systemu pomocy spotecznej. Jesli to niezbedne, racjonalnie korzystajg
z dobrze dostosowanego wsparcia dgzac do poprawy jakosci ich zycia. S3 wzorem dla swoich dzieci
pokazujgc im motywacje do dziatania, zdobywania wyksztatcenia, pracy. Sg Swiadomymi rodzicami,
pomocnymi sgsiadami i zaangazowanymi obywatelami Gminy Dgbréwno.
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3.3. PRIORYTETY, CELE, KIERUNKI DZIAtAN

2
—
w
—
>
o
)
o
a

7

OGRANICZANIE PROBLEMOW

SPOLECZNYCH

euzaajods ePezimApie | efoeiSanu|
/T AulAoerado 95

aYa
7\

*MOYINYS
421 d1uazdiuesSo zelo woludluzajezn auesdaiqodez

9T AulASeI1ado [9)

‘eAz moyjuniem emeadod
ST AUTASe13d0 [9)

‘y2Aur0qoizaq qoso emopomez efrezimANY
7T AUTASEIS00 [9)

~
J\

*ea1zpod | Auizpoud 1fxuny atuaiudsowzn
€T AulAoe1ado [9)

~

/
w ‘lwepsoumesdsoujadalu z qoso efezimApie | eleadau)
m,% < 7T AuTAoesado [9)
<anS
508
= H - > *yaAzsiels qoso efoezimApie | efoeiSaiu|
NG
m Y M 1T AUTAoe19d0 [9)
Z N
z Da8&
m DAn _Aln % *ydAuzaiiqnd Snysn op ndd1sop emeadod
o W .h M 0T AulAJe1ado [9)
20 o
a 2 =
002z *fauzomoupz pjaido op nddisop emesdod
= D y 6 AUTAoeIado [9)

J

Y
3
e}
o
c
©
X~
N
(7]
Q2
€
A1
o
>
N
‘Q
7]
o
~
©
o —
>
3
©
S
Q.
o
pl
N =
Q.9
e,m
N
-3
© =
n.m
o
mm
iy
0 0
o »
o g
Qo
c c
> =g
Z E o
S ¥5
,0 wlm
i
(G O w©
- 2=
wm 5o
(@) O qp
QO
2
g8
3
WI
°a
€=
9o
Q 5
25
Qg
S a
c O
©
ww
>
N
oy
3
N
[e]
S
‘O
7]
[e]
c
N
o
(]
-
=]
i~
(7]
Q2
c
[J]
N
[7)]
X
2
&
-

PRIORYTET Il
PRZECIWDZIAtANIE
DZIEDZICZENIU NEGATYWNYCH

‘O
‘
(@]
- 5
=8
x @
o u
~ U
o
a 8
N
o
a

WZORCOW PRZEZ

=
2
=
P
[a]
>
[+
-
<
N

NAJMtODSZYCH

'3 "

“Azaizpojwi | 1D31Zp e|p
A113j0 z elueisAzioy Apoqoms | 1Psouddlsop alusiumadez
Ju AulA5e1ado o)

.8 J
s ~

‘yansjeremAqo meisod | ejuemozeSueez alUBMODY
7 Aulkoesado [9)

\
7

\.

J

‘ejueyjzsaiwez nasfaiw m Azaizpojuw |
1991zp euzddjods efoeiSaiul zeso efrezimApie eujoyzsezod

9 AUTASe1ado o)

Y
I\

*Azaizpojwi | 1991zp YyaAufAdemnpa suezs a1uazsydIMz
S AUTASeIado [9)

‘yaAaelnoead qoso 1beniAs emesdod
¥ AuTASe1ado [9)

|
P

7\

AUt
91uaJa1 eu wAuzaajods waiuazanpAm ysAuozoiSez qoso
239z4 eU 3njsn 9z1ezsqo M 195022.101GdIspazid aluemoau))|

€ AuTA5e13do |9

,

~

Wity ISRt
yosAmou
ejuemelsmod ejp moyuniem ydsAupoSop aiusziomis
Z AulAoesado |39
‘(moyiumodeud os [9zAmod) Adead Apepjez aznp
1 91upaus 2Aziomin yoAmol108 mouorsamul ajueysAzod

T AUTA9E1300 [9)

Y4

J\o

88




Strategia rozwigzywania problemdw spotecznych w Gminie Dgbréwno na lata 2018-2027

3.4. USZCZEGOLOWIENIE KIERUNKOW DZIAtAN

PRIORYTET |

Cel operacyjny

PRZEDSIEBORCZOSC | ZATRUDNIENIE

Podmiot

. Termin
odpowie-

Sugerowane dziatania, narzedzia, Wskaznik realizacji

Kierunek dziatan

Cel operacyjny 1
Pozyskanie inwestorow gotowych utworzyc¢ srednie i duze zaktady pracy (powyzej 50 pracownikéw)

Pozyskanie oraz
przygotowanie terenéw

sposoby

— identyfikacja gruntéow
mozliwych do pozyskania;
— wykup lub przejecie dziatek;

dziatan

Liczba zaktadéw pracy

dzialny

realizacji

c A T zatrudniajacych GMINA 2019-2027
pod inwestycje i budowe — uzbrojenie terenu; min. 50 os.
duiych zakladéw pracy. — stosowne zapisy w planie
zagospodarowania
: H — inwentaryzacja lokali;
Zmiana przeznaczenia _ remont ‘y ! Liczba lokali gminnych
lokali gminnych na cele v , ) przeznaczonych na cele GMINA 2019-2027
. — system warunkéw wynajmu, biznesowe
biznesowe. uzyczenia
— szkolenia mieszkancéw pod
Przygotowanie kadr pod konkretnego przedsigbiorce; Liczba oséb GMINA
i .. — wspodtpraca z instytucjami przygotowanych pod GOPS 2020-2027
przyszie miejsca pracy. rynku pracy (outsorcing) przyszte miejsca pracy
— dofinansowanie z EFS
— nizsze podatki lub zwolnienie
Wdrozenie korzystnych na S:art:(
. — strefa ekonomiczna; ; ;
warunkéw podatkowych ’ System (jest / nie ma)
i infrast ktp I h :l — pomoc organizacyjna; zachety dla GMINA 2020-2027
! Iniras ru, urainyc a — wymag rejestracji dziatalnosci przedsigbiorcow
Inwestorow. na terenie Gminy Dabréwno
(podatki)
— materiaty promocyjne: foldery,
gadzety, przewodniki itp.
— odrebna strona internetowa w
jezyku polskim, angielskim, Liczba wydarzer, w
Aktywna promocja Gminy Efemielcklifn, francysklfim, ktérych uczestniczyta
. iszpaniskim i rosyjskim; i jej
na rynkach krajowych P Vi Gmina lub jej GMINA | 2019-2027

i miedzynarodowych.

Cel operacyjny 2

— udziat w targach, gtéwnie
miedzynarodowych;

— stanowisko urzednicze ds.
obstugi inwestoréw z biegty
znajomoscia jezyka
angielskiego lub outsourcing

przedstawiciel w
zwigzku z promocja
gospodarczg

Stworzenie dogodnych warunkéw dla powstawania nowych i rozwoju istniejacych firm.

System ulg i preferencji dla
istniejacych
przedsiebiorcow.

— okreslenie warunkéw
korzystania z ulg, np.
koniecznos¢ zwiekszenia
zatrudnienia

— nizsze podatki;

— strefa ekonomiczna;

— korzystne warunki korzystania
z mienia Gminy
(nieruchomosci)

System (jest / nie ma)
zachety dla
przedsiebiorcow

GMINA

2020-2027
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dl promocja samozatrudnienia system (jest / nie ma)
System wsparcia dla pozostate dziatania jak w czesci
nowopowstatych firm. »System ulg i preferencji dla pr:::zzz::éw GMINA 2020-2027
istniejacych przedsiebiorcow”
Pomoc instytucjonalna pomoc doradcza i
w zakresie zatrudniania organizacyjna przy
. - . zatrudnianiu
mlesz!<ancow gminy informacje nt. mozliwosci Liczba firm, ktdrym GMINA 2020-2027
zagrozonych uzyskania dofinansowania na udzielono wsparcia
wykluczeniem zatrudnienie i pomoc w jego
spotecznym. zdobyciu
doradztwo;
szkolenia;
Stanowisko urzednicze ds. pomoc organizacyjna przy
rozwoju zatatwianiu spraw urzedowych Liczba stanowisk GMINA 2020-2027
przedsiebiorczosci. informacja
wspolna promocja
przedsiebiorcow

Cel operacyjny 3

Kreowanie przedsiebiorczosci w obszarze ustug na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym

na terenie gminy.

— inicjowanie tworzenia domoéw
pomocy spotecznej dla oséb
starszych i/lub oséb z
niepetnosprawnoscia na
. . terenie gminy
Tworzeme dZIennYCh . tworzenie srodowiskowych Liczba oérodkéw
1 CaiOdObOWYCh OSTOdkOW domoéw samopomocy dziennych i GMINA
wsparcia dla oséb dziennych i catodobowych na catodobowych dla 0s6b GOPS 2019-2027
starszych i z niepetno- terenie gminy _ starsgychiz
sprawnoéciami preferowanie dUZyCh nlepe’rnosprawnosuaml
' osrodkdéw obstugujgcych
podopiecznych z catego kraju,
a nawet zagranicy
zatrudnienie mieszkancéw
gminy
System wsparcia dla dziatania jak w czesci ,System
FF AW S\ ulg i preferencji dla istniejgcych ) )
podm.lotow SW|at.icza1cych oraedsiabiorcow” System (jest / nie ma)
ustugi spoteczne i/lub zachety dla GMINA 2019-2027
zatrudniajacych osoby przedsigbiorcow
zagrozone wykluczeniem.
zakup ustug od
przedsiebiorcéw przez Gmineg i
Dofinansowanie zakupu jej jednostki (zapewnienie
ustug na rzecz srodkow w budzecie)
. g .., . zakup ustug od podmiotéw
mieszkaficow gminy, ekonomii spotecznej Liczb otéw, od
w szczego6lnosci: rodzin i ¢ Iczba pomiotow, o
Szczegoinoscl: roczin, pmwajzacyc.h daiatalnosc ktdrych zakupiono ustugi | GMINA | 2020-2027
dzieci i mtodziezy, oséb gospodarcza i . na rzecz mieszkancow
z niepetnosprawnoscia, odprowadzajgcych podatki do
- . Gminy Dabréwno
uzaleznionych, oséb : .
tworzenie podmiotéw
starszych. ekonomii spotecznej, w tym
spotdzielni oséb prawnych w
udziatem Gminy
Tworzenie podmiotéw korzystanie z ustug Osrodka
ekonomii spotecznej Wspierania Inicjatyw Ekonomii .
. P . s j', Spotecznej, w tym z dotacji na L'CZk,’a ROWSta{VCh N
w tym spotdzielni oséb utworzenie | rozwoj podmiotéw ekonomii GMINA 2020-2027
prawnych w udziatem spoteczne]
Gminy.
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Cel operacyjny 4

Poprawa sytuacji oséb pracujacych

Zapewnienie opieki nad
dzie¢mi

utworzenie ztobka/ztobkow
wieksza liczba miejsc
przedszkolnych

Swietlice

godziny pracy miejsc opieki
nad dzie¢mi dostosowane do
godzin pracy rodzicow
zlokalizowanie miejsc opieki w
wiekszych miejscowosciach
(nie tylko w Dgbréwnie)

jesli to mozliwe, brak optat lub
inny system preferencji, np.
zwolnienie z cze$ci podatku
pod warunkiem utrzymania
zatrudnienia przez rodzica
przez minimalny okreslony

z gory okres

Liczba rodzin, w ktérych
zapewniono opieke nad
dzie¢mi oséb
pracujacych lub osobami
zaleznymi, nad ktorymi
sprawujg opieke osoby
pracujace

GMINA

2019-2027

Zapewnienie opieki nad
osobami zaleznymi

ustugi opiekurcze dla oséb
starszych, niepetnosprawnych i
innych bedacych pod opieka
0s6b pracujacych lub chcacych
podjaé zatrudnienie

jesli to mozliwe, brak optat lub
inny system preferencji, np.
zwolnienie z czesci podatku
pod warunkiem utrzymania
zatrudnienia przez minimalny
okreslony z gory okres

Liczba rodzin, w ktérych
zapewniono opieke nad
dzie¢mi oséb
pracujacych lub osobami
zaleznymi, nad ktorymi
sprawujg opieke osoby
pracujace

GMINA

2018-2027

Utatwienie dojazdéw do
pracy

dofinansowanie do kosztow
dojazdu dla oséb
podejmujacych zatrudnienie w
innej miejscowosci niz miejsce
zamieszkania lub inny system
preferencji, np. zwolnienie z
czesci podatku pod warunkiem
utrzymania zatrudnienia przez
minimalny okres

zapewnienie dowozu dzieci i
mtodziezy z miejsc opieki do
miejsca zamieszkania

Liczba miejscowosci, w
ktdérych utatwiono
mieszkarncom dojazdy

GMINA

2018-2027
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PRIORYTET I PRZECIWDZIALANIE DZIEDZICZENIU NEGATYWNYCH
WZORCOW PRZEZ NAJMLODSZYCH

i L . Wskaznik Podmiot .
Cel operacyjny Sugerowane dziatania, narzedzia, SHAEhl Termin

realizacji odpowie-

Kierunek dziatan sposoby dziatar dzialny

realizacji

Cel operacyjny 5
Zwiekszenie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy.

— przeprowadzenie diagnozy
zapotrzebowania na ztobek

— tworzenie ztobka/ztobkéw

— zwiekszenie liczby miejsc w
przedszkolu

— zapewnienie bezpiecznego dowozu

dla najmtodszych innym srodkiem Liczba miejsc GMINA
. . transportu niz dla dzieci szkolnych w ztobkach
Zwigkszenie dostepu do ~ osrodki wychowania przedszkolnego SZKOLY | 2018-2027
edukacji przedszkolnej takze w innych wiekszych Liczba miejsc w GCKB
miejscowosciach (poza Dabréwnem) przedszkolach
— oferta zajec terapeutycznych i
wyréwnawczych

— oferta zajec rozwijajacych

— wigczanie rodzicéw w dziatalnos¢
ztobka, przedszkola

— edukowanie rodzicow

— zatrudnienie psychologa w szkotach
do pracy z dzie¢mi

— wsparcie psychologa dla nauczycieli i
rodzicow

— zajecia dodatkowe wyréwnujace
dysproporcje i deficyty

— obowigzkowe zajecia logopedyczne
dla najmtodszych

Liczba
dzieci/mtodziezy,

Wyréwnywanie — czas zajeC najlepiej w godzinach ktére wziety
dysproporcji przebywania dziecka w szkole udziat w SZKOtA
i deficvtd kol — organizacja dowozéw dzieci dziataniach z GCKB 2018-2027
I deticytow szkoino- — edukowanie rodzicdw, np. regularne z’akresu ] GOPS
wychowawczych spotkania edukacyjne, pogadanki, wyrownywania

dysproporcji i

konkursy o
deficytow

— podniesienie kompetencji nauczycieli
w zakresie pracy z dzieckiem o
szczegblnych potrzebach (szkolenia,
studia, coaching itp.)

— wspotpraca pedagogow szkolnych na
rzecz tworzenia zintegrowanych
(miedzyszkolnych) programéw

— przeszkolenie nauczycieli z zakresu
identyfikacji i wsparcia dziecka
szczegblnie uzdolnionego

— programy edukacyjne(szkolne)

dedykowane dla szczegdlnie Liczba
utalentowanych dzieci dZ'ECII/m’deZI;ZV,
L. ; _ X . X tore wzie SZKOtA
Rozwéj zainteresowar pomoc finansowa i pozafinansowa udaiat w

dla rodziny w rozwijaniu GOPS 2018-2027

H A dziataniach z

i talentow zainteresowan i talentéw dziecka w zakresu rozwoju GMINA
formach pozaszkolnych, np. zainteresowarn i
dowozenie, zakup dodatkowych talentéw

materiatéw, wolontariusz do pomocy
— skierowanie dzieci do ogdélnopolskich

programow np. Akademia

przysztosci, Uniwersytet dzieci
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Programy stypendialne

— programy stypendialne (pienigdze +
wsparcie specjalisty) dla dzieci
szczegblnie uzdolnionych

— programy stypendialne (pienigdze +
wsparcie specjalisty) dla dzieci
szczegdlnie zaniedbanych

— programy stypendialne lub nagrody
dla nauczycieli / grup nauczycieli
wdrazajgcych dziatania edukacyjne
na skale ogélnogminng, powiatowg,
wojewddzka i wyzej

Liczba osdb, ktore
otrzymaty
stypendium

GMINA
GOPS

2020-2027

Programy wolontariackie
w obszarze edukacji

Cel operacyjny 6

— korepetycje, w tym od starszych
kolegéw i kolezanek, innych
rodzicow

— grupy wsparcia, kotka zainteresowan
prowadzone przez wolontariuszy

— zaangazowanie oséb spoza kadry
pedagogicznej, np. praktykow,
pasjonatow

— zaangazowanie rodzicow

Liczba
programow
wolontariackich

GCKB
SZKOtA

2020-2027

Pozaszkolna aktywizacja oraz integracja spoteczna dzieci i mtodziezy w miejscu zamieszkania.

Praca swietlic wiejskich w
oparciu o program

— roczny program dziatan i zaje¢ w
Swietlicy utworzony wspdlnie z
mieszkaricami

— przeznaczenie czesci funduszu
soteckiego na dziatania swietlicy —
nie inwestycje, lecz zajecia,
wydarzenia itp.

— metoda projektu w pozyskaniu
$rodkéw na program z funduszu
soteckiego (wniosek, decyzja o
sfinansowaniu, rozliczenie) —
konieczne szkolenia w tym zakresie

— przeniesienie czesci dziatan GCKB w
teren (poza Dgbréwno) —
rozproszenie dziatan

— dziatania przewidujace wspdlna
prace dzieci z rodzicami, w grupach
réwiesniczych

— w programie: wycieczki, spotkania ze
znanymi ludzmi, warsztaty, zajecia
dla réznych grup wiekowych,
dziatania miedzyswietlicowe
(konkursy, turnieje itp.)

Liczba swietlic
rocznie, ktére
opracowaty
programy

GCKB
GOPS

2019-2027

Utatwienie dostepu do
Swietlic wiejskich

— regularne dni i godziny pracy swietlic
— czas pracy dostosowany do potrzeb

dzieci i mtodziezy (po szkole, w
weekendy)

— klucze do $wietlicy tatwo dostepne

nie dotyczy

GMINA
GCKB

2019-2027

Doposazenie $wietlic
wiejskich zgodnie z nowymi
trendami i pomystami
uzytkownikow

— wspdlne planowanie zakupdéw do

Swietlicy na podstawie rocznego
programu dziatan

— korzystanie z ogélnopolskich

programoéw dotacyjnych

— zagospodarowanie terenéw wokot

Swietlic np. place zabaw, sitownie

Liczba
doposazonych
Swietlic

GMINA
GCKB

2018-2027
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Zatrudnienie animatorow w
Swietlicach

zatrudnienie animatorow przez
GCKB - niepracujacych mieszkaricéw
wsi do pracy

przeszkolenie mieszkancéw danej
wsi do pracy w Swietlicy np.
animacja zabawy, czasu wolnego
itp., a nastepnie angazowanie ich do
pracy w Swietlicy lub przy
wydarzeniach

regularne szkolenia, spotkania
wszystkich animatoréw:
pozyskiwania funduszy, komunikacja
spoteczna, kursy pedagogiczne
wspotpraca animatoréw na rzecz
organizowania wspodlnych
miedzyswietlicowych przedsiewzieé
(turnieje, konkursy, zabawy)
programy motywacyjne dla
animatoréow z nagrodami, np.
plebiscyt na najlepszego animatora

Liczba etatéw
animatoréw

GCKB

2020-2027

Inne miejsca spotkan dzieci i
mtodziezy

Cel operacyjny 7

rozwdj pozaswietlicowej
infrastruktury, np. zewnetrzne
sitownie, place zabaw, strefy
rekreacji

wykorzystanie pomieszczen
szkolnych na potrzeby pozaszkolnej
aktywizacji dzieci i mtodziezy
wiaczenie mieszkarncéw w prace na
rzecz wspolnych miejsc spotkan

Liczba miejsc
spotkan dzieci i
mtodziezy poza

Swietlicg

GMINA

2020-2027

Kreowanie zaangazowania i postaw obywatelskich

— wdrozenie gminnych programoéw

wolontariackich np. opieka nad
zwierzetami, zbiorki na cele
charytatywne, organizacja
cyklicznych wydarzen, spotkan,
pomoc w nauce itp.

programy dostosowane do réznych Liczba SZKOLY
Programy wolontariackie grup wiekowych programéw GCKB 2020-2027
programy powinny angazowac takze | Wolontariackich NGO
rodzicow
raz w roku nagroda wéjta dla
najbardziej zaangazowanego
wolontariusza (nagroda powinna by¢
cenna, wolontariusza nalezy zgtosic¢
dokumentujgc jego osiggniecia)
konkurs wiedzy o Gminie Dgbréwno
konkurs pozwalajgcy wyrazié
dzieciom i mtodziezy, jak chcieliby,
by wygladata Gmina i co sie w niej
Organizacja dziafo .
i ? .. konkursy dostosowane tematyka i Liczba inicjatyw
ogdlnogminnych inicjatyw, forma do réznych kategorii wiaczajacych
konkurséw, turniejow wiekowych, np. prace plastyczne dla dzieci i GCKB
. . ) ) L 2019-2027
wiaczajacych dzieci i najmtodszych, film nagrany mtodziez oraz NGO
miodziez oraz ich rodziny i tel.bardzo cenne nagrody 'S,c:]o;ﬁ;:,fa'

srodowiska

motywujgce do udziatu w konkursie
inicjatywy powinny zaktadac¢ udziat
rodzicow

raz w roku gala (zabawa) dla dzieci i
mitodziezy, ktdre braty udziat w
konkursach
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— roczny program pracy

— udziat Rady w kapitutach konkurséw
i programéw wolontariackich

— udziat Rady w organizowaniu gali dla
wolontariuszy i NGO Liczba inicjatyw

— moderowanie medidw i przedsiewzieé
spotecznosciowych skierowanych do | Mtodziezowej GMINA 2018-2027
mtodziezy przez Rade Rady Gminy

— konsultowanie z Rada dziatan Dabréwno
gminnych podejmowanych na rzecz
mtodziezy

— wigczenie Rady do badania potrzeb
mieszkancow

Dziatalnos¢ Mtodziezowej
Rady Gminy Dabréwno

— szkolenia dla OSP z zakresu
angazowania, wtgczania i
motywowania dzieci i mtodziezy,
ktére moga przystgpi¢ do OSP

Wzmocnienie OSP w — konkurs na najlepszego mtodego Liczba OSP,

I - ) ktdre wzigty GMINA
petnieniu funkcji lidera strazaka udziat we osP

spotecznosci lokalnej — konkurs wiedzy i sprawnosci z wsparciu
zakresu OSP dla dzieci i mtodziezy

(eliminacje w OSO, nastepnie
poziom ogdlnogminny), w tym
cenne nagrody

2020-2027

Cel operacyjny nr 8

Zapewnienie dostepnosci i swobody korzystania z oferty dla dzieci i mtodziezy.

— wigczanie rodzicéw na kazdym
etapie pracy z dzieckiem: do
wspotdecydowania, planowania,
realizacji itp., by rodzic stawat sie
oparciem dla dziecka, a nie je
krytykowat

— praca asystenta rodziny

— praca socjalna

— punkt konsultacyjny z
psychologiem/pedagogiem

— programy szkoleniowe i
terapeutyczne dla catych rodzin i ich

otoczenia (sgsiedzi, znajomi, GOPS
. . tnerzy) Liczba rodzin
Praca z rodzicami par SZKOtA
. . — regularne ,Szkoty dla rodzicéw” w objetych GCKB 2018-2027
I otoczeniem atrakcyjnej formie: z poczestunkiem, wsparciem
wyjazdowe, zapewniajgce opieke NGO
nad dzie¢mi

— grupy wsparcia

— moderowane grupy dyskusyjne na
portalach spotecznosciowych

— wspolne wydarzenia: wycieczki,
zawody, konkursy itp.

— prezentacja dobrych praktyk w
innych miejscowosciach, gminach,
wojewodztwach

— rzetelne informowanie rodzicéw, co
sie dzieje u jego dziecka, jakie ma
sukcesy
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— dowozenie dzieci i mtodziezy
(transport gminny) — zamieszkanie w
innej miejscowosci, brak dogodnego
potaczenia, czy niechec rodzica do
odwiezienia dziecka nie moze by¢
przeszkoda w uczestniczeniu

— zakup podstawowych materiatow i
artykutéw codziennego uzytku w

Ograniczenie barier przypadku, gdy sg one niezbedne do Liczba rodzin
zwigzanych z dojazdem udziatu lub, gdy dziecko sie wstydzi, objetych GOPS 2018-2027
i sytuacja materialna bo ma zniszczone np. trampki do wsparciem

biegania, spodnie na sanki i
jednoczesnie wptyw na rodzicow, by
zapewnili dzieciom te artykuty z
tytutu pobierania $wiadczenia 500+

— zapewnienie zdrowych i
racjonalnych positkdw podczas zajeé

— wsparcie psychologa w sytuacjach
zniechecenia, kryzysu
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PRIORYTET IlI

GODNE WARUNKI ZYCIA DLA OSOB STARSZYCH
1 0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

Qall s - . Wsk.aini.l.( Podmi?t Termin
_u_y. " . Sugerowane dziatania, narzedzia, sposoby realizacji odpowie- e
Kierunek dziatan dziatan dzialn realizacji
y
Cel operacyjny 9
Poprawa dostepu do opieki zdrowotnej
— zorganizowany dojazd do lekarza w
Dabréownie
— wykorzystanie gminnych autobuséw
— dojazd nieodptatnie lub w niskiej cenie
— dyzury lekarza rodzinnego kontaktu TYLKO
dla 0s6b starszych i/lub System
niepetnosprawnych (wéwczas poprawy
Utatwiony dostep do zorganizowany dojaid) X dostepu do cops
. — wyznaczenie dni, w ktéryc opieki
lekarza pierwszego PIERWSZENSTWO maja osoby starsze i/lub zdrowotne;j GMINA 2019-2027
kontaktu z niepetnosprawnosciami (wéwczas dla osob
zorganizowany dojazd) _StarS_ZVCh
— dyzury (konsultacje) lekarza / pielegniarki (jest/nie ma)
w réznych miejscowosciach w gminie
(wykorzystanie swietlic, szkét)
— punkt konsultacyjny lekarza/pielegniarki
podczas imprez i wydarzen gminnych
(mozliwos¢ porady, konsultacji)
— zorganizowany dojazd do miast na wizyty
W wyznaczone wczesniej dni/godziny
— korzystanie z programdéw powiatowych i System
ogdblnopolskich: mammobus, dentobus, poprawy
Utatwiony dostep do badania.profilalft.yczne itp. do:;zlliido GOPS
lekarzy specjalistéw - pr(l)moqa badan i zorganizowanych o 2drowotnej GMINA 2019-2027
dziatari za pomoca metod, ktére docieraja dla 0s6b
do senioréw i/lub oséb starszych
niepetnosprawnych, np. rozmowa (jest/nie ma)
telefoniczna, osobista informacja od
sottysa, list tradycyjny
— podstawowe czynnosci takie jak:
mierzenie cisnienia, cukru, cholesterolu _ _UCZba »
Dyzury i wizyty — zakup g.min“nego mobilnego wypo,saienia m\f’;fgr";’:;c' GOPS
pielegniarskie w do.real'zéql .p,o.dSt?WOWVCh. bada obyty sie GMINA | 2020-2027
] L. . (mierzenie ci$nienia, badanie cukru, Wizvty i
miejscowosciach i domach cholesterolu itp.) dyzyu:/y NGO
— mozliwos$¢ powierzenia/wspierania dziatan | pielegniarskie
w formie zadan publicznych (NGO)
— dyzury rehabilitanta Liczba
— pozyskanie ustug rehabilitacyjnych na state podmiotéw GOPS
Ustugi rehabilitacyjne w gminie — zastosowanie narzedzi $wiadczacych 2021-2027
. ) ; GMINA
wskazanych w priorytecie | ustugi
— pozadana mobilno$¢ rehabilitanta rehabilitacji
— dyzury dla 0s6b starszych System
— pomoc i wsparcie dla rodzin opiekujgcych poprawy
Dv3 P TIy sie osobami starszymi dOSte.pu_do
yzury specjalistow omRe X ) o opieki GOPS
. — mozliwos$¢ powierzenia/wspierania w . 2021-2027
geriatrow formie zadan publicznych (NGO) ZdrOWOt'neJ GMINA
dla os6b
starszych
(jest/nie ma)
. ” ‘s — podstawowe badania Liczba GMINA
”B_Ia_'e SObO'tY w roznych — mozliwo$é powierzenia/wspierania w ,biatych GOPS 2019-2027
miejscowosciach formie zadan publicznych (NGO) sobot” NGO
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Cel operacyjny 10

Poprawa dostepu do ustug publicznych

— wykorzystanie gminnych autobuséw System
; ; ; ickiai ; opraw
Ulatwienie dojazdu do - dOJazd.nleodpfatm.e lub w niskiej cenie . do?azilo’w\(/:lla GIMNA
— zorganizowane dojazdy do lekarza, apteki - 2020-2027
Dabrowna — zorganizowane dojazdy na zajecia i os6b GOPS
starszych
wydarzenia w Dgbréwnie (jest/nie ma)
— wykorzystanie gminnych autobuséw System
— dojazd do Ostrddy itp. poprawy
Utatwienie dojazdu do — zorganizowane dojazdy do lekarzy dojazdéw dla GMINA 2020-2027
innych miejscowosci specjalistow 0sob GOPS
— zorganizowane dojazdy na zajecia do .Stars_ZVCh
Uniwersytetu Il Wieku (Ostréda) (jest/nie ma)
— prowadzenie regularnej diagnozy w
zakresie zapotrzebowania
— pozyskanie wykonawcy zewnetrznego —
zakup ustugi
— pozyskanie ustug opiekunczych od firm — Liczba oséb
Rozwdj ustug zastosowanie narzedzi wskazanych w objetych GOPS 2020-2027
opiekunczych priorytecie | ustugami GMINA i
— utworzenie przedsiebiorstw spotecznych opiekuriczymi
$wiadczgcych ustugi opiekuncze na
zlecenie gminy/GPOS
— zatozenie, ze zatrudnionymi beda
mieszkarcy gminy Dabréwno
— prowadzenie regularnej diagnozy w
zakresie zapotrzebowania
— pozyskanie wykonawcy zewnetrznego —
zakup ustugi
— pozyskanie ustug opiekuriczych od firm — . )
Rozwéj ustug domt_Sw zastosowanie narzedzi wskazanych w k;;Z/g?a})z::yih GMINA | 2022-2027
pomocy spotecznej priorytecie | 2 DPS
— utworzenie przedsiebiorstw spotecznych
Swiadczacych ustugi opiekuricze na
zlecenie gminy/GPOS
— zatozenie, ze zatrudnionymi beda
mieszkancy gminy Dabréwno
— prowadzenie regularnej diagnozy w
zakresie zapotrzebowania
— pozyskanie wykonawcy zewnetrznego —
zakup ustugi
Rozwoj ustug — pozyskanie ysfug op(ije!(ur’]izych odhfirm - Liczba os6b
érodowiskowych doméw ;Z:IS(ES; ‘Ziaenl'e narzedzl wskazanych w korzystajacych | GMINA | 2022-2027
pomocy spotecznej — utworzenie przedsiebiorstw spotecznych 75P5
$wiadczgcych ustugi opiekuncze na
zlecenie gminy/GPOS
— zatozenie, ze zatrudnionymi beda
mieszkancy gminy Dgbréwno
— zatrudnienie lub oddelegowanie urzednika
lub zakup ustugi
— na wzor gminnego petnomocnika ds.
profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych Liczn‘:a etatow
Powotanie gminnego — zakres czynnosci m.in. badanie biezacych kc?oTér;:ngra GMINA
otrzeb i probleméw, reprezentowanie 2019-2027
koordynatora/konsultanta P ] o / konsultanta GOPS
interesow grupy przed wtadzami gminy, ds. 0séb
poradnictwo i konsultacje — takze dla starszych

rodzin oséb starszych i
niepetnosprawnych, koordynowanie
dziatan (zajec, integracji i innych w
Priorytecie Ill)
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Cel operacyjny 11
Integracja i aktywizacja oséb starszych

— warsztaty, zajecia, szkolenia wg potrzeb

— wykorzystanie swietlic wiejskich i szkot

— dziatania wg potrzeb

— uwzglednienie dziatan
miedzypokoleniowych

Lo .. — uwzglednienie szkolen z nowych GCKB

Zajgcia w réznych technologii (komunikatory, smartfony, Liczba godzin GOPS 20182027

miejscowoéciach korzystanie z zasobdw internetu itp.) zajec NGO

— pierwszenstwo dla tej grupy podczas
organizacji ogélnodostepnych wydarzen
gminnych

— mozliwo$¢ powierzenia/wspierania
zadania publicznego (NGO) lub zakup
ustugi

— bezptatne lub za niewielka optata

— zorganizowany przewodz z réznych
miejscowosci

— pierwszenstwo dla tej grupy podczas Liczba GCKB
organizacji ogélnodostepnych wydarzen wycieczek i GOPS 2018-2027
gminnych wyjazdow NGO

— mozliwo$¢ powierzenia/wspierania
zadania publicznego (NGO) lub zakup
ustugi

Wycieczki i wyjazdy
integracyjne

— praca klubu wg rocznego programu

— opieka animatora/moderatora

— wycieczki, wyjazdy, integracja

— uwzglednienie dziatan
miedzypokoleniowych

— uwzglednienie szkolen z nowych Liczba GCKB
technologii (komunikatory, smartfony, cztonkéw GOPS 2020-2027
korzystanie z zasobéw internetu itp.) Klubu Seniora NGO

— mozliwos$¢ powierzenia/wspierania
zadania publicznego (NGO) lub zakup
ustugi

— promocja dziatalnosci klubow w przez
samorzad

Klub Seniora w swietlicach
wiejskich

— osoba przeszkolona do pracy do pracy z
osobami starszymi

Zatrudnienie i praca — roczny plan pracy Liczba etatow

animatora — mobilno$¢ animatora animatora

— obowigzkowe inicjatywy ogdlnogminne,
np. konkursy

GCKB 2020-2027

— szkolenia i warsztaty, np. animacja czasu
wolnego, zabawy, psychologiczne, nowe
technologie itp.

— najlepiej w miejscu zamieszkania lub
zorganizowany bezptatny dojazd

— dla oséb starszych opiekujgcymi sie
dzie¢mi (babcie, dziadkowie itp.)

Liczba oséb, GCKB
ktére wziety GOPS 2020-2027

udziat w
szkoleniach NGO

Szkolenia z zakresu opieki
nad dzie¢mi
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Cel operacyjny 12
Integracja i aktywizacja os6b z niepetnosprawnosciami

— uczestnicy KIS: osoby w wieku aktywnosci
zawodowej, w tym osoby przed
emeryturg, osoby z niepetnosprawnoscig

— zajecia w réznych miejscowosciach lub
zorganizowany bezptatny dojazd

— roznorodnosc oferty wg potrzeb

— mozliwos¢ wspotdecydowania
uczestnikdw o zakresie dziatan Liczba GOPS

Klub integracji spotecznej | — wiaczenie otoczenia (rodziny, sasiedzi itp.) | uczestnikéw NGO 2020-2027

— mozliwo$¢ pozyskania dofinansowania w KIS
ramach RPO WiM 2014-2020, Dziatanie
11.1.1 — warunek efektywnosci
zatrudnieniowe;j

— wspotpraca z przedsiebiorcami w zakresie
aktywizacji zawodowej

— wspotpraca z NGO w zakresie aktywizacji
spotecznej

— warsztaty, zajecia, szkolenia wg potrzeb

— wykorzystanie Swietlic wiejskich i szkot

— dziatania wg potrzeb

— uwzglednienie dziatan wspdlnych ze
spotecznoscig lokalng ) . GCKB

R . R Liczba godzin

— pierwszenstwo dla tej grupy podczas zajec GOPS 2019-2027
organizacji ogélnodostepnych wydarzen NGO
gminnych

— mozliwos$¢ powierzenia/wspierania
zadania publicznego (NGO) lub zakup
ustugi

Zajecia w réznych
miejscowosciach

— bezptatne lub za niewielka optata

— zorganizowany przewoz z réznych
miejscowosci

— pierwszenstwo dla tej grupy podczas Liczba GCKB
organizacji ogélnodostepnych wydarzen wycieczek i GOPS 2018-2027
gminnych wyjazdow NGO

— mozliwos$¢ powierzenia/wspierania
zadania publicznego (NGO) lub zakup
ustugi

Wycieczki i wyjazdy
integracyjne

— osoba przeszkolona do pracy do pracy z

... bami niepetnosprawnymi i ich )
Zatrudnienie i praca 0s0 5
P rodzinami ticzbaetatow | g | 2020-2027

i animatora
animatora — roczny plan pracy

— mobilnos$¢ animatora
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State i regularne wsparcie
rodziny

regularne dyzury specjalistow w
miejscowosciach na terenie gminy —
znane wczesniej dni i godziny
(wykorzystanie swietlic wiejskich i
szkot, takze w weekendy i dni wolne)
konsultacje i porady: psycholog,
prawnik, finansista, lekarz, dietetyk,
seksuolog itp.

mozliwosc¢ skorzystania nie tylko przez
podopiecznych GOPS

zajecia, warsztaty, wyjazdy wspdlnie z
dzie¢mi

wsparcie ukierunkowane takze na
otoczenie rodziny (sgsiedzi, dalsza
rodzina, znajomi, réwiesnicy dzieci itp.)

ponadto w przypadku podopiecznych

GOPS:

praca socjalna
asystent rodziny
wyptata $wiadczen

Liczba rodzin
objeta wsparciem
GOPS

GOPS

2018-2027

Rozwdj umiejetnosci
rodzicielskich

praca socjalna

praca asystenta rodziny

,Szkota dla rodzicow”

,kurs pierwszej pomocy
przedmedycznej”

edukacja w zakresie wspomagania
rozwoju dziecka

edukacja z prowadzenia domu:
gotowanie, szycie, majsterkowanie,
zarzgdzanie budzetem domowym,
naturalne kosmetyki i leki, zabawy i
czas wolny z dzieckiem

grupy dyskusyjne z wykorzystaniem
narzedzi internetowych np. rodzice
nastolatkéw, rodzice przedszkolakow,
rodzice samotnie wychowujgcy dzieci
tradycyjne grupy wsparcia pod opieka
terapeuty

kluby hobbystyczne, np. klub
kulinarny, rekodzieta itp.

dziatania motywujgce do aktywnosci
zawodowej rodzica/rodzicow

Liczba rodzicow
uczestniczacych w
dziataniach z
zakresu
umiejetnosci
rodzicielskich

GOPS

2018-2027

Konkursy dla rodzin

wzorowanena popularnych
programach, np. Masterchef,
Masterchef Junior, Ugotowani, Mam
talent, Familiada itp.

uwzglednienie réznych rodzajéw
rodziny: rodziny niepetne (samotni
rodzice), wielodzietne, bezdzietne,
0s6b starszych

zasieg catej gminy

turnieje sportowe, np. pitka nozna
(ojcowie), siatkdwka (mamy), skakanka
(dzieci)

cenne nagrody motywujgce do udziatu

Liczba konkurséw

GOPS
GCKB

2020-2027
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Pomoc sgsiedzka

— uwrazliwienie sgsiadow na sytuacje w

danej rodzinie (zgodnie z RODO)
szkolenia i treningi z empatii,
komunikacji dla spotecznosci matych
miejscowosci, osiedli, ulic

animacja podwoérkowa

konkurs dla najlepszego s3siada jako
motywacja do bycia dobrym sgsiadem

Liczba aktywnych
Srodowisk
sgsiedzkich

GOPS
GCKB

2020-2027

Pomoc rodzinom
doznajgcym przemocy

praca socjalna

asystent rodziny

terapia dla ofiar

terapia dla sprawcéw przemocy
terapia dla uzaleznionych

grupy wsparcia

regularne wsparcie psychologiczne i
pedagogiczne, w tym dzieci
wspotpraca GOPS i psychologa ze
szkotg, jesli w rodzinie sg dzieci
wspotpraca z policjg i kuratorami
sgdowymi

ustalenie Sciezki pomocy w sytuacji
kryzysowej np. numer telefonu, osoba
utworzenie awaryjnego numeru
telefonu do zgtaszania aktow
przemocy

pomoc sasiedzka

szkolenia dla mieszkancéw, jak
reagowac na informacje o przemocy
opracowanie broszury z instrukcja
postepowania osobno dla dorostych,
osobno dla dzieci, mtodziezy
realizacja terapii na terenie gminy (bez
koniecznosci dojazdu do Ostrddy,
Dziatdowa)

Liczba rodzin
objetych
wsparciem z
tytutu
doznawania
przemocy

GOPS

Petnomocni
k ds.
profilaktyki
i
rozwigzywa
nia
probleméw
alkoholowy
ch

2018-2027

Promocja i edukacja

spotkania edukacyjne dla rodzicow w
szkotach i przedszkolu z psychologiem
broszury informacyjne: poradniki,
podpowiedzi, wskazéwki, rady innych
mieszkancow

dla dzieci kolorowanki, ksigzeczki
tematyczne, broszurki informacyjne jak
sie zachowac w sytuacjach
kryzysowych

dla mtodziezy wersja internetowa
poradnikéw (memy, infografiki itp.)
promocja dobrych praktyk —wzér dla
innych

Liczb inicjatyw
promocyjnych i
edukacyjnych

GOPS
SZKOtA
Petnomocni
k ds.
profilaktyki
i
rozwigzywa
nia
probleméw
alkoholowy
ch

2018-2027

Kierowanie do centrum
integracji spotecznej

kontynuacja wspotpracy z CIS w
Ostrédzie

Liczba oséb
korzystajgcych z
KIS

GOPS

2018-2027

Zapobieganie
dtugotrwatemu
pozostawaniu w domu

szybka identyfikacja oséb, ktére
stracity zatrudnienie

identyfikacja osdb po zakonczeniu
edukacji

szybkie zaangazowanie tych oséb, by
nie mogty przyzwyczaic sie do
pozostawania w domu np.
WOLONTARIAT, PRACE SPOtECZNIE-
UZYTECZNE, praca w SWIETLICACH
WIEJSKICH, pomoc w SZKOLE

Liczba inicjatyw

GOPS

2019-2027
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Wolontariat

wolontariat na rzecz jednostki
publicznej, np. szkota, przedszkole,
Swietlica wiejska urzad gminy, GCKB
dla wolontariatu do 30 dni koniecznos$¢
zabezpieczenia ubezpieczenia NW dla
wolontariusza

podpisanie umowy / porozumienia
wolontariackiego, nastepnie lista
obecnosci, sprawozdanie i
rekomendacja — tak ja k w pracy

Liczba
wolontariuszy

GOPS

2021-2027

Punkt konsultacyjny dla
bezrobotnych

informacja, doradztwo o porady
pomoc w zatatwieniu spraw
urzedowych

koordynowanie udziatu bezrobotnego
w wolontariacie

zebranie danych od instytucji
przyjmujacych wolontariusza nt.
zakresu czynnosci i czasu pracy
obstuga wolontariatu

wsparcie w szczegolnosci dla
bezrobotnych, ktdrzy stanowa
najwiekszg grupe: mtodzi do 30 r.z.
oraz osoby starsze po 50 r.z.
wspotpraca z PUP

wspotpraca z pracodawcami
mobilnos¢ punktu — dyzury w réznych
miejscowosciach

mozliwos$¢ powierzenia/wspierania
zadania publicznego (NGO) lub zakup
ustugi

Liczba godzin
pracy punktu

GOPS

2021-2027

Powrét do zatrudnienia po
urlopie macierzyriskim lub
po wychowaniu dzieci

pomoc w zorganizowaniu opieki nad
dzieckiem (ztobek, przedszkole, opieka
w domu)

mozliwosc¢ zatrudnienia opieki nad
dzieckiem przez osobe fizyczng (np.
babcie) z dofinansowaniem gminy
promowanie zatrudnienia

Liczba oséb
objetych
wsparciem

GOPS

2021-2027

Szkolenia, kursy, edukacja

szkolenia i kursy prowadzace do
nabycia kwalifikacji

szkolenia i warsztaty prowadzace do
zdobycia kompetencji, w tym
motywacyjne

dofinansowanie do edukacji
(podniesienie wyksztatcenia)
pomoc w zapewnieniu opieki nad
dzie¢mi na czas udziatu w
doskonaleniu

korzystanie z zasobdw i mozliwosci
szkolen PUP

wizyty studyjne (dobre praktyki)
kontakt z pracodawcami — szkolenia
pod katem zatrudnienia

Liczba oséb
objetych
wsparciem
eduacyjnym

GOPS

2019-2027

Wykorzystanie gminnych
autobusow do przejazdow
w gminie

wykorzystanie taboru gminnego
podczas przerwy w przewozeniu dzieci
do przewozu mieszkancow oraz w
weekendy, dni wolne od nauki (np. do
lekarza, wyjazd goscinny, zakupy,
przewdz dzieci na zajecia itp.)

— zakup nowych srodkéw transportu

Liczba autobuséw
gminnych
wykorzystywanyc
h na cele
pozaszkolne

GMINA

2019-2027
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Intensyfikacja dziatan
GCKB w miejscowosciach

— rozproszenie dziatann GCKB na teren

catej gminy (zajecia, warsztaty,
wystawy mobilne, pokazy itp.)
wykorzystanie Swietlic wiejskich
wykorzystanie infrastruktury szkét
(takze w dni wolne od nauki i/lub po
lekcjach)

zatrudnienie animatoréw

Swietlice wiejskie otwarte w okreslone
dni/godziny

praca Swietlic w oparciu o roczny
program przygotowany przez
animatoréw z mieszkaricami
przeszkolenie mieszkancow (najlepiej
bezrobotnych) z zakresu animacji czasu
wolnego i zabawy do pracy w Swietlicy
wspotfinansowanie dziatan swietlicy
(programu) z funduszu soteckiego

Liczba swietlic
rocznie, ktore
opracowaty
programy

GCKB

2020-2027

Badania przesiewowe
i profilaktyczne

dla DZIECI: logopedyczne, wady
postawy, stuch, wzrok, zeby,
psychologiczne itp.

dla KOBIET: cytologia, badanie piersi
dla wszystkich: ptuca, watroba, serce,
jelito grube, inne

,biate soboty” w réznych
miejscowosciach (badanie cukru,
cholesterolu, serce itp.)

dyzury specjalistow

mozliwos¢ powierzenia/wspierania
zadania publicznego (NGO) lub zakup
ustugi

Liczba dzieci
objetych
badaniami

GMINA
GOPS
SZKOtY

2022-2027

Inwestycje w
infrastrukture

place zabaw

Sciezki rowerowo-piesze
strefy rekreacji
oswietlenie

poprawa stanu drég
kanalizacja

Liczba nowych
inwestycji

GMINA

2018-2027

Wypozyczalnia roweréw
i sprzetu rekreacyjnego

ogdblnodostepna wypozyczalnia sprzetu
rowery, sprzet wodny (kajaki, fodzie
itp.), sprzet sportowy i rekreacyjny
(kijki do nordic walking, pitki, sanki itp.)

Liczba
wypozyczalni

GMINA

2018-2027

Wypozyczalnia sprzetu
domowego

ogdblnodostepna gminna wypozyczalnia
sprzetu remontowego (grabiny,
wkretarki), ogrodniczego (kultywator,
podkaszarka, nozyce do zywoptotu
itp.), przyczepki do samochodu, rebaki
do drewna itp.

mozliwos¢ prowadzenia przez spotke
gminng

Liczba
wypozyczalni

GMINA

2021-2027

Raportowanie o stanie
gminy

regularna informacja skierowana do
mieszkancow nt. stanu gminy (np.
miesieczna, kwartalna, pétroczna —
maksymalnie raz na rok)

zapewnienie mieszkaricom przystepnej
informacji, np. ile kosztuje utrzymanie
dziecka w przedszkolu, zbudowanie 1
km chodnika, utrzymanie jednej
latarni, remont itp. (wzér
www.gdansk.pl/cennik)

Liczba raportéow
rocznie

GMINA

2019-2027

— atrakcyjna forma graficzna
— wersja papierowa i elektroniczna
— informacje o gminie: wskazniki,
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wydatki, nowosci itp.

uwzglednienie badania potrzeb
mieszkancow, ewaluacji itp.
zapewnienie mieszkancom mozliwosci
zadawania pytan

zatrudnienie lub oddelegowanie
urzednika lub zakup ustugi

zajecia, pogadanki
spotkania z ludzmi, ktorzy wyszli z

natogu SZKOtY
e e e oy . . konsultacje z . . GOPS
Zaje,CIa | dziatania psychologiem/pedagogiem LICZba.g?dzm Petnomoc- | 9018-2027
profilaktyczne w szkotach stafe dyzury i praca psychologa w zajec r:llk ss.l ()
placéwce oswiatowej (zatrudnienie) ale c‘; owy
pomoc nie tylko dziecku, ale takze
nauczycielowi i rodzicom
wyjazdy i obozy organizowane we
wtasnym zakresie
L. sfinansowanie udziatu dziecka w
Kolonie i obozy obozie, kolonii - zakup ustugi Liczba dzieci GOPS
wypoczynkowo- przygotowanie dziecka do wyjazdu, w nx;d,‘z'ejz;il(;o\;e P?Iindomoc' 2020-2027
profilaktyczne dla dzieci przypadku niewydolnosci rodziny kﬁgmach i arllll<oh<53'|<§'\;\./)y
i mtodziezy (zakup podstawowego wyposazenia, obozach ch
ubrania, obuwia itp.)
krotsze formy, np. pétzimowiska,
pétkolonie (zajecia bez noclegu)
wiaczanie sie w ogdlnokrajowe akcje GOPS
Ogodlnogminne akcje profilaktyczne i edukacyjne SZKOtY
profilaktyczne i korzys'Fanie z goF_owych dost.epnych Liczba akcji Pginomoc— 2019-2027
. scenariuszy lekcji lub scenariuszy pracy nik ds. (...)
edUkacwne zrodzing alkoholowy
ch
kontynuacja dziatalnosci Punktu GOPS
A . wsparcie psychologdéw/terapeutow Petnomoc-
Punkt informacyjno- regularne dni i godziny pracy punktu, Liczba godzin nikds. () | 5018 90927
konsultacyjny takze popotudniami i dni wolne od pracy punktu a|k°h‘;|°WV
C
pracy GMINA
rywalizacja pomiedzy miejscowosciami
rywalizacja pomiedzy grupami
mieszkancow (np. wg ptci, wieku,
miejsca pracy itp.)
. o cenne nagrody motywujace do udziatu GCKB
Konkursy i turnieje o na podsumowaniu wspdlna integracja Liczba turniejéw, GOPS 2018-2027
zasiegu gminnym (gala, zabawa, festyn itp.) konkurséw
patronaty: wéjta, mediow, NGO
Mtodziezowej Rady Gminy, Policji,
Szkoty, GOPS, przedsiebiorcow itp.
mozliwos¢ powierzenia/wspierania
zadania publicznego (NGO)
dla mieszkancow
wyjazdy za niewielka odptatnoscia (im
. . wieksza grupa tym nizsze koszty) Liczba imprez GCKB
!mprezy I.WyjaZdV doflnansow?r1.|e. z gminy Iu.b prOJ.ektow wyjazdow GOPS 2018-2027
integracyjne znany wczesniej kalendarz i cennik, by integracyjnych NGO

mieszkancy mogli planowac
mozliwos¢ powierzenia/wspierania
zadania publicznego (NGO)
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zajecia rekreacyjne

Warsztaty, szkolenia,

dziatania na rzecz mieszkancow
— zgodnie z potrzebami
— podziat na tematy, grupy wiekowe
— na terenie catej gminy
— mozliwo$¢ powierzenia/wspierania
zadania publicznego (NGO)

Liczba godzin
zajec

GCKB
GOPS
NGO

3.5. ZASADY REALIZACIJI STRATEGII

3.5.1. Zasady horyzontalne

Zasady horyzontalne, czyli nadrzedne, okreslajg ramy, w ktérych realizowana jest gminna polityka
spoteczna. Majg one charakter przekrojowy, zatem powinny byé obecne na réinych poziomach
wdrazania strategii: decyzyjnym, realizacyjnym, komunikowania efektéw, jak réwniez na poziomie

nadzoru i kontroli.

e Prawo wszystkich
mieszkancow do rownego
dostepu do réznych
zyciowych mozliwosci, np.
edukacji, kultury, rynku
pracy.

o Zakaz wszelkiej
dyskryminacji (np. ze
wzgledu na wiek,
wyznanie religijne czy
narodowosc)

e \W obszarze planowania,
realizacji i ewaluacji
polityk publicznych
wigczenie
,rownosciowej”
perspektywy, co oznacza
konieczno$¢ oceny
wptywu tych polityk na
warunki zycia réznych
grup, w szczegdlnosci
kobiet i mezczyzn, oséb
niepetnosprawnych,
marginalizowanych, itp.

o Dazenie do réwnowagi
pomiedzy zaspokajaniem
podstawowych potrzeb
ludzkich a racjonalnym
korzystaniem z zasobow
naturalnych

e Zintegrowanie polityki
srodowiskowej (ochrona
srodowiska), gospodarczej i
spoteczne;.

e Traktowanie zasobdéw
naturalnych jak
ograniczonych zasobdéw
gospodarczych oraz
wykorzystania kapitatu
przyrodniczego w sposdb
pozwalajacy na zachowanie
funkcji ekosystemow w
perspektywie
dtugookresowe;j.

ORIENTACJA
NA GRUPY DOCELOWE
| POTRZEBY

e Szereg regut
ksztattujgcych sposob
sprawowania witadzy przez
organy panstwa z
aktywnym
zaangazowaniem
obywateli: praworzadnos¢,
przejrzystosé
(transparentnos¢),
odpowiadanie na
potrzeby, wigczenie i
konsensus.

o Z zasady tej wynikaja
réznorodne obowigzki dla
instytucji publicznych,
ktére maja na celu
zapewnienie uczestnictwa
wszystkich
zainteresowanych
obywateli w procesach
rzadzenia.

o Dziatanie stuzace
rozwigzywaniu lokalnych
problemdéw powinny by¢
ukierunkowane na
potrzeby okreslonych
grup spotecznych, w
szczegolnosci zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym, a takze caty
spotecznos¢ gminy.

o Indywidualizacja
wsparcia tj. dopasowanie
do mozliwosci ograniczen
poszczegdlnych grup i
jednostek
marginalizowanych

e Catosciowe spojrzenie
Osrodka Pomocy
Spotecznej na swoich
klientéw, uwzgledniajgc
ich wartosci, emocje,
cechy fizyczne i
psychiczne, Srodowisko
rodzinne i spoteczne

Programowanie i realizacja konkretnych zadan Strategii powinna opierac sie o zasady horyzontalne
oraz o zasady wspdtpracy: pomocniczosci, efektywnosci, suwerennosci stron, uczciwej konkurencji,

jawnosci.
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NARZEDZIA

NARZEDZIA

NARZEDZIA

NARZEDZIA

NARZEDZIA
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3.5.2 Partnerzy i podmioty zaangazowane w realizacje Strategii

WLADZE LOKALNE

Wdrazanie strategii na poziomie gminy jest w gtdwnej mierze uzaleznione od decyzji podejmowanych
przez Woijta i Rade Gminy Dgbréwno. Gmina moze dziata¢ we wtasnym imieniu, jak réwniez poprzez
inne podmioty:

> wilasne jednostki organizacyjne, komisje, organy:
— Gminne Centrum Kulturalno-Biblioteczne (GCKB)
— Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej (GOPS)
— Gminng komisje rozwigzywania problemdw alkoholowych
— Petnomocnika ds. profilaktyki i rozwigzywania problemdéw alkoholowych
— Sofectwa
— szkoty i przedszkola
» podmioty zewnetrzne, dla ktérych Gmina jest partnerem, np. organizacje pozarzgdowe
(NGO), osrodki zdrowia, firmy — poprzez partnerstwo.

WLADZE REGIONALNE

Wtadze regionalne dziatajg na wiekszym niz gmina obszarze i takze mogg mie¢ wptyw na wdrazanie
innowacyjnych rozwigzan. Urzad Marszatkowski oraz Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
dziatajgcy na obszarze catego wojewddztwa, jest odpowiedzialny za polityke regionalng, dystrybucje
funduszy unijnych oraz tworzenie regionalnych strategii i ich realizacje.

ORGANIZACJE POZARZADOWE

Zaangazowanie i wsparcie ze strony organizacji pozarzadowych jest kluczowym czynnikiem do
sukcesu lokalnych inicjatyw, zwfaszcza w dziedzinie integracji spotecznej. Silng strong organizacji
pozarzgdowych jest ich bardzo dobra znajomos¢ problemow i lokalnej rzeczywistosci (np. ograniczen
i mozliwosci spotecznosci lokalnych), a takze elastycznosc i kreatywnos$é. Czesto reprezentujg one
bardziej praktyczne podejscie do rozwigzywania problemow.

POWIATOWY URZAD PRACY

Zaangazowanie PUP zwigzane jest gtdwnie z upowszechnianiem ofert pracy. PUP ma takze
mozliwosci wspierania samozatrudnienia poprzez udzielanie dotacji na otwarcie dziatalnosci
gospodarczej, finansowanie szkolen dla pracownikéw i programy stazowe.

PRZEDSTAWICIELE BIZNESU

Interesariusze z grupy biznesu sg wazni dla kazdej wspdlnoty ze wzgledu na ich udziat w lokalnym
budzecie oraz zapewnienie zatrudnienia dla miejscowej ludnosci. W przypadku gminy Dgbréwno to
szczegolnie priorytetowa grupa, w szczegdlnosci potencjalni inwestorzy, pracodawcy.

PRZEDSIEBIORSWA SPOLECZNE | INSTYTUCJE WSPARCIA EKONOMII SPOYECZNE)

Przedsiebiorczo$¢ spoteczna i ekonomia spotfeczna, jest wainym czynnikiem rozwoju lokalnego
tworzy miejsca pracy, poszerza oferowane ustugi, wigcza organizacje pozarzagdowe w obszary
aktywnosci witadz samorzgdowych oraz wptywa na powstawanie lokalnych i sgsiedzkich form
wspotpracy ekonomicznej i wsparcia wzajemnego, tworzgc lokalny rynek pracy przeznaczony
zwilaszcza dla osdb zagrozonych marginalizacjg spoteczng. Réznorodnos¢ form ekonomii spotecznej
daje pracownikom socjalnym szanse na realny sukces pracy socjalnej. Ma rdéwniez znaczenie
edukacyjne dla spotecznosci lokalnej i wtadz samorzgdowych: przynosi wymierne korzysci, aktywizuje
wokot siebie sSrodowisko, przez bogactwo form ma szeroki zasieg oddziatywania.
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3.5.3. Sposoby i Zrodta finansowania

SPOSOBY FINANSOWANIA DZIAtAN

Dziatania wskazanie w Strategii mogg by¢ realizowane za pomocg ponizszym sposobdéw:

1)

2)

3)

4)

5)

Realizacja zadan i projektdw we witasnym zakresie przez Gmine i jej jednostki organizacyjne,
gdzie gtéwna role petni Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej.

Realizacja zadan i projektdw na rzecz pomocy spotecznej dofinansowanych ze $rodkéw
zewnetrznych, gdzie wnioskodawcg jest partner prywatny, np. organizacja pozarzadowg
(podmiot ekonomii spotecznej), a Gmina/GOPS partnerem.

Zlecanie zadan podmiotom niepublicznym (organizacjom pozarzgdowym) na zasadach
okreslonych w art. 5, ust 1. i ust.2, pkt 2. ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (udpp) z 24 kwietnia 2003. Rekomendowane jest wieloletnie kontraktowanie,
poniewaz pozwala na zaplanowanie czynnosci i zabezpieczenie realizacji w dtuzszym okresie.

Kupowanie ustug w trybie ustawy o zamoéwieniach publicznych — ustawa z 29 stycznia 2004 r.,
Prawo zaméwien publicznych ze szczegdélnym uwzglednieniem klauzul spotecznych

— podmioty gospodarcze, osoby fizyczne.

Realizowanie zadan w partnerstwie:

— publiczno-publicznym pomiedzy réznymi gminami (art. 74 ustawy o samorzgdzie gminnym

z 8 marca 1990 r.) i réznymi powiatami (art. 73 ustawy z 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym), pomiedzy powiatem a gminami (art. 5, ust. 2 ustawy o samorzadzie
powiatowym);

— publiczno-prywatnym (ustawa z 19 grudnia 2008 r. o partnerstwie publiczno-prywatnym).
— w przypadku projektow wspétfinansowanych ze Srodkéw unijnych w perspektywie 2014-

2020 — w partnerstwie publiczno-prywatnym (Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programdéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (t.j. Dz.U. 2017 r. poz. 1460 z pdzn. zm.)

ZRODEA FINANSOWANIA DZIALAN

N2 20 25N 28N 25N 2N 2N/

$rodki wtasne z budzetu Gminy, w tym Srodki pochodzgce z optat za korzystanie z zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych,

Funduszu Pracy,

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelski na lata 2014-2020 (FIO),

Programu Ostonowy ,Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie”,

Program Ograniczania Przestepczosci i Aspotecznych zachowan ,Razem Bezpieczniej”
»,Resortowy Program wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej — asystent rodziny
i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”,

Rzadowy Program Aktywnosci Spotecznej Osdb Starszych na lata 2014-2020 (ASOS),

srodki Unii Europejskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem Europejskiego Funduszu Spotfecznego
(POWER, Regionalny Program Operacyjny Woj. Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020) — w
szczegdlnosci 0s 11,
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> $rodki w ramach innych zagranicznych instrumentéw finansowych (np. Srodki z Norweskiego
Mechanizmu Finansowego oraz Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru
Gospodarczego, Szwajcarsko-Polskiego Programu Wspdtpracy,

srodki Powiatu i Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

inne zrédta, np. od sponsoréw i prywatnych fundacji (dla NGO i edukacyjnych inicjatyw
obywatelskich);

N\Z

3.6. SPOSOBY | CZESTOTLIWOSC DOKONYWANIA OCENY STOPNIA
REALIZACIJI STRATEGII

Strategia powinna zosta¢ poddana monitorowaniu.

Monitoring jest to stata, ciggta obserwacja ilosciowych oraz jakosciowych zmian pewnych wielkosci,
majgca na celu zapewnienie informacji zwrotnych na temat skutecznosci i efektywnosci wdrazania
Strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych w Gminie Dgbréwno na lata 2014-2027, a takze jego
ocene i zmiane w sytuacji, gdy jest to konieczne. Monitoring stuzy badaniu i ocenie sposobu oraz
efektywnosci dochodzenia do wyznaczonych celéw i zadan, a takze poziomu ich osiggania.

Osiggniecie wyznaczonych celdw mozliwe bedzie poprzez strategiczng wspotprace partneréw
lokalnych skupionych wokét celéw strategicznych i zadan zaproponowanych w niniejszym
dokumencie. Taka wspodtpraca stanowi warunek konieczny dla realizacji pomysinie opracowane;j
strategii.

Zasadniczg role w zakresie planowania oraz podejmowania decyzji strategicznych beda odgrywaty
wtadze Gminy Dabréwno — Woéjt oraz Rada Gminy, natomiast instytucjg koordynujacg dziatania
zwigzane z wdrazaniem Strategii bedzie Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Dabréwnie. Do zadan
GOPS bedg nalezaty w szczegdlnosci:

- czynnosSci operacyjne — ustalanie z interesariuszami biezgcych potrzeb, podziatu zadan
i odpowiedzialnosci, a takze uszczegétawianie zapiséw strategii w postaci rocznych lub
kilkuletnich programoéw wpisujgcych sie w sfere pomocy i integracji spotecznej;

- czynnosci monitorujgce — regularny monitoring poziomu osiggniecia celdw i rezultatéw oraz
zakresu zrealizowanych dziatan;

- czynnosci informacyjno-konsultacyjne — przekazywanie wifadzom gminy, lokalnym
partnerom i instytucjom wspdtpracujgcym oraz mieszkancom informacji na temat stanu
wdrozenia Strategii, a takze pozyskiwanie informacji zwrotnej w tym zakresie;

- czynnosci wnioskodawcze — przedktadanie wtadzom gminy oraz lokalnym partnerom
stosownych wnioskdw oraz rekomendacji dotyczacych decyzji i dziatan korygujacych
wdrazanie Strategii oraz aktualizacji dokumentu.

Monitoring realizacji Strategii bedzie prowadzony po pieciu latach (raport srodokresowy) oraz na
zakonczenie w roku 2027. Przedmiotem monitoringu weryfikacja stopnia osiggniecia kierunkéw
dziatan (czes$¢ opisowa) i wskaznikdw. Ich katalog zostat przedstawiony w ramach ,,Uszczegétowienia
kierunkéw dziatan”. Ma on charakter otwarty. Jezeli w procesie lub na etapie wczesniejszym zostanie
zidentyfikowana potrzeba zmiany zakresu strategii, mozliwe jest wprowadzenie zmian i uzupetnien
bez koniecznosci aktualizacji dokumentu — o ile bedg one stuzyty lepszemu rozpoznaniu sytuacji
spotecznej oraz efektéw wdrazania Strategii. Stosowng decyzje w tym zakresie podejmie Dyrektor
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabréwnie.
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Raporty z monitoringu powinny zawieraé¢ w szczegdlnosci:

>

opis uwarunkowan i przebieg procesu monitorowania strategii;

ocene wptywu uwarunkowan zewnetrznych, np. zmian prawa, proceséw ekonomicznych czy
zjawisk spoteczno-kulturowych, na aktualnos¢ zatozen Strategii;

prezentacje obszardw i celéw Strategii, zrealizowanych kierunkéw dziatania pod wzgledem
jakosciowym i ilosciowym;

whioski i rekomendacje.

Zarzadzanie realizacjg strategii powinno by¢ systemowe, elastyczne i otwarte na zmieniajgce sie
uwarunkowania, poniewaz strategia jest planem dostosowanym do dynamicznych czynnikéw
zewnetrznych i wewnetrznych, jednak w taki sposdb, aby tam gdzie to mozliwe, ksztattowac
rzeczywistos$¢ spoteczng w oparciu o wizje pozgdanych zmian.
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