TOM Il SIWZ
Istotne postanowienia umowy

1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia zawarcia do dnia 31.12.2020 r.

2. Prawidtowo wystawiona faktura powinna zawiera¢ ponizsze dane:

NABYWCA:
Gmina Dabréwno
ul. Kosciuszki 21
14-120 Dabréwno

NIP: 741-20-93-983

ODBIORCA:
Urzad Gminy w Dabréwnie
ul. Kos$ciuszki 21
14-120 Dabréwno
3. Zamawiajacy zobowigzuje Wykonawceg do zatrudnienia na podstawie umowy o prace wszystkich

osOb wykonujacych nastgpujace czynnos$ci w zakresie realizacji przedmiotu zamowienia —

obstluga kasy i dystrybutoroéw/prace administracyjne, ktérych wykonanie zawiera cechy stosunku

pracy okreslone w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

4. Zamawiajacy wymaga aby zatrudnienie wskazanych w ust. 3 0s6b na podstawie umowy o prace
trwato przez caty czas realizacji przedmiotu umowy.

5. Wykonawca jest zobowigzany do przedtozenia o$wiadczenie wraz z imiennym wykazem osob,
okresem zatrudnienia oraz stanowiskiem i zakresem obowigzkow oraz na kazde wezwanie
zamawiajacego kopii umowy o prace lub innych dokumentdéw potwierdzajacych, iz osoby
skierowane do realizacji zamdwienia, o ktorych mowa w ust. 3, sg zatrudnione na umowe
0 prace. Oswiadczenie powinno by¢ ztozone najpdzniej w terminie 7 dni od dnia podpisania
umowy.

6. Nieprzedtozenie przez Wykonawce oswiadczenia lub dokumentow, o ktorych mowa w ust. 6,
W terminie wskazanym przez Zamawiajacego, bedzie traktowane jako niewypelnienie obowigzku
zatrudnienia pracownikow na podstawie umowy o prace oraz skutkowac¢ bedzie naliczeniem kar
umownych w wysoko$ci okreslonej w niniejszej umowie (§ 10), a takze zawiadomieniem
Panstwowej Inspekcji Pracy o podejrzeniu zastgpienia umowy o prace z 0Osobami wykonujgcymi
prac¢ na warunkach okre$lonych w art. 22 § 1 ustawy Kodeks pracy, umowag cywilnoprawna.
Powyzszy wymog dotyczy rowniez Podwykonawcow wykonujacych wskazane wyzej prace.

7. Wykonawca o$wiadcza, ze przedmiot umowy bedzie wykonywat osobiscie.

8. Strony zgodnie o$wiadczaja, ze stosowanie kar umownych przyjmuja w oparciu o Kodeks
cywilny.

9. Wykonawca zobowigzany jest do uiszczenia Zamawiajacemu kary umownej z tytutu:

1) za nie przedlozenie o$wiadczenia lub innych dokumentoéw potwierdzajacych zatrudnienie
pracownikOw na podstawie umowy o prace, we wskazanym terminie, Wykonawca zaptaci
Zamawiajagcemu kar¢ w wysokosci 1000 z1, za kazdy dzien zwloki,

2) Zamawiajacy moze odstagpi¢ od umowy i naliczy¢ dodatkowa kare wskazang w § 10 ust. 2 pkt
11 jezeli wykonawca spdzni si¢ z przedlozeniem os$wiadczen i/lub dokumentdéw
potwierdzajacych zatrudnienie na podstawie umowy o prace, we wskazanym terminie w ilo$ci
powyzej 14 dni od dnia wymaganego umowag na ich ztozenie.



3) za odstgpienic od umowy przez ktorgkolwiek ze stron z powodu okolicznosci lezgcych
po stronie Wykonawcy, w wysokosci 10 % wynagrodzenia umownego netto,
10. Strony zgodnie ustalaja, ze nalezna Zamawiajgcemu kara umowna moze zosta¢ potrgcona
z wynagrodzenia Wykonawcy, rowniez w przypadku gdyby ktérakolwiek lub obie wierzytelnosci
nie byty jeszcze wymagalne.

11. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania uzupeiniajgcego na zasadach
ogo6lnych w przypadku, gdy szkoda bedzie wyzsza od otrzymanej kary umowne;.

12. Zakazuje si¢ istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, za wyjatkiem przypadkéow okreslonych
w rozdz. XX Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia oraz niniejszej umowy.

13. Zmiana postanowien umowy moze nastgpi¢ za zgoda obu stron wyrazong na pismie pod
rygorem niewaznosci i moze by¢ dokonana wylacznie w formie aneksu do umowy.

14. Przewiduje¢ si¢ mozliwo$¢ zmiany umowy w przypadku:

1) zmiany stawki podatku od towarow i ushug,
2)zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokos$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
0 minimalnym wynagrodzeniu za prace, 0 ile wynagrodzenie pracownikoéw nie jest wyzsze od
minimalnego.
3)zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,
14. powyzsze zmiany okreslone w ust. 1 uwzglednione zostang w zakresie i wysokosci w jakiej
w/w regulacje zostang zmienione.
15. Warunki wprowadzenia zmian do umowy beda nastepujace:
a) zmiana moze by¢ inicjowana na wniosek zlozony wraz z uzasadnieniem oraz wskazaniem
podstawy prawnej lub i umownej,
b) zmiana nie moze spowodowaé wykroczenia ustugi poza opis przedmiotu zamowienia zawarty
w SIWZ.
16. Nie stanowi zmiany umowy w rozumieniu art. 144 ustawy PZP:
1)zmiana danych zwigzanych z obstugg administracyjno-organizacyjng umowy (np. zmiana
rachunku bankowego),
2)zmiana danych teleadresowych,
3) zmiana wykazu pojazdow uprawnionych do tankowania,
4) zmiana 0so6b odpowiedzialnych za kontakty i nadzor nad przedmiotem zamdwienia.
17. Integralng cz¢$¢ niniejszej] Umowy stanowig nast¢pujace zataczniki:

1) Zatacznik nr 1 - Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamowienia (SIWZ).
2) Zatacznik nr 2 - Oferta Wykonawcy.
3) Wykaz pojazdow uprawnionych do tankowania.

18. Umowa zostata sporzadzona w jezyku polskim. Jezyk polski jest jezykiem obowigzujacym
podczas wykonywania przedmiotu umowy.

19. Prawem wlasciwym dla interpretacji postanowien umowy jest prawo polskie.

20. Wykonawca ma obowigzek informowania Zamawiajacego o wszelkich zmianach statusu
prawnego swojej firmy, a takze o wszczgciu postepowania upadtosciowego, uktadowego,
likwidacyjnego.
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21. Do spraw nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego,
Prawa zamoéwien publicznych, Prawa budowlanego, inne przepisy powszechnie obowigzujace,
majace zastosowanie przy wykonaniu niniejszej umowy.

22. Wszelkie spory na tle stosowania niniejszej umowy rozstrzygac¢ bedzie miejscowo wiasciwy sad
powszechny wedtug siedziby Zamawiajacego.

23. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.

W zwigzku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODQO”), informujemy
o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach
z tym zwigzanych.

Ponizsze zasady stosuje si¢ poczawszy od 25 maja 2018 roku.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Gminy Dabréwno
jest: Wojt Gminy Dabréwno, ul. Tadeusza Kosciuszki 21, 14-120 Dabrowno.

2. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych w zakresie dzialania Urz¢gdu Gminy Dabréwno, a takze przyshugujacych Pani/Panu
uprawnien, moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ si¢ z Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie
Gminy Dgbrowno — Panig Marig Szczepanska za pomocg adresu e-mail:
sekretariat@dabrowno.pl, lub nr tel.: 89 647 40 87 wew. 28.

3. Administrator danych osobowych — Wojt Gminy Dabréwno — przetwarza Pani/Pana dane
osobowe na podstawie ztozonej oferty oraz ewentualnie zawartej umowy.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane s3 na potrzeby prowadzonego postgpowania oraz w celu

realizacji ewentualnie zawartej umowy, wskazanej w pkt 3.

5. W zwiazku z przetwarzaniem danych w celu, o ktéorym mowa w pkt 4, odbiorcami Pani/Pana
danych osobowych moga by¢:

a) organy wiladzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajace
na zlecenie organdw wtadzy publicznej, w zakresie 1 w celach, ktore wynikajg z przepisow
powszechnie obowigzujgcego prawa;

b) inne podmioty, ktoére na podstawie stosownych uméw podpisanych z m.st. Warszawg
przetwarzaja dane osobowe dla ktérych Administratorem jest Burmistrz Miasta Dzialdowo;

c) kazda osoba oraz podmiot zainteresowany przebiegiem postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego;

d) osoby lub podmioty, ktorym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o
art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdowien publicznych (t. j.
Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 z p6zn. zm.),

e) obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych
jest wymogiem ustawowym okres§lonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w
postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych
danych wynikaja z ustawy Pzp;

f) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
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6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa 0raz
okres niezbedny do realizacji celu/celow okreslonych w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz
w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa, w szczegodlnosci
ze wzgledu na cele archiwalne w interesie publicznym, cele badan naukowych lub historycznych
lub cele statystyczne. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1
ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamowienia, a
jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty czas trwania
umowy;

7. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace
uprawnienia:

a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

b) prawo do Zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku, gdy dane
sa nieprawidtowe lub niekompletne;

c) prawo do zadania usunigcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym),

w przypadku, gdy zachodzi jedna z ponizszych przestanek:

— dane nie sg juz niezbgdne do celow, dla ktérych byty zebrane lub w inny sposob
przetwarzane,

— dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,

— dane osobowe musza by¢ usunigte w celu wywigzania si¢ z obowigzku wynikajacego
Z przepisOw prawa;

d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych — w przypadku, gdy:

— osoba, ktorej dane dotycza kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych,

— przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotycza, sprzeciwia si¢
usunieciu danych, zadajac w zamian ich ograniczenia,

— Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celow, ale osoba, ktorej dane dotycza,
potrzebuje ich do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen,

— osoba, ktorej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu
ustalenia czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie Administratora sg nadrzedne wobec
podstawy sprzeciwu;

8. Nie przystuguje Pani/Panu:

a) w zwiagzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;

C) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

9. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Urzgdzie Gminy
Dabréwno Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.

10. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowiazkowe, gdyz przestanke przetwarzania
danych osobowych stanowi ztozona oferta.

11. Wykonawca o$wiadcza, ze wypetnil i/lub wypelni wszelkie obowigzki informacyjne
przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO, 1) wobec 0s6b fizycznych, od ktorych dane osobowe
bezposrednio lub posrednio pozyskal w celu ubiegania si¢ o udzielenie zamoéwienia publicznego
w niniejszym postepowaniu lub pozyska w celu jego realizacji.



