Zarzadzenie NR OR.0050.64.2021
WOJTA GMINY DABROWNO

z dnia 31 maja 2021 r.

w sprawie skrocenia czasu pracy Urzedu Gminy w Dabroéwnie.

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2020r., poz.713), art. 145§ 1 ustawy zdnia 26 czerwca 1976r. — Kodeks pracy (Dz.U. z2020r.,
poz. 1320), § 15 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej zdnia 26 wrze$nia 1997 r.
w sprawie ogdlnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z2003 r. Nr 169, poz. 1650 z p6zn.
zm.) 1§ 37 ust. 1 pkt 2 Zarzadzenia Nr OR.0050.72.2020 Wojta Gminy Dabrowno z dnia 17 lipca 2020 r.
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy w Dabroéwnie, zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. W przypadku wystgpienia duzych upatldow, pogarszajacych w znacznym stopniu warunki
pracy, przy braku zainstalowanych urzadzen klimatycznych iw sytuacji utrzymywania si¢
w pomieszczeniach temperatury powyzej 28°C od godzin potudniowych, zarzagdzam na okres
miesigcy letnich tj. czerwiec lipiec i sierpien, skrocenie czasu pracy Urzgdu Gminy w Dabrownie o 2
godziny dziennie.

2. W przypadku wystapienia sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1 Urzad Gminy w Dabrownie bedzie
pracowat w godzinach od 7°° do 13°°.

3. Informacja o skréceniu czasu pracy, bedzie umieszczana na stronie gltownej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Dabrownie (bip.dabrowno.pl) ina tablicy ogloszen
zlokalizowanej przed urzgdem.

§ 2. Decyzje, o skroceniu czasu pracy, po sprawdzeniu panujacych warunkéw, podejmuje Wojt
Gminy, a w przypadku nieobecnosci Wojta Zastepca Wojta lub Sekretarz Gminy.

§ 3. Czas zwolnienia od pracy z powodoéw, o ktorych mowa w § 1 nie podlega odpracowaniu i nie
powoduje obnizenia wynagrodzenia za prace.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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