UCHWALA NR XLVI1/294/22
RADY GMINY DABROWNO

z dnia 27 maja 2022 r.

w sprawie zmiany regulaminu okres$lajacego wysokos¢ stawek i szczegétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
szczegotowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw.

Na podstawie art. 30 ust. 61 6a, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela (t. .
Dz. U. z2021r., poz. 1762) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z2022r., poz. 559 ze zm.), Rada Gminy Dabroéwno, po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli, uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie okre$lajacym wysoko$¢ stawek i szczegdotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegdétowe warunki
obliczania 1iwyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe igodziny doraznych zastgpstw,
stanowigcym zalacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXXI1X/232/17 Rady Gminy Dabréwno z dnia 31 pazdziernika
2017 r., wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1. § 5 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

»$ 5.ust. 6 Wysoko$¢ przyznanego dodatku motywacyjnego liczona jest od minimalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego w pierwszej Kkategorii zaszeregowania
okreslonym w rozporzadzeniu i moze wynosic dla:

1) nauczyciela i wicedyrektora- nie wigcej niz 30% oraz nie mniej niz 3%
2) dyrektora- nie wigcej niz 80% oraz nie mniej niz 30%”..
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Dabroéwno.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Kamil Rucinski



	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 1 Ustęp 1
	Paragraf 1 Ustęp 1 zm. Paragraf 5
	Paragraf 1 Ustęp 1 zm. Paragraf 5 Punkt 1
	Paragraf 1 Ustęp 1 zm. Paragraf 5 Punkt 2



	Paragraf 2
	Paragraf 3


