ZARZADZENIE NR 5/2022
DYREKTORA PUBLICZNEJ
SZKOLY PODSTAWOWEJ W
DABROWNIE

z dnia 16 sierpnia 2022 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze w Publicznej Szkole
Podstawowej im. Jarostawa Iwaszkiewicza w Dabrownie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 713), art. 11 i 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z2019r.,
poz. 1282) oraz 8§ 1 ust 1 i Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Publicznej Szkole
Podstawowej w Dgbrownie zarzadzam, co nastgpuje:

§1. 1. Ogtaszam nabdr na stanowisko Gtéwnego Ksiegowego w Publicznej Szkole Podstawowej
w Dabrownie.

2. Warunki, jakie musza spelni¢ kandydaci okresla ogloszenie 0 naborze, stanowigce zatgcznik Nr 1
doniniejszego zarzadzenia.

3. Ogtoszenie 0 naborze, o ktérym mowa w ust 2, nalezy opublikowaé¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy Dabréwno.

4. Wyznaczam termin Konkursu na dzien:

1)1 etap Konkursu — w dniu 31 sierpnia 2022 r. o godz. 14:00 - weryfikacja i formalna analiza
dokumentow aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow.

2) Il etap Konkursu — w dniu 2 wrzesnia 2022r. godz. 13:00 - rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami,
ktorych oferty spetniaja wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze.

8 2. 1. Do przeprowadzenia Konkursu powotuje Komisj¢ Rekrutacyjng W nastepujgcym sktadzie:
1) Matgorzata Malimon - Przewodniczacy
2) Piotr Zwalinski - Cztonek
3) Joanna Zarczynska — Cztonek

2. Komisja dziata do czasu zakonczenia procedury naboru na stanowisko.

8 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Dyrektor Publicznej Szkoly Podstawowe;j
w Dabrownie

Malgorzata Malimon



Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 5/2022
Dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowej w Dabrownie

zdnia 16 sierpnia 2022 .

Ogloszenie Nr 2/2022 0 naborze na stanowisko: Glowny Ksiegowy w Publicznej Szkole

Podstawowej w Dabrownie

Jednostka

Publiczna Szkola Podstawowa im. Jarostawa Iwaszkiewicza w Dabrownie
ul. Ostrédzka 12
14-120 Dabréwno

Oferowane stanowisko

Glowny Ksiegowy

Data ogtoszenia naboru

16 sierpnia 2022 r.

Termin sktadania
dokumentow

do 30 sierpnia 2020 r. do godz. 15:00

Oferowane stanowisko

Glowny Ksiegowy

Data ogloszenia naboru

16 sierpnia 2022 r.

Jednostka

Publiczna Szkola Podstawowa im. Jaroslawa Iwaszkiewicza
w Dabrownie,

ul. Ostrédzka 12,

14-120 Dabréwno

Oferowane stanowisko

Glowny Ksiegowy

Data ogloszenia naboru

16 sierpnia 2022 r.

Termin sktadania
dokumentow

do 30 sierpnia 2020 r. do godz. 15:00

Ilo$¢ etatow

1

Wymiar czasu pracy

Pelen etat

Wymagania zwigzane ze
stanowiskiem

1.Wymagania niezbedne — konieczne do podjecia pracy na stanowisku:

a) spelnienie wymagan zawartych w art. 6 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1282),

b) wyksztalcenie:

- ekonomiczne jednolite studia magisterskie lub

- ekonomiczne wyzsze studia zawodowe lub

- ekonomiczne studia podyplomowe lub

- uzupehiajace ekonomiczne studia magisterskie,

c) co najmniej piecioletni staz pracy w ksiegowosci,




2.Wymagania dodatkowe — preferowane:

1) umieje¢tnos¢ organizacji i koordynacji prac w dziale ksiggowosci
szkoty,

2) umiejetno$¢ obstugi komputera i programoéw niezbednych do obstugi
budzetu szkoly, w tym pracy w programie ksieggowym RESPONS
firmy ZETO software oraz Word i Exel,

3) umiejetno$¢ podejmowania samodzielnych decyzji, wspotpracy z
dyrekcja szkoty oraz lokalng JST,

4) znajomos$¢ zagadnien rachunkowosci budzetowej,

5) znajomo$¢ przepisow ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach

publicznych,
6) znajomos$¢ przepisOw oswiatowych i samorzadowych,
7) znajomos¢ przepisOw podatkowych,
8) znajomos¢ przepisow ptacowych,
9) znajomos¢ przepisow ZUS i PFRON,

10) znajomos$¢ przepisow wynikajacych z Karty Nauczyciela oraz
Ustawy Prawo O$wiatowe

Zakres wykonywanych
zadan na stanowisku

1) prowadzenie cato$ci spraw zwigzanych z rachunkowo$cig jednostki
budzetowej,

2) wykonywanie dyspozycji $rodkami pieni¢znymi,

3) kontrola zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym,

4) kontrola kompletnosci i rzetelnos$ci dokumentoéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych,

5) opracowywanie projektow przepisow wewngtrznych dotyczacych
prowadzenia rachunkowosci, zaktadowego planu kont, polityki

rachunkowosci, obiegu i kontroli dokumentéw finansowych,

6) opracowywanie planow dochodow i wydatkow budzetowych
jednostki,

7) kompletowanie dokumentow finansowo — ksiegowych,
dokonywanie przelewdw,

8) sprawdzanie pod wzgledem formalno-rachunkowym i finansowym
dokumentow ksiggowych,

9) prowadzenie ewidencji finansowo — ksiegowe;j,

10) sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych,




11) wykonywanie innych czynno$ci wynikajacych z zaymowanego
stanowiska.

Informacja o warunkach
pracy na stanowisku

1) Praca administracyjno-biurowa w  Publicznej  Szkole
Podstawowej w Dabrownie z siedzibg przy ul. Powstancow 2.

2) Praca z monitorem ekranowym powyzej potowy dobowego
wymiaru czasu pracy.

3) W zalezno$ci od potrzeb konieczno$¢ swiadczenia pracy poza
statym miejscem zatrudnienia (praca zdalna)

4) Kontakty wewnetrzne w ramach szkoly i zewngtrzne wynikajace
z potrzeby prawidlowego funkcjonowania stanowiska.

5) Obstuga urzadzen biurowych.

Wymagane dokumenty

1) List motywacyjny i CV.
2) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.
3) Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie.

4) Kopie dokumentéw potwierdzajace posiadane kwalifikacje i
umiejetnosci zawodowe.

5) Kopie $wiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajace staz
pracy.

6) Oswiadczenie kandydata o pelnej zdolno$ci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych i o
niekaralno$ci za umyslne przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

7) Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych na potrzeby postepowania o0 naborze,
zgodnie zustawg o ochronie danych osobowych.

8) Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na
zatrudnienie na wymienionym stanowisku.

9) Oswiadczenie kandydata dot. zgody na komisyjne zniszczenie
dokumentow.

10) Wszystkie o$wiadczenia, list motywacyjny, CV  oraz
kwestionariusz osobowy muszg by¢ wlasnorecznie podpisane przez
kandydata, pod rygorem nieuzyskania pozytywnej oceny
formalnej.

11) Dokumenty przedkladane przez kandydata musza byc¢
sporzadzone w jezyku polskim w formie umozliwiajacej ich
odczytanie, a dokumenty wydane w jezyku obcym powinny by¢
przetlhumaczone przez thumacza przysieglego.

12) Wszystkie kopie dokumentow nalezy opatrze¢ klauzulg ,,Za
zgodno$¢ z oryginatlem” oraz data i podpisem kandydata, pod
rygorem nieuzyskania pozytywnej oceny formalnej.




Miejsce i termin
sktadania dokumentow

Wymagane dokumenty (z oznaczeniem nadawcy) nalezy sktadac:
1) do dnia 30 sierpnia 2022 r.do godz. 15:00

w Publicznej Szkole Podstawowej w Dabrownie, ul. Ostroédzka 12,
14-120 Dabrowno (w sekretariacie szkoty);

lub

2) przesta¢ poczta do dnia 30 sierpnia 2022 r. do godz.15:00
(decyduje data wptywu do sekretariatu szkoty) na adres: jak w pkt 1.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach, z oznaczeniem
nadawcy 1 z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko Gléwny Ksiegowy”.

Dodatkowych informacji udziela Malgorzata Malimon (gabinet
dyrektora szkoty) lub telefonicznie pod numerem 89 6474439.

Informacje dodatkowe

1. Rozstrzygnigcie konkursu nastapi:

1)l etap Konkursu — w dniu 31 sierpnia 2022 r. godz. 14:00 -
weryfikacja i formalna  analiza dokumentow aplikacyjnych
ztozonych przez kandydatow.

2)I1 etap Konkursu — w dniu 2 wrze$nia 2022 r. godz. 13:00 -
rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami, ktorych oferty spelniaja
wymogi formalne okreslone w ogloszeniu 0 naborze.

2. Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w Publicznej Szkole
Podstawowej w Dabrownie, ul. Ostrodzka 12 (gabinet dyrektora
szkoty). Niestawienie si¢ na rozmowe¢ kwalifikacyjng bedzie
traktowane jak rezygnacja z udziatu w konkursie.

3. Dokumenty, ktore wpltyna do szkoly po terminie okre§lonym w
ogloszeniu, nie bedg rozpatrywane.

4. Kandydaci, ktorych dokumenty nie spelnig wymagan
formalnych, nie beda powiadamiani o dalszym toku naboru.

5. Informacja, o wyniku naboru bedzie umieszczona w BIP urzedu na
stronie internetowej: www.bip.dabrowno.pl.

6. Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w wyniku naboru
zostang dotaczone do jego akt osobowych w momencie zatrudnienia.

7. Dokumenty pieciu najlepszych kandydatow beda przechowywane
zgodnie z instrukcja kancelaryjng, a pozostatych kandydatow beda
odsylane na wniosek kandydata lub odbierane osobiscie. Po uptywie
miesigca od daty upublicznienia wynikdw zostang komisyjnie
zniszczone.

8. W przypadku uniewaznienia naboru, zlozone dokumenty beda
odbierane osobi$cie lub odestane na wniosek kandydata do ich
nadawcow, po uplywie miesigca od daty uniewaznienia naboru




Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w
Dabrownie

Malgorzata Malimon



	ZARZĄDZENIE NR 5/2022  DYREKTORA PUBLICZNEJ SZKOŁY PODSTAWOWEJ W DĄBRÓWNIE
	w sprawie ogłoszenia naboru na wolne stanowisko urzędnicze w Publicznej Szkole Podstawowej im. Jarosława Iwaszkiewicza w Dąbrównie
	Małgorzata Malimon
	Ogłoszenie Nr 2/2022 o naborze na stanowisko: Główny Księgowy w Publicznej Szkole Podstawowej w Dąbrównie
	Małgorzata Malimon

