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Dziaf 1"
Jako osoba odpowicdzialna za zapewnicenic funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzgderej, (. dzialai podejmowanych dla zapewnienia realizacji celdw i zadan w sposéb
zgodny 2 prawem, efekty wiy, vszezedny 1 ierminowy, a w szezeglinoéel 4 ; igfil
— zgodnosei dzialalnodei v przepisami prawa oraz. procedurami wewnetrznymi,
— skutecznosei i elektywnodei dzialania.

— wiarygodno$ei sprawozdan,

— ochrony zasobow,

— przestrzegania i promowania zasad ctycznego postepowania,
— efektywnosci i skutecznosel przeplywu informacii,

— zarzgdzania ryzykiem,

oswiadcgam, Z¢ w kicrpwancj przezeynnic gednostee Organizagng  f {
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Czesé AY

A w wyslarczajgeym stopniu funkejonowala adekwatna. skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza,
Cze$é B

O w ograniczonym stopniu funkcjonowala adckwatna, skuteezna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezei wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkejonowania kontroli zarzgdezej, zostaty opisane w dziale [l
o$wiadczenia.

Cres¢ C9

O nie funkcionowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza.

Zastizezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej, zostaty opisane w dziale 11
oswiadczenia.

Crgsé B

Ninigjsze o$wiadezenie opiera sig na mojej ocenie 1 informacjach dosiepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:*

X monitoringu realizacji celéw i zadan,

™ samanceny kantali rarsadozed nr
fwd DQIIINULLIIY RASIIIINIY L31 £ A8 1Y

O procesu zarzadzania ryzykiem,
0 audytu wewnetrznego,

& kontroli wewnetrznych,

2 koniroli zewngirznych,

Q innych zZrédet informacji:

Jjednoczesnic oswiadczam. z¢ ni
tresé

niniejszego os$wiadczenia.

DYREKTOR N

P s e i

publicznej Szkpty PodstawOWE;
w Difgrownie

Rhatimen:---
rganizacyjnej)

g SR e R Watguriott
(micjscowoss, data) (podpis kmrowr“nl‘éaﬁ? noptk



Nalezy opis
zarzqdeze;

preyezyny zloZenia sastrzeien w zakresie funkcjonovwania kontroli zarzqdezej. np. istoma stabosé kontroli
lsmma nieprawidlowosé /u/z/\c/olzrmonm /u/uos!/\{ xeh/omfnammz [)t(b/IC‘SIZ\ c/z albo d:ziatu administracji
/ e iy .

) Radatie, kore wiv e ; g o

samorzgdowe], istay el Tnl

= podantem, jezeli to moilive, elementy, Mdrego castrzes sinosci: zgodiosci dzialalnosci
prawa oraz procedurami seevengtrznvi,  skuteczinosei L’/Llrwnr)su u’, u’ama wiarygodnoscl vprmf.‘o_dam ochrony

zasobdw, proestrsegaitia | promowania zasad elyeziego postypowania, efekinsnosel i skutecznosci preeplywu informacyi lub
carzqdzania ryzvkicm.

Mg londae merdiomd Llevoncinaiion il ivealoe 14y
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do zlozonyeh zastrzezen, wraz = podaniem terminy ich realizacyi.

Dzial 11O
Dzialania. ktére zostaly podiete w ubiegivim roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.
1. Dziatania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy os’wiadczenic:

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zosialy podiete w roku, ktdrego doiyezy i ze oS$wiadczenie w odniesieniu
do planowanych dzialai wskazanych w dziale Il o$wiadczenia za rok poprzedzajqcy rok, kidrego dotyczy niniejsze
odwiadczenie.

2. Pozostate dziatania:

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, niezaplanowane vw oswiadczeniu za rok poprzed=zajacy rok, kiérego doryczy niniejsze
oSwiadczenie, jezeli takie dziatania zostaly podjete.
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Objasnienia:

1) W dziale [, w zaleznoéci od wynikéw ocen
A albo B, aibo C PTZEZ ZazZnaczenic nakiem ;
Czesé D \'w’ypc}ﬁi si

2) Cze$¢ A wypeinia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wy starczajacvm stopniu zapewnifa facznie
wszystkie nastgpujace eiemenw zgodnos$¢ dzialalnosci z Drzemsamx prawa oraz procedurami wewnqtrznyml

1af1u ROD‘IOLI zarzc*dczez,

iozalernic od wynikdw coeny stanu konteoli zarsadose!
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skutecznose | efekiywinodl dzialania, wisrvgodnodd spra
zasad etycznego postepowania, efer\tvwnosc i skutecznosé Drzeofku informacii oraz zar zaazame r\fzvklem

3) Czgé¢ B wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu jednego
lub wu;cej z wymienionych elementéw: zoodnosm dzxa%alnoscz z przepxsaml prawa oraz proceduraml
wewnetrzny {hi shutecrnndal 1 efeld T o
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przestrzegania | promowania zasad ctycznego postgpowania
lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezenicm przypisu 4,
4) Czes¢ C wypetnia si¢ w przypadku, gdy Lont;oia ZaI‘Z‘adCZZi me zapeum%a W wystarczajacym stopmu zadnecro
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skutecznodei i efekivwnosdei dzialania. wiarvgodnosci snrawozqan mzeszrzeoama i
promowania zasad ctycznego postgpowania, Libl\l_ vnosci 1 skutecznosei oraz zarzadzania

ryzykiem.
5) Dziat Il sporzadzany jest w przyvpadhu. gdy w dziale [ niniciszese

6) Dziat [11 sporzadza si¢ w preypadku, gdy w dziale I o$wiadezenia za rok f\mzedzajam rak, ktoreg
niniejsze  o$wiadczenie, byla zaznaczona cz¢é¢ B albo C lub gdv w roku, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadezenie, byly podejmowane inne niczaplanowane dzialania majace na celu poprawe funkcjonowania
kontroli zarzaderej.




