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Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr Or.0030.60.2013
Wita Gminy Dabréwno

Z dnia 30 wrzednia 2013 1,

Oéwiadczenie o stanie kontroli zarzadcezej
PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA

w jednosice organizacyvinej Gminy Dabrowno. ............. 0" im.- fgnavego Krasickiego .- -o-reouunn. ..
w Elgnowie
za rok ﬁoﬁZ/ 14-120 Dabréwno

tel. (0-89) 647 44-04

Dzial |

lako osoba edpow mdzmlm za zapewnienie funkcjonowania adekwainej. skutecznej i efeknvwnej
kontroli zarzadczej. tj. dziatan podeimowanyeh dla zapewnienia rea!xzu i celow i zadan w sposdb
zgodny z prawent. etnkt}n ny, oszezedny itenminowy. a w szczegdinoscl dla zapewnienia:

— zgodnosci dzialalnosei z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrzaymi,

— skutecznosci | efektywnosci dzialania.

— wiarveodnosel spravwozdan,

— ochrony zasobow,

— przesirzegania 1 promowania zasad eifveznego postepowania.

efektvwnosei | skuteeznosel przephwu informacji.

— zarzadzania rvzykiem.

oswiadezam. ze w kierowanej przeze mnie ;edmstw organizacy, ms.l
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Cegsé A
)(; W \’star‘ez&iqcym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna Konwola zarzadeza.
C esé B
~ w ograniczonym stopniu funkejonowala adekwatna, skuteczna i efektvwna kontrola zarzadeza,

Zastrzezenia dotvezace funkcjonowania kontroli zarzadeze] wraz z planowanymi dzialaniami. ktore
zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej. zostaly opisane w dziale I1
oswiadczenia.

Czgsé CY

~ nie funkcjonowala adekwaina. skuteczna i efekivwna kontrola zarzadeza,

Zastrzezenia dotvezace funkejonowania koniroli zarzadeze] wraz z planowanymi dzialaniami. kidre
zostana podjete w celu poprawy funkejonowania konmroli zarzadezej, zostaly opisane w dziale 1l
odwiadczenia.

Czesé D

Niniejsze oswiadezenie opiera sig na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
ninigjszego oswiadczenia pochodzacyeh z2™

Xmenitor ingu realizacji celow 1 zadan.

~ samooceny kontroli zarzadezej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow koniroli zarzadezej.
X procesu zarzadzania rvzykiem,

_ andyiu wewnelrzoego,

Xkontroli wewnetrznyeh.

Sekontroli zewnetrznych.

T innveh zrédel informacii:

Jednoezednie oswiadezam. e nie sa mi znane inne fakiy lub ckelicznoded, ktére moghyby wplvnac na
tresé niniejszego oSwiadezenia.

{migjscowosd, data) {podpis kierownika jednosiki org
E[J’VLO/NO 3{ o 2¢23 DYREKTOR SZKOLY

mgr Rafa



Dzial IF"
I. Zastrzezenia dotyczace 1l§ilI\C30¥10\K ania kontroli zarzadezej w roku ubieghvm.

Dzial I1TY
Dziatania. kiére zostaly podjgte w ubieghin roku w celu poprawy funkejonowania kontroli zarzadezey.
1. Dzialania. ktére zml'ﬂ‘» zaplanowane na rok. kiérego dotyezy oswiadczenie:;

Al iy e s et m//@qcﬁ-a e u@ay*g ......

Hgisze oSwiadczenie w odnid
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Objasnienia:

1} W dziale 1. w zaleznosei od winikéw aceny stanu koniroli zarzadeze]. wypehia sie tvlko jeds
A albo B. albo C przez zaznaczenie znakiem X odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie cze
Czes¢ D wypelnia sie niezaleznie od wynikow oceny stanu kontroli zarzadeze|.

1) Czesé A wypenia si¢ w przvpadku. gdy konwrola zarzadeza w wystarczajacym stopniu zapewnila lacznie
wszystkie nasicpujace elemcnt\' zgodnos¢ dzialalnodei z przepisami prawa oraz procedurami wewnerznymi,
skurecznose | efekrywnosc dzialania. wiarvgednose sprawozdan. ochrong zasobdw. przestrzeganie | promowaris
zasad etyeznego postgpowania. efektywnosé | skutecznosé przeplywu informacii oraz zarzadzanie rvzyvkiem.

3) Czesc B wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadeza nie zapewnila w wystarczajacvm stopniu jednego
lub wigeej z wymienionych elementow: zgodnosei dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewngirznymi, skuoteczoosci 1 efekiywnosei dzialania, wiarvgodnosci sprawozdan, ochrony zasobdw,
przestrzegania i promowania zasad enveznego pos epmf. ania. efektvwnosel i skutecznosel przephywu informacji
lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przyvpisu 4

4) Czedd C wypalnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadeza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu zadnego
z wymisnionych elementéw: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi.
skutecznosci i efektywnoscl dzialamia. wisrvegodnodel sprﬂwmém’z ochrony zasobdw, przesirzegania |
promowania zasad etyveznego postepowania. efekivwnosel | skutecznosdel przephrwu informacji oraz zarzadzania
rvzykienn,

na czesc z czesei
zgscl wykresla sie.
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3} Dziat U sporzadzany jest w przypadku. gdy w dziale 1 ninigjszego ofwiadezenia zaznaczono czedé B albo C.

6) Dzial 11 sporzadza sie w przypadku. edy w dziale | oswiadezenia za rok poprzedzajacy rok. kidrege dorvezy
ninigjsze o$wiadezenie, byvla zaznaczona czes¢ B albe C lub gdy w roku. kidrego dotvezy niniejsze
oswiadezenie. byly podejmowane inne niezaplanowane dzialania majace na ceiu poprawe funkcjonowania

kontroli zarzadezej.



