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Dziat 1"

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej,

kontroli zarzgdezej, tj. dzialan podej mowanych dla zapewnienia realizacji celéw

zgodny z prawem, efektywny, oszezedny i terminowy, a w szczegbinodci dia za

— zgodnosci dzialalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

— skutecznodci i efektywnosei dzialania,
— wiarygodnodci sprawozdan,
— ochirony zasobdw,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
— efektywnodci i skutecznodei przeplywu informacii,

— zarzgdzania ryzykiem,

oswiadezam, ze w kicrowancj przeze mnic jednostee organizacyjnej
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Cresé AY

w wyslarczajgeym stopniu {unkcjonowala adekwatna

Czes¢ BY

skutecznej i efektywnej

1 zadan w sposéb

, skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza.

O w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej, zostaty opisane w dziale 11

o$wiadczenia.
Czesé CY

01 nie funkcionowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza.
Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore

zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarz

o$wiadczenia.
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adczej, zostatly opisane w dziale II
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Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania

niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:%
monitoringu realizacji celdw i zadan,

O procesu zarzadzania ryzykiem,

0 audytu wewngtrznego,

X kontroli wewnetrznych,

X kontroli zewnetrzaych,

X innych Zrédet informacji:

Jednoczesnie o§wiadczam, 7¢ nic 83 mi znane
tres¢ niniejszego o$wiadczenia.
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Dzial I1¥

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdezej w roku ubieglym.

Nalezy opisaé przyczyny zi sie funkcjonowania kontroli zarzgdczej, np. istotng stabosé kontroli
zarzqdczej, istotng nieprawidlowosé w funkejonowaniu Jednostki sek
samorzqdowej, istotny ecl lub zadanic, kidre nie zostaly zrealizo Hior
z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, kidrepo zastrzesenia dotyczq, w szczegdlnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami
prawa oraz procedurami wewnglrznymi, skutecznodci i efektywno$ci dzialania, wiarygodnosci sprawozdar, ochrony
zasobéw, przesirzegania i promowania zasad etyeznego postgpowania, efekiywnosci i skutecznosci przeplywu informacyi lub
zarzqdzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, kt6re zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdeze;.

alezy opisac kluczowe dzialania, kidre zostang podjete w celu poprawy Sunkcjonow
do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacyi,

Dzial 111
Dzialania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.
1. Dziafania, ktére zostaly zaplanowane ng rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

Nalezy opisaé najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktorego dotyezy niniejsze o§wiadczenie w odniesieniu
do planowanych dziatah wskazanych w dziale Il oswiadczenia za rok poprzedzajqcy rok, kidrego dotyczy niniejsze
o$wiadczenie.

2. Pozostaie dziatania;

Nalezy opisa¢ najistomiejsze dzialania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajqcy rok, ktérego dotyczy niniejsze
o$wiadczenie, jezeli takie dziatania zostaly podjete.
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Objasnienia:
1) W dziale I, w zaleznoéci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadezej, wypeknia sie tylko jedna czedé z czedcei

A albo B, aibo C przez zaznaczenie znakiem ,,x~ odpowiedniego wiersza. Pozosiaie dwie czgsel wykyesla sie.
Czgs¢ D wypelnia sig niezaleznic od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadezei.

2) Czg§¢ A wypelnia sie¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajacym stopniu zapewnita Igcznie
wszystkie nastgpujgce elementy: zgodno$¢ dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
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skutecznodd | efskiywry dzialania, ah, ©
zasad etycznego postepowania, efektywnos¢ i skutecznoé¢ przeptywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

3) Cz¢s¢ B wypelnia sig w przypadku, gdy kontrola zarzadeza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu jednego
lub wigcej z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
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przestrzegania i promowania zasad ctycznego postepowania efektywnodci § skutecznoded
lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 4.

4) Czgs¢ C wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczaja,cym stopniu zadnego
z wymienionych elementéw: zgodnodci dzialalnodci z przepisami prawa « ; yimi,
skutecznodci i efektywnosei dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochronv zasobow, przesrrzegama i
promowania zasad ctycznego postepowania, efektywnoscei i skutecznoéei i przeplywu informacji oraz zarzadzania
ryzykiem.

5) Dziat Il sporzgdzany jest w preypadku, gdy w dziale I niniejszero owiadoczenia zaznacz Baths O
6) Dziat 11l sporzadza si¢ w przypadku, gdy w dziale 1 o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy
niniejsze o$wiadczenie, byla zaznaczona cze¢$é B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe funkcjonowania
kontroli zarzadeze;.




