
OGŁOSZENIE O ŚWIADCZENIE USŁUG NA PROWADZENIE ZAJĘĆ  

WYCHOWAWCZO- OPIEKUŃCZYCH  

z dnia 15 marca 2016 r. 

Wójt Gminy Dąbrówno ogłasza nabór kandydatów do prowadzenie 

popołudniowych zajęć wychowawczo – opiekuńczych z elementami profilaktyki w  

ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

na rok 2016. 

1. Nazwa i adres jednostki: 
Gmina Dąbrówno  

ul. Kościuszki 21 

14-120 Dąbrówno  

tel. (89) 647 40 87 

2. Określenie stanowiska: 
Zakres głównych zadań wykonywanych na stanowisku: 

1. Prowadzenie zajęć zgodnie z przedstawionym planem pracy uwzględniającym 

zajęcia profilaktyczne 

2. Comiesięczne składanie raportu z przeprowadzonych zajęć uwzględniający  

rzeczywisty wymiar przepracowanych godzin oraz ilość podopiecznych 

będący podstawą wypłacenia należności, 

3. Prowadzenie dziennika zajęć, 

4. Opracowanie wewnętrznego regulaminu i przedstawienie w ciągu 2 

pierwszych tygodni pracy, 

5. Przyjęcie na zajęcia wszystkich chętnych dzieci i młodzieży zgodnie z zapisem 

regulaminu  

 Miejsce realizacji: 

• Dąbrówno – uwzględniające dzieci i młodzież z Samina, Okrągłe, Leszcz i 

innych okolicznych miejscowości( do 12 h w miesiącu) 

 

3. Rodzaj zatrudnienia: 
Umowa zlecenie (od kwietnia do grudnia 2016 r.) 

 

 



4. Określenie wymagań związanych ze stanowiskiem: 
Wymagania kwalifikacyjne obowiązkowe: 

a) Obywatelstwo polskie,  

b)  Wykształcenie pedagogiczne uprawniające do pracy z dziećmi i 

młodzieżą, 

c) Pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw 

publicznych, 

d) Nieposzlakowana opinia 

Wymagania dodatkowe: 

a) Kreatywność, samodzielność 

b) Komunikatywność 

5. Wymagane dokumenty 

a) życiorys – CV i list motywacyjny, 

b) autorski program zajęć w świetlicach wraz z programem profilaktycznym, 

c) Kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, 

d) Kserokopie innych dokumentów o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach i 

umiejętnościach, 

e) Oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni 

praw publicznych, 

f) Oświadczenie o niekaralności za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia 

publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

g) Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na 

potrzeby postępowania rekrutacyjnego, zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 1997 

roku o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 1182 z późn. zm.). 

 

 

 

 



6. Termin i miejsce składania dokumentów:  

Niniejsze dokumenty należy złożyć w sekretariacie Urzędu Gminy do dnia                           
30 marca  2016 roku w zamkniętej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz 

adresem do korespondencji i numerem telefonu kandydata, z dopiskiem „Zajęcia 

profilaktyczne – oferta 2016”. 

Dokumenty, które wpłyną do Urzędu po upływie określonego terminu nie będą 

rozpatrywane. 

Kandydaci spełniający wymagania formalne zostaną telefonicznie powiadomieni o 

terminie rozmowy kwalifikacyjnej.  

Gmina Dąbrówno zastrzega możliwość unieważnienia naboru w każdym terminie bez 

podawania przyczyny. 

7. Informacje dodatkowe: 

Szczegółowe informacje można uzyskać u Pełnomocnika Wójta ds. 

Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych pod numerem telefonu: 600 

080 799 

 

 

 


