
  

O G Ł O S Z E N I E 

 
 

 

 

 

 

 

 

O G Ł O S Z E N I E 

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. 

U. z 2023 r., poz. 40 ze zm.)   z w o ł u j ę   LXXIII Sesję Rady Gminy Dąbrówno. 

 

Proponowany porządek obrad: 

1. Otwarcie sesji. 

2. Stwierdzenie prawomocności obrad.  

3. Przyjęcie sprawozdania z Rocznego Programu Współpracy Gminy Dąbrówno z 

Organizacjami Pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego za rok 2023. 

4. Przyjęcie sprawozdania z działalności Gminnego Centrum Kulturalno – Bibliotecznego 

w Dąbrównie za 2023 rok. 

5. Podjęcie uchwał w sprawie: 

a) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Dąbrówno na lata 2024 - 2040. 

b) zmian w budżecie Gminy Dąbrówno na 2024 rok. 

c) uchwalenia „Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 

bezdomności zwierząt na terenie Gminy Dąbrówno na 2024 rok”. 

d) wyrażenia zgody na sprzedaż w trybie przetargu ustnego nieograniczonego 

nieruchomości w miejscowości Samin, gmina Dąbrówno. 

e) wyrażenia zgody na sprzedaż w trybie przetargu ustnego nieograniczonego 

nieruchomości w miejscowości Leszcz, gmina Dąbrówno. 

f) wyrażenia zgody na sprzedaż w trybie bezprzetargowym nieruchomości w 

miejscowości Leszcz, gmina Dąbrówno. 

6. Informacja Wójta Gminy o pracy Wójta w okresie międzysesyjnym oraz z wykonania 

uchwał. 

7. Przyjęcie Protokołu z LXXII Sesji Rady Gminy Dąbrówno. 

8. Interpelacje i zapytania Radnych Gminy.  

9. Sprawy różne. 

10. Zamknięcie Sesji. 

PRZEWODNICZĄCY 

RADY GMINY  DĄBRÓWNO 

 

tel./fax 89 647 40 87  ul. Kościuszki 21,  

14-120 Dąbrówno woj. warmińsko-mazurskie 



 

Otwarcie LXXIII SESJI RADY GMINY DĄBRÓWNO 

nastąpi w dniu 27 marca 2024 roku (środa) o godz. 13:00 

w Gminnym Centrum  Kulturalno – Bibliotecznym w Dąbrównie,   

ul. Kościuszki 11c. 

 

 
 

 

 
         PRZEWODNICZĄCY 

                 RADY GMINY DĄBRÓWNO  

              

     /-/ Kamil Ruciński 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Podstawa prawna zwolnienia:                                                                                                                                                                                       

Art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 8.03.1990r. o samorządzie gminnym (t. jedn. Dz. U. z 2023 r., poz. 40 ze zm.). 

Art. 25 ust. 3: „Pracodawca obowiązany jest zwolnić radnego od pracy zawodowej w celu umożliwienia mu brania udziału w pracach organów gminy”.  


