Uchwata nr 7

Rady Pedagogicznej Publicznego Gimnazjumakiidwnie
z dnia 18.03.2000r.
W sprawie przyjcia zmian do Statutu

Dziatajac na podstawie art. 50 ust. 2 pkt 1, oraz artwZwiazku z art.42 ust. 1,
art..52 ust. 2,art. 60 ust. 1 i 2, Ustawy z dnivrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty ( Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572) zzpiejszymi zmianami oraz
rozporadzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramdwgtatutow

publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (UDANr 61 , poz.624, z
2002r. Nr 10, poz. 96, z2003 r. Nr 146, poz. 1418@4 r. nr 66, poz. 606 z
2005 r., Nr 10, poz.75 oraz z 2007 r. Nr 35 poz)22@&niejszymi zmianami.

Rada Pedagogiczna Publicznego Gimnazjumatw®wnie postanawia co
nastpuje

81
Uchwala st zmiany do Statutu Publicznego Gimnazjum wbEwnie
§2

Zmiany dotycz § 8 Statutu w pkt 1, Wykéta sk w podpunkcie a,b:- godnie
nosi mundurek oraz podpunkcie d — sporadyczni@ose mundurka.
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Uchwata wchodzi w Zycie z dniem pedija.
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I. Podstawowe informacje o szkole

S

§1

Szkota nosi nazwe: Publiczne Gimnazjum w Dabrdownie.
Siedzibg Gimnazjum jest budynek przy ul.Powstancow 2.
Gimnazjum dziata w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.
Gimnazjum posiada:
a. piecze¢ urzedowq okragta duza i matg,
b. stempel prostokatny z adresem i regonem Gimnazjum.
Gimnazjum moze posiada¢ imie, hymn, sztandar i wiasny ceremoniat szkolny.
Imie nadaje szkole organ prowadzacy na wspdlny wniosek Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego. Hymn, sztandar i ceremoniat

szkolny uchwala Rada Pedagogiczna.

§2

. Gimnazjum jest placdwkg oswiatowo - wychowawczg o charakterze

publicznym, ksztatcgcym w cyklu trzyletnim.

. Organem prowadzacym Publiczne Gimnazjum w Dabréwnie jest Rada Gminy

w Dabroéwnie, nadzor pedagogiczny sprawuje Kurator O$wiaty w Olsztynie.

. Gimnazjum moze prowadzi¢ klasy autorskie wedtug programoéw opracowanych

przez nauczycieli za zgodq organu prowadzacego.

. Gimnazjum wydaje $wiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty Swiadectw oraz

inne druki szkolne i dokumenty na zasadach okre$lonych przez Ministra

Edukacji Narodowej.

. Swiadectwo  ukoriczenia  Gimnazjum  upowaznia  absolwentéw  do

kontynuowania nauki w szkotach ponadgimnazjalnych.

. Gimnazjum prowadzi Swietlice dla ucznidow dojezdzajacych oraz stotdéwke

szkolng, sklepik i biblioteke.

. Gimnazjum moze prowadzic - w zaleznosci od specjalnych potrzeb

edukacyjnych - klasy specjalne, integracyjne lub wyréwnawcze po uzyskaniu

zgody organu prowadzacego stosujgc odpowiednie w tym zakresie przepisy.



8. Za zgodg organu prowadzacego, Dyrektor Gimnazjum moze przydzieli¢
dodatkowe godziny na prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych
Z uczniami niepetnosprawnymi.

9. W Gimnazjum moze by¢ prowadzona przez organizacje i stowarzyszenia
wspomagajgce proces nauczania i wychowania dzieci - dziatalno$¢ opiekunczo
- wychowawcza w formie S$wietlic za zgoda organu prowadzacego i po
zapewnieniu przez te organizacje niezbednych $rodkdéw rzeczowych i
finansowych.

10.Gimnazjum moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku
dla dzieci i mlodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z
odrebnymi przepisami.

11.Gimnazjum moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla ucznidow i osdb dorostych

jako pozaszkolng forme nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

II. Cele i zadania Gimnazjum
§3

1. Szkota zapewnia uczniom peten rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny
i fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi,
w warunkach  poszanowania ich godnosci osobistej oraz  wolnosci
Swiatopogladowej i wyznaniowej. W realizacji tego zadania szkota respektuje
zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, atakze zobowigzania,
wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka ONZ, Deklaracji Praw
Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie
Ogdlne ONZ w dniu 20 listopada 1989r.

2. Szkota umozliwia:

1. realizacje obowigzku szkolnego dla ucznidw mieszkajacych w jej
obwodzie oraz kontroluje jego spetnianie,
2. zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci na  poziomie

umozliwiajgcym kontynuowanie nauki w szkotach ponadgimnazjalnych,



3. dokonanie $wiadomego wyboru przez absolwentéw dalszego kierunku
ksztatcenia,

4. rozwijanie zdolnoSci, dostrzeganie rdznego rodzaju zwigzkéw
i zaleznosci (przyczynowo - skutkowych, funkcjonalnych, czasowych,
przestrzennych),

5. rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego oraz
osobistych zainteresowan,

6. rozwdj zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych
i sportowych - poprzez organizowanie kot zainteresowan, kot
przedmiotowych, zaje¢ sportowych i innych form zaje¢ pozalekcyjnych,

7. udziat w zajeciach wyréwnawczych w celu wyrdwnania brakow
u uczniéw majacych trudnosci w nauce,

8. poznanie dziedzictwa kultury narodowej, Swiatowej i europejskiej,
podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej,
a w szczegdlnosci nauki jezyka polskiego oraz wtasnej historii i kultury,

9. efektywne wspodtdziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi
miedzyludzkich,

10.ksztatcenie umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby w ten
sposob przygotowa¢ miodziez do pracy w warunkach wspdtczesnego
Swiata,

11.nauke religii zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej,
uznajac prawo do religijnego wychowania dzieci.

3. Szkota realizuje:

1. podstawy programowe przedmiotdow obowigzkowych zatwierdzone
przez MEN,

2. szkolny plan nauczania ustalony przez Dyrektora Gimnazjum,

3. Szkolny System Oceniania - uchwalony przez Rade Pedagogiczng

4. Szkolny Program Wychowawczy, obejmujacy w sposéb catosciowy
wszystkie tresci idziatania o charakterze wychowawczym. Projekt
Programu Wychowawczego Szkoty i opiniuje Rada Pedagogiczna

i Samorzad Uczniowski a uchwala Rada Rodzicow.



II1. Sposob wykonywania zadan Gimnazjum

§4

1. Zadania dydaktyczne:

a.

nauczyciele poszczegolnych przedmiotdw wybierajq program nauczania
z zestawu programow zatwierdzonych przez MEN lub opracowujq
wiasne programy zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie warunkow
i trybu dopuszczania do uzytku szkolnego programéw nauczania,
szkolny zestaw programow nauczania dopuszcza w formie zarzadzenia
do uzytku szkolnego Dyrektor Gimnazjum po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej,

nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych majg obowigzek
przedstawi¢ uczniom treSci przyjetych do realizacji programoéw
nauczania oraz szczegotowe kryteria oceniania, zgodne z zapisami
Szkolnego Systemu Oceniania, obowigzujgce dla danego przedmiotu

nauczania w formie przedmiotowego systemu oceniania,

. nauczyciel ma prawo realizowa¢ wiasny program autorski lub inne

formy pracy innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrebnych

przepiséw,

szkolne zespoly przedmiotowe moga tworzy¢ wspolne zestawy
programdéw nauczania,
nauczyciele wszystkich przedmiotow przygotowujg uczniow do
uczestniczenia w konkursach (zawodach) przedmiotowych
i pozaprzedmiotowych,

. nauczyciel przedmiotu orzeka o obowigzku uczeszczania na zajecia
wyréwnawcze,

. Dyrektor Gimnazjum moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok

nauki. Wniosek do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy lub

innego nauczyciela uczacego ucznia moze ztozy¢:



1. uczen, za zgodg rodzicéw,

2. rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,

3. wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego
ucznia, za zgodq rodzicow zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.

rodzice kierujq swoje dzieci - wypetniajgc stosowny wniosek - na
nauke religii w momencie podjecia przez nie nauki w Gimnazjum. Dla
ucznidw nie uczeszczajacych na nauke religii organizuje sie
w Gimnazjum nauke etyki zgodnie z odrebnymi przepisami,

rodzice wycofujq swoje dziecko z nauki religii w danej klasie w formie
pisemnego o$wiadczenia, skierowanego do dyrektora szkoty przed
rozpoczeciem roku szkolnego,

uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki
nie moze by¢ powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w

jakiejkolwiek formie.

2. Zadania wychowawcze:

a.

WSZysCy nhauczyciele i pracownicy niepedagogiczni majg obowigzek
realizowa¢ Program Wychowawczy Szkoty obowigzujacy w Gimnazjum,
tresci wychowawcze realizuje sie w ramach jednostek dydaktycznych
kazdego przedmiotu, godzin do dyspozycji wychowawcy oraz podczas
wszystkich zaje¢ pozalekcyjnych,

Dyrektor Gimnazjum powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale,

zwanemu dalej wychowawcag,

. zadania wychowawcy oraz tryb dokonywania zmiany wychowawcy klasy

zawarte sgq w Programie Wychowawczym Szkoty,
kazdy wychowawca klasy ma obowigzek podczas pierwszych zajeé
w danym roku szkolnym przedstawi¢ swoim wychowankom
szczegbtowe zagadnienia planu wychowawcy klasowego, spdjnego z
zapisami Szkolnego Programu Wychowawczego,

w procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek Scisle



wspotpracowac z rodzicami ucznidw, w szczegolnosci tych, ktdrzy majq

trudnosci w nauce.

3. Zadania opiekuncze:

a. gimnazjum umozliwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy
pedagoga (psychologa) oraz pracownikéw Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Ostrddzie,

b. Gimnazjum zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne
bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na
jego terenie oraz poza terenem w trakcie wycieczek:

1. podczas zajec obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo ucznidw odpowiada
nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do
niezwiocznego poinformowania Dyrektora Gimnazjum o kazdym
wypadku, majacym miejsce podczas powyzszych zajec.
Wycieczki szkolne organizowane sg i rozliczane zgodnie z
zapisami Regulaminu wycieczek szkolnych ;

2. podczas zaje¢ poza terenem Gimnazjum petng odpowiedzialnos¢
za zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel
prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik
wycieczki wraz z opiekunami;

3. nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréow przed
rozpoczeciem swoich zaje¢ (obowigzkowych i nadobo -
- wigzkowych), w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po
zajeciach wedtlug corocznie ustalanego przez Dyrektora
Gimnazjum harmonogramu;

4. nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzury w obiektach
sportowych przed ipo kazdej swojej lekcji. Dyzurujgcemu
nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go

przez innego nauczyciela;



5. za nieobecnego nauczyciela dyzur peini nauczyciel wyznaczony
przez Dyrektora Gimnazjum.

c. organizowana jest $wietlica dla uczniéw dojezdzajacych - kazdy uczen

korzystajacy ze Swietlicy ma obowigzek przestrzegania wew. regulaminu,

d. ze stotdwki szkolnej korzysta sie wedtug zasad organizacji $wietlicy,

e. kazdy pracownik Gimnazjum oraz wszyscy uczniowie majg obowigzek
udzielenia pomocy uczniom z zaburzeniami rozwojowymi (w tym
z uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i wzroku) w nagtych
sytuacjach,

f. oddziaty, do ktérych uczeszczajq dzieci przewlekle chore powinny mie¢
organizacje nauki dostosowang do potrzeb tych dzieci i mozliwosci
organizacyjnych Gimnazjum (np. zmianowosc),

g. uczniom z rodzin patologicznych i znajdujacych sie w trudnych
warunkach materialnych Dyrektor Gimnazjum wraz z Radg Rodzicow -
na wniosek zainteresowanych rodzicow lub ucznidw - organizujg
dorazng pomoc materialng lub zwalniajg z optat, rdwnoczesnie czyniac
starania o pozyskanie dodatkowych s$rodkéw na te
dziatalnos¢, zgodnie z Regulaminem przyznawania
pomocy materialnej

4. W celu dobrego wspétdziatania rodzicdw oraz nauczycieli i wychowawcow
organizuje sie w Gimnazjum Dzien Otwartej Szkoty, podczas ktorego rodzice
majq prawo do:

a. zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno -
wychowawczymi w danej klasie i catym Gimnazjum oraz z przepisami
dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

b. uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow i przyczyn trudnosSci w nauce,

C. uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci,

d. uzyskiwania informacji oraz porad od pedagoga,

e. wyrazania i przekazywania Dyrektorowi opinii na temat pracy Szkoty.
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5. Wszyscy nauczyciele, wychowawcy i pedagog zobowigzani s do
uczestniczenia w Dniu Otwartej Szkoly, a wychowawcy klas do
zorganizowania dodatkowo co najmniej raz na kwartat spotkania z rodzicami
w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze. O terminie
spotkania nauczycieli informuje dyrektor, a wychowawcy powiadamiajq

rodzicow.

IV. Organy Gimnazjum, tryb rozwigzywania konfliktow

§5

1. Organami Gimnazjum s3:
a. Dyrektor Szkoty,
b. Rada Pedagogiczna,
c. Rada Rodzicow,

d. Samorzad Uczniowski.

Ad/a.

Do obowiazkow Dyrektora Szkoly nalezy:
1. opracowanie dokumentdw programowo-organizacyjnych szkoty, tj.
rocznego planu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego, arkusza

organizacyjnego szkoty i tygodniowego rozktadu zajeé,

2. pracowanie oraz zatwierdzenie zakresu obowigzkéw nauczycieli

i pracownikéw niepedagogicznych Szkoty,

3. dobdr kadry pedagogicznej i pracownikow niepedagogicznych oraz ich
zatrudnianie i zwalnianie,

4. kierowanie catoksztattem dziatan Szkoty, a w szczegdlnosci:

1. sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkdéw
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harmonijnego ich rozwoju;

2. wspoidziatanie z Samorzadem Uczniowskim;

3. podejmowanie decyzji w sprawie realizacji obowigzku
szkolnego;

4. zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki;

5. petnienie nadzoru pedagogicznego nad  dziatalnoscig
nauczycieli i wychowawcdw, organizowanie
doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej oraz
oceniania tej kadry;

6. wspotdziatanie z Radq Szkoty (jesli zostanie utworzona)
i zapewnienie jej wptywu na dziatalnoS¢ Szkoty;

7. realizacja uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw
podjetych w ramach ich kompetencji oraz wstrzymanie
uchwat niezgodnych z prawem;

8. przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym ogdlnych wnioskdw wynikajacych ze
sprawowanego hadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dziatalnosci Szkoty;

9. dysponowanie Srodkami okreSlonymi w planie finansowym
szkoty oraz ich prawidtowe i racjonalne wykorzystania;

10.sprawowanie nadzoru nad prowadzong przez Szkote
dziatalnoScia  kursowg oraz dziatalnoScia opiekunczo -
wychowawczg prowadzong przez inne podmioty prawne;

11.wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow

szczegbtowych.

Dyrektor Szkoty ma prawo do:

1. wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty;
2. zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych;

3.przyznawania nagrdéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
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i innym pracownikom Szkoty zgodnie z Kodeksem Pracy;

5. oceny pracy nauczycieli i innych pracownikéw;

6. reprezentowania szkoty na zewnatrz;

7. inicjowania eksperymentow i nowoczesnych metod nauczania;

8. skreslenia ucznia z listy ucznidw w przypadku okreSlonym w Statucie Szkoty
9. przenoszenia ucznia do innej szkoty na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej;

10.wyrazania zgody na dziatalnoS¢ organizacji i stowarzyszen na terenie Szkoty

po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna.

Dyrektor Szkoty odpowiada za:

1. poziom uzyskiwanych wynikdéw nauczania i wychowania;

2. zgodnos$¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa o$wiatowego
i niniejszego Statutu;

3. celowe wykorzystanie $rodkdw przeznaczonych na dziatalno$é
Szkoty;

4. prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej godnie
z odrebnymi przepisami;

5. bezpieczenstwo pieczeci i drukdw Scistego zarachowania.

6. szkolenie pracownikdw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i bezpieczenstwa w placéwce,

7. bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole oraz uczestnictwa
w zajeciach organizowanych poza obiektem,

8. systematyczne kontrole obiektdw szkolnych pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, z wynikow
sporzadza protokoty, kopie przekazuje organowi prowadzacemu,

9. na biezaco wystepuje do organu prowadzacego z informacja, ze
bezpieczenstwo mtodziezy i pracownikdw wymaga koniecznych prac,

10. nadzoruje nad bezpieczenstwem i odpowiedniq opiekg podczas

zaje¢ edukacyjnych oraz przerw
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11.Do dziatan profilaktycznych zalicza sie :

« Zamykanie bramy wejSciowej oraz sygnalizacje osob z zewnatrz,
» Instalacje systemu monitoringu,

» Zakaz oddalania sie od budynku bez opieki i powiadomienia nauczyciela

Dyrektor szkotly, zapewniajacej ochrone przeciwpozarowa,
obowiazany jest w szczegdlnosci:

1.przestrzegac przeciwpozarowych wymagan budowlanych,
instalacyjnych i technologicznych,

2. wyposazy¢ budynek, obiekt lub teren w sprzet pozarniczy i ratowniczy
oraz Srodki gasnicze zgodnie z zasadami okreSlonymi w odrebnych
przepisach,

3. zapewni¢ konserwacje i naprawy sprzetu oraz urzadzen,

4. zapewni¢ osobom przebywajacym w budynku, obiekcie lub na terenie
szkolnym bezpieczenstwo i mozliwo$¢ ewakuadii,

5.przygotowa¢ budynek, obiekt lub teren do prowadzenia akcji
ratowniczej,

6. zapoznac pracownikdw i mtodziez z przepisami przeciwpozarowymi,

7. ustali¢ sposéb postepowania na wypadek powstania pozaru, kleski
zywiotowej lub innego miejscowego zagrozenia.

8. bezpieczenstwo o0sdb znajdujacych sie w obiekcie podczas zajec
organizowanych przez Szkote oraz za stan sanitarny i stan ochrony

przeciwpozarowej obiektow szkolnych.

Ad/b.

Kompetencje i zadania Rady Pedagogicznej:

1. uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci,

2. zatwierdzanie planu pracy opracowanego przez Dyrektora Szkoty,
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3. zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidw,

10.

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw

pedagogicznych,

. ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego

nauczycieli,

. podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniéw,
. zatwierdzania zmian w Statucie Szkoty,

. przedstawiania wnioskdbw w sprawie rocznego planu finansowego

Srodkdw specjalnych i opiniowania planu finansowego Szkoty,

. wystepowania do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny nad

Szkotq z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci
Szkoty, jego Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole;
whnioski te majq dla organu charakter wigzacy,

oceniania z wtasnej inicjatywy sytuacji oraz stanu Szkét i wystepowania
z wnioskami do Dyrektora, organu prowadzacego Szkote oraz do
Wojewddzkiej Rady Oswiatowej, w szczegdlnosSci w sprawie organizacji

zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych.

Rada pedagogiczna ma prawo do:

opiniowania:

arkusza organizacyjnego Szkoty;

o o

tygodniowego rozktadu zajec;

o

projektu planu finansowego Szkoty;

d. wnioskow Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

e. kandydatéw na stanowisko dyrektora w trybie art. 36a, ust. 4
ustawy o systemie osSwiaty;

f. kandydatéw na stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska
kierownicze w trybie art. 37, ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty;

g. planu pracy Szkoty, projektdw innowacji i eksperymentow

pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla Szkoty;
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wystepowania do:

h. organu prowadzacego z umotywowanym wnioskiem o odwotanie
z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela

z funkcji kierowniczej.

W przypadku wstrzymania przez Dyrektora Szkoty uchwaty Rady Pedagogicznej

sprawe rozstrzyga organ sprawujacy nhadzdér pedagogiczny w porozumieni z

organem prowadzacym szkote.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

a.
b.

realizacji uchwat Rady oraz analizowania stopnia ich realizaciji,

tworzenia atmosfery Zzyczliwosci i zgodnego wspdtdziatania wszystkich
cztonkdw Rady w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego
i opiekunczego Szkoty,

dbania o autorytet Rady, ochrony praw i godnosci nauczycieli,

. zapoznawania Rady z obowigzujacymi przepisami prawa szkolnego oraz

omawiania trybu i form ich realizacji,

pobudzania nauczycieli do tworczej pracy i podnoszenia kwalifikacji
zawodowych,

powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i porzadku

posiedzen Rady (nie dotyczy posiedzen nadzwyczajnych).

Czionkami Rady Pedagogicznej sa wszyscy nauczyciele zatrudnieni w

szkole.

Kazdy cztonek Rady jest zobowiazany do:

a.

b.

wspottworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspétdziatania wszystkich
cztonkow Rady,

systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych,
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c. przestrzegania postanowien Statutu Szkoly, zarzadzen Dyrektora Szkoty
i niniejszego Regulaminu,

d. realizowania zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkoty
oraz uchwat Rady takze wtedy, kiedy zgtosit do niej swoje zastrzezenia
(gtosowat przeciw lub wstrzymat sie od gtosu),

e. czynnego i zdyscyplinowanego uczestnictwa we wszystkich zebraniach
i pracach Rady oraz jej komisji, do ktérych zostat powotany,

f. przestrzegania dyscypliny obrad podczas posiedzen Rady,

g. skitadania przed Radg sprawozdan z wykonania natozonych zadan,

h. nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady, ktére mogq
naruszac¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli i innych

pracownikOw szkoty.

Zasady organizacyjne pracy Rady Pedagogicznej:

a. Rada pracuje w oparciu o zatwierdzony roczny plan pracy Szkoty oraz
kalendarz danego roku szkolnego ustalony przez Dyrektora Szkoty,

b. Rada obraduje na zebraniach plenarnych oraz w powotanych przez siebie
komisjach izespotach (np. posiedzenie klasyfikacyjne). Komisje, ktorej
zadaniem jest przygotowanie materiatdw lub analiza okreSlonego problemu
szkolnego, moze powotac Dyrektor Szkoty z wtasnej inicjatywy.

c. zebrania Rady organizuje sie w czasie pozalekcyjnym,

d. Rada pracuje wedtug zaplanowanego i zatwierdzonego porzadku dziennego,

e. pracqg komisji, powotanej przez Rade, kieruje przewodniczacy wybrany przez
jej cztonkow,

f. przewodniczacy komisji informuje Rade o wynikach jej pracy formutujac
wnioski, ktére zatwierdza Rada,

g. zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sg z inicjatywy Dyrektora Szkoty,
organu prowadzacego szkote Ilub co najmniej 1/3 czionkdw Rady

Pedagogicznej w terminie 14 dni od daty wptyniecia wniosku.

Zasady i tryb podejmowania uchwat przez Rade Pedagogiczna:
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a. Rada podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym podczas zebran plenarnych
zwyktg wiekszosciq gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.
Tajno$¢ gtosowania moze uchwali¢ Rada zwykta wiekszoscig gtosow.
Gtosowanie nad sprawami osobowymi cztonkdw Rady odbywa sie w sposéb
tajny.

b. wniosek moze zgtosi¢ kazdy cztonek Rady,

c. analizy zgtoszonych wnioskéw dokonuje komisja wnioskdow i uchwat,
powotywana podczas kazdego posiedzenia, ktdra przygotowuje projekt
uchwaty,

d. projekt uchwaty przedstawia Radzie przewodniczacy komisji wnioskow
i uchwat,

e. Przewodniczacy Rady przeprowadza gtosowanie nad uchwatg,
uchwaty Rady obowigzujq wszystkich pracownikéw szkoty i ucznidw,

g. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaly podjetej niezgodnie
z obowigzujacymi przepisami, o czym niezwiocznie powiadamia organ
prowadzacy szkote, ktdry uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci

z przepisami prawa. Decyzja organu prowadzacego szkote jest ostateczna.

Obecno$¢ na posiedzeniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa. W sytuacjach
wyjatkowych Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ Cztonka Rady z udziatu w posiedzeniu.
Za nieusprawiedliwiong nieobecnoS¢ podczas posiedzenia Dyrektor Szkoty obniza
nauczycielowi dodatek motywacyjny. Dyrektor Szkoty dwukrotnie w ciggu roku

dokonuje analizy nieobecnosci nauczycieli podczas posiedzen Rady.

Zasady sporzadzania dokumentacji Rady Pedagogicznej:

a. z zebrania Rady oraz zespotu i komisji sporzadza sie protokdt, ktory
w terminie do 10 dni od daty zebrania wpisuje sie do ksiegi protokotdw Rady,

b. protokdt podpisuje Przewodniczacy obrad i protokolant,

c. cztonkowie Rady zobowigzani sq w terminie do 14 dni od sporzadzenia

protokotu do zapoznania sie z jego treSciq i pisemnego zgtoszenia
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ewentualnych poprawek Przewodniczacemu Rady. Rada na nastepnym
zebraniu decyduje o wprowadzeniu zgtoszonych poprawek do protokotu.

d. ksiegi protokotdw sg podstawowym dokumentem dziatalnosci Rady
Pedagogicznej i jej komisji,

€. zesznurowang, opieczetowang i podpisang przez Dyrektora Szkoty ksiege
zaopatruje sie w klauzule "Ksiega zawiera .... stron i obejmuje okres pracy
Rady Pedagogicznej od dnia .... do dnia ...."

f. ksiegi protokotéw udostepniane sg miedzy innymi zatrudnionym nauczycielom,
upowaznionym przedstawicielom organu prowadzacego szkote oraz
sprawujacego nadzor nad szkota. Decyzja o udostepnianiu ksiegi protokotéw
nalezy do kompetencji Dyrektora Szkoty i jest uwarunkowana odrebnymi

przepisami.

Wyboru przedstawicieli Rady Pedagogicznej do Rady Szkoty (jesli zostanie
utworzona) oraz do komisji przewidujacych taki udziat dokonuje sie wedtug trybu

przewidzianego  w Statucie Szkoty.

Nauczyciele reprezentujacy Rade Pedagogiczng w innych organach lub komisjach sg
zobowigzani do reprezentowania na jej forum opinii uzyskiwanych podczas

plenarnych posiedzen Rady Pedagogicznej.

Zmiany w niniejszym Regulaminie sg dokonywane w trybie przewidzianym dla

podejmowania uchwat Rady Pedagogicznej.

Ad/c.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzg :

- w szkotach po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych

wyborach przez zebranie rodzicdw uczniéw danego oddziatu.

Kompetencje Rady Rodzicow :

- wystepowanie do Dyrektora i innych organdw szkoty, organu prowadzacego
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szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty,

uchwalenie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Szkolnego Programu
Wychowawczego oraz Programu Profilaktyki Szkoty

jezeli Rada Rodzicdw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radgq Pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczego szkoty lub programu profilaktyki, program ten ustala
Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny, program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rade Rodzicbw w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

opiniowanie projektu planu finansowego skftadanego przez Dyrektora Szkoty.

Organy Samorzadu Szkolnego

- do

Samorzadu Szkolnego nalezg wszyscy uczniowie szkoly, a uczniowie

poszczegolnych klas do Samorzadow Klasowych,

- w sktad Zarzadu Szkolnego Samorzadu Uczniowskiego wchodza:

a. przewodniczacy
b. zastepca
c. sekretarz
d. skarbnik

- zarzad wybierany jest przez ogét ucznidbw w gtosowaniu tajnym wedtug ordynacji

ustalonej na zasadach demokratycznych przez cztonkéw Samorzadu,

- nad przebiegiem prac Samorzadu czuwa opiekun Samorzadu Szkolnego,
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- kadencja Rady Samorzadu Uczniowskiego trwa od 1 pazdziernika dokonca roku
szkolnego.

Cele i uprawienia :

- Samorzad Uczniowski jest wewnatrzszkolnym organem, ktorego celem jest:

a. reprezentowanie catej spotecznosci uczniowskiej szkoty,

b. wspdtdziatanie z innymi organami szkoty dla prawidtowego funkcjonowania

catej spotecznosci szkolnej,

c. wszechstronne dziatanie zobowigzujace ucznidw do nauki, tworzenia

przyjaznej atmosfery w szkole, okazywania szacunku dorostym i kolegom,

e. tworzenie warunkdw samorzadnosci, partnerstwa, demokratycznych form
wspoltzycia i poszanowania przez uczniow wspdtodpowiedzialnosci za
funkcjonowanie szkoty.

- Do uprawnien Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

a. organizowanie zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy  wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania

i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

b. prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu.

Opiekunowie Samorzadu Szkolnego

1. Kadencja opiekuna trwa trzy lata.

2. Do obowigzkéw opiekundw Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

a. udzielanie pomocy w realizowaniu zadan Samorzadu Uczniowskiego,
b. czuwanie nad prawidtowym dziataniem Samorzadu Uczniowskiego,

c. informowanie miodziezy o uchwatach Rady Pedagogicznej dotyczacych
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spraw uczniowskich.

Ordynacja wyborcza

- Wybory Samorzadu Uczniowskiego odbywajg sie w trybie tajnym w ostatnim
tygodniu wrzesnia .

- Chetni do pracy w Samorzadzie Uczniowskim sami zgtaszajq swojg kandydature
u opiekunéw Samorzadu w terminie od 15 do 20 wrzes$nia biezacego roku szkolnego.
- Wybory poprzedza minimum tygodniowa kampania wyborcza, podczas ktérej
kandydaci na plakatach przedstawiajg informacje o sobie oraz pomyst na swojq
dziatalnos¢ w Samorzadzie (mozna dotaczy¢ zdjecie).

- Kampania trwa do dnia wyborow.

- Nad przebiegiem wyboréw czuwa komisja ztozona z opiekunéw Samorzadu oraz
pieciu losowo wybranych ucznidw.

- Glosuje sie na przygotowanych przez Komisje kartach zawierajgcych peing,
aktualng liste kandydatéw.

- Glos wazny, to taki, ktory zawiera nie wiecej niz dwa wskazania przy nazwiskach
kandydatéw.

- Sposdb przeprowadzania wybordw powinien umozliwia¢ wziecie w nich udziatu
mozliwie najwiekszej liczbie kandydatow.

- Wybory wazne sg dopiero wtedy, gdy 3/5 uprawnionych do gtosowania odda swdj
gtos.

- Wyniki gtosowania podane sg w ciggu 24 godzin od zakoniczenia wybordw.

2. Dyrektor Gimnazjum podczas wykonywania swoich obowigzkéw wspotpracuje z

Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicdw i Samorzadem Uczniowskim.
3. Tryb wyboru cztonkéw Rady Szkoty (jesli zapadnie decyzja o jej utworzeniu) :

a) Rada Szkoty liczy 9 cztonkow.
b) W sktad Rady Szkoty wchodza w réwnej liczbie nauczyciele, rodzice
i uczniowie Szkoty. Dopuszcza sie dokonywanie corocznej zmiany jednej

trzeciej sktadu osobowego Rady.
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c) Wszyscy czionkowie Rady Szkoty zobowigzani sq do reprezentowania
na forum Rady opinii uzyskanych podczas plenarnych posiedzen swoich
organow.

d) Ogolne zasady wyboru cztonkdw Rady Szkoty, dotyczace wszystkich
organdw:

1) kandydowac do Rady Szkoty mogq wszyscy nauczyciele, rodzice
i uczniowie Szkoty,

2) rodzice ucznibw z klas programowo najwyzszych - nie
posiadajacy dzieci w klasach mtodszych - oraz uczniowie z tych
klas bedacy cztonkami Rady Szkoty nie mogg tacznie stanowic
wiecej niz 1/3 skfadu Rady,

3) podczas plenarnych posiedzen organdw ich cztonkowie zgtaszajg
umotywowane kandydatury; wszyscy kandydaci ustnie Ilub
pisemnie wyrazajq zgode na kandydowanie do Rady,

4) przy rownej liczbie gtoséw zarzadza sie ponowne gtosowanie
wedtug niniejszego trybu.

e) Do Rady Szkoty zostajg wybrani ci kandydaci, ktorzy:

1) dotyczy nauczycieli: uzyskali wiekszoS¢ gtosow przy obecnosci
nie mniej niz 2/3 regulaminowego sktadu Rady Pedagogicznej.

2) dotyczy rodzicdw: uzyskali wiekszoS¢ gtosdw przy obecnosci co
najmniej potowy regulaminowego skfadu Rady Rodzicéw,

3) dotyczy ucznidw: uzyskali wiekszo$¢ glosdw  podczas
ogolnoszkolnego gtosowania przeprowadzonego wsrdd co

najmniej 2/3 ogdlnej liczby ucznidw klas I-III.
4. Zasady wspoétdziatania organéw Szkoty:

1. Wszystkie organy Szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia,
toleranciji i wzajemnego szacunku umozliwiajgc swobodne
dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach
swoich kompetencji.

2. Rodzice i uczniowie przedstawiajgq wnioski i opinie organom Szkoty
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poprzez swoje reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

3. Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski
i opinie Dyrektorowi Szkoty Iub Radzie Pedagogicznej w formie
pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych organow.

4. Whnioski i opinie s rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach
plenarnych zainteresowanych organdéw, a w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

5. Wszystkie organy Szkoty zobowigzane s do wzajemnego informowania
sie o podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14
dni od daty ich podjecia.

5. Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych w Szkole.

a) konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem:

1) Konflikt rozwigzuja:

- wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczacymi

w danej klasie a uczniami klasy,

- Dyrektor Gimnazjum - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub

konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.

2) Od orzeczenia Dyrektora Gimnazjum moze by¢ wniesione odwotanie do
organu prowadzacego szkofe.
3) Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po

uptywie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia.

b) konflikty pomiedzy nauczycielami

- Postepowanie prowadzi Dyrektor Gimnazjum.
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- W przypadkach nierozstrzygniecia sporu przez Dyrektora strony

mogq odwotac sie do organu prowadzacego szkote.

- Konflikt pomiedzy Dyrektorem Gimnazjum a nauczycielami
rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze stron organ prowadzacy

Gimnazjum.

c) konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami Gimnazjum:

- Postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor

- W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia
w ciggu 14 dni odwotania do organu prowadzacego

Gimnazjum.

V. Organizacja Gimnazjum
§6

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych,
przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajq przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. "Kalendarz nowego roku szkolnego" przygotowany przez Dyrektora
Gimnazjum powinien by¢ podany uczniom i rodzicom przed zakonczeniem

zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym i powinien zawiera¢ terminy
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rozpoczynania i konczenia zaje¢, terminy przerw w nauce, terminy ustalenia
stopni i ocen, terminy posiedzen klasyfikacyjnych Rady Pedagogicznej.

. Szczegbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okreSla arkusz organizacyjny, opracowany przez Dyrektora
Gimnazjum zgodnie z odrebnymi przepisami, zatwierdzony przez organ
prowadzacy.

. Podstawowq jednostkq organizacyjng Gimnazjum jest oddziat ziozony
z uczniow, ktdérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg
sie wszystkich przedmiotdw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania.

. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozkfad zaje¢, ustalony
przez Dyrektora Gimnazjum zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

. Podstawowg forma pracy Gimnazjum sg zajecia edukacyjne, prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

8. O przyjeciu ucznidw do wszystkich klas Gimnazjum decyduje Dyrektor Szkoty.

. Do Gimnazjum przyjmuje sie z urzedu absolwentdw szescioletniej szkoty
podstawowej zamieszkatych w jego obwodzie. Kandydaci do Gimnazjum majq
obowigzek dostarczenia $wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej
w terminie okre$lonym przez Dyrektora Gimnazjum.

10.Fakt zamieszkania w obwodzie Gimnazjum stwierdza Dyrektor na

podstawie dowodu osobistego rodzicow ucznia (prawnych opiekunéw).

Przyjmowanie ucznidéw mieszkajacych poza obwodem Gimnazjum

11.Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) w przypadku, gdy
Gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami, Dyrektor Gimnazjum przyjmuje do
szkoty ucznia zamieszkatego poza obwodem szkoty.

12.Do powyzszego wniosku rodzice dotaczajg pisemng opinie o zachowaniu
ucznia wedtug wzoru ustalonego przez Dyrektora Gimnazjum oraz Swiadectwo

ukonczenia szkoty podstawowej. Wniosek rodzicdw (prawnych opiekunow)
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powinien by¢ zaopiniowany przez dyrektora gimnazjum, w ktérego obwodzie
uczen mieszka.

13. Liczbe wolnych miejsc ustala Dyrektor Gimnazjum na podstawie zatwierdzonej
przez organ prowadzacy organizacji szkoty na dany rok szkolny.

14.0 kryteriach przyjmowania do Gimnazjum ucznidw spoza obwodu oraz
terminie sktadania podan w tym zakresie Dyrektor zawiadamia kandydatow
umieszczajac stosowang informacje na tablicy w holu gtdwnym Gimnazjum
najpozniej w miesigcu lutym kazdego roku.

15.W przypadku gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem jest
wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje Gimnazjum, kandydatéw
przyjmuije sie na podstawie ponizszych kryteriow:

a. w pierwszej kolejnosci przyjmowani sg kandydaci, ktérzy w wyniku
koncoworocznej klasyfikacji w klasie szostej szkoty podstawowej
uzyskali tacznie z wynikami zewnetrznego sprawdzianu poziomu
opanowania umiejetnosci, przeprowadzonego w klasie szostej
najwyzszg liczbe punktow, z zastrzezeniem punktu c. Liczbe punktow
oblicza sie sumujac:

= liczbe punktdw uzyskang z pomnozenia Sredniej ze wszystkich
ocen  koncoworocznych  uzyskanych  przez  kandydata
z przedmiotdw wymienionych w $wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej (wraz z oceng z religii/etyki) przez 10,

= liczbe  punktow  uzyskang za  wyniki  sprawdzianu
przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej, zawartq w zaswiadczeniu o
szczegotowych wynikach sprawdzianu,

= liczbe punktow za inne osiggniecia. Za kazde osiqgniecie
wymienione w $wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej
przyznawanych jest 5 punktéw;

b. nie przyjmuje sie do Gimnazjum ucznia mieszkajgcego poza obwodem,
ktory uzyskat w klasie szdstej nieodpowiednia ocene zachowania;

16.Laureaci konkurséw o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewddzkim, ktdrych
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program obejmuje w catosci lub poszerza tresSci podstawy programowej co
najmniej jednego przedmiotu (bloku przedmiotowego), przyjmowani sg do
Gimnazjum niezaleznie od powyzszych kryteriow.

17.Kandydaci spoza obwodu zwolnieni z obowigzku przystapienia do
zewnetrznego sprawdzianu poréwnywani sg z innymi kandydatami bez
uwzgledniania ocen uzyskanych przez nich podczas sprawdzianu.

18. Listy klas pierwszych tworzy Dyrektor Gimnazjum, biorgc pod uwage:

a. miejsce zamieszkania - aby nie rozprasza¢ ucznidw mieszkajacych
w poblizu do réznych oddziatéw,

b. w miare mozliwosci réwng liczbe uczniéw w kazdym z oddziatéw,

C. nauczane jezyki obce w gimnazjum

19.Ze wzgledu na warunki lokalowe Gimnazjum dopuszcza sie mozliwos¢ - po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego Gimnazjum - podziatu istniejgcych juz
oddziatéw na oddziaty mniej liczne oraz taczenia tych oddziatdw w przypadku
zaistnienia znaczacej zmiany warunkdéw nauki.

20.Tryb postepowania podczas tworzenia nowych oddziatdw sposrod juz
istniejacych:

a. Dokonywane zmiany nalezy konsultowal z zainteresowanymi uczniami
i ich rodzicami w celu wyjasnienia przyczyny i ustalenia sposobu
dokonania zmian.

b. Do nowych oddziatéw przenosi¢ w pierwszej kolejnosci tych ucznidw,
ktorzy wyraza chec przeniesienia sie,

c. W przypadku braku ucznidw chetnych o przeniesieniu decyduje
wychowawca klasy w porozumieniu z Dyrektorem Gimnazjum -
informujac  zainteresowanych rodzicOw o przeniesieniu, spetniajac
rownoczesnie warunki okreslone w ust. 18.

21.Ze wzgledu na stosowanie podziatdw na grupy na zajeciach wychowania
fizycznego oraz taczenia grup z klas réownolegtych, nalezy dazy¢ do
wyréwnania liczby dziewczat ichtopcow w nowych oraz istniejacych juz
oddziatach. Dyrektor Gimnazjum ustala liczbe przenoszonych dziewczat i

chtopcow dla kazdego oddziatu.
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22.W tworzeniu nowych oddziatdw powinni uczestniczy¢ wychowawcy zaréwno
oddziatéw dzielonych jak i powstajacych.
23.Tryb postepowania podczas likwidacji oddziatu ze wzgleddw organizacyjnych:
a. likwiduje sie oddziat wskazany przez komisje, ztozong z dyrektora,
wychowawcdw i nauczycieli zainteresowanych klas oraz pedagoga
szkolnego,
b. pozostate zasady stosuje sie zgodnie z ust.18.
24.Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka majg prawo wnioskowania do
Dyrektora Gimnazjum o przeniesienie dziecka do oddziatu réwnolegtego.
Dyrektor Gimnazjum przenosi ucznia do nowego oddziatu, jezeli spetnione sq
kryteria wymienione w ust. 18.
25.0 wyborze jezyka obcego dla wszystkich oddziatdw decyduje Dyrektor
Gimnazjum biorgc pod uwage:
a. mozliwosci kadrowe szkoty,
b. mozliwosci organizacyjne nauki w szkole.
26.Dyrektor Gimnazjum obowigzkowo dokonuje podziatu na grupy na zajeciach
jezykow obcych i informatyki w oddziatach liczacych 24 i wiecej ucznidow oraz
podczas ¢wiczen laboratoryjnych w oddziatach liczacych 30 i wiecej ucznidw.
W oddziatach liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
ucznidw podziatu na grupy na powyzszych zajeciach mozna dokonac za zgodq
organu prowadzacego. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg
w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidw.
27.Szkota moze prowadzi¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne na podstawie
odrebnych przepiséw. Oddziat, w ktorym prowadzona bedzie innowacja
wybierany jest przez Dyrektora Gimnazjum w porozumieniu z autorem lub

nauczycielem prowadzacym innowacje, po zasiegnieciu opinii rodzicéw.
Bezpieczenstwo uczniow

28.W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami,
demoralizacjq oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie

szkolnym - o wpuszczeniu lub wypuszczeniu z budynku Gimnazjum decyduje
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dyzurny, majacy prawo zatrzymywania wszystkich oséb.

29.Dyzurnemu nie wolno wpusci¢ do budynku (wypusci¢ z budynku) osdb, co do
ktorych nie ma pewnosci ich poprawnego zachowania. O zatrzymaniu dyzurny
ma obowigzek natychmiast powiadomic¢ Dyrektora Gimnazjum

30.W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku podczas zaje¢ na obiektach
sportowych wszystkie drzwi zewnetrzne hali sportowej oraz szatnie powinny
by¢ zamkniete. Nauczyciel wychowania fizycznego osobiscie przyprowadza
uczniow z czeSci dydaktycznej Gimnazjum i odprowadza ich po zajeciach.
Uczniom nie wolno indywidualnie udawac sie na obiekty sportowe.

31.Wszyscy uczniowie majq obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikdéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych. Zasady organizacji
przerw miedzylekcyjnych i petnienia dyzurow okresla regulamin.

32.Ucznidow dojezdzajacych do szkoty autobusem szkolnym przyprowadza do
szkoty nauczyciel sprawujacych opieke nad dowozami ucznidéw, a odbiera ich
wychowawca $wietlicy.

33.Za organizacje szatni szkolnej odpowiadadyzurny. Uczniom nie wolno bez
pozwolenia wchodzi¢ do szatni. Zasady korzystania z szatni szkolnej zawiera
regulamin, bedacy zatgcznikiem do niniejszego Statutu.

34.0 udostepnieniu uczniom podwdrka podczas przerw miedzylekcyjnych
decyduje Dyrektor Gimnazjum. Uczniom nie wolno oddala¢ sie z podwodrka
poza czeS¢ gimnazjalng pod rygorem ukarania w mys$l zapiséw § 7, ust. 12
niniejszego Statutu. W przypadkach nagminnego uciekania uczniéw poza teren
podworka Dyrektor Szkoty, w celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed
przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spotecznej, zabrania jego udostepniania do czasu uzgodnienia z Zarzadem
Samorzadu Uczniowskiego zasad gwarantujacych porzadek i bezpieczenstwo
ucznidéw. Uzgodnienia w tym zakresie protokotowane sg w ksiedze protokotéw
Samorzadu Uczniowskiego.

35.Gimnazjum umozliwia kazdemu uczniowi spozycie gorgcego positku

w stotdéwce szkolnej (po jej uruchomieniu). Z obiadéw szkolnych korzystac
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rowniez mogq Wszyscy pracownicy ponoszac catkowite koszty sporzadzenia
obiadu. W przypadku nadmiernej liczby chetnych, do korzystania ze szkolnej
stotowki ucznidw kwalifikuje komisja, powotana przez Dyrektora Gimnazjum
zgodnie z regulaminem $wietlicy i stotdwki szkolnej (zatacznik do
niniejszego Statutu).

36.0dpfatnos¢ za korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej ustala Dyrektor
Gimnazjum, w porozumieniu z Gminnym OsSrodkiem Pomocy Spotecznej
w Dabréwnie z uwzglednieniem mozliwosci czesciowego lub catkowitego
zwolnienia z optat uczniow, ktdrzy potrzebujg szczegolnej opieki w zakresie
zywienia albo z uwzglednieniem mozliwosci refundowania im opfat
ponoszonych w stotdwce - prowadzonej przez inny podmiot. Wnioski w tej
sprawie powinni sktada¢ rodzice, wychowawca lub pedagog szkolny do
Dyrektora Gimnazjum lub Przewodniczacego Rady Rodzicow.

37.Dyrektor w oparciu o Ustawe o warunkach zdrowotnych zywnosci i zywienia
powotuje Zaktadowy Zespot ds. Wdrazania Systemu HACCP.

38.Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgtoszona do Dyrektora
Gimnazjum. Wycieczki szkolne (imprezy) oraz dyskoteki organizowane sg
zgodnie z zasadami zawartymi w regulaminach organizacyjnych tych imprez,
stanowigcych zatgczniki do niniejszego Statutu.

39.Biblioteka szkolna jest pracowniq szkolng, stuzacq realizacji potrzeb
i zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno - wychowawczych Gimnazjum,
doskonaleniu  warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicdw oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

40.Z biblioteki mogg korzystac:

a. uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkét, o ktorych mowa w ust.
32 - bezptatnie;
b. rodzice i inne osoby - po okazaniu dowodu tozsamosci i uiszczeniu
ustalonej przez Rade Pedagogiczng opfaty.
41.Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami

(prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami zawarte sg w jej regulaminie.
42.0bowiazki nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

a. prace pedagogiczng z czytelnikami poprzez:

1. udostepnianie zbioréw (w tym korzystanie z czytelni),
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2. tworzenie warunkdéw do  poszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz efektywnego
postugiwania sie technologig informacyjna,

3. rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow
oraz wyrabianie i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania
i uczenia sie (np. informowanie o stanie czytelnictwa, wizualng
propagande ksigzek, rozmowy z czytelnikami),

4. organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé
kulturowq i spoteczng (np. udzielanie informacji, inspirowanie
pracy aktywu bibliotecznego, itp.);

prace organizacyjne:

1. gromadzenie, ewidencje i opracowywanie zbioréw,

2. selekcje i konserwacje zbiordw,

3. organizacje warsztatu pracy,

4. organizacje udostepniania zbiordéw,

5. planowanie, sprawozdawczos¢, odpowiedzialno$¢ materialng;

wspotprace z rodzicami,

. wspbtprace z innymi bibliotekami i instytucjami oSwiatowo-

wychowawczymi;
organizowanie lub wspodtudziat w organizowaniu imprez kulturalnych
organizowanych przez Szkote;

inne prace zlecone przez Dyrektora Gimnazjum.

43.Wszystkie osoby korzystajace z biblioteki szkolnej zobowigzane sg do

przestrzegania jej regulaminu, stanowigcego zatacznik do niniejszego Statutu.

44.Organizacja i formy pracy swietlicy szkolnej.

a.

Swietlica szkolna zorganizowana jest dla ucznidw dojezdzajacych do
szkoty,

czas pracy $wietlicy szkolnej dostosowany jest do terminéw dowozenia
ucznioéw,

chet korzystania ze szkolnej $wietlicy rodzice ucznia zgtaszajq pisemnie

do wychowawcy Swietlicy z dokladnym zaznaczeniem czasu
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przebywania w $wietlicy. Ucznia oczekujacego w Swietlicy na
dowdz do domu zwolni¢ mogq tylko rodzice zgtaszajac ten fakt
wychowawcy Swietlicy,

d. w Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych, liczba
uczniéw w grupie nie powinna przekraczac 30,

e. kazdy uczen korzystajacy ze Swietlicy szkolnej ma obowigzek
dostosowa¢ sie do jej regulaminu, stanowigcego zatacznik do
niniejszego Statutu.

45.W Gimnazjum zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow administracji
i obstugi w oparciu o arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ
prowadzacy. Warunkiem  zatrudnienia  nauczyciela na  stanowisku
pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji pedagogicznych, zgodnych z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

46.W Gimnazjum zatrudnia sie pracownikdw administracji na stanowiskach:
gtéwny ksiegowy, referent-pracownik biurowy, intendent oraz pracownikéw
obstugi na stanowiskach: kucharka, pomoc kuchenna, konserwator-palacz,
sprzataczka. Zakres obowigzkdw pracownikdw administracji i obstugi

okresla Dyrektor Gimnazjum w przydziatach czynnosci.
47. Obowiazkiem nauczyciela jest:

a. realizacja programdéw nauczania, wychowania i opieki wedtug jego
najlepszej wiedzy iwoli oraz realizacja zada organizacyjnych
wyznaczonych w planie pracy Gimnazjum,

b. zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych
obowigzkowych i innych,

c. doskonalenie swoich wiadomosci i umiejetnosci poprzez podejmowanie
doskonalenia zawodowego,

d. udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych
W oparciu o rozpoznanie ich potrzeb,

e. obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycznego ucznidéw oraz

udzielanie im pomocy w przypadku wystepujacych problemow,
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f. rozwijanie i ukierunkowanie zdolnosSci i zainteresowan ucznidw oraz
udzielanie im wszechstronnej pomocy,

g. efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych,

h. dbato$¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia szkolne,

i. poinformowanie ucznia na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej o przewidywanych dla niego stopniach
okresowych (rocznych). O przewidywanym stopniu niedostatecznym
nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest powiadomi¢ ucznia ustnie, a
jego rodzicéw w formie pisemnej na miesiac przed zakonczeniem
okresu (rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych). W
szczegolnych przypadkach rodzic (opiekun) jest informowany listownie
za potwierdzeniem odbioru.

47.Nauczyciele ponosza odpowiedzialnos¢ za:

a. poziom wynikdw nauczania i wychowania powierzonych im uczniow,

b. bezpieczenstwo powierzonych opiece uczniow w Gimnazjum i na
zajeciach organizowanych przez Gimnazjum oraz za skutki wypadkdéw
wynikajacych  z niedopetnienia obowigzkéw nauczycielskich w tym
zakresie.

48.Praca nauczyciela powinna cechowaé sie bezstronnoscig i obiektywizmem
W ocenie ucznidw, podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem,
indywidualnym podejsciem do spraw kazdego ucznia.

49.Nauczyciel ma obowigzek zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanych od
wychowawcdéw, rodzicow, pedagoga i psychologa szkolnego, Dyrektora
Gimnazjum lub z innych Zrddet - dotyczacych spraw osobistych i rodzinnych
ucznia oraz osigganych wynikach nauczania.

50.Nauczycielowi nie wolno wykorzystywa¢ ucznidw do zatatwiania Zadnych
spraw osobistych.

51.Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespoét, ktérego
zadaniem jest ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu
oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb a takze wspotpraca w zakresie

nauczania i wychowania ucznidw danego oddziatu oraz wymiany
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informaciji.

52.Nauczyciele mogq tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub
inne zespoty problemowo - zadaniowe.

53.Pracq zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek
cztonkOw zespotu.

54.Przewodniczacy zespotu odpowiedzialny jest za opracowanie szczegdtowego
programu pracy oraz jego systematyczng dziatalno$¢ zespotu zgodng z tym
programem.

55.Zadania i obowiazki wychowawcy klasy

a) Zadaniem wychowawcy klasy jest:

- tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie

oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
- inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

- podejmowanie dziatan, umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole

uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.
b) Wychowawca w celu realizacji zadan wymienionych w punkcie a:
- otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

- planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rozne formy zycia
zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespdt uczniowski oraz ustala

tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

- wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale w ramach zespotu
nauczycielskiego, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze
wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna
opieka ( dotyczy to zardwno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami), informuje ich w sposéb dyskretny o

problemach pozaszkolnych i sytuacjach rodzinnych swoich wychowankéw,
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majacych wptyw na poziom ich nauki i zachowanie;

- utrzymuje kontakty z rodzicami uczniéw ( spotkania indywidualne, rozmowy
telefoniczne, wizyty w domach, zawiadomienia listowne) w celu poznania
i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych dzieci, okazywania rodzicom
pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich

pomocy w swoich dziataniach, wigczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty.

- wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami Swiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidw. Organizacje i formy
udzielania tej pomocy na terenie Szkoty okreslajq przepisy w sprawie zasad

udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

c) Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
nauczycieli — doradcéw, pedagoga szkolnego, logopedy, pracownikdw Poradni
Psychologicznej, lekarza i pielegniarki szkolnej, kuratorow zawodowych,
pracownikdw Wydziatu Prewencji Policji, wspdtpracuje z instytucjami kulturalno

— o$wiatowymi dziatajgcymi w Srodowisku.

d) Spotkanie wychowawcy klasy z rodzicami podsumowujace I potrocze roku
szkolnego odbywa sie po zatwierdzeniu klasyfikacji najpdzniej w pierwszym

tygodniu drugiego pétrocza.

e) O terminie i miejscu spotkania wychowawca zawiadamia rodzicéw przez
uczniéw, polecajac im obowigzek zawiadomi¢ na pismie o terminie i miejscu

spotkania.

56.W Gimnazjum tworzy sie Zespot Wychowawczy. Skfad Zespotu oraz jego
zadania zawarte sq w Programie Wychowawczym Gimnazjum, stanowigcym
zatacznik do niniejszego Statutu.

57.0pieke pedagogiczng nad uczniami sprawuje pedagog szkolny, do
obowigzkdéw ktorego nalezy w szczegdlnosci:

1. rozpoznawanie indywidualnych  potrzeb  ucznibw oraz
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analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,
2. okreSlanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom

z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
3. organizowanie i prowadzenie rdéznych form  pomocy

psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw, rodzicow
i nauczycieli,

4. podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych
wynikajacych z programu wychowawczego szkoty w stosunku do
uczniéw, z udziatem rodzicow i nauczycieli,

5. wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli,

6. planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote
na rzecz uczniow, rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez
uczniow kierunku ksztatcenia i zawodu,

7. dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej
uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej,

8. informowanie dyrektora szkoty o nierealizowaniu obowigzku
szkolnego przez ucznidw,

9. wspdtudziat w  opracowaniu planu  dydaktyczno -
wychowawczego Szkoty,

10.rozpoznanie warunkOw zycia i nauki uczniéw,

11.wspotdziatanie z instytucjami pomocy rodzinie.

11. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych
ucznidw, w tym diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz

wspieranie mocnych stron ucznia,

12. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania
rozwoju  ucznia, okreSlenia  odpowiednich form  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych  iinterwencyjnych  wobec ucznidw, rodzicéw

i nauczycieli,

13. organizowanie i prowadzenie rdznych form pomocy
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psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli,

14. zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku

ksztatcenia i zawodu,

15. wspieranie wychowawcow klas oraz zespotdow wychowawczych
iinnych  zespotdw  problemowo-zadaniowych  w dziataniach
profilaktyczno-wychowawczych wyhnikajacych Z programu

wychowawczego szkoty,

16. okresowa analiza sytuacji wychowawczej w Szkole wspdlnie

z Zespotem Wychowawczym,

17. rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki ucznidw sprawiajacych
trudnosci wychowawcze, rozpoznawanie przyczyn ztego zachowania
oraz udzielanie pomocy wychowawcy i rodzicom w pracy z uczniem

"trudnym",

18. Scista wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia

oraz jego wychowawcg w zakresie wychowania,

19. organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym
spotecznie, czuwanie nad prawidtowoscig wdrazania w Gimnazjum

i efektami programodw profilaktycznych,

20. .wspodtdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami
opiekunczo - wychowawczymi, Poradnig Psychologiczno -
Pedagogiczng, zaktadami wychowawczymi i innymi placowkami
prowadzacymi klasy uzawodowione lub dla ucznidw o specjalnych

potrzebach psychologicznych.

60. W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Gimnazjum
informuje pracownikdéw o istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych

zarzadzen, wykfadajac je do wgladu w pokojach nauczycielskich badz w razie
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potrzeby w innych miejscach. Wszyscy pracownicy Gimnazjum zobowigzani sq

do systematycznego zapoznawania sie z zarzadzeniami Dyrektora Gimnazjum

oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

62. Szkolny zestaw programdw nauczania i szkolny zestaw
podrecznikow

Nauczyciel wybiera program nauczania, podrecznik i nastepnie przedstawia
swoje propozycje radzie pedagogicznej.

Do 31 marca Rada Pedagogiczna, po zasiegnieciu opinii rady rodzicow,
podejmuje  uchwate, w ktdérej ustala sie szkolny zestaw programow
nauczania i szkolny zestaw podrecznikow obowigzujacych w danej szkole,
Dyrektor szkoty do dnia 31 marca podaje do publicznej wiadomosci
informacje o szkolnym zestawie programdw nauczania i szkolnym zestawie
podrecznikéw

Szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikdw
obowigzuje przez 3 lata szkolne. W tym czasie zmiany w zestawie mogq
by¢ wprowadzone w uzasadnionych przypadkach przez rade pedagogiczna,
na wniosek nauczyciela lub rady rodzicow, wytacznie z poczatkiem roku
szkolnego.

Dyrektor szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot

uzywanymi podrecznikami na terenie szkoty

V1. Obowiazek szkolny, uczniowie Gimnazjum

§7

1. Obowigzek szkolny trwa do ukoriczenia gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do

ukonczenia 18 roku zycia. Uczen, ktory ukonczyt 18 rok zycia zostaje

skreslony z listy uczniow. W takim przypadku uczen moze zwrdci¢ sie

z pisemng prosbg do dyrektora gimnazjum o zgode na dokonczenie cyklu
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ksztatcenia. Dyrektor moze nie wyrazi¢ zgody, jezeli:

a. uczen jest zagrozony oceng niedostateczng z  jakiegokolwiek
przedmiotu,

b. liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecnosci daje podstawe do
nieklasyfikowania go lub

C. grozi mu nieodpowiednia ocena zachowania.

. Kontrole nad spetnianiem przez ucznidw obowigzku szkolnego sprawuje

Dyrektor Gimnazjum, prowadzac ksiege ewidencji dzieci.

. Obowigzek szkolny moze by¢ spetniany poza szkofa. Zezwolenia w stosunku

do ucznibw swojego obwodu udziela Dyrektor Gimnazjum na wniosek

rodzicow dziecka. Dziecko spetniajgce obowigzek w tej formie otrzymuije

Swiadectwo ukonczenia gimnazjum na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego

przeprowadzonego przez szkote.

. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje sie rdwniez udziat dzieci i mtodziezy

upo$ledzonych umystowo w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno -

wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Rodzice ucznia podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

a. dopetnienia czynnoSci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do
Gimnazjum,

b. zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

c. zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie sie
do zajec szkolnych.

. Niespetnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy

0 postepowaniu egzekucyjnym w administraciji.

. Uczen ma prawo do:

a. zapoznania sie z programem nhauczania, jego trescig, celami
i stawianymi wymaganiami, w tym z wymogami stosowanego w szkole
systemu oceniania,

b. wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,

c. opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Gimnazjum zapewniajacych
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bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej

badz psychicznej,

. zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -

wychowawczym,

. rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego

i zawodowego,

. przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci

przy wykorzystaniu wszystkich mozliwosci Gimnazjum;

. przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Gimnazjum i innym

nauczycielom swoich probleméw oraz uzyskania od nich pomocy,

odpowiedzi, wyjasnien,

poszanowania godnosci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych

i kolezenskich, zachowania w tajemnicy jego probleméw i spraw

pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu,

jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia Gimnazjum; nie moze to

jednak uwtaczaé niczyjej godnosci osobistej,

. organizowania dziatalnosci  kulturalnej, oSwiatowej, sportowej

i rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami

organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem Gimnazjum,

uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

udokumentowana pozaszkolna dziatalno$¢ ucznia jest oceniana na

rowni z dziatalnoscig szkolng,

. reprezentowania Szkoty we wszystkich konkursach, przegladach,

zawodach i innych imprezach, zgodnie ze swoimi umiejetnoSciami

i mozliwosciami,

. do pomocy socjalnej w nastepujacej formie:

1. uczen dojezdzajacy korzysta ze Swietlicy i stotdwki szkolnej
w pierwszej kolejnosci,

2. dla ucznidw z rodzin niepetnych, wielodzietnych lub bedacych

w bardzo trudnej sytuacji materialnej istnieje mozliwos¢
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8. Uczen,
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sfinansowania w catosci lub czeSci kosztédw obiaddw, zakupu
podrecznikdw lub odziezy z funduszu Rady Rodzicow, Urzedu
Gminy lub dochoddw wiasnych Szkoty. Podania w tej sprawie
uczen lub jego rodzice sktadajg na rece Dyrektora Szkoty.
Decyzja 0 przyznaniu pomocy powinna byc¢
uzgadniana z pedagogiem szkolnym.
Przed wydaniem decyzji organ finansujagcy moze przeprowadzi¢
wywiad lub rozmowe z rodzicami,

do korzystania z pomieszczen i terendw szkolnych - tylko w obecnosci

nauczyciela lub rodzicéw, ktérzy zadeklarujg taka forme pomocy szkole.

ktory uwaza, Ze jego prawa zostaly naruszone, powinien

postepowac zgodnie z § 5 ust. 8 niniejszego Statutu.

9. Uczen ma obowigzek:

a.

przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz w jego
zatacznikach,

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych,
przygotowania sie do nich oraz wtasciwego zachowania sie w trakcie,
przestrzegania zasad kultury oraz wiasciwego zachowania wobec
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz osdb dorostych,
wykonywania polecen wydawanych przez wszystkich nauczycieli
i pracownikéw obstugi,

dostosowania sie do organizacji nauki w Gimnazjum: uczniom zabrania
sie biegania po korytarzach podczas przerw miedzylekcyjnych,
samowolnego oddalania sie z budynku Gimnazjum, samowolnego
przechodzenia do hali sportowej,

dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegow -
uczniom zabrania sie palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania
i dystrybucji narkotykow i innych s$rodkow odurzajacych
zarowno w Gimnazjum jak i poza nim; za powyzsze przekroczenia
stosuje sie w Gimnazjum surowe kary poczynajac od

przeniesienia do rownolegtego oddziatu wzwyz,
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g. troszczenia sie o mienie Gimnazjum i jego estetyczny wyglad, starania
sie 0 utrzymanie czystosci i porzadku na terenie Gimnazjum; uczniom
zabrania sie pozostawiania w szatni przedmiotow wartosciowych i
pieniedzy,

h. podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych uczniowie
zobowigzani sg do przestrzegania regulaminéw znajdujacych sie

w pracowniach oraz instrukcji obstugi urzadzen,
i.  noszenie przez uczniow jednolitego stroju na terenie szkoty,

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Rodzicéw okresla wzdr jednolitego
stroju, a takze moze okresli¢ sytuacje, w ktdrych przebywanie ucznia na
terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju ze
wzgledu na szczegdlng organizacje zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych

w okreslonym dniu lub dniach.

j. dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju, to

znaczy :

- uczen ma obowigzek nosi¢ buty pozwalajace na bezpieczne poruszanie

(niewielki obcas),

- spddniczka powinna by¢ dtuga, jezeli krétka to przed kolano,

- bluzka ma zastania¢ brzuch i plecy,

- witosy powinny by¢ w naturalnym kolorze, na twarzy nie powinno by¢
makijazu,

- skromna bizuteria

k. zabrania sie korzystania z telefondw komodrkowych i innych urzadzen

elektronicznych podczas lekdji,
l. uczen ma usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢ w okresie nie diuzszym niz
2 tygodnie po powrocie do szkoty

10. Uczen moze by¢ nagradzany za:

a. rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
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wybitne osiggniecia,
prace na rzecz Gimnazjum i Srodowiska,
dzielnos¢ i odwage

11.W Gimnazjum przewiduje sie nastepujace nagrody dla uczniow:

hP Q0T

pochwata wychowawcy w obecnosci klasy,

pochwata Dyrektora Gimnazjum w obecnosci spotecznosci szkolnej,
nagrody ksigzkowe,

dyplomy,

listy gratulacyjne dla rodzicéw,

wpis pamigtkowy do kroniki szkolnej ucznidw, ktdrzy przyniesli zaszczyt
Gimnazjum i rodzicom - wnioskuje wychowawca klasy, zatwierdza wpis
Rada Pedagogiczna,

. inne (np. wycieczka, nagroda rzeczowa, wyjscie do kina itp.).

12. Uczen moze byc¢ ukarany:

~

12. Po

. ustnym upomnieniem wychowawcy klasy,

nagang wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem
rodzicdw lub prawnych opiekundéw ucznia,

ustnym upomnieniem Dyrektora Szkoty,

nagangq Dyrektora Szkolty - wuczen ukarany nagang Dyrektora
Gimnazjum nie moze bra¢ udziatu w imprezach rozrywkowych
organizowanych przez Gimnazjum. Dyrektor Gimnazjum udziela nagany
W porozumieniu z wychowawcg klasy. O udzielonej naganie
Dyrektora Gimnazjum wychowawca informuje na pi$mie rodzicow lub
prawnych opiekundéw ucznia;

zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do
reprezentowania Szkoty na zewnatrz,

. przeniesieniem do réwnolegtej klasy - wnioskuje wychowawca klasy,

pedagog szkolny - przenosi ucznia Dyrektor Szkoty,

wyczerpaniu  wszystkich  powyzszych  mozliwosci  oddziatywan

wychowawczych uczen, na wniosek Dyrektora Gimnazjum, moze byc¢

przeniesiony przez Kuratora Oswiaty w Olsztynie do innej szkoty. Uchwate

o wnioskowaniu w tej sprawie podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu

zgody dyrektora docelowej szkoty na przyjecie ucznia. Wniosek dotyczacy

ucznia przyjetego spoza obwodu Gimnazjum nie wymaga uchwaty Rady

Pedagogicznej.

13.Sposdb ukarania dostosowuje sie do rodzaju popetnionego przez ucznia
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wykroczenia.

14.Wykonanie kary wymienionej w ust. 12 moze zosta¢ zawieszone na czas proby
(nie dluzszy niz 2 miesigce), jesli uczen uzyska poreczenie wychowawcy,
Samorzadu Klasowego lub Uczniowskiego, Rady Rodzicéw Iub Rady
Pedagogicznej.

15.W Gimnazjum nie wolno stosowac kar naruszajgcych nietykalnos¢
i godnos¢ osobistg ucznidw.

16.Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia
0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary. Obowigzek

ten spetnia wychowawca zainteresowanego ucznia.

VII. Wewnatrzszkolny System Oceniania

§8

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1. poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach

w tym zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

wn

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie
0 nich ucznidéw i rodzicdw (prawnych opiekundw),
2. ustalanie kryteridw oceniania zachowania,
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3. biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach

przyjetych w niniejszym dokumencie,

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania, wedtug przyjetej skali,

6. ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7. ustalanie warunkdw i sposobu przekazania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosSciach ucznia w nauce.

vk

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujq ucznidw oraz rodzicow
(prawnych  opiekunéw) o wymaganiach  edukacyjnych  wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania osiqgnie¢
edukacyjnych ucznibw oraz warunkach i trybie wuzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej ( semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Wymagania te opracowywane s3g zgodnie
z zapisem § 13, ust. 2. Zapisy przedmiotowego systemu oceniania nie mogq by¢
sprzeczne z niniejszym dokumentem.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicow (prawnych opiekundw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekundw).

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajacy
ocene powinien jg uzasadni¢, podajac szczegdtowe kryteria, przewidziane dla
danego sprawdzianu.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie
lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z programu hauczania.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej zwalnia ucznia z wadg stuchu lub gtebokg
dyslekcjq z drugiego jezyka obcego. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania zwolnienie z
drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W
dokumentacji piszemy zwolniony.
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Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki (sztuki)
nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeg,
uwzgledniajagc w pierwszej kolejnosci wkitad pracy, postep w zdobywanych
umiejetnosciach oraz zaangazowanie i aktywno$¢ ucznia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwoSciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreSlony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

Rok szkolny skiada sie z dwdch semestrow. Klasyfikowanie Srddroczne
przeprowadza sie w ostatnim tygodniu I semestru.

Na tydzien przed rocznym (Srédrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sq zobowigzani poinformowac ucznia (a za
jego posrednictwem jego rodzicdw - prawnych opiekundw) w formie ustnej
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych. O przewidywanych
ocenach niedostatecznych wychowawcy informujg rodzicow w formie pisemnej na
miesigc przed zakonczeniem semestru (roku szkolnego).

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Semestralne oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdine
zajecia edukacyjne, a ocene zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne Srodroczne ustala sie w nastepujacy sposéb:

1. Skfadnikami stanowigcymi przedmiot oceny sa:
a. zakres wiadomosci i umiejetnosci,
b. rozumienie materiatu naukowego,
c. umiejetnosci stosowania wiedzy,
d. kultura przekazywania wiadomosci.
2. Przewiduje sie nastepujace zrddta informacji, prowadzace do ustalenia
oceny biezacej:
a. odpytywanie ustne;
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sprawdziany pisemne;

prace domowe;

projekty edukacyjne i prace wykonywane przez uczniow;

estetyka zeszytu przedmiotowego;

ocena aktywnosci ucznia podczas zaje¢;

g. dziatalnoS¢ pozalekcyjna ucznia.

3. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne wpisuje sie do dokumentacji
nauczania w petnym brzmieniu.

4. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do podania uczniom z poczatkiem roku
szkolnego  szczegdtowych  kryteriow ustalania  stopni  biezacych,
klasyfikacyjnych Srddrocznych i rocznych z jego przedmiotu zgodnych z
ogolnymi kryteriami zawartymi w punkcie 8. Kryteria te opracowuje na
piSmie zespdt przedmiotowy i sg one jednakowe dla wszystkich uczniow z
danej klasy (dla wszystkich oddziatéw poszczegdlnych klas), z wyjatkiem
tych ucznidw, wzgledem ktorych orzeczono obnizenie wymagan
edukacyjnych. Kryteria te tworzg przedmiotowy system oceniania dla
danego przedmiotu.

5. Oceny klasyfikacyjne Srddroczne i roczne ustala sie wg ponizszej skali
stosujac nastepujace ogolne kryteria oceniania:

moao0T

OCENA CELUJACA : uczen wyjasnia zjawiska bez jakiejkolwiek ingerenciji
z zewnatrz, samodzielnie i sprawnie postuguje sie wiedzg dla celdw
teoretycznych i praktycznych, swobodnie postuguje sie terminologig naukowg,
wysoki stopien w przekazywaniu wiadomosci.

OCENA BARDZO DOBRA : umiejetnie wykorzystuje wiadomosci w teorii
i praktyce bez ingerencji nauczyciela, stosuje wypowiedzi na zasadzie zgody
z wymaganiami poszczegoélnych przedmiotdw nauczania.

OCENA DOBRA : uczen opanowat i rozumie materiat oraz wyjasnia zjawiska
inspirowane przez nauczyciela, stosuje wiedze w sytuacjach teoretycznych
i praktycznych, nie popetnia bteddéw jezykowych, stosuje jezyk umiarkowanie
skondensowany.

OCENA DOSTATECZNA : uczen opanowat materiat do tresci podstawowych,
do$¢ poprawnie rozumie podstawowe uogdlnienia oraz wyjasnia wazniejsze
Zjawiska z pomocg nauczyciela, stosuje wiadomosci dla celdw praktycznych
i teoretycznych przy pomocy nauczyciela, wiadomosci przekazuje w jezyku
zblizonym do potocznego.

OCENA DOPUSZCZAJACA: razacy brak wiadomosci i jednosci logicznej
miedzy wiadomosSciami, kompletna nieumiejetnos¢ wyjasniania zjawisk, brak
umiejetnosci stosowania wiedzy, przekaz informacji z licznymi btedami , duze
trudnosci w mowieniu jezykiem literackim.

6. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza sie stosowanie pluséw z
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wylfaczeniem stopni: celujacego i niedostatecznego.

7. Ocene semestralng ustala sie w oparciu 0 oceny biezace z odpowiedzi
ustnych, sprawdzianéw pisemnych, prac domowych — obowigzkowych
i nadobowigzkowych, za wiedze i umiejetnosci oraz za aktywnos¢ i
osiggniecia obserwowane podczas zajec szkolnych i pozaszkolnych.

Ocene $rédroczng wystawia sie na podstawie ocen biezacych, a ocene roczng na
podstawie oceny $rddrocznej i ocen biezacych z II semestru.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rddrocznej stwierdzono, Zze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
wyzszej, szkota w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetniania
brakow.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogq zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora, jesli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
mogq by¢ zgtoszone w terminie 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje
komisje, ktoéra:

a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje
edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng (semestralng) ocene
klasyfikacyjng z danych zajeg,

b) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszosSciq
gtosow w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos
przewodniczacego komisji.

W skiad komisji wchodzg :

a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych

- Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

- Nauczyciel prowadzacy dane zajecia,

- Dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typuy,
prowadzacych takie same zajecia edukacyjne,
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b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

- Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

- Wychowawca klasy,

- Wskazany przez dyrektora nauczyciel szkoty prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

- Pedagog,

- Psycholog,

- Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
- Przedstawiciel Rady Rodzicow,

Ustalona przez komisje roczna (semestralna ) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej. Ocena przez komisje jest ostateczna , z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej ( semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia

Przepisy ust. 1-5 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

OCENY ZACHOWANIA

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegolnosci :

wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia.

Roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug
nastepujacej skali:

1. wzorowe
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bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne

ouhwn

Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:
1. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

Rada Pedagogiczna moze podjac¢ uchwate o nie promowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczenia szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz
drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania.
Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng
ocene klasyfikacyjng z zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
WYZSz€j, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie

konczy szkoty.

KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA .

A. Ogodlne zasady oceniania ucznia:

1. Ocenie zachowania podlega¢ bedq nastepujace elementy:

« funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym:
« aktywnos¢ spoteczna,
» stosunek do obowigzkéw szkolnych;
» respektowanie zasad Zycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych:
» kultura osobista,
» okazywanie szacunku innym osobom,
« dbanie o zdrowie swoje i innych;
» przestrzeganie schludnego wygladu oraz noszenie odpowiedniego



51

stroju.

2. Szczegdtowe kryteria i tryb oceniania, dostosowanie do specyfiki zespotu
klasowego, ustala wychowawca klasy, ktéry na poczatku roku szkolnego
informuje uczniéw oraz rodzicow (opiekundw) o zasadach oceniania
zachowania i poprawiania ocen z zachowania.

3. Do ustalania oceny z zachowania stuzy ,Zeszyt uwag”.

4. Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy, po uwzglednieniu:

e Samooceny ucznia,

« opinii wszystkich nauczycieli uczacych ucznia,
» opinii klasy,

» opinii wszystkich pracownikdw szkoty.

5. Ocena wystawiona przez wychowawce jest ostateczna. Rada Pedagogiczna
mocg uchwaty moze zobowigza¢ wychowawce do ponownego ustalenia
oceny zachowania, jezeli nie zachowat trybu przewidzianego w niniejszym
systemie oceniania.

6. Ocene z zachowania ucznia dokonuje sie pod koniec kazdego semestru
nauki.

B. Ogodlne kryteria oceniania zachowania:

1. Ocena zachowania powinna uwzgledniaé w szczegdlnosci:

«  Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

- postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

« dbatos¢ o honor i tradycje szkolne,

« dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

- dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
« godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

« okazywanie szacunku innym osobom.

a) Wzorowaq ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

« przykfadnie spetnia wszystkie obowigzki szkolne,

- osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych i zawodach
sportowych,

« godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

« Ssamodzielnie rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

- szanuje i rozwija tradycje szkoty,

« dba o dobre imie szkoty i spotecznosci szkolnej,

- bierze czynny udziat w organizowaniu zycia klasy, szkoty, Srodowiska,

- pomaga kolegom w nauce,
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systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne - ma wszystkie
nieobecnosci usprawiedliwione,

jest punktualny,

odznacza sie wysokg kulture osobistg,

przejawia troske o mienie szkoty, wiasnosS¢ spoteczng, indywidualna,
przestrzega regulamindw pracowni,

dba o piekno mowy polskiej,

nie ulega natogom,

godnie nosi mundurek.

b) Bardzo dobra ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

angazuje sie w prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

pomaga kolegom w nauce,

reprezentuje szkote na zewnatrz w zawodach sportowych,
konkursach,

dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natogom,

sumiennie spetnia wszystkie obowigzki szkolne,

wywigzuje sie z zadan powierzonych przez szkote i organizacje
uczniowskie,

ma nie wiecej niz 2 godziny nieusprawiedliwionej nieobecnosci
i 2 spdznienia,

godnie nosi mundurek.

c) Dobra ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

przestrzega zasad kultury osobistej,

odrabia zadania domowe,

pomaga kolegom w nauce,

nie wykazuje zbyt duzej aktywnosci, ale swoim zachowaniem nie
utrudnia prowadzenia lekgji,

wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,

ma nie wiecej niz 7 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci i nie
wiecej niz 3 nieusprawiedliwione spdznienia,

nauczyciele sporadycznie zgtaszajq zastrzezenia do zachowania na
lekcjach.

d) Poprawng ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go osigganie
przecietnych wynikow w nauce W poréwnaniu ze Swoimi
mozliwosciami,
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czasami nie odrabia zadarn domowych,

dba o higiene osobistg i estetyke wygladu, o wyglad otoczenia, w
ktorym przebywa,

opuscit 8 - 15 godzin zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia, zdarza
mu sie spdzniac na lekcje (do 5 spdznien nieusprawiedliwionych),
uczen nie zawsze dotrzymuje ustalonych termindw, niechetnie i
niezbyt starannie wykonuje powierzone mu prace,

zdarza mu sie niewfasciwe zachowanie w stosunku do innych osob,
ale pozytywnie reaguje na zwrdcong mu uwage,

sporadycznie nie nosi mundurka.

e) Nieodpowiednia ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

ma 15-20 godzin zaje¢ lekcyjnych nieusprawiedliwionych i powyzej
5 spdznien nieusprawiedliwionych,

opuszcza samowolnie teren szkoty podczas zaje,

czesto nie odrabia zadan domowych,

nie przygotowuje sie do zajec lekcyjnych,

czasami nie wykonuje polecen nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,

sporadycznie uzywa telefonu komodrkowego Ilub innego sprzetu
elektronicznego na lekcjach,

pali papierosy,

przeszkadza w prowadzeniu zaje¢ — zaktdca przebieg lekcji,
sporadycznie zdarza mu sie mie€ prowokujacy strdj, ostry makijaz lub
obuwie zagrazajace jego bezpieczenstwu.

f) Naganngq ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

samowolnie i bez usprawiedliwienia opuszcza zajecia lekcyjne, ma
powyzej 20 godzin zajec lekcyjnych nieusprawiedliwionych,

uzywa w szkole niebezpiecznych przedmiotow,

uzywa na lekcji telefonu komodrkowego Ilub innego sprzetu
elektronicznego,

zneca sie psychicznie badz fizycznie nad uczniami lub nauczycielami,
przywitaszcza sobie mienie szkoty lub innych osdb,

niszczy mienie szkoty lub innych osdb,

pali papierosy, jezeli to zjawisko wystepuje z jakimkolwiek innym
wymienionym w tym punkcie,

czesto uzywa wulgaryzmoéw i nie reaguje na zwrdcong uwage,
fatszuje dokumenty i podpisy;

wchodzi w konflikt z prawem poprzez kradzieze, bdjki, wtamania,
alkohol, narkotyki,

ma negatywny wplyw na innych uczniéw,

stwarza sytuacje zagrazajace zdrowiu badz zyciu uczni
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2. Uczen, ktory pali papierosy, spozywa alkohol, zazywa narkotyki albo tez
naktania innych do ulegania natogom, po trzykrotnym upomnieniu pisemnym
(zapis w ,Zeszycie uwag”) otrzymuje ocene naganna.

3. Jezeli uczen dopusci sie czynu zagrazajacego zyciu i zdrowiu — otrzymuije
ocene naganna.

4. Kazde niewlasciwe zachowanie ucznia powinno by¢é odnotowane
w ,Zeszycie uwag”. W przypadku razacych zachowan, wychowawca klasy
w porozumieniu z pedagogiem szkolnym udziela uczniowi upomnienia na
forum klasy, a nastepnie wystepuje do dyrektora o udzielenie uczniowi
nagany oraz powiadamia o tym fakcie (pisemnie lub telefonicznie) rodzicow
lub opiekundw ucznia.

5. Wystawianie ocen czastkowych 2z zachowania nalezy do wytacznej
kompetencji wychowawcy klasy. Nauczyciele mogaq wyrazaC swoje
pozytywne i negatywne opinie 0 uczniu poprzez wpisy w ,Zeszycie uwag”
lub ustnie.

6. Ocene zachowania ucznia dokonuje sie pod koniec kazdego semestru nauki.
Oceng roczng z zachowania jest ocena uwzgledniajaca zachowanie ucznia
z poprzedniego semestru.

7. OkreSlajac ostateczngq ocene zachowania ucznia nalezy zwrdci¢ uwage na
czestotliwo$¢ i stopien nasilenia wystepowania zjawisk zawartych w
kryteriach oceniania zachowania.

8. Wychowawca klasy ustalajacy Srddroczng lub roczng ocene z zachowania ma
obowigzek na zadanie jego rodzicdw przedstawic w formie pisemnej
uzasadnienie tej oceny.

9. Dokumentacje procesu oceniania zachowania prowadzi wychowawca klasy,
z uwzglednieniem zasad poszanowania prywatnosci i godnosci osobistej
uczniow.

ZASADY PRZEPROWADZANIA SPRAWDZIANOW PISEMNYCH.

1. Za prace klasowa uznaje sie kazdg kontrolng pisemng prace ucznia
obejmujacq dowolny zakres tresci (wiecej niz 3 jednostki lekcyjne)
przeprowadzany z catg klasa. Nauczyciel ma obowigzek przechowywaé
sprawdziany pisemne uczniow przez caty cykl ksztatcenia od czasu ich
pisania do czasu zakonczenia edukaciji.

2. Jako kartkowke (sprawdzian) uznaje sie krotkotrwatg, pisemng forme
pracy kontrolnej (przewidziang na najdiuzej 15 minut) z zakresu ostatnich 3
lekcji, stosowang w sposdb systematyczny i planowy w celu sprawdzenia
wiedzy i umiejetnosci oraz zmobilizowania ucznidow do systematycznej nauki
— zakonczong wystawieniem oceny.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia pisemnych prac
kontrolnych w terminie dwdch tygodni. Do czasu oddania poprawionego
sprawdzianu nauczyciel nie powinien przeprowadza¢ nastepnego
sprawdzianu pisemnego. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
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uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg do wgladu wg
ponizszych zasad:

a. uczniowie zapoznajq sie z poprawionymi pracami pisemnymi w
szkole po rozdaniu ich przez nauczyciela;

b. rodzice ucznidw majg wglad do poprawionych prac pisemnych
swoich dzieci na terenie szkoty w ciggu catego roku.

4. Szczegotowe zasady przeprowadzania sprawdzianéw pisemnych:

1. Prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow.

2. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisaC pracy klasowej
z catg klasg, to powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od
daty oddania pracy. Nauczyciel - na wniosek ucznia - ma obowigzek
ustali¢ termin i miejsce pisania pracy.

3. Poprawa prac klasowych jest dobrowolna i musi sie odby¢ w ciggu
dwdch tygodni od daty rozdania prac. Uczen poprawia jq tylko raz.
O poprawe sprawdzianu wnioskuje uczen. Termin i forme poprawy
ustala nauczyciel, informujac o niej ucznia.

4. Prace klasowe sg zapowiadane z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem. W ciggu tygodnia mozna zaplanowad uczniom
maksymalnie dwie prace klasowe, w ciggu dnia — jedna.

5. uczen winien zwrdci¢ prace pisemne nauczycielowi w terminie przez
niego wyznaczonym.

Nieodrobienie pracy domowej, brak zeszytu ¢wiczen lub zeszytu przedmiotowego
moze wptywaC na ocene koncowg wylacznie w sytuacja uporczywie
powtarzajacych sie.

Za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawic
uczniowi ocene celujaca, bardzo dobrg lub dobra. Brak lub Zle wykonana praca
nadobowigzkowa nie moze by¢ podstawg do ustalenia uczniowi oceny
niedostatecznej, dopuszczajacej lub dostateczne;.

Dopuszcza sie w szkole ustalenie innych zasad oceniania ucznidw w formie
nowatorstwa, innowacji czy eksperymentéow pedagogicznych, pod warunkiem
uzyskania pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i rodzicow zainteresowanych
ucznidow. Zgode na stosowanie innych zasad oceniania wyraza na piSmie dyrektor
szkoly po otrzymaniu od nauczyciela szczegotowej, pisemnej informacji
o odmiennych zasadach oceniania odrebnie dla kazdej klasy.

Ocena klasyfikacyjna nie powinna by¢ ustalana jako $rednia z ocen biezacych.

Ocenianie ucznidw powinno odbywal sie systematycznie w ciqgu semestru
szkolnego. Uczen powinien otrzymywac oceny zarowno za odpowiedzi ustne, jak
i samodzielne prace pisemne. Odstepstwa od powyzszej zasady dopuszczalne sg
na przedmiotach: technika, plastyka, informatyka i wychowanie fizyczne. Oceny za
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prace pisemne wpisywane sg do dziennika w kolorze czerwonym.

Nauczyciel w cigqgu jednego okresu winien wystawi¢ kazdemu uczniowi co
najmniej tyle ocen czastkowych, ile wynosi tygodniowa liczba godzin realizowania
danego przedmiotu pomnozona przez dwa, jednak nie mniej niz trzy oceny w
semestrze.

Uczen moze nie byC¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
Czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nie
usprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie zgodnie z regulaminem. Egzaminator
przygotowuje zestaw egzaminacyjny przewidujacy otrzymanie kazdego stopnia
zgodnie z podanymi uczniom wymaganiami edukacyjnymi.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, nie obejmuje obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych : technika, plastyka, muzyka, i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moggq by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw — rodzice ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentaciji
przebiegu nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  sie
.nieklasyfikowany”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

1. W Kklasie pierwszej i drugiej uczen, ktdéry w wyniku rocznej klasyfikacji
uzyskat ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.
O przeprowadzenie egzaminu poprawkowego wnioskuje do Dyrektora
Szkoty uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) lub wychowawca klasy.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie na pisemng prosbe rodzica ucznia
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w ostatnim tygodniu ferii letnich w terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty. Prosba o egzamin poprawkowy sktadana jest w ostatnim tygodniu
nauki, po rocznym posiedzeniu rady klasyfikacyjnej.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W skfad komisji wchodza:

1. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
- jako cztonek komisiji.

5. Nauczyciel egzaminujacy  przygotowuje  zestaw  egzaminacyjny,
przewidujagcy wymagania edukacyjne na kazdy stopien. Zestaw ten jest
dopuszczany do egzaminu przez przewodniczacego komisji.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot
zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do protokotu zatacza sie
pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokdt przechowuje sie zgodnie z przepisami w sprawie prowadzenia
dokumentacji szkolnej lub w miejscu okreSlonym przez dyrektora szkoty.

7. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, okreSlonym przez dyrektora szkoty.

8. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
i powtarza klase.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej i
gimnazjum, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania , realizowane w
klasie programowo wyzszej.

10.Egzamin obejmuje wytacznie zrealizowane tresci ksztatcenia z danego
przedmiotu

11.Czas trwania egzaminu wynosi od 45 minut do 90 minut i jest zalezny od
specyfiki zaje¢ edukacyjnych i poziomu etapu ksztatcenia.

12.Wytwor pracy ucznia sprawdzajg wspdlnie cztonkowie komisji zgodnie
z kluczem poprawnych odpowiedzi.

Motywacyjna funkcja systemu oceniania.

1. Swiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktdry
w  wyniku klasyfikacji koncowej osiggnat Srednia ocen z wszystkich
obowigzkowych przedmiotéw nauczania przewidzianych szkolnym planem
nauczania (wraz z religiq) powyzej 4,75 oraz wzorowa lub bardzo
dobra ocene zachowania. Swiadectwo z wyrdznieniem nie moze
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zawierac ocen nizszych niz ocena dobra. Uczen konczacy:

a. klase z wyrdznieniem - otrzymuje nagrode w formie ksigzkowej;

b. szkote z wyrdznieniem - otrzymuje nagrode w formie ksigzkowej, a
jego rodzicom wreczany jest list gratulacyjny podczas uroczystosci
zakonczenia roku szkolnego.

2. Nagrody ksigzkowe zapewnia Rada Rodzicow w miare wtasnych mozliwosci
finansowych.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewoddzkim oraz laueraci i
finalisSci olimpiad przedmiotowych w gimnazjach otrzymujq z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczng (semestralng ) ocene klasyfikacyjng . Uczen, ktéry
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo wuzyskania rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje
koncowg ocene klasyfikacyjna.

SPRAWDZIAN PRZEPROWADZANY W _ OSTATNIM ROKU NAUKI
W GIMAZJUM.

1. Egzamin gimnazjalny w szkotach dla dzieci i mtodziezy przeprowadza sie
w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej.

2. W klasie trzeciej gimnazjum jest przeprowadzony egzamin obejmujacy:

a) w czesci pierwszej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu przedmiotow
humanistycznych,

b) w czesci drugiej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu przedmiotdéw
matematyczno — przyrodniczych,

c) w czesci trzeciej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego.

« Uczniowie (stuchacze) przystepujq do czesSci trzeciej egzaminu
gimnazjalnego  z zakresu tego jezyka obcego nowozytnego, ktdrego uczg

sie jako przedmiotu obowigzkowego.
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W przypadku gdy stuchacz uczy sie w szkole wiecej niz jednego jezyka
obcego jako przedmiotu obowigzkowego, jego rodzice ( prawni
opiekunowie) sktadajg dyrektorowi szkoty pisemng deklaracje o
przystgpieniu ucznia do egzaminu gimnazjalnego z zakresu jednego z tych
jezykow.

» Deklaracje, o ktérej mowa, sktada sie nie pdzniej niz do dnia 20 wrzesnia
roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

Opinie PP-P powinny by¢ wydane nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

Opinie rodzice (prawni opiekunowie) przedktadajq dyrektorowi szkoty , w terminie
do 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian lub
egzamin gimnazjalny.

Uczniowie (stuchacze) chorzy Iub niesprawni czasowo, na podstawie
zaSwiadczenia o stanie zdrowia, wydanego przez lekarza, mogq
przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie odpowiednich ze
wzgledu na ich stan zdrowia.

Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianu i egzaminu
gimnazjalnego do potrzeb ucznidbw (stuchaczy) odpowiada przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
przedmiotowych o zasiegu ponadwojewodzkim z zakresu jednego z grupy
przedmiotow objetych egzaminem sg zwolnieni z odpowiedniej czeSci egzaminu
gimnazjalnego na podstawie zaswiadczenia, stwierdzajacego uzyskanie tytutu
odpowiednio  laureata lub finalisty.  Zaswiadczenie  przedkiada sie
przewodniczacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

W przypadku gdy w sali jest wiecej niz 30 ucznidw liczbe cztonkdw zespotu
nadzorujacego zwieksza sie o jedng osobe na kazdych kolejnych 20 ucznidw.

Wynik egzaminu gimnazjalnego nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wynik
egzaminu nie odnotowuje sie na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

PRZEPISY PRZEJSCIOWE I KONCOWE.

Publiczne Gimnazja i inne szkoty dostosujq statuty do przepiséw rozporzadzenia,
w ciggu miesigca od dnia wejScia w Zycie rozporzadzenia.

Dyrektor Szkoty przynajmniej raz w ciggu roku szkolnego przedstawia Radzie
Pedagogicznej ogodlne wnioski z funkcjonowania szkolnego systemu oceniania.
Uwagi zgtaszane do Dyrektora Szkoty przez nauczycieli, ucznidw i rodzicow sg



60

podstawg do dokonywania analizy i zmian w niniejszym dokumencie.

Zmiany w szkolnym systemie oceniania dokonywane sg na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej.

Szkolny System Oceniania wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade
Pedagogiczna.

VIII. Postanowienia koncowe

§9

1. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej
okreslajq odrebne przepisy.

3. Zmiany w niniejszym Statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykfg wiekszoscig
gtoséw przy obecnosci co najmniej 2/3 regulaminowego jej sktadu.

4. Wniosek o dokonanie zmiany inne organy Szkoty kierujq na piSmie do Rady
Pedagogicznej. Rada Rodzicdw oraz Samorzad Uczniowski wnioskujq
o0 dokonanie zmian w Statucie po podjeciu stosownej uchwatly. Zmiany
w Statucie sg uchwalane po zaopiniowaniu ich przez wszystkie organy szkoty.

5. Wyboru czionkéw do komisji powotywanych przez organ prowadzacy
lub sprawujacy nadzér pedagogiczny nad szkotq dokonuje sie w trybie wyboru
cztonkdw do Rady Szkoty.

6. Gimnazjum moze posiadac¢ wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

7. Zmiany w statucie dokonywane sg w trybie i na zasadach okreSlonych
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r.
(Dz. U. Nr 61, poz. 624 z 2002 r. Nr 10 poz. 96 oraz z 2003 r. Nr 146 poz. 1 §
16)

8. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie przepisami.
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