UCHWALA Nr IX/82/07
RADY GMINY DABROWNO
z daia 21 czerwea 2007 r.

w sprawie przeznaczenia drodkéw finansowych na pomec zdrowotng dia nauczycieli szkil

prowadzonych przez Gming Dabriwno oraz przyjecia regulaminu gospodarowania tymi
srodkami.

Na podstawie art. 18 ust 2 pki 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 2z 2001 r. Nr 142, poz 1591 z pozn. zm.) oraz art. 72 ust | ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Navczyciela (Dz. U. z 2006 r Nr 97, poz. 674 z pozn. zm.) RADA
GMINY DABROWNO u ¢ hw ala, conastgpuje:

§1

W budzetach szkot prowadzonych przez Gming Dabrowno wyodrebnia si¢ srodki finansowe na
pomoc zdrowotna dla nauczycieli w wysokosci 0,3% planowanych rocznych $rodkéw na

wynagrodzenia osobowe nauczycieli
§2

Przyjmuje si¢ regulamin gospodarowania srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc
zdrowotng dla nauczycieli szkol prowadzonych przez Gming Dabrowno okreslajacy szczegdlowe
zasady przyznawania  nauczycielom srodkow finansowych przeznaczeniem na pomoc
2drowotng dla nauczycieli czynnych zawodowo oraz nauczycieli emerylow

i rencistow. w brzmieniu okreslonym w zataczniku Nr | do niniejszej uchwaty

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Dabrowno
§4

Uchwala wehodzi w zveie po uphywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warmifisko Mazurskiego.
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Zatacanik Nr |
do Uchwaly Nr IX/52/07

Rady Gminy Dybrowno

z dnia 2| czorwea 2007 1.

REGULAMIN
dysponowania funduszem na pomoc zdrowotng dla navczycicli,

Postanowienia ogdine

§1

Podstawe gospodarowania funduszem na pomoc adrowotny dla nauczycieli - zwany
dalej Funduszem - stanowi art. 72 ust | umwyzdnu!ﬁuyczma 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz U, z 2006 r NR 97, poz. 674 z pozn. zm.) oraz niniejszy regulamin.

Za adminigtrowanie Funduszem i realizacje regulaminu odpowiedzialny jest dyrektor
szkoly

Wrioski 0 przvznanie zasitku pienigznego rozpatruje i opiniuje Komisja powotana
przez Dyrektora szkoty
Pomoc zdrowotna dla nauczycieli udzielana jest w formie zasilku pienigznego.

§2
Regulamin Funduszu oraz jego zmiany wymagaja zaopiniowania przez wszystkie
zakiadowe organizacje zwiszkowe zrzeszajgoe nauczycieli i funkcjonujace na terenie
Gminy Dabrowno.

Prawo zglaszania propozycii zmian w regulaminie Funduszu na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli posiadaja: organ prowadzacy szkoly, administratorzy Funduszu i zakladowe
organizacje zwigzkowe,

§3
Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli, zwane dalej
srodkami  finansowymi, wynoszg 0,3% planowanych rocenych  drodkow na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli

O wysokodel zasilku pienigznego na pomoc zdrowotny decyduje Dyrektor szkoly,
w granicach srodkow przyznanych na ten cel w budzecie danej szkoly.

§4

Whnioski 0 przyznanie zasitku pienigznego wraz z zalacrong dokumentacja, nalezy skladac
w sekretariacie macierzystej szkoly.

§5

|. Rozpatrywanie wnioskow odbywa sie raz na potrocze. W szezegolnie  uzasadnionych

przypadkach wnioski dotyczqce przyznania zasilku pienigznego mogg byc rozpalrywane
indywidualnie.



[ 2V )

W przypadku odmowy  przyznania swisdezenia z Funduszu zaimteresowany nauczyciel
w ciagu 7 dni od daty otrzymania decyzji ma prawo odwolania sig do Wojta Gminy
Dabrowno. Rozpatrzenie odwolania nastgpuje w ciggu 14 dni od daty zlozenia
odwolania. Decyzja Wojla Gminy Dabrowno jest ostateczna.

1L Osoby uprawnione do korzystania + Funduszu

§6

I. Do korzystania z funduszu uprawnient 54
a) nauczyciele korzystajacy z opieki lekarskiej zatrudnieni na co najmniej ‘2 eatu
obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. llekroc jest mowa
o nauczyciclach nalezy rozumiec przez to: nauczycieli, wychowawcow i innych
pracownikow  pedagogicznych  zatrudnionych  w placbwkach oswiatowych
prowadzonych przez Gming Dybrowno,

b) nsuczyciele emeryci i rencisci. Oznacza to, ze z Funduszu pa pomoc zdrowotng
= korzystaé mogn tylko ci neuczyciele emeryci | rencidci dla ktorych szkoly
e prowadzone przez Gming Dabrowno byly ostatnim miejscem pracy przed odejsciem
na rent¢ lub emeryturg.
§7

| Ze srodkow finansowvch przeznaczonych na pomoc zdrowotng majq prawo korzystac
nauczyciele, o ktorych mowa w ust 1, kiorzy:

- leczy sie w innej miejscowosci z powodu braku placowki stuzby zdrowia w ich
miejscu zamieszkania,

- lecza si¢ z powodu przewleklej choroby lub gdy przebieg choroby jest
wyjatkowo cigzki,

- korzystajg z specjalistycznej pomocy lekarskiej,

- przebywali na leczeniu szpitalnym lub sanatoryjnym

I,  Zasady i tryb ubiegania si¢ o zasilek pielggnacyjny
. b8

1. Zasilek pienigzny z Funduszu przystuguje raz w roku kalendarzowym.

2. W szczenolnic uzasadnionych przypadkach zasilek pienigzny moze by¢ przyznany bez
zachowania warunku okreslonego w ust 1 pod warunkiem posiadania Srodkow
finansowvch

§9

| Nauczyciel ubiegajacy si¢ 0 pomoc zdrowotng z Funduszu skiada wrninsek, do ktarego
zalacza:
- zaswiadczenic Ickarskie o leczeniu,
- udokumentowane wydatki na leczenie lub zakup lekarstw,
- zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajacy wysokosc srednich dochodow
bruto w rodzinie nauczyciela z ostatnich 3 miesigey poprzedzajacych datg
zlozenia wniosku, ze wszystkich zrodel

b

Wzor wniosky, o ktorym mowa w ust 1, stanowi zalacznik Nr | do niniejszego
regulaminu

-



§10

|. 7 wnioskiem o przyznanie zasitku piemigznego moze wystapic zainteresowany
nauczyciel albo jego opiekun, jezeli ten nauczyciel nie jest zdolny osobiscie do
podejmownnia czynnosci w tym zakresie.

2. Z wnioskiem o przyznanie zasitku pienigznego mody wystapi¢ rownicz
a) ogniwa zakladowych organizacji zwigzkowych,
b) rada pedagogiczna szkoly,
c) dyrekror szkoly,

3. Wystgpujace # inicjatyws o zasilek picnigzny organizacje zwiazkowe i organy szkoly,
o ktorych mowas w ust 2, do wniosku winne dolaczy¢ dokumentacjg okreslong w § 9 w
imieniu kidrego skiadajg wniosck.

IV,  Organizacja i tryb pracy komisji

e §11
Calos¢ spraw zwiazanych z rozdysponowaniem Funduszu na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli prowadzi Komisja, w sklad ktarej wehodzg.

a) Dyrektor szkoly lub pelnomoenik dyrektora posiadajacy pisemne upowaznienie -
jako Przewodniczacy Komisji,

by dwoch nauczycieli wyznaczonych przez rade pedagogiczng szkoly jako
Czlonkowic Kommsji,

¢) po jednym przedstawicielu organizacji zwigzkowych dzialajacych w danej szkole —
jako Czlonkowie Komisji.

§12

| Obsluge techniczng komisji zapewnia Dyrekior szkoly, ktory dysponuje funduszem na
pomoc zdrowotng dla nauczycieli.

o

Fd

Posiedzenia komisji zwolne Przewodniczacy Komisji z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek Dyreklora szkoly.

§13

1. Do glownych zadan Komisji nalezy:
1) rozpatrywanie wnioskow nauczveieli o udzielenie zasitku pienigznego. W trakcie
rozpalrywania wniosku Komisja winna w szczegolnodel wzigé pod uwagg
a) wysokos¢ kossow  poniesionych przez  nauczyciela w  zwigzku
z przeprowadzonym leczeniem,

b) catoksztalt okolicznotci wplywajacych na sytuacj¢ materialng nauczycicla
(choroba przewlekla, koniecznosé dalszego leczenia lub rehabilitacii, stosowanie
specjalistycznej diety, zapewnienie dodatkowej opieki dla chorego, zakup drogich
lekarstw lub sprzgtu rehabilitacyjnego itp.)



2) wnioskowanie do Dyrektora szkoly o wysokosci zapomogi pieniginej. Wwraz
7 uzasadniemem

3) sporzadzanie protokolow z odbytych posiedzet.
§ 14

Czlonkowie Komisji sa zobowiazani do zachowania tajemmicy shuzbowej za zasadach
okredlonych w art. 100 § 2 pkt 5 ustawy 2 dnia 26 czerwea 1974 roku Kodeks pracy (Dz. U.
z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z pdin zm) w zakresie informacji uzyskanych w zwiazku
z wykonywaniem czynnosci stuzbowych w trakcie pracy Komisji, ktore moglyby narazié na
szkode prawnie chroniony interes pracownika

Y. Postanowienis koncowe

§15

| $rodki Funduszu nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym nie przechodza na rok
nastgpny.

2. W sprawach nieurcgulowanych postanowicniami regulaminu maja  zastosowanie
powszechnie obowiazujace zasady prawa | przepisy prawa

3 Swiadczenia zdrowotne podlegaja ewidencjonowaniu.

4 7a ochrone informacji nicjawnych, w tym przetwarzanie  przekazywanie
i przechowywanie informacji (dokumentacii), bedacych przedmiotem prac Komis|i
odpowiada Dyrektor szkoly

§16

Zmiany regulaminu dokonywane sa w uybie i na zasadach przewidzmanych dla jego
uchwalenia.



