Zarzadzenie Nr Or. 0050.76.2015
WOJTA GMINY DABROWNO
z dnia 08 pazdziernika 2014 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy
w Dabréwnie

Na podstawie art. 77> ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks Pracy (t.j. Dz. U.
z 2014 r., poz. 1502) oraz art. 39 ust 1 1 2 1 art. 58 ustawy z dnia 21 marca 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. 2014 r., poz. 1202) uwzgledniajac przepisy
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 1786) zarz a d z a m, co
nastepuje:

§1.

W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Dabrownie, przyjetym
Zarzadzeniem Nr Or.0153-146/09 Wojta Gminy Dabréwno z dnia 29 marca 2009 r w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy w Dabréwnie, (zm.
Zarzadzenie Nr Or.0050.41.2014 z dnia 16.07.2014 r.; Zarzadzenie Nr Or.0050.117.2014
z dnia 30.12.2014 r.), wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. W Rozdziale IIT Szczegotowe warunki wynagradzania w § 5 pkt 12 wyrazy ..(Dz. U. Nr
90. poz. 844 z pdZn. zm.))” zastepuje si¢ wyrazami ..(t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 192 z pozn.
zm.)”.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 lipca 2014 1.
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